Бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарға орналасуға конкурс туралы хабарландыру 
[bookmark: _GoBack]
Барлық конкурсқа қатысушыларға қойылатын жалпы біліктілік талаптары:
В-3 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі үш жылдан кем емес; мемлекеттік органдарда басшылық немесе өзге лауазымдарда жұмыс өтілі екі жылдан кем емес; осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағыттарына сәйкес салаларда жұмыс өтілі төрт жылдан кем емес, оның ішінде басшылық лауазымдарда екі жылдан кем емес; жоғары оқу орындарынан кейінгі оқу бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даяр­лау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы; ғылыми дәрежесінің болуы.
В-4 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес; осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілінің болуы; жоғары оқу орындарынан кейінгі білім бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы; ғылыми дәрежесінің болуы.
В-5 санаты үшін: жоғары білім.
С-3 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі үш жылдан кем емес; жоғары білім бағдарламалары бойынша шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтаған жағдайда мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес; мемлекеттік органдарда басшылық немесе өзге лауазымдарда жұмыс өтілі екі жылдан кем емес; осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағыттарына сәйкес салаларда жұмыс өтілі төрт жылдан кем емес, оның ішінде басшылық лауазымдарда екі жылдан кем емес; жоғары оқу орындарынан кейінгі оқу бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы; ғылыми дәрежесінің болуы.
С-4 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі екі жылдан кем емес; осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда жұмыс өтілі үш жылдан кем емес; жоғары немесе жоғары оқу орындарынан кейінгі оқу бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы; ғылыми дәрежесінің болуы.
С-О-1 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі төрт жылдан кем емес; жоғары оқу орындарынан кейінгі оқу бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтаған жағдайда мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе ғылыми дәрежесінің болуы; мемлекеттік органдарда басшылық немесе өзге лауазымдарда мемлекеттік қызмет өтілі үш жылдан кем емес; осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағыттарына сәйкес салаларда жұмыс өтілі бес жылдан кем емес, оның ішінде басшылық лауазымдарда екі жылдан кем емес.
С-О-2 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі үш жылдан кем емес; жоғары білім бағдарламалары бойынша шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтаған жағдайда мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес; мемлекеттік органдарда басшылық немесе өзге лауазымдарда жұмыс өтілі бір жылдан кем емес; осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағыттарына сәйкес салаларда жұмыс өтілі төрт жылдан кем емес, оның ішінде басшылық лауазымдарда бір жылдан кем емес; жоғары оқу орындарынан кейінгі оқу бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы; ғылыми дәрежесінің болуы.
C-O-3 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі екі жылдан кем емес; мемлекеттік органдарда басшылық немесе өзге лауазымдарда жұмыс өтілі бір жылдан кем емес; осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда жұмыс өтілі үш жылдан кем емес, оның ішінде басшылық лауазымдарда бір жылдан кем емес; жоғары оқу орындарынан кейінгі оқу бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы; ғылыми дәрежесінің болуы.
C-O-4 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес; осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда жұмыс өтілі екі жылдан кем емес; жоғары оқу орындарынан кейінгі оқу бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы; ғылыми дәрежесінің болуы. Сот орындаушысына жұмыс тәжірибесі талаптары қолданылмайды.
C-O-5 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
C-O-6 санаты үшін: жоғары немесе ортадан кейінгі білім.
C-R-3 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес; осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда жұмыс өтілі екі жылдан кем емес; жоғары немесе жоғары оқу орындарынан кейінгі білім бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы; ғылыми дәрежесінің болуы.
C-R-4 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
C-R-5 санаты үшін: жоғары немесе ортадан кейінгі білім.
 «Б» корпусы мемлекеттік әкімшілік лауазымдарының санаттарына үлгілік біліктілік талаптарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігі төрағасының 2014 жылғы 11 желтоқсандағы № 58 бұйрығымен бекітілген (Қазақстан Республикасы Әділет министрлігінде 2015 жылы 10 қаңтарда № 10080 тіркелген). 

Мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің лауазымдық жалақысы
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	В-3
	153110
	206283
	С-О-3
	94813
	128126

	В-4
	136454
	184502
	С-О-4
	84563
	114032

	В-5
	121719
	164642
	C-O-5
	64063
	86485

	C-3
	118516
	160157
	C-O-6
	57656
	78157

	C-4
	106344
	143501
	C-R-3
	74313
	99938

	С-О-1
	140298
	189626
	C-R-4
	56375
	76235

	С-О-2
	125564
	169767
	C-R-5
	49969
	67906




I. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Статистика комитеті Павлодар облысының статистика департаменті, 140000, Павлодар қаласы, генерал Дүйсенов көшесі, 9-үй, анықтама үшін телефон: (8-718-2) 53-39-76, (факс) 53-25-95, электронды мекенжай: modem.pavlodar@statdata.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Құқықтық қамтамасыз ету және әкімшілік жұмыс басқармасының басшысы, С-О-3 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: департаментте заңдылықтың сақталуын қамтамасыз ету; сотта, сондай-ақ басқа да ұйымдарда департамент қызметiнiң құқықтық мәселелерiн қарау кезiнде белгiленген тәртiппен оның мүдделерiн бiлдiредi; департамент әзiрлейтiн нормативтiк-құқықтық актiлердiң, шарттардың, iс жүргiзу құжаттарының, сондай-ақ өзге құқықтық сипаттағы құжаттардың жобаларын әзiрлеуге; нормативтiк-құқықтық актiлердiң жобаларын әзiрлейдi және департамент басшысының тапсырмасы бойынша құқықтық сипаттағы өзге құжаттарды дайындайды; департаментте ҚР заңнамасын насихаттау, жалпыға бiрдей құқықтық оқытуды ұйымдастыру жөнiндегi жыл сайынғы iс-шараларды әзiрлейдi және iске асырады; заңнамалық актiлерде көзделген жағдайда департаменттің құзыретiне жататын құқықтық мәселелер бойынша департаменттің атынан түсiнiктеме дайындайды; департаментке келiп түсетiн ҚР нормативтiк-құқықтық актiлерiнiң жүйелендiрiлген есебiн және олардың сақталуын ұйымдастырады; департаменттің норма жасау қызметiн талдайды және талдау нәтижелерi бойынша департаменттің басшысына, оны жетiлдiру және анықталған кемшiлiктердi жою жөнiнде ұсыныстар енгiзедi; шарттарды уақтылы жасауды, олардың заңнама талаптарына сәйкестiгiн, шарттар бойынша мiндеттемелердi орындамаған және тиiсiнше орындамаған кезде экономикалық ықпал ету шараларының қолданылуын үйлестiрудi қамтамасыз етедi; тиiстi сот талқылауына әкеп соқтырған негiзгi себептер мен жағдайларды анықтау мақсатында департаменттің қатысуымен даулар бойынша талап-арыз жұмысының, сот тәжiрибесiнiң жай-күйiн талдайды және оларды жою мен кiнәлi лауазымды тұлғаларды жауапкершiлiкке тарту жөнiнде ұсыныстар енгiзедi; заңнамада көзделген негiздер болған жағдайда департаменттің пайдасына қабылданбаған сот актiсiне шағымдану жөнiндегi шараларды уақтылы қабылдайды, сондай-ақ заңнамада белгiленген тәртiппен прокуратура органдарына қадағалау тәртiбiнде наразылық бiлдiру туралы өтiнiштермен жүгiнедi; заңды күшiне енген сот актiлерiн орындау жөнiндегi шараларды қабылдауды қамтамасыз етеді. Әкімшілік құқық бұзушылық туралы істерді құқықтық тұрғыдан cүйемелдеу, әкімшілік тәжірибе және басқа мәселелер жөнінде салыстыру жүргізу бойынша құқықтық статистика басқармасы және әділет департаментімен өзара әрекет ету. Басқарма мамандарының лауазымдық нұсқаулықтарын уақтылы әзірлеу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары (заңгерлік) білім.
2. Құқықтық қамтамасыз ету және әкімшілік жұмыс басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: департаментте заңдылықтың сақталуын қамтамасыз ету, құжат жүргізудің бірыңғай тәртібін, кіріс және шығыс корреспонденциясын уақытында өңдеуді, оны тиісті мекенжайға жеткізуді қамтамасыз ету. Құжаттарды тіркеу, санау, сақтау, жеткізу және тарату бойынша жұмысты жүргізу, соның ішінде ЭҚАБЖ бойынша. Департаменттің іс номенклатурасын әзірлеу және құрастыру, ағымдағы мұрағаттың құжаттарын жүйелеу және сақтау. Құжаттар құндылығының сараптамасын ұйымдастыру, тіркеу картотекасын, іс жүргізумен аяқталған құжаттық материалдарын мемлекеттік мұрағатқа дайындау және тапсыру. Мұрағатқа сақтауға тапсырылатын істер тізбесін және сақтауға жатпайтын құжаттарды жоюды іріктеу туралы актілерді құрастыру. Ағымдағы қызметтік құжаттаманың сақталуын қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі экономикалық немесе заңгерлік немесе техникалық білім.
3. Статистикалық ақпаратты пайдаланушылармен жұмыс басқармасының жетекші маман-баспасөз хатшысы, С-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: департаменттің баспасөз қызметінің жұмысын жүргізу, статистикалық жинақтар, анықтамалықтар, талдамалы жазбахаттардың деректері негізінде мемлекеттік және орыс тілдерінде хабарламалар құрастыру; бұқаралық ақпарат құралдары және жұртшылықпен байланыс жасау (PR-стратегия), брифингтер мен басшылық сұхбатын дайындау және ұйымдастыру; интернет желісіндегі департамент сайтына статистикалық материалдарды орналастыруға жауапты болу. Департаменттің веб-сайтына қатысты қызмет көрсету бойынша қызметтерді жеткізушілермен өзара қарым-қатынас жасау. Статистикалық деректерді тарату, оқыту, кеңес беру мәселелері бойынша пайдаланушылармен өзара қарым-қатынас жасау; ресми статистика деректеріне сенім арттыру мақсатында пайдаланушыларды оқыту және кеңес беру. Статистиканың өзекті мәселелері жөнінде теледидарда, радиода сөз сөйлеуді, сұхбат беруді дайындау үшін салалық басқармалардың мамандарына іс жүзінде көмек көрсетуді ұйымдастыру. Статистикалық жарияланымдарды дайындау және шығару; Статистика комитетінің тапсырмалары, пайдаланушылардың тапсырысы бойынша статистикалық материалдарды дайындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі (журналистика немесе педагогикалық немесе экономикалық) білім.
4. Тіркелімдер басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: тіркелімдер бойынша статистикалық есептер мен сауалнамаларды жинау және өңдеу. Тозығы жеткен және апаттық күйдегі үйлер туралы мәліметтер бойынша тұрғын үй қорының статистикалық тіркелімін жаңғырту. Әкімшілік дереккөздерден келіп түскен деректер бойынша ТҚСТ хабарламаларды өңдеу. Алғашқы статистикалық деректердің құпиялылығын сақтау. Экономикалық талдау жүргізу. Баспасөз хабарламаларын, жазбахаттарды, талдамалы баяндамаларды, статбюллетеньдерді, жинақтарды дайындау. Интернет желісіне материалдарды дайындау. Серпінді қатарларды жүргізу. Әкімшілік дереккөздердің деректері бойынша тіркелімдерді жаңғырту.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі экономикалық білім.
5. Сауда және қызмет көрсету саласы статистикасы басқар­масының жетекші маманы (С-О-6 санаты) 3 бірлік, 2 бірлік негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланыс­ты демалыс кезеңіне – 15.10.2017 жылға және 18.02.2018 жылға дейін.
Функционалды міндеттері: әдіснамалық және талдау жұмыстарын жүргізу; статистикалық жинақтар, жылнамалықтар, мониторинг үшін материалдарды дайындау. Статистикалық есептерді енгізу және ішінара өңдеу. Интервьюерлер жұмысын бақылау. Респонденттермен жұмыс басқармасы және аудандық/қалалық статистика басқармаларынан өңдеу үшін алынған бастапқы статистикалық деректер қоры негізінде статистикалық байқаулар деректерінің қорын қалыптастыру (әрбір статистикалық байқау бойынша); статистикалық байқаулар әдіснамасына сәйкес алғашқы статистикалық деректерді бақылау және түзету; статистикалық байқаулар деректерінің қоры бойынша Статистика комитетінің сұрауларын өңдеу; статистикалық тіркелім деректерін жаңғырту; біріктірілген статистикалық көрсеткіштер қорын қалыптастыру; жарияланымдарды дайындау; статистикалық құралдарды жаңғырту бойынша ұсыныстарды әзірлеу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе немесе ортадан кейінгі экономикалық білім.
6. Екібастұз қаласы статистика басқармасының жетек­ші маманы (С-О-6 санаты) 2 бірлік, 1 бірлік негізгі қызмет­кердің бала күтіміне байланысты демалысы кезеңіне 1.08.2016 жылға дейін.
Функционалды міндеттері: өз ауданы бойынша статистикалық есептерді жинау және өңдеу, белгіленген мерзімде департаментке жіберу; статистикалық жарияланымдарды дайындау. Интервьюерлер жұмысын ұйымдастыру және оларды оқыту; респонденттерге кеңес беру; бастапқы статистикалық деректерді (статистикалық есептілікті) ұсыну тәртібін бұзулар бойынша жұмыс; әрбір байқау бойынша бастапқы статистикалық деректер қорын қалыптастыру (бастапқы статистикалық деректерді енгізу); әрбір статистикалық байқау бойынша бастапқы статистикалық деректер қорына кәсіпорындар топтары бойынша деректерді қосу; департаменттің салалық басқармаларының сұрауларын өңдеу; статистикалық тіркелім деректерін жаңғырту; статистикалық байқаулар материалдарын мұрағатқа сақтап қою; статистикалық құралдарды дамыту бойынша ұсыныстарды әзірлеу. Тұтыну нарығындағы тауарлар мен қызметтердің баға деңгейі мен тарифтерін тіркеу. Алдыңғы зерттеу деректерімен тіркелген бағаларды бақылауды жүзеге асыру, электронды бланкілерді енгізу, алынған деректерді өңдеу, жалпылау және талдау, біржолғы зерттеулер бойынша деректерді жинау, байқау үшін белгіленген қызмет көрсету, тауар және өнім түрлерінің тізбесін ауыстыру үшін рынок жағдаятын зерттеу. Шаруа (фермерлер) қожалықтары мен әрбір шаруашылыққа арналған кітапты жүргізуге әдіснамалық көмек көрсету. Серпінді қатарларды жүргізу. Каталогтарды өзектендіруді жүргізу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі экономикалық немесе ауыл шаруашылығы немесе малдәрігерлік немесе техникалық немесе педагогикалық немесе заңгерлік білім.
7. Респонденттермен жұмыс басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: статистикалық есептерді жинау; «Бір терезе бойынша есеп қабылдау» бағдарламасына ұсынылған есептерді уақытында теру. Департаментке техникалық және жүйелі қызмет көрсету бойынша қызметтерді жеткізушілермен техникалық мәселелерді шешу. Деректерді тарату мәселелері бойынша пайдаланушылармен өзара қарым-қатынас жасау, ресми статистика деректеріне сенім арттыру мақсатында пайдаланушыларды оқыту және кеңес беру. Ақпараттық технологиялардың енгізілуін бақылауды жүзеге асыру. Статистикалық жарияланымдарды дайындау және шығару; Статистика комитетінің тапсырмалары, пайдаланушылардың тапсырысы бойынша статистикалық материалдарды дайындау. Он-лайн режімінде есептерді жіберу бойынша респонденттерге кеңес беру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі (экономикалық немесе техникалық) білім.
ІІ. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитетінің Ақтөбе облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаменті, 030020, Ақтөбе қаласы, Сәңкібай даңғылы, 1-үй, анықтама үшін телефоны: 8(7132) 55-77-27, факс: 8(7132)55-77-29, электронды пошта: aktubses@inbox.ru, «Б» кор­пусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Балалар, білім беру және тағам объектілерін сани­тариялық-гигиеналық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: балалар және білім беру мекемелерін, мектепке дейінгі, мектеп мекемелерін жобалауға және салуға санитариялық-гигиеналық қадағалау жүргізу, балалар ассортиментінің тауарлары мен заттарын, сондай-ақ оларды дайындауға арналған материалдарды гигиеналық бағалау, оқыту режімі мен бағдарламасын сараптау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарын құруға және оның орындалуына талдау жүргізуге қатысу, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындау. Шешімдер, өкімдер, бұйрықтар, сұраулар, сондай-ақ жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау. Бөлімдегі іс қағаздарын және мониторингті жүргізу. Департаменттің аумақтық басқармаларының қызметкерлеріне әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Қолданыстағы заңнаманың, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнама талаптарының сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина)» (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау). Ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі: медицина, фармацевтика (гигиена және эпидемиология).
2. Балалар, білім беру және тағам объектілерін санита­риялық-гигиеналық қадағалау бөлімінің бас маманы (негізгі қызметшінің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне, С-О-5 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: тамақтану және сауда объек­тілеріне, базарларға, азық-түлік өнеркәсібі кәсіпорындарына санитариялық-гигиеналық қадағалауды жүргізу, тұрғындардың арасында тағамнан уланудың өршуі жағдайларын тексеру. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарын құруға және оның орындалуына талдау жүргізунге қатысу, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындау. Шешімдер, өкімдер, бұйрықтар, сұраулар, сондай-ақ жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау. Бөлімдегі іс қағаздарын және мониторингті жүргізу. Департаменттің аумақтық басқармаларының қызметкерлеріне әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Қолданыстағы заңнаманың, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың талаптарының сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау). Ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі: медицина, фармацевтика (гигиена және эпидемиология).
3. Жоспарлау, қаржы және бухгалтерлік есеп бөлімінің бас маманы (негізгі қызметкердің бала күтімі демалыс кезіне, С-О-5 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: бюджеттік өтінімдерді қалыптастыру. Бухгалтерлік есепті жүргізу (азаматтық-құқықтық мәмілелерді, төлемге арналған шоттарды тіркеуге өтінімдер жасау, № 1, 2, 5, 6, 8 мемориалдық ордерлерін жүргізу, төлемге шоттарды қалыптастыру және жалақы, еңбек демалыстары және іссапарлар шығыстары, салық және міндетті төлемдер бойынша ақша аудару, қаржыландыру жоспарының орындалуы туралы есеп жасау). Салық және статистикалық есептерді құру және ұсыну, салық органдарымен салыстыру жүргізу. Ай сайын бюджеттің орындалуын бақылау және мониторинг жүргізу. Негізгі құралдардың (ғимараттардың, жабдықтың, автокөлік құралдарының, өндірістік мүкәммалдың) талдамалы есебін жүргізу. Активтерді, тауарлы-материалдық құндылықтарды уақтылы түгендеу және есептен шығару. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы, менеджмент, мемлекеттік және жергілікті басқару). Ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі: сервис, экономика және басқару (экономика (салалар бойынша), есеп және аудит (салалар бойынша), қаржы (салалар бойынша) (қаржылық жұмыс бойынша экономист), менеджмент (салалар және салалар бойынша пайдалану). 
4. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақтөбе облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармалары тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитариялық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің басшылары (С-R-3 санаты, Байғанин ауданы бойынша – 1 бірлік, Мәртөк ауданы бойынша 1 бірлік). Функционалды міндеттері: бақылау-қадағалау функцияларын орындау және тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылықты қамтамасыз ету бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру, жоспарлау және бақылау. Азаматтардан келіп түсетін өтініштердің, арыздардың орындалу сапасын бақылау. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөніндегі іс-шаралар жоспарының орындалуын бақылау. Құқықтық жалпы оқыту жүргізуді ұйымдастыру. Әкімшілік әрекет шараларын қолдануды бақылау және талдау. Басқарманың қызметкерлеріне құқықтық мәселелер бойынша практикалық көмек көрсету. Сотта, сондай-ақ басқа да ұйымдарда басқарма қызметінің құқықтық мәселелерін қарау кезінде басқарма мүдделерін заңнамада белгіленген тәртіпте қорғау. Құқықтық сипаттағы құжаттардың қолданыстағы заңнама талаптарына сәйкестігіне заңдық сараптама жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жоспарды және зертханалық зерттеу мен құрал-саймандық өлшеулерді жүргізуге мемлекеттік тапсырысты құру және орындалуын талдау, бөлім қызметінің болашақ бағытын анықтау, бөлімнің жұмыс көрсеткіштерін дайындау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттардың дайындалуын және орындалуын, ұйғарымдардың уақтылы орындалуын және іс қағаздардың жүргізілуін бақылау. Зертханалық бақылауды жүргізе отырып, объектілерді ескертпелі және ағымдағы санитариялық қадағалауды ұйымдастыру және жүргізу. Эпидемиологиялық қадағалау мәселелері бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру және бақылау, объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Иммундық профилактика бойынша жұмысты ұйымдастыру және бақылау. Инфекциялық сырқаттанушылықты уақтылы және дұрыс есепке алуды және есептілікті бақылау. Сырқаттанушылықтың бақылау деңгейлерін, динамикасын және болжамын анықтай отырып, ретроспективті талдауды жүргізу. Дезинфекциялау қызметін ұйымдастыруды және жүзеге асыруды бақылау. Соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, уақытша еңбекке жарамсыздықты болдыратын сырқаттанушылық бойынша деректерді талдау. Бөлімнің мониторингін жүргізуді бақылау, санитариялық-эпидемиологиялық фонды апта сайын талдау. Кеңестерді, семинарларды ұйымдастыру және өткізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), білім (құқық және экономика негіздері), жаратылыс­тану ғылымдары (биология, химия, экология), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (психология), ветеринария, техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология). 
5. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақтөбе облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау депар­таментінің Ақтөбе қалалық тұтынушылардың құқық­тарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құ­қық­тарын қорғау бөлімінің бас маманы (негізгі қызмет­керлердің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне, С-R-4 санаты, 2 бірлік). 
Функционалды міндеттері: тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Құзыреті шегінде нормативтік-құқықтық актілердің жобаларын қарауға қатысу. Құзыреті шегінде басқарма алқасының талдау материалдарының, анықтамаларының, баяндамаларының, қаулыларының жобаларын дайындау. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (құқықтану, халықаралық құқық), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, социология), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), білім (құқық және экономика негіздері). Ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі: құқық (құқықтану), сервис, экономика және басқару (экономика (салалар бойынша), менеджмент (салалар және салалар бойынша пайдалану), есеп және аудит (салалар бойынша), қаржы (салалар бойынша) (қаржылық жұмыс бойынша экономист), медицина, фармацевтика (гигиена және эпидемиология).
6. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақтөбе облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Ақтөбе қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: эпидемиологиялық қадағалау мәселелері бойынша жұмысты ұйымдастыру және бақылау, профилактикалық эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарының орындалуына талдау жүргізу, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттар дайындау. Сырқаттанушылықтың жағдайын жедел, ретроспективті талдау. Объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың мониторингілерін жүргізу. Ұйғарымдардың, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары мен өтініштеріне жауаптардың уақтылы орындалуын бақылау. Іс қағаздарын және санитариялық-эпидемиологиялық мониторингілеуді жүргізу. Құзыреті шегінде кеңестер, семинарлар өткізу. Энтомологиялық мәселелер бойынша ұйымдастыру және әдістемелік жұмыс. Өкімдер, бұйрықтар және сұраулар бойынша ақпарат дайындау. Трансмиссивтік аурулардың (безгек, кене энцефалиті және басқалар) тасымалдаушыларын энтомологиялық қадағалауды жоспарлау және ұйымдастыру. Анофелогендік су қоймаларын паспорттау бойынша жұмыс жүргізу. Іс қағаздарын және мониторингілеуді ұйымдастыру және жүргізу. Энтомологиялық мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығын қамтамасыз ету мәселелері бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), білім (биология, химия), жаратылыстану ғылымдар (биология, химия). Ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі: медицина, фармацевтика, (гигиена және эпидемиология).
7. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақтөбе облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Ақтөбе қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы санитариялық-гигие­налық қадағалау және техникалық регламенттер талаптарының сақталуын бақылау бөлімінің бас маманы (негізгі қызметшілердің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне 2015 жылғы 19 қазанға дейін, 2015 жылғы 3 желтоқсанға дейін, 2016 жылғы 5 қаңтарға дейін, 2016 жылғы 8 тамызға дейін, 2016 жылғы 1 наурызға дейін, С-R-4 санаты, 5 бірлік).
Функционалды міндеттері: бақылаудағы объектілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау және орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарының орындалуының талдауын, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындауға қатысу. Іс қағаздарын және санитариялық-эпидемиологиялық мониторингті жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңна­масына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, фармация), техникалық ғылымдар және технология­лар (стандарттау және сертификаттау (салалар бойынша), азық-түлік өнімдерін технологиясы,биотехнология, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау), жаратылыстану ғылымдар (экология, информатика), білім (математика). Ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі: медицина, фармацевтика (гигиена және эпидемиология), метрология, стандарттау және сертификаттау (стандарттау, метрология және сертификаттау (салалар бойынша), тағам өнімдерін өндіру технологиясы (технология және тағам кәсіпорындар өнімдер өндіру ұйымдастыру), байланыс, телекоммуникациялар және ақпараттық технологиялар. Электрондық техника (информатика және есеп техникасы).
8. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақтөбе облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау депар­таментінің Ақтөбе қалалық тұтынушылардың құқық­тарын қорғау басқармасы эпидемиологиялық қадаға­лау бөлімінің жетекші маманы (негізгі қызметшінің бала кү­тімі бойынша демалысы кезеңіне, С-R-5 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: зерттеулерді зертханалық бақылауды жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге ағымдағы эпидемиологиялық қадағалауды, профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Шешімдер, өкімдер, бұйрықтар, сұраулар, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары бойынша ақпараттар дайындау. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапалы көрсеткіштерді құру, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профи­лактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Энтомологиялық мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау) немесе ортадан кейінгі білім: медицина, фармацевтика, (гигиена және эпидемиология).
9. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұ­тынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақтөбе облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департа­ментінің Хромтау аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитариялық-эпидемио­логиялық қадағалау бөлімінің бас маманы (С-R-4 санаты, 2 бірлік, оның ішінде 1 бірлік негізгі қызметшінің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне). 
Функционалды міндеттері: ұйымдастыру-әдістемелік жоспарды және зертханалық зерттеу мен құрал-саймандық өлшеулерді жүргізуге мемлекеттік тапсырысты құру және оның орындалуын талдау, бөлім қызметінің болашақ бағытын анықтау, бөлімнің жұмыс көрсеткіштерін дайындау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша дайындау және орындау. Зертханалық бақылауды жүргізе отырып, объектілерді ескертпелі және ағымдағы санитариялық қадағалауды жүргізу, ұйғарымдардың орындалуын бақылау, санитариялық-эпидемиологиялық жағдайды талдау. Соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, уақытша еңбекке жарамсыздықты болдыратын сырқаттанушылық бойынша деректерді талдау. Объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың мониторингілерін жүргізу. Ұйғарымдардың, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары мен өтініштеріне жауаптардың уақтылы орындалуын бақылау. Іс қағаздарын және санитариялық-эпидемиологиялық мониторингілеуді жүргізу. Кеңестерді, семинарларды ұйымдастыру және өткізу. Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерінің іске асырылуын бақылау. Азаматтардан келіп түсетін арыздарының, өтініштерінің орындалу сапасын бақылау. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды және мониторингті жүзеге асыру. Еңбек тәртібін күшейту бойынша іс-шараларды жүзеге асыру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөніндегі іс-шаралар жоспарын бақылау және орындау. Құқықтық жалпы оқыту жүргізуді ұйымдастыру. Әкімшілік практиканы жүргізу. Әкімшілік әрекет шараларын қолдануды бақылау және талдау. Басқарманың қызметкерлеріне құқықтық мәселелер бойынша практикалық көмек көрсету. Сотта, сондай-ақ басқа да ұйымдарда басқарма қызметінің құқықтық мәселелерін қарау кезінде басқарма мүдделерін заңнамада белгіленген тәртіпте қорғау. Құқықтық сипаттағы құжаттардың қолданыстағы заңнама талаптарына сәйкестігіне заңдық сараптама жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардан келіп түсетін арыздарды, өтініштерді, тіркеуді, есепке алуды және сапасын қамтамасыз ету. Ақпараттық-анықтамалық қызмет көрсетуді және құжаттамалық ақпараттың сақталуын қамтамасыз ету. Жергілікті желі мен электрондық құжат айналымының жұмысын қамтамасыз ету. Ақпаратты автоматтандырып өңдеу жүйесінің жұмысын қамтамасыз ету. Бағдарламалық жасақтаманы енгізу және қолдау. Адамдардың өтініштерін бірыңғай есепке алу бағдарламасымен жұмыс. Басқарма қызметкерлерінің шаруашылық субъектілерді тіркеуін есепке алу және бақылау. Кәсіпкерлік саласындағы тексерулерді есепке алу карточкалары мен талондарының жүргізілуіне бақылауды қамтамасыз ету, басқарманың бөлімдері бөлігінде шаруашылық субъектілерді тексерулер мен талондарды тапсыруға талдау жүргізу. ҚР заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. ҚР заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, естептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, фармация, жалпы медицина, стоматология), резидентура (педиатрия). Ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі: құқық (құқықтану), байланыс, телекоммуникациялар және ақпараттық технологиялар. Электрондық техникасы (автоматтандыру және басқару (бейін бойынша), ақпараттандыру жүйесі (сала бойынша пайдалану), есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама (түрлер бойынша), медицина, фармацевтика (гигиена және эпидемиология).
10. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақтөбе облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Алға аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитариялық-эпидемио­логиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы (негізгі қызметшінің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне 2015 жылғы 10 қарашаға дейін, С-R-5 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: зерттеудің зертханалық әдістерін жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге мемлекеттік санитариялық-эпидемиологиялық қадағалауды, ұйғарымдардың орындалуын бақылауды жүзеге асыру. Инфекциялық, соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, еңбекке уақытша қабілетсіздігіне байланысты сырқаттанушылық жөніндегі есептерді қабылдау және деректерді өңдеу. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапа көрсеткіштерін жасау, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Іс қағаздарын жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерімен жұмыс жасау. Құрылымдық бөлімше бойынша статистикалық құжаттаманы жүргізу.Жеке және заңды тұлғалардан келіп түсетін арыздарды, өтініштерді тіркеуді, есепке алуды және орындалу сапасын қамтамасыз ету. Ақпараттық-анықтамалық қызмет көрсетуді және құжаттамалық ақпараттың сақталуын қамтамасыз ету. Жергілікті желі мен электрондық құжат айналымының жұмысын қамтамасыз ету. Ақпаратты автоматтандырып өңдеу жүйесінің жұмысын қамтамасыз ету. Тұлғалардың өтініштерін бірыңғай есепке алу бағдарламасымен жұмыс жасау. Кәсіпкерлік саласындағы тексерулерді есепке алу талондары мен карточкаларын жүргізуін бақылауды қамтамасыз ету. Басқарма қызметкерлерінің шаруашылық субъектілердің тіркелуін бақылауын және есепке алуын жүргізуі. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (әлеуметтану), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), жаратылыстану ғылымдар (экология), білім (құқық және экономика негіздері, қазақ тілі мен әдебиеті) немесе ортадан кейінгі білім: құқық (құқықтану), байланыс, телекоммуникациялар және ақпараттық технология­лар. Электронды техникасы (автоматтандыру және басқару (бейін бойынша), ақпараттандыру жүйесі (сала бойынша пайдалану), есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама (түрлер бойынша), медицина, фармацевтика (гигиена және эпидемиология), білім (қазақ тілі мен әдебиеті).
11. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақтөбе облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Мәртөк аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитариялық-эпидемиоло­гия­лық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: зерттеудің зертханалық әдістерін жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге мемлекеттік санитариялық-эпидемиологиялық қадағалауды, ұйғарымдардың орындалуын бақылауды жүзеге асыру. Инфекциялық, соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, еңбекке уақытша қабілетсіздігіне байланысты сыр­қаттанушылық жөніндегі есептерді қабылдау және деректерді өңдеу. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапа көрсеткіштерін жасау, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Іс қағаздарын жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерімен жұмыс жасау. Құрылымдық бөлімше бойынша статистикалық құжаттаманы жүргізу.Жеке және заңды тұлғалардан келіп түсетін арыздарды, өтініштерді тіркеуді, есепке алуды және орындалу сапасын қамтамасыз ету. Ақпараттық-анықтамалық қызмет көрсетуді және құжаттамалық ақпараттың сақталуын қамтамасыз ету. Жергілікті желі мен электрондық құжат айналымының жұмысын қамтамасыз ету. Ақпаратты автоматтандырып өңдеу жүйесінің жұмысын қамтамасыз ету. Тұлғалардың өтініштерін бірыңғай есепке алу бағдарламасымен жұмыс жасау. Кәсіпкерлік саласындағы тексерулерді есепке алу талондары мен карточкаларын жүргізуін бақылауды қамтамасыз ету. Басқарма қызметкерлерінің шаруашылық субъектілердің тіркелуін бақылауын және есепке алуын жүргізуі. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (әлеуметтану), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), жаратылыстану ғылымдар (экология), білім (құқық және экономика негіздері, қазақ тілі мен әдебиеті) немесе ортадан кейінгі білім: құқық (құқықтану), байланыс, телекоммуникациялар және ақпараттық технология­лар. Электрондық техникасы (автоматтандыру және басқару (бейін бойынша), ақпараттандыру жүйесі (сала бойынша пайдалану), есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама (түрлер бойынша), медицина, фармацевтика (гигиена және эпидемиология), білім (қазақ тілі мен әдебиеті).
12. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақтөбе облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Шалқар аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитариялық-эпидемиоло­гия­лық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: зерттеудің зертханалық әдістерін жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге мемлекеттік санитариялық-эпидемиологиялық қадағалауды, ұйғарымдардың орындалуын бақылауды жүзеге асыру. Инфекциялық, соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, еңбекке уақытша қабілетсіздігіне байланысты сырқаттанушылық жөніндегі есептерді қабылдау және деректерді өңдеу. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапа көрсеткіштерін жасау, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Іс қағаздарын жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерімен жұмыс жасау. Құрылымдық бөлімше бойынша статистикалық құжаттаманы жүргізу.Жеке және заңды тұлғалардан келіп түсетін арыздарды, өтініштерді тіркеуді, есепке алуды және орындалу сапасын қамтамасыз ету. Ақпараттық-анықтамалық қызмет көрсетуді және құжаттамалық ақпараттың сақталуын қамтамасыз ету. Жергілікті желі мен электрондық құжат айналымының жұмысын қамтамасыз ету. Ақпаратты автоматтандырып өңдеу жүйесінің жұмысын қамтамасыз ету. Тұлғалардың өтініштерін бірыңғай есепке алу бағдарламасымен жұмыс жасау. Кәсіпкерлік саласындағы тексерулерді есепке алу талондары мен карточкаларын жүргізуін бақылауды қамтамасыз ету. Басқарма қызметкерлерінің шаруашылық субъектілердің тіркелуін бақылауын және есепке алуын жүргізуі. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (әлеуметтану), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), жаратылыстану ғылымдар (экология), білім (құқық және экономика негіздері, қазақ тілі мен әдебиеті) немесе ортадан кейінгі білім: құқық (құқықтану), байланыс, телекоммуникациялар және ақпараттық технология­лар. Электрондық техникасы (автоматтандыру және басқару (бейін бойынша), ақпараттандыру жүйесі (сала бойынша пайдалану), есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама (түрлер бойынша), медицина, фармацевтика (гигиена және эпидемиология), «Білім» (қазақ тілі мен әдебиеті).
ІІІ. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорағу комитетінің Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаменті республикалық мемлекеттік мекемесі, индекс 140000, Павлодар қаласы, Торайғыров көшесі, 70/2-үй, анықтама телефоны: 8 (7182)553865, электронды поштасы: pavdgsen.sup@mail.ru, №208-кабинет, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаменті тұтынушылардың құқықтарын қорғау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 3 бірлік.
Функционалды міндеттері: тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Құзыреті шегінде нормативтік-құқықтық актілердің жобаларын қарауға қатысу. Департамент басқармалары жұмысының жағдайына жоспарлы және жоспардан тыс тексерулерді жүзеге асыруға қатысу. Құзыреті шегінде департаменттің аумақтық басқармаларының мамандарына әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Құзыреті шегінде департамент алқасының талдау материалдарының, анықтамаларының, баяндамаларының, қаулыларының жобаларын дайындау. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (әлеметтану, экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы), білім (құқық және экономика негіздері), гуманитарлық ғылымдар (халықаралық қатынастар). Практикалық жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), білім (құқық және экономика негіздері), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (әлеуметтану), гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика мамандығы бойынша білімі барларға рұқсат етіледі.
2. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаменті құқықтық жұмыс және мемлекеттік сатып алу бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: департамент қызметінің құқықтық мәселелерін қарау кезінде заңнамада белгіленген тәртіппен сотта, сондай-ақ басқа да ұйымдарда департаменттің мүдделерін білдіру. Департаментте Қазақстан Республикасының заңнамасын насихаттау, құқықтық жалпы оқытуды жүргізу жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Нормативтік-құқықтық актілердің, шешімдердің және құқықтық сипаттағы басқа да құжаттардың олардың қолданыстағы заңнаманың талаптарына сәйкестілігіне заңдық сараптама жүргізу. Департаменттің және аумақтық басқармалардың қызметкерлеріне құқықтық көмек көрсету. Есепті кезең бойынша бюджеттік бағдарламалардың тиімділігін бағалауға, бюджеттік өтінімдерді дайындауға қатысу. Тауарларды, жұмыстар мен көрсетілетін қызметтерді мемлекеттік сатып алуды жүргізу, талдау және мониторинг жасау бойынша жұмысты ұйымдастыру. Шарттарды уақтылы жасауды үйлестіруді, олардың заңнама талаптарына сәйкестілігін, шарттар бойынша міндеттемелерді орындамаған немесе тиісінше орындамаған жағдайда экономикалық әрекет ету шараларын қолдануды қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық) немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы). Практикалық жұмыс тәжірибесі бар болған жағдайда ортадан кейінгі: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық) немесе экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы) білімі барларға рұқсат етіледі.
3. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаменті құқықтық жұмыс және мемлекеттік сатып алу бөлімінің бас маманы (С-О-5 санаты, 1 бірлік, негізгі қызметшінің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: департамент қызметінің құқықтық мәселелерін қарау кезінде заңнамада белгі­ленген тәртіппен сотта, сондай-ақ басқа да ұйымдарда департаменттің мүдделерін білдіру. Департаментте Қазақстан Республикасының заңнамасын насихаттау, құқықтық жалпы оқытуды жүргізу жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Нормативтік-құқықтық актілердің, шешімдердің және құқықтық сипаттағы басқа да құжаттардың олардың қолданыстағы заңнаманың талаптарына сәйкестілігіне заңдық сараптама жүргізу. Департаменттің және аумақтық басқармалардың қызметкерлеріне құқықтық көмек көрсету. Есепті кезең бойынша бюджеттік бағдарламалардың тиімділігін бағалауға, бюджеттік өтінімдерді дайындауға қатысу. Тауарларды, жұмыстар мен көрсетілетін қызметтерді мемлекеттік сатып алуды жүргізу, талдау және мониторинг жасау бойынша жұмысты ұйымдастыру. Шарттарды уақтылы жасауды үйлестіруді, олардың заңнама талаптарына сәйкестілігін, шарттар бойынша міндеттемелерді орындамаған немесе тиісінше орындамаған жағдайда экономикалық әрекет ету шараларын қолдануды қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық) немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы). Практикалық жұмыс тәжірибесі бар болған жағдайда ортадан кейінгі: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық) немесе экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы) білімі барларға рұқсат етіледі.
4. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаменті өнеркәсіптік және коммуналдық объек­тілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау бөлімінің бас маманы (С-О-5 санаты, 1 бірлік, негізгі қызметшінің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: өнеркәсіптік және комму­налдық объектілерді алдын ала және ағымдағы мемлекеттік санитариялық-гигиеналық қадағалауды, оның ішінде еңбек гигиенасы, радиациялық гигиена, пестицидтердің токсикологиясы, электрмагинттік өрістер мен физикалық факторлар, қоршаған орта факторларының (су, топырақ, атмосфералық ауа) халықтың денсаулығына әсері мәселелері бойынша қадағалауды жүзеге асыру. Жобалау-сметалық құжаттамаға санитариялық-эпидемиологиялық сараптама жүргізу, құрылыстың барысын қадағалау және аяқталған құрылыс объектілерін қабылдау жөніндегі іс-шараларды жүргізу. Профилактикалық және санитариялық-гигиеналық іс-шараларды жүргізу. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарын құруға және оның орындалуына талдау жүргізуге қатысу, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындау. Шешімдер, өкімдер, бұйрықтар, сұраулар, сондай-ақ жеке және заңды тұлғалардың өтініштері жөніндегі ақпараттарды дайындау. Бөлімдегі іс қағаздарын және мониторингті жүргізу. Департаменттің аумақтық басқармаларының қызметкерлеріне әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Қолданыстағы заңнама, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнама талаптарының сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: ?????? ?????: ????????? ?????? ???? ?????????? ??????????? ??? (???????????-??????????????? ??, ???????? ????????? ??????), ?????????? ???????? ???? ?????????????? (???????, ??????? ???????????????, ????????? ??? ?????????????????? ????????), ????????. ??????????? ????? ?????????? ?????? ???????? ??????? ???????: ??????? ???? ?????????????, ????????, ????????????, ??????????? ???? ?????????????, ????? ????????? ?????? ????????? ??????? ?????? ???????? ?????? ???????.
жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамта­масыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), техникалық ғылымдар және технология­лар (құрылыс, құрылыс материалдарының, бұйымдары мен конструкцияларының өндірісі), экология. Практикалық жұмыс тәжірибесі болған жағдайда ортадан кейінгі: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, стандарттау және сертификаттау, тағам өнімдерін өндіру мамандығы бойынша білімі барларға рұқсат етіледі.
5. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаменті карантиндік және аса қауіпті инфекцияларды (оның ішінде туберкулезді) эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: департаменттің аумақтық басқармаларының қызметін талдау. Карантиндік, аса қауіпті инфекциялар, туберкулез мәселелері және мониторинг бойынша ұйымдастыру-әдістемелік жұмысты жүргізу. Профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды ұйымдастыру және жүргізу. Басқармалар ұсынатын карантиндік, аса қауіпті аурулар мен туберкулез бойынша есептердің уақтылығы мен есепке алынуының растығын бақылау. Санитариялық-эпидемиологиялық мәселелер бойынша бағдарламаларды әзірлеу және олардың орындалуын бақылау. Жеке және заңды тұлғалардың хаттарын, шағымдарын және өтініштерін қарау. Департаменттің аумақтық басқармаларына практикалық көмек көрсету. Қазақстан Республикасы заңнамасының, сондай-ақ сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңдылықтың сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамта­масыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), жалпы медицина (емдеу ісі) немесе жаратылыс­тану ғылымдары (биология), ветеринариялық медицина. Практикалық жұмыс тәжірибесі болған жағдайда: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, ветеринариялық медицина мамандықтары бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
6. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаменті карантиндік және аса қауіпті инфекцияларды (оның ішінде туберкулезді) эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы (С-О-6 санаты, 1 бірлік, негізгі қызметшінің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: департаменттің аумақтық басқармаларының қызметін талдауға қатысу. Карантиндік, аса қауіпті инфекциялар, туберкулез мәселелері және мониторинг бойынша ұйымдастыру-әдістемелік жұмысты жүргізу. Профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Басқармалар ұсынатын карантиндік, аса қауіпті аурулар мен туберкулез жөніндегі есептерді жинақтау. Санитариялық-эпидемиологиялық мәселелер бойынша бағдарламаларды әзірлеу және олардың орындалуын бақылау. Жеке және заңды тұлғалардың хаттарын, шағымдарын және өтініштерін қарау. Департаменттің аумақтық басқармаларына практикалық көмек көрсету. Қазақстан Республикасы заңнамасының, сондай-ақ сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңдылықтың сақталуын қамтамсыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім немесе ортадан кейінгі білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), жартылыстану ғылымдары (биология); гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика.
7. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Павлодар қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы санитариялық-гигие­налық қадағалау және техникалық регламенттердің орындалуын бақылау бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бақылаудағы объектілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау және орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспары орындалуының талдауын, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындауға қатысу. Іс қағаздарын және санитариялық-эпидемиологиялық мониторингті жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, фармация), техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология, стандарттау, сертификаттау және метрология, қоғамдық тамақтандыру технологиясы, тағам қауіпсіздігі, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау, метрология, экология, информатика), білім (математика). Практикалық жұмыс тәжірибесі болған жағдайда ортадан кейінгі: гигие­на және эпидемиология, медицина, фармацевтика, тағам өнімдерін өндіру мамандығы бойынша білімі барларға рұқсат етіледі.
8. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Павлодар қалалық тұтынушылардың құқық­тарын қорғау басқармасы санитариялық-гигие­налық қадағалау және техникалық регламенттердің орындалуын бақылау бөлімінің бас маманы (С-R-4 санаты, 2 бірлік, негізгі қызметшінің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: бақылаудағы объектілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау және орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарының орындалуының талдауын, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындауға қатысу. Іс қағаздарын және санитариялық-эпидемиологиялық мониторингті жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, фармация), техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология, стандарттау, сертификаттау және метрология, қоғамдық тамақтандыру технологиясы, тағам қауіпсіздігі, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау, метрология, экология, информатика), білім (математика). Практикалық жұмыс тәжірибесі болған жағдайда ортадан кейінгі: гигие­на және эпидемиология, медицина, фармацевтика, тағам өнімдерін өндіру мамандығы бойынша білімі барларға рұқсат етіледі.
9. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Павлодар қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы санитариялық-гигиеналық қадағалау және техникалық регламенттердің орындалуын бақылау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 3 бірлік.
Функционалды міндеттері: бақылаудағы объектілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау және орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспары орындалуының талдауын, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындауға қатысу. Іс қағаздарын және санитариялық-эпидемиологиялық мониторингті жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), азық-түлік өнімдерін технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология, экология, тағам қауіпсіздігі), өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау. Ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, тағам өнімдерін өндіру.
10. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Павлодар қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы санитариялық-гигие­налық қадағалау және техникалық регламенттердің орын­далуын бақылау бөлімінің жетекші маманы (С-R-5 санаты, 2 бірлік, негізгі қызметшінің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне 2017 жылғы 1 маусымға дейін және 2017 жылғы 17 маусымға дейін).
Функционалды міндеттері: бақылаудағы объектілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау және орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспары орындалуының талдауын, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындауға қатысу. Іс қағаздарын және санитариялық-эпидемиологиялық мониторингті жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), азық-түлік өнімдерін технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология, экология, тағам қауіпсіздігі), өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау. Ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, тағам өнімдерін өндіру.
11. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Павлодар қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқық­тарын қорғау бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Құзыреті шегінде нормативтік-құқықтық актілердің жобаларын қарауға қатысу. Құзыреті шегінде басқарма алқасының талдау материалдарының, анықтамаларының, баяндамаларының, қаулыларының жобаларын дайындау. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (құқықтану, халықаралық құқық), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, менеджмент, қаржы, есеп және аудит, мемлекеттік және жергілікті басқару, социология), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), білімі барларға рұқсат етіледі: (құқық негіздері, экономика). Практикалық жұмыс тәжірибесі болған жағдайда, ортадан кейінгі: құқық ((құқықтану, халықаралық құқық), білімі (құқық негіздері, экономика), гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика саласында білімі барларға рұқсат етіледі.
12. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Павлодар қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: энтомологиялық мәселелер бойынша ұйымдастыру және әдістемелік жұмыс. Өкімдер, бұйрықтар және сұраулар бойынша ақпарат дайындау. Трансмиссивтік аурулардың (безгек, кене энцефалиті және басқалар) тасымалдаушыларын энтомологиялық қадағалауды жоспарлау және ұйымдастыру. Анофелогендік су қоймаларын паспорттау бойынша жұмыс жүргізу. Іс қағаздарын және мониторингілеуді ұйымдастыру және жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Энтомологиялық мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау) немесе жаратылыстану ғылымы (биология). Практикалық жұмыс тәжірибесі болған жағдайда ортадан кейінгі: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика білімі барларға рұқсат етіледі.
13. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Павлодар қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы эпидемиологиялық қадаға­лау бөлімінің бас маманы (С-R-4 санаты, 2 бірлік, негізгі қызметшінің бала күтімі бойынша демалысы кезе­ңіне 2018 жылғы 5 сәуірге дейін және 2017 жылғы 31 мамырға дейін).
Функционалды міндеттері: эпидемиологиялық қадағалау мәселелері бойынша жұмысты ұйымдастыру және бақылау, профилактикалық эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарының орындалуы­на талдау жүргізу, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттар дайындау. Сырқаттанушылықтың жағдайын жедел, ретроспективті талдау. Объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың мониторингілерін жүргізу. Ұйғарымдардың, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары мен өтініштеріне жауаптардың уақтылы орындалуын бақылау. Іс қағаздарын және санитариялық-эпидемиологиялық мониторингілеуді жүргізу. Құзыреті шегінде кеңестер, семинарлар өткізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығын қамтамасыз ету мәселелері бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, немесе жаратылыстану ғылымы (биология). Практикалық жұмыс тәжірибесі болған жағдайда ортадан кейінгі: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика білімі барларға рұқсат етіледі.
14. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Павлодар қалалық тұтынушылардың құқық­тарын қорғау басқармасы эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: зерттеулерді зертханалық бақылауды жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге ағымдағы эпидемиологиялық қадағалауды, профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Шешімдер, өкімдер, бұйрықтар, сұраулар, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары бойынша ақпараттар дайындау. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапалы көрсеткіштерді құру, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Энтомологиялық мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, зоотехния.
15. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Павлодар қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы (С-R-5 санаты, 1 бірлік, негізгі қызметшінің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: зерттеулерді зертханалық бақылауды жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге ағымдағы эпидемиологиялық қадағалауды, профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Шешімдер, өкімдер, бұйрықтар, сұраулар, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары бойынша ақпараттар дайындау. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапалы көрсеткіштерді құру, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Энтомологиялық мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, зоотехния.
16. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Павлодар қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мониторинг бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: ұйымдастыру жұмысын орындау, статистикалық есептілік және санитариялық-эпидемиологиялық мониторингілерді жүргізу. есептерді құру және қабылдау, санитариялық-ағарту жұмысын талдау. Бөлімнің іс қағаздарын жүргізу, жеке және заңды тұлғалардың арыздарымен және өтініштерімен жұмыс. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі білім мына салалардың біреуі бойынша: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (журналис­тика, жұртшылықпен байланыс), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама) немесе ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі: (құқықтану, халықаралық құқық) әлеуметтік ғылымдар, экономика, және бизнес (журналистика, жұршылықпен байланыс), гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, техникалық ғылымдар мен технологиялар автоматтандыру және басқару, ақпараттандыру жүйесі, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама).
17. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Ақсу қалалық тұтынушылардың құқық­тарын қорғау басқармасы санитариялық-гигиеналық қадағалау және техникалық регламенттер талаптарының сақталуын бақылау бөлімінің басшысы, С-R-3 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бөлімнің жұмысына басшылық ету. Бақылаудағы объектілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау жөніндегі іс-шараларды ұйымдастыру және жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттардың дайындалуын және орындалуын бақылау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарының орындалуының талдауын, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындау. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), білім (биология), техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология), құқық, (құқықтану, құқық).
18. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Ақсу қалалық тұтынушылардың құқық­тарын қорғау басқармасының санитариялық-гигиеналық қадағалау және техникалық регламенттер талаптарының сақталуын бақылау бөлімінің жетекші маманы (С-R-5 санаты, 1 бірлік, негізгі қызметшінің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: бақылаудағы объектілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау және орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарының орындалуының талдауын, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындауға қатысу. Іс қағаздарын және санитариялық-эпидемиологиялық мониторингті жүргізу. Қазақстан Республикасының заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), азық-түлік өнімдерін технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология, экология, тағам қауіпсіздігі), өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау. Ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, тағам өнімдерін өндіру.
19. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Екібастұз қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мониторинг бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерінің іске асырылуын бақылау. Азаматтардан келіп түсетін арыздарының, өтініштерінің орындалу сапасын бақылау. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды және мониторингті жүзеге асыру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөніндегі іс-шаралар жоспарын бақылау және орындау. Құқықтық жалпы оқыту жүргізуді ұйымдастыру. Әкімшілік практиканы жүргізу. Әкімшілік әрекет шараларын қолдануды бақылау және талдау. Басқарманың қызметкерлеріне құқықтық мәселелер бойынша практикалық көмек көрсету. Басқарма жұмысының құқықтық мәселелерінің қаралуы кезінде сотта, сондай-ақ басқа да инс­танцияларда заңнамада белгіленген тәртіпте басқарманың мүддесін білдіру. Құқықтық сипаттағы құжаттарға олардың қолданыстағы заңнама талаптарына сәйкестілігіне заңдық сараптама жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық). Практикалық жұмыс тәжірибесі болған жағдайда ортадан кейінгі: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық) білімі барларға рұқсат етіледі.
20. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Екібастұз қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мониторинг бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мониторинг жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Ұйымдастыру жұмысын, статистикалық есептілікті орындау. Статистикалық ақпараттарды жинақтау және өңдеу. Есептерді жасау және қабылдау, санитариялық-ағарту жұмысын талдау. Бөлімнің іс қағаздарын жүргізу, жеке және заңды тұғалардың өтініштерімен жұмыс жасау. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), білім (құқық негіздері және экономика, қазақ тілі мен әдебиеті), ортадан кейінгі білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), (құқық негіздері және экономика), гигие­на және эпидемиология, медицина, фармацевтика.
21. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқық­тарын қорғау департаментінің Баянауыл аудандық тұтыну­шылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтыну­шылардың құқықтарын қорғау және санитария­лық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерінің іске асырылуын бақылау. Азаматтардан келіп түсетін арыздарының, өтініштерінің орындалу сапасын бақылау. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды және мониторингті жүзеге асыру. Еңбек тәртібін күшейту бойынша іс-шараларды жүзеге асыру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөніндегі іс-шаралар жоспарын бақылау және орындау. Құқықтық жалпы оқыту жүргізуді ұйымдастыру. Әкімшілік практиканы жүргізу. Әкімшілік әрекет шараларын қолдануды бақылау және талдау. Басқарманың қызметкерлеріне құқықтық мәселелер бойынша практикалық көмек көрсету. Сотта, сондай-ақ басқа да ұйымдарда басқарма қызметінің құқықтық мәселелерін қарау кезінде басқарма мүдделерін заңнамада белгіленген тәртіпте қорғау. Құқықтық сипаттағы құжаттардың қолданыстағы заңнама талаптарына сәйкестігіне заңдық сараптама жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау.Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина: педиатрия). Практикалық жұмыс тәжірибесі болған жағдайда ортадан кейінгі: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), медицина, педиатрия, гигиена және эпидемиология, фармацевтика білімі барларға рұқсат етіледі.
22. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқық­тарын қорғау департаментінің Баянауыл аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтыну­шылардың құқықтарын қорғау және санита­риялық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: ұйымдастыру-әдістемелік жоспарды және зертханалық зерттеу мен құрал-саймандық өлшеулерді жүргізуге мемлекеттік тапсырысты құру және оның орындалуын талдау, бөлім қызметінің болашақ бағытын анықтау, бөлімнің жұмыс көрсеткіштерін дайын­дау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша дайындау және орындау. Зертханалық бақылауды жүргізе отырып, объектілерді ескертпелі және ағымдағы санитариялық қадағалауды жүргізу, ұйғарымдардың орындалуын бақылау, санитариялық-эпидемиологиялық жағдайды талдау. Соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, уақытша еңбекке жарамсыздықты болдыратын сырқаттанушылық бойынша деректерді талдау. Объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың мониторингілерін жүргізу. Ұйғарымдардың, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары мен өтініштеріне жауаптардың уақтылы орындалуын бақылау. Іс қағаздарын және санитариялық-эпидемиологиялық мониторингілеуді жүргізу. Кеңестерді, семинарларды ұйымдастыру және өткізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығын қамтамасыз ету мәселелері бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, стоматология). Практикалық жұмыс тәжірибесі болған жағдайда ортадан кейінгі: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика білімі барларға рұқсат етіледі 
23. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқық­тарын қорғау департаментінің Баянауыл аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитария­лық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 4 бірлік.
Функционалды міндеттері: жеке және заңды тұлғалардан келіп түсетін арыздарды, өтініштерді тіркеуді, есепке алуды және орындалу сапасын қамтамасыз ету. Ақпараттық-анықтамалық қызмет көрсетуді және құжаттамалық ақпараттың сақталуын қамтамасыз ету. Жергілікті желі мен электронды құжат айналымының жұмысын қамтамасыз ету. Ақпаратты автоматтандырып өңдеу жүйесінің жұмысын қамтамасыз ету. Тұлғалардың өтініштерін бірыңғай есепке алу бағдарламасымен жұмыс жасау. Кәсіпкерлік саласындағы тексерулерді есепке алу талондары мен карточкаларын жүргізуін бақылауды қамтамасыз ету. Басқарма қызметкерлерінің шаруашылық субъектілердің тіркелуін бақылауын және есепке алуын жүргізуі. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (әлеуметтану), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), білім (құқық негіздері және экономика, қазақ тілі мен әдебиеті) немесе ортадан кейінгі білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), білім (құқық және экономика негіздері), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (әлеуметтану), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама), гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика.
24. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Ертіс аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құ­қық­тарын қорғау және санитариялық-эпидемио­логиялық қадағалау бөлімінің басшысы, С-R-3 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бақылау-қадағалау функция­ларын орындау және тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылықты қамтамасыз ету бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру, жоспарлау және бақылау. Азаматтардан келіп түсетін өтініштердің, арыздардың орындалу сапасын бақылау. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөніндегі іс-шаралар жоспарының орындалуын бақылау. Құқықтық жалпы оқыту жүргізуді ұйымдастыру. Әкімшілік әрекет шараларын қолдануды бақылау және талдау. Басқарманың қызметкерлеріне құқықтық мәселелер бойынша практикалық көмек көрсету. Сотта, сондай-ақ басқа да ұйымдарда басқарма қызметінің құқықтық мәселелерін қарау кезінде басқарма мүдделерін заңнамада белгіленген тәртіпте қорғау. Құқықтық сипаттағы құжаттардың қолданыстағы заңнама талаптарына сәйкестігіне заңдық сараптама жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жоспарды және зертханалық зерттеу мен құрал-саймандық өлшеулерді жүргізуге мемлекеттік тапсырысты құру және орындалуын талдау, бөлім қызметінің болашақ бағытын анықтау, бөлімнің жұмыс көрсеткіштерін дайындау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттардың дайындалуын және орындалуын, ұйғарымдардың уақтылы орындалуын және іс қағаздардың жүргізілуін бақылау. Зертханалық бақылауды жүргізе отырып, объектілерді ескертпелі және ағымдағы санитариялық қадағалауды ұйымдастыру және жүргізу. Эпидемиологиялық қадағалау мәселелері бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру және бақылау, объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Иммундық профилактика бойынша жұмысты ұйымдастыру және бақылау. Инфекциялық сырқаттанушылықты уақтылы және дұрыс есепке алуды және есептілікті бақылау. Сырқаттанушылықтың бақылау деңгейлерін, динамикасын және болжамын анықтай отырып, ретроспективті талдауды жүргізу. Дезинфекциялау қызметін ұйымдастыруды және жүзеге асыруды бақылау. Соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, уақытша еңбекке жарамсыздықты болдыратын сырқаттанушылық бойынша деректерді талдау. Бөлімнің мониторингін жүргізуді бақылау, санитариялық-эпидемиологиялық фонды апта сайын талдау. Кеңестерді, семинарларды ұйымдастыру және өткізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), білім (психология, логопедия, дефектология, химия, биология) немесе жаратылыстану ғылымдары (биология, химия, экология), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес, ветеринария, техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология). 
25. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Ертіс аудандық тұтынушылардың құқық­тарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитариялық-эпидемио­логиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: жеке және заңды тұлғалардан келіп түсетін арыздарды, өтініштерді тіркеуді, есепке алуды және орындалу сапасын қамтамасыз ету. Ақпараттық-анықтамалық қызмет көрсетуді және құжаттамалық ақпараттың сақталуын қамтамасыз ету. Жергілікті желі мен электронды құжат айналымының жұмысын қамтамасыз ету. Ақпаратты автоматтандырып өңдеу жүйесінің жұмысын қамтамасыз ету. Тұлғалардың өтініштерін бірыңғай есепке алу бағдарламасымен жұмыс жасау. Кәсіпкерлік саласындағы тексерулерді есепке алу талондары мен карточкаларын жүргізуін бақылауды қамтамасыз ету. Басқарма қызметкерлерінің шаруашылық субъектілердің тіркелуін бақылауын және есепке алуын жүргізуі. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (әлеуметтану), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), білім (құқық және экономика негіздері, қазақ тілі мен әдебиеті) немесе ортадан кейінгі білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), білім (құқық және экономика негіздері), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (әлеуметтану), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама), гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика.
26. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Успен аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитариялық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: жеке және заңды тұлғалардан келіп түсетін арыздарды, өтініштерді тіркеуді, есепке алуды және орындалу сапасын қамтамасыз ету. Ақпараттық-анықтамалық қызмет көрсетуді және құжаттамалық ақпараттың сақталуын қамтамасыз ету. Жергілікті желі мен электронды құжат айналымының жұмысын қамтамасыз ету. Ақпаратты автоматтандырып өңдеу жүйесінің жұмысын қамтамасыз ету. Тұлғалардың өтініштерін бірыңғай есепке алу бағдарламасымен жұмыс жасау. Кәсіпкерлік саласындағы тексерулерді есепке алу талондары мен карточкаларын жүргізуін бақылауды қамтамасыз ету. Басқарма қызметкерлерінің шаруашылық субъектілердің тіркелуін бақылауын және есепке алуын жүргізуі. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (әлеуметтану), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), білім (құқық және экономика негіздері, қазақ тілі мен әдебиеті) немесе ортадан кейінгі білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), білім (құқық және экономика негіздері), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (әлеуметтану), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама), гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика.
27. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқық­тарын қорғау департаментінің Шарбақты аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтыну­шылардың құқықтарын қорғау және санитария­лық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: жеке және заңды тұлғалардан келіп түсетін арыздарды, өтініштерді тіркеуді, есепке алуды және орындалу сапасын қамтамасыз ету. Ақпараттық-анықтамалық қызмет көрсетуді және құжаттамалық ақпараттың сақталуын қамтамасыз ету. Жергілікті желі мен электронды құжат айналымының жұмысын қамтамасыз ету. Ақпаратты автоматтандырып өңдеу жүйесінің жұмысын қамтамасыз ету. Тұлғалардың өтініштерін бірыңғай есепке алу бағдарламасымен жұмыс жасау. Кәсіпкерлік саласындағы тексерулерді есепке алу талондары мен карточкаларын жүргізуін бақылауды қамтамасыз ету. Басқарма қызметкерлерінің шаруашылық субъектілердің тіркелуін бақылауын және есепке алуын жүргізуі. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (әлеуметтану), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), білім (құқық және экономика негіздері, қазақ тілі мен әдебиеті) немесе ортадан кейінгі білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), білім (құқық және экономика негіздері), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (әлеуметтану), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама), гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика.
28. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Павлодар облысы тұтынушылардың құқық­тарын қорғау департаментінің Шарбақты аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санита­риялық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің басшысы, С-R-3 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бақылау-қадағалау функ­цияларын орындау және тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылықты қамтамасыз ету бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру, жоспарлау және бақылау. Азаматтардан келіп түсетін өтініштердің, арыздардың орындалу сапасын бақылау. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөніндегі іс-шаралар жоспарының орындалуын бақылау. Құқықтық жалпы оқыту жүргізуді ұйымдастыру. Әкімшілік әрекет шараларын қолдануды бақылау және талдау. Басқарманың қызметкерлеріне құқықтық мәселелер бойынша практикалық көмек көрсету. Сотта, сондай-ақ басқа да ұйымдарда басқарма қызметінің құқықтық мәселелерін қарау кезінде басқарма мүдделерін заңнамада белгіленген тәртіпте қорғау. Құқықтық сипаттағы құжаттардың қолданыстағы заңнама талаптарына сәйкестігіне заңдық сараптама жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жоспарды және зертханалық зерттеу мен құрал-саймандық өлшеулерді жүргізуге мемлекеттік тапсырысты құру және орындалуын талдау, бөлім қызметінің болашақ бағытын анықтау, бөлімнің жұмыс көрсеткіштерін дайындау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттардың дайындалуын және орындалуын, ұйғарымдардың уақтылы орындалуын және іс қағаздардың жүргізілуін бақылау. Зертханалық бақылауды жүргізе отырып, объектілерді ескертпелі және ағымдағы санитариялық қадағалауды ұйымдастыру және жүргізу. Эпидемиологиялық қадағалау мәселелері бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру және бақылау, объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Иммундық профилактика бойынша жұмысты ұйымдастыру және бақылау. Инфекциялық сырқаттанушылықты уақтылы және дұрыс есепке алуды және есептілікті бақылау. Сырқаттанушылықтың бақылау деңгейлерін, динамикасын және болжамын анықтай отырып, ретроспективті талдауды жүргізу. Дезинфекциялау қызметін ұйымдастыруды және жүзеге асыруды бақылау. Соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, уақытша еңбекке жарамсыздықты болдыратын сырқаттанушылық бойынша деректерді талдау. Бөлімнің мониторингін жүргізуді бақылау, санитариялық-эпидемиологиялық фонды апта сайын талдау. Кеңестерді, семинарларды ұйымдастыру және өткізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), білім (психология, логопедия, дефектология, химия, биология) немесе жаратылыстану ғылымдары (биология, химия, экология), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес, ветеринария, техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология). 
IV. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мем­лекеттік кірістер комитеті Оңтүстік Қазақстан облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаменті 160021 Оңтүстік Қазақстан облысы, Шымкент қаласы, Б.Момыш­ұлы көшесі, №27, анықтама үшін телефон: 8(725-2) 35-36-61, электронды мекенжайы: dtelmurzaeva@taxsouth.mgd.kz, akarabaeva@taxsouth.mgd.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Аудит басқармасы №3 бөлімінің бас маманы, C-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: заңды тұлғалардың шаруашылық қызметіне талдау жасау, тексеру жүргізу, электронды салық есептіліктеріне камералдық бақылау жүргізу, тіркелмеген салық төлеушілерді анықтау, тексеру актісін уақтылы жүзеге асыру, салық және басқа да міндетті төлемдердің бюджетке толық түсуін қадағалау, салық тексерулерінің сапалы жүргізілуін қадағалау, оның ішінде кешенді және тақырыптық тексерулердің заңды түрде жүргізілуін қамтамасыз ету, салық және басқа да міндетті төлемдердің бюджетке уақтылы, толық түсуін бақылау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: экономикалық, салық ісі, қаржы, кеден ісі, құқықтану, ақпараттық жүйелері, автоматтандыру және басқару, информатика мамандықтар бойынша. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңдылықтары мен нормативтік-құқықтық актілерін, салық және кеден ісі заңдылықтарын білу, заманауи компьютер бағдарламаларымен жұмыс істей білу.
2. Аудит басқармасы №5 бөлімінің бас маманы, C-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: заңды тұлғалардың шаруашылық қызметіне талдау жасау, тексеру жүргізу, электронды салық есептіліктеріне камералдық бақылау жүргізу, тіркелмеген салық төлеушілерді анықтау, тексеру актісін уақтылы жүзеге асыру, салық және басқа да міндетті төлемдердің бюджетке толық түсуін қадағалау, салық тексерулерінің сапалы жүргізілуін қадағалау, оның ішінде кешенді және тақырыптық тексерулердің заңды түрде жүргізілуін қамтамасыз ету, салық және басқа да міндетті төлемдердің бюджетке уақтылы, толық түсуін бақылау. 
Конкурсқа қатысушыға қойылатын талаптар: жоғары білім: экономикалық, салық ісі, қаржы, кеден ісі, құқықтану, ақпараттық жүйелері, автоматтандыру және басқару, информатика мамандықтары бойынша. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңдылықтары мен нормативтік-құқықтық актілері, салық және кеден ісі заңдылықтарын білу, заманауи компьютер бағдарламаларымен жұмыс істей білу.
3. Ұйымдастыру-қаржы басқармасы бухгалтерлік есеп және мемлекеттік сатып алу бөлімінің бас маманы (негізгі қызметкері бала күту демалысы мерзіміне 31.12.2015 жылға дейін, C-О-5 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: қызметкерлер мен жұмысшылардың еңбек ақысын есептеу, есебін жүргізу; департамент бюджетінің атқарылуын жоспарлау және бақылау, бюджет заңнамасының талаптарына сәйкес есебін жасау және бухгалтерлік есепті жүргізу, таратылған материалдық құндылықтардың сақталуын есепке алу, құнды тауарлар мен қаржы құралдарына түгендеу жұмыстарына қатысу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: экономикалық, құқықтану, ақпараттық жүйелер мамандықтары бойынша. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңдылықтары мен нормативтік-құқықтық актілерін, салық заңдылықтарын білу, заманауи компьютер бағдарламаларымен жұмыс істей білу.
4. Ұйымдастыру-қаржы басқармасы бухгалтерлік есеп және мемлекеттік сатып алу бөлімінің жетекші маманы, C-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: қызметкерлер мен жұмыс­шылардың еңбекақысын есептеу, есебін жүргізу; департамент бюджетінің атқарылуын жоспарлау және бақылау, бюджет заңнамасының талаптарына сәйкес есебін жасау және бухгалтерлік есепті жүргізу, таратылған материалдық құндылықтардың сақталуын есепке алу, құнды тауарлар мен қаржы құралдарына түгендеу жұмыстарына қатысу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жо­ғары немесе ортадан кейінгі білім: экономикалық, ақпараттық жүйелер мамандықтары бойынша. Қазақстан Республикасының заңдылықтары мен нормативтік-құқықтық актілерін, салық заңдылықтарын білу, заманауи компьютер бағдарламаларымен жұмыс істей білу.
5. Ақпараттық технологиялар басқармасының жетекші маманы, C-О-6 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: әкімшілік жүйе және кедендік ақпараттарды деректер базасын жүзеге асыруға, бағдарламалық құралдарды енгізу және алып жүру, кедендік ақпараттар деректеріне бақылау әдістерін, құрылымын, мөлшерін, схемасын қайта өңдеу және енгізуді анықтауға; ақпараттарды енгізу, қабылдау, бақылау және өңдеуді жүзеге асырады.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі білім: экономика, әлемдік экономика, есеп және аудит, салық ісі, кеден ісі, қаржы, құқықтану, ақпараттық жүйелері, автоматтандыру және басқару, информатика, есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету мамандықтар бойынша. (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету, ақпараттық жүйелер немесе басқару және автоматтандыру). Қазақстан Республикасының заңдылықтары мен нормативтік-құқықтық актілерін, салық және кеден ісі заңдылықтарын білу.
6. Өткізу пункттерінің өңірлік басқармасы бейне-мониторингтеу бөлімінің бас маманы, C-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: орталықтандырылған тапсырмаларын белгіленген тәртіпте және мерзімінде орындайды; бөлім құзырына кіретін сұрақтар бойынша келіп түскен хаттар, өтініш пен шағымдарды қарастырады; мемлекеттік органдар мен басқа заңды тұлғалардан келіп түскен құзырына кіретін сұраныстарын қарастырады; бөлімге жүктелген міндеттер мен ағымдағы жұмыстарды жүзеге асырады; ҚР Мемлекеттік кірістер комитетінің қашықтықтан мониторингтеу басқармасына өз уақытында сапалы есеп беруін қадағалайды; Кеден одағының кеден шекарасында бейнебақылау жүйесін пайдаланып, өткізу пунктерінде бейнемониторингті қамтамасыз етіп тұрады.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: экономика, әлемдік экономика, есеп және аудит, қаржы немесе кеден ісі, құқықтану, ақпараттық жүйелер, автоматтандыру және басқару, информатика мамандықтар бойынша. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңдылықтары мен нормативтік-құқықтық актілерін, салық және кеден ісі заңдылықтарын білу, заманауи компьютер бағдарламаларымен жұмыс істей білу.
7. Өткізу пункттерінің өңірлік басқармасы бейне-мониторингтеу бөлімінің жетекші маманы, C-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: орталықтандырылған тапсырмаларды белгіленген тәртіпте және мерзімінде орындайды; бөлім құзырына кіретін сұрақтар бойынша келіп түскен хаттар, өтініш пен шағымдарды қарастырады; мемлекеттік органдар мен басқа заңды тұлғалардан келіп түскен құзырына кіретін сұраныстарын қарастырады; бөлімге жүктелген міндеттер мен ағымдағы жұмыстарды жүзеге асырады; Қазақстан Республикасы Мемлекеттік кірістер комитетінің өткізу пункттерін үйлестіру басқармасына уақытында әрі нақты есеп беруін қадағалайды; еңбек тәртібін күшейту мен жиын шараларын дайындауға қатысады; Кеден одағының кеден шекарасында бейнебақылау жүйесін пайдаланып, өткізу пункттерінде бейнемониторингті қамтамасыз етіп тұрады.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі білім: заңгерлік, экономикалық, техникалық (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету, ақпараттық жүйелер немесе басқару және автоматтандыру) немесе кеден ісі. Қазақстан Республикасының заңдылықтары мен нормативтік-құқықтық актілерін, салық және кеден ісі заңдылықтарын білу, қазіргі заманауи компьютер бағдарламаларымен жұмыс істей білу.
8. «Қапланбек» кеден бекетінің жетекші маманы, негізгі қызметкердің бала күту демалысы мерзіміне (05.01.2018 жылға дейін, , C-О-6 санаты, С-GDP-4, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: орталықтандырылған тапсырмаларды бекітілген тәртіпте және мерзімінде орындалуын қамтамасыз етеді. Кеден бекетінің құзыреті шегінде азаматтардан келіп түскен арыздарды, шағымдарды, хаттарды қарайды. Кеден бекетінің құзыреті шегінде мемлекеттік органдардан және басқа да заңды тұлғалардан келіп түскен өтініштерін қарайды. Хаттар мен сұраныстарға дер кезінде, уақтылы жауап беру. Құзыреті шегінде Қазақстан Республикасының әкімшілік құқық бұзушылықтар туралы заңнамасына сәйкес кеден ісі саласындағы әкімшілік құқық бұзушылықтар туралы істер бойынша өндірісті жүзеге асырады, әкімшілік құқық бұзушылықтар туралы хаттама толтырады.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі білім: заңгерлік, экономикалық, техникалық (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету, ақпараттық жүйелер немесе басқару және автоматтандыру) немесе кеден ісі. Қазақстан Республикасының заңдылықтары мен нормативтік-құқықтық актілерін, салық және кеден ісі заңдылықтарын білу, заманауи компьютер бағдарламаларымен жұмыс істей білу.
9. «Сарыағаш стансасы» кеден бекетінің жетекші маманы, C-О-6 санаты, С-GDP-4, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: орталықтандырылған тапсырмаларды бекітілген тәртіпте және мерзімінде орындалуын қамтамасыз етеді. Кеден бекетінің құзыреті шегінде азаматтардан келіп түскен арыздарды, шағымдарды, хаттарды қарайды. Кеден бекетінің құзыреті шегінде мемлекеттік органдардан және басқа да заңды тұлғалардан келіп түскен өтініштерді қарайды. Хаттар мен сұраныстарға дер кезінде, уақтылы жауап беру. Құзыреті шегінде Қазақстан Республикасының әкімшілік құқық бұзушылықтар туралы заңнамасына сәйкес кеден ісі саласындағы әкімшілік құқық бұзушылықтар туралы істер бойынша өндірісті жүзеге асырады, әкімшілік құқық бұзушылықтар туралы хаттама толтырады.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі білім: заңгерлік, экономикалық, техникалық (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету, ақпараттық жүйелер немесе басқару және автоматтандыру) немесе кеден ісі. Қазақстан Республикасының заңдылықтары мен нормативтік-құқықтық актілерін, салық және кеден ісі заңдылықтарын білу, заманауи компьютер бағдарламаларымен жұмыс істей білу.
10. «Атамекен» кеден бекетінің жетекші маманы, (негізгі қызметкердің бала күту демалысы мерзіміне, 09.04.2017 жылға дейін, C-О-6 санаты, С-GDP-4, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: орталықтандырылған тапсырмаларының орындалуын қамтамасыз етеді. Сұраныстар мен хаттарға уақтылы жауап беруді іске асырады. Құзыреті шегінде Қазақстан Республикасының әкімшілік құқық бұзушылықтары туралы заңнамасына сәйкес әкімшілік құқық бұзушылық істері бойынша өндіруді іске асырады, әкімшілік құқық бұзушылық туралы хаттама толтыру арқылы әкімшілік құқық бұзушылық туралы іс қозғайды. Кеден одағының кедендік аумағына кіретін/шығатын автокөлік құралдарын мемлекеттік тіркеу нөмір белгілері бойынша тіркеуді автоматтандыру арқылы оларды визуалды және автоматтандырылған бақылаудан өткізу үшін автокөлік құралдарын есепке алудың автоматтандырылған жүйесімен жұмыс жүргізеді.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі білім: заңгерлік, экономикалық, техникалық (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету, ақпараттық жүйелер немесе басқару және автоматтандыру) немесе кеден ісі. Қазақстан Республикасының заңдылықтары мен нормативтік-құқықтық актілерін, салық және кеден ісі заңдылықтарын білу, заманауи компьютер бағдарламаларымен жұмыс істей білу.
Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігінің Мемле­кеттік кірістер комитеті Оңтүстік Қазақстан облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Отырар ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы, Оңтүстік Қазақстан облысы, Отырар ауданы, Шәуілдір ауылы, Жібек жолы көшесі, №18 «А», анықтама үшін телефон: 8(725-44) 2-23-25, электронды мекенжайы: nal_otr@taxsouth.mgd.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Салықты әкімшілендіру бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бөлімінің орталықтандырылған тапсырмаларын орындау, бекітілген жеке тұлғалардың болжамдық жоспарды орындауын қадағалау, уәкілетті мекемелерге тексерулер жүргізу, жеке тұлғалардың салықтары мен түсімдері бойынша дұрыс есептелуін қадағалау: хабарлама жіберу, МФУ бағдарламасымен жұмыс жүргізу, салықтарды және бюджетке төленетін басқа да төлемдерді есептеу және төлеуге байланысты нормативтік құжаттарға өзгерістер енгізу туралы ұсыныс жасау, салық және басқа да бюджетке түсетін міндетті төлемдердің болжамды жоспарының орындалуын, олардың динамикалық түсімін бақылау, бейөндірістік түсімдерді әкімшілендіру. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: білімі жоғары білім: экономикалық немесе құқықтану. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңдылықтары мен нормативтік-құқықтық актілерін, салық заңдылықтарын білу, заманауи компьютер бағдарламаларымен жұмыс істей білу.
2. Өндіру және ұйымдастыру-құқықтық жұмыстар бөлімінің бас маман-бас заңгері, C-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бөлімнің жоспарындағы және орталықтандырылған тапсырмаларын орындау, құқық қорғау органдарына тексеру актісі бойынша қылмыстық іс қозғау жөнінде материалдар дайындау, сот отырысына қатысу, жемкорлыққа қарсы күрес туралы заңды сақтау және қызметтік тәртіп бұзушылықты болдырмау іс-шараларын жүргізу. Мемлекеттік кірістер басқармасының құқығын қорғау.
Конкурсқа қатысушыға қойылатын талаптар: білімі жоғары білім: заңгерлік мамандығы бойынша. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда орта кәсіптік білімі барларға рұқсат етіледі.Қазақстан Республикасының заңдылықтары мен нормативтік-құқықтық актілері, салық заңдылықтарын білу, заманауи компьютер бағдарламаларымен жұмыс істей білу.
Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекет­тік кірістер комитеті Оңтүстік Қазақстан облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Сайрам ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы Оңтүстік Қазақстан облысы, Сайрам ауданы, Ақсукент ауылы, Абай көшесі, №1 үй, анықтама үшін телефон: 8(725-31) 20-200, электронды мекенжайы: nal_sai@taxsouth.mgd.kz «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Салықты әкімшілендіру бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бөлімнің жоспарындағы және орталықтандырылған тапсырмаларын орындау, салық төлеушілердің салық міндеттемелерін уақтылы және толық орындауын бақылау, камералдық бақылау жасау көзделген шарттарды асыра пайдалануды, салық түсімінің динамикасын бақылау, заңсыз кәсіпкерлікпен айналысу фактілерін анықтау, салық төлеушінің қолданыстағы заңдарға негізделген жалпы табысы мен шығынын анықтау мақсатында хронометраждық тексерулер, ҚҚС-тың дұрыс есептелуі мен өз уақытында төленуін қадағалау, салық төлеушілерге қарсы тексерулер, ҚҚС есебінде тұрмай жұмыс істейтін салық төлеушілерге тексерулер жүргізу, тексеру актісі бойынша қарыз салықтарды және басқа да міндетті төлемдердің бюджетке түсуін қадағалау және зерттеу актілерін жүргізу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: білімі жоғары: экономика, есеп және аудит, қаржы, әлемдік экономика немесе құқықтану мамандығы бойынша. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
2. Ұйымдастыру-құқықтық жұмыстар бөлімінің бас маманы (негізгі қызметкердің, бала күту демалысы мерзіміне, 30.12.2015 жылға дейін, С-R-4 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: бөлімдегі орталықтандырылған тапсырмаларды уақтылы орындау, басқарманың негізгі құрам, жеке құрам бойынша және тағы басқа бұйрықтарды дайындау, оларды тіркеу, басқарма қызметкерлерінің жұмысқа тағайындалуы, ауысуы, босатылуы бойынша құжаттар дайындау және кадр есебін тапсыру, басқарма қызметкерлерінің жеке іс құжаттарын, табелін жүргізу, ұйымдастыру жұмыстарын жүргізу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: білімі жоғары: экономика, есеп және аудит, қаржы, әлемдік экономика немесе құқықтану мамандығы бойынша. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
V. Қазақстан Республикасы Ішкі істер министрлігі Қылмыс­тық-атқару жүйесі комитетінің Шығыс Қазақ­стан облысы бойынша қылмыстық-атқару жүйесі депар­таменті, 070013, Өскемен қаласы, Леваневский көшесі, 21-үй, анықтама телефоны, факс (8-7232) 70-18-94, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Қаржымен қамтамасыз ету бөлімінің жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бухгалтерлік есептің жүргізілуін, жиынтық бухгалтерлік баланстарды, мемориалдық ордерлерді және субесеп шоттары бойынша талдамалық есеп карточкаларды, кіріс-шығыс құжаттарын, 1С бухгалтерия бағдарламасы бойынша жұмысты қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі білім (экономикалық), мемлекеттік тілді білу, компьютерде жұмыс істеу.
2. Қаржымен қамтамасыз ету бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бухгалтерлік есептің жүргізілуін, жиынтық бухгалтерлік баланстарды, мемориалды ордерлерді және субесеп шоттары бойынша талдамалық есеп карточкаларды, кіріс-шығыс құжаттарын, 1С бухгалтерия бағдарламасы бойынша жұмысты қамтамасыз ету, бюджеттік бағдарламалар мен ерекшеліктер бойынша дебиторлықты және кредиторлықты болдырмауды қадағалайды.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары экономикалық білім. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда орта экономикалық білімі барларға рұқсат етіледі. Мемлекеттік тілді білу.
3. Құжаттамалық қамтамасыз ету тобының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: іс жүргізуді және номенклатуралық істер мен журналдарды жедел сақталуын қаматамасыз етеді, жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін уақытында тіркелуін, қарастыруын қамтамасыз етеді.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі білім, мемлекеттік тілді білу, компьютерде жұмыс істеу.
VI. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Статистика комитеті Алматы қаласының статистика департаменті, 050008, Алматы қаласы, Абай даңғылы, 125, анықтама үшін телефон (факс): (8-727) 375-21-88, электронды мекенжай: N. Smailova@stat.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Бухгалтерлік есеп және есептілік басқармасының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: мемлекеттік сатып алуды жүзеге асыру ережесіне сәйкес мемлекеттік сатып алу жөніндегі конкурс комиссиясының ұйымдастыру қызметін қамтамасыз ету, мемлекеттік сатып алу құжаттары мен материалдарының сақталуын қамтамасыз ету, алғашқы банк құжаттарының негізінде дұрыс бухгалтерлік есептілікті, бухгалтерлік жазбаларды жасау, оны белгіленген мерзімде ұсыну, банк операцияларын күн сайын есепке алып тұру, қазынашылық арқылы төлеу құжаттарын ресімдеу, 1С-бухгалтерия бағдарламасында, «Диалог-ақпарат», «Еңбекақы». «Зейнетақы» бағдарламаларында жұмыс істеу, еңбекақыны есептеу, табыс салығын есептеу, еңбекақының 10%-ын зейнетақы қорына аудару, деректерді дайындап, зейнетақы қорындағы деректерді техникалық тасығыштарға енгізу, банкоматтар арқылы алу үшін Халық Банкіне жолдау, банк үшін төлем шоттарын дайындау, ақылы қызметтер көрсету туралы шарттарды жасау, ақшалай қаражаттар мен тауарлы-материалдық құндылықтардың кем шығуын және заңсыз жұмсалуын алдын алатын іс-шараларды дайындауға қатысу; еңбекақының пластикалық карточкаларға аударылуын, пошта арқылы аударымдарды және дербес шоттарға қосылуын бақылау, салыстырып тексеру туралы актілерді дайындау және қызметтер жеткізіп берушілерімен өзара есеп айырысуларды, белгіленген еңбекақы аудару ережелерінің сақталуын бақылау; бухгалтерлік құжаттардың сақталуын қамтамасыз ету, оларды ресімдеу және белгіленген тәртіппен мұрағатқа тапсыру; жұмыс міндеттерін, еңбек және атқарушылық тәртібін мүлтіксіз сақтау; дербес компьютерде жұмыс істей білу; іс жүргізуді жүзеге асыру және мемлекеттік және коммерциялық құпияның сақталуын заңнамада белгіленген тәртіппен қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: экономика және бизнес саласындағы жоғары немесе ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
2. Бухгалтерлік есеп және есептілік басқармасының бас маманы (С-О-5 санаты, 1 бірлік, негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне – 2017 жылғы 18 қарашаға дейін).
Функционалды міндеттері: алғашқы банк құжаттарының негізінде дұрыс бухгалтерлік есептілікті, бухгалтерлік жазбаларды жасау, оны белгіленген мерзімде ұсыну, банк операцияларын күн сайын есепке алып тұру, қазынашылық арқылы төлеу құжаттарын ресімдеу, 1С-бухгалтерия бағдарламасында, «Диалог-ақпарат», «Еңбекақы». «Зейнетақы» бағдарламаларында жұмыс істеу, еңбекақыны есептеу, табыс салығын есептеу, еңбекақының 10%-ын зейнетақы қорына аудару, деректерді дайындап, зейнетақы қорындағы техникалық деректер сақтаушыларына енгізу, еңбекақы туралы деректерді, еңбекақыны банкоматтар арқылы алу үшін, Халық Банкіне жолдау, банк үшін төлем шоттарын дайындау, ақысы төленетін қызметтер көрсету туралы шарттарды жасау, ақшалай қаражаттар мен тауарлы-материалдық құндылықтардың кем шығуын және заңсыз жұмсалуын алдын алатын іс-шараларды дайындауға қатысу; еңбекақының пластикалық карточкаларға аударылуын, пошта арқылы аударымдарды және дербес шоттарға қосылуын бақылау, салыстырып тексеру туралы актілерді дайындау және қызметтер жеткізіп берушілерімен өзара есеп айырысуларды, белгіленген еңбекақы аудару ережелерінің сақталуын бақылау; бухгалтерлік құжаттардың сақталушылығын қамтамасыз ету, оларды ресімдеу және белгіленген тәртіппен мұрағатқа тапсыру; жұмыс міндеттерін, еңбек және атқарушылық тәртібін мүлтіксіз сақтау; дербес компьютерде жұмыс істей білу; іс жүргізуді жүзеге асыру және мемлекеттік және коммерциялық құпияның сақталуын заңнамада белгіленген тәртіппен қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: экономика және бизнес саласындағы жоғары білім немесе ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
3. Құқықтық қамтамасыз ету және кадрлық-ұйым­дастыру жұмысы басқармасының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: жеке құрам туралы бұйрықтарды, кадр мәселелері жөніндегі өндірістік бұйрықтарды дайындау, бос әкімшілік мемлекеттік лауазымдарға орналасуға арналған конкурстарды өткізу, қызметкерлерді аттестаттау (қажетті құжаттарды дайындап), мемлекеттік қызметшілерді қайта даярлау және олардың біліктілігін арттыру жұмысын ұйымдастыру, қызметкерлердің саны, біліктілік арттыру туралы (тоқсан сайынғы) есептілікті, Қазақстан Республикасы мемлекеттік қызметшілерінің Ар-намыс кодексінің нормаларын сақтау, бос орындар туралы ай сайынғы ақпаратты, кадрлардың құрамы және алмасушылығы туралы жылдық есепті дайындау және белгіленген тәртіппен жоғарыда тұратын органдарға ұсыну, мемлекеттік қызметке алғашқы рет қабылданғандардың арнайы тексеруден өтуі үшін Қазақстан Республикасы Ұлттық қауіпсіздік комитетінің Алматы қаласы бойынша департаментіне жіберілетін құжаттарды, құқықтық статистика жөніндегі сауалдарды дайындау, мемлекеттік қызметшілердің және штаттан тыс қызметкерлерлдің жеке істерін (қызмет тізімдерін) жүргізу және сақтау, еңбек кітапшаларын, оларға ауысулар және құрылымдық өзгерістер туралы жазуларды уақытымен енгізе отырып, жүргізу, мемлекеттік қызметшілердің және олардың жұбайларының (зайыптарының) табыстары мен мүлкі тұралы мағлұмдамаларды салық органдарына уақытымен тапсыруын, мемлекеттік қызметте болумен байланысты шектеулердің сақталуын бақылау, еңбек өтілін есептеу, қызметкерлердің еңбек өтілін анықтау жөніндегі комиссия үшін құжаттарды дайындау, жұмыс орнынан анықтамаларды, қызмет куәліктерін беру, Е-2 жеке карточкаларын жүргізу, еңбекке жарамсыздық туралы қағаздарды тіркеу, елтаңба суреті бар бланктерді есепке алу және сақтау, еңбек тәртібінің сақталуын бақылау; жеке компьютерде жұмыс істей білу; іс жүргізу, заңдарда белгіленген тәртіппен мемлекеттік және коммерциялық құпияның сақталуын қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: экономика және бизнес саласындағы немесе гуманитарлық ғылымдар саласындағы немесе білім саласындағы немесе құқық саласындағы жоғары білім, немесе ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
4. Құқықтық қамтамасыз ету және кадрлық-ұйымдас­тыру жұмысы басқармасының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: заңдылықтың сақталуын қамтамасыз ету, талап-қуыным жұмысын ұйымдастыру және жүргізу; департаменттің мүліктік және өзге де заңды құқықтары мен мүдделерін құқықтық әдістермен қорғау, Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңдарын насихаттау және түсіндіру, құқық саласындағы жалпыға бірдей оқуды ұйымдастыру, бұйрықтар, шешімдер мен құқықтық сипаттағы басқа да құжаттардың жобаларын дайындауға қатысу, әкімшілік құқық бұзушылықтар туралы материалдарды ресімдеу, мемлекеттік сатып алуларды ұйымдастыру және өткізу рет-жосықтарына тікелей қатысу және бұл рет-жосықтарды бақылау, жеткізіп берушілермен шарттарды ресімдеу; жұмыс міндеттерін, еңбек және атқарушылық тәртібін мүлтіксіз сақтау, сапа менеджменті жүйесі талаптарын орындау; жеке компьютерде жұмыс істей білу; іс жүргізуді жүзеге асыру және мемлекеттік және коммерциялық құпияның сақталуын заңдарда белгіленген тәртіппен қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: экономика және бизнес саласындағы немесе гуманитарлық ғылымдар саласындағы немесе білім саласындағы немесе құқық саласындағы жоғары білім, немесе ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
5. Статистикалық ақпаратты пайдаланушылармен жұмыс басқармасының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: іс жүргізуді мемлекеттік тілге кезеңмен көшіруге, мемлекеттік тіл саясатын жүзеге асыру жұмысын өткізу, іс жүргізуді мемлекеттік тілде жүргізілуін қамтамасыз ету, статистикалық жинақтарды, бюллетеньдерді, талдау жазбахаттарды, хаттарды, бұйрықтарды және басқа да құжаттарды уақтылы және сапалы аудару, іс жүргізуді және мемлекеттік тілді оқуды әдістемелік және бағдарламалық қамтамасыз етуді жетілдіру; жұмыс міндеттерін, еңбек және атқарушылық тәртібін мүлткісіз сақтау, сапа менеджменті жүйесі талаптарын орындау; іс жүргізуді жүзеге асыру, мемлекеттік және коммерциялық құпияның, бастапқы статистикалық ақпараттың құпиялылығының сақталуын қамтамасыз ету; жеке компьютерде жұмыс істей білу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: гуманитарлық ғылымдар саласындағы немесе білім саласындағы жоғары білім немесе ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
6. Тіркелімдер статистикасы басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: СБТ-дегі ақпаратты электрондық өңдеу технологиясын білу, СБТ-ны жүргізу және жаңғырту, әлеуметтік статистика тіркелімін (ӘСТ) жаңғырту, жеке кәсіпкерлер тіркелімін (ЖКТ) жаңғырту, ауыл шаруашылығы тіркелімін (АШТ) жаңғырту, W-004 сауалнамасын және «Экономикалық қызмет түрлері туралы есеп» 1-СТ және «Қала үлгісіндегі елді мекендердегі тұрғын үйлерді зерттеу» 1-ТҮҚ есептерін қабылдау және өңдеу, ұйғарымды кестелермен жұмыс істеу, статистикалық бюллетендерді қалыптастыру, баяндама материалдарын дайындау, мемлекеттік органдардың, заңды және жеке тұлғалардың сауалдарының негізінде анықтама-ақпарат қызметтерін көрсету; жұмыс міндеттерін, еңбек және атқарушылық тәртібін мүлтіксіз сақтау, сапа менеджменті жүйесі талаптарын орындау; дербес компьютерде жұмыс істей білу; іс жүргізуді жүзеге асыру, мемлекеттік және коммерциялық құпияның сақталуын заңнамада белгіленген тәртіппен қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: экономика және бизнес саласындағы жоғары немесе ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
7. Респонденттермен жұмыс басқармасының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: алғашқы статистикалық есептілікті қабылдау; алғашқы статистикалық деректерді қабылдау кезінде қабылдағаны туралы статистикалық нысан көшірмесінде және респонденттің данасында жеке мөртаңба, лауазымды тұлғаның қолы мен қабылдаған күнін қою арқылы келу тәртібімен қағаз тасығышта белгі қою; респонденттерді статистикалық нысандармен және оларды толтыру жөніндегі нұсқаулықтармен қамтамасыз ету; алғашқы статистикалық деректер мен статистикалық байқаулар әдістерінің толықтығы, уақтылылығы, дәйектілігі мен құпиялылығы бойынша қойылатын негізгі талаптар бойынша респонденттерге түсіндірме беру; нақты заңды тұлғаға қағаз тасығышта немесе электронды түрде есептіліктің статистикалық нысандарының тізбесін беруді жүзеге асыру; функционалды міндеттерін, еңбек және атқарушылық тәртіпті мүлтіксіз сақтау, сапа менеджменті жүйесінің талаптарын орындау; дербес компьютерде жұмыс істей білу; іс жүргізуді жүзеге асыру, мемлекеттік және коммерциялық құпияның сақталуын заңнамада белгіленген тәртіппен қамтамасыз ету. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: экономика және бизнес саласындағы немесе техникалық ғылымдар және технологиялар саласындағы жоғары немесе ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
8. Респонденттермен жұмыс басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 5 бірлік. 
Функционалды міндеттері: алғашқы статистикалық есептілікті қабылдау; алғашқы статистикалық деректерді қабылдау кезінде қабылдағаны туралы статистикалық нысан көшірмесінде және респонденттің данасында жеке мөртаңба, лауазымды тұлғаның қолы мен қабылдаған күнін қою арқылы келу тәртібімен қағаз тасығышта белгі қою; респонденттерді статистикалық нысандармен және оларды толтыру жөніндегі нұсқаулықтармен қамтамасыз ету; алғашқы статистикалық деректер мен статистикалық байқаулар әдістерінің толықтығы, уақтылылығы, дәйектілігі мен құпиялылығы бойынша қойылатын негізгі талаптар бойынша респонденттерге түсіндірме беру; нақты заңды тұлғаға қағаз тасығышта немесе электронды түрде есептіліктің статистикалық нысандарының тізбесін беруді жүзеге асыру; функционалды міндеттерін, еңбек және атқарушылық тәртіпті мүлтіксіз сақтау, сапа менеджменті жүйесінің талаптарын орындау; дербес компьютерде жұмыс істей білу; іс жүргізуді жүзеге асыру, мемлекеттік және коммерциялық құпияның сақталуын заңнамада белгіленген тәртіппен қамтамасыз ету. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: экономика және бизнес саласындағы немесе техникалық ғылымдар және технологиялар саласындағы жоғары немесе ортадан кейінгі білім.
9. Құрылыс, инвестициялар және ауыл шаруашылығы статистикасы басқармасының бас маманы (С-О-5 санаты, 1 бірлік, негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне – 2018 жылғы 4 наурызға дейін).
Функционалды міндеттері: жаңа статистикалық есептілікті әзірлеуге және қарауға қатысу, республикалық және атқарушы органдарды экономиканы болжамдау және стратегиялық жоспарлау үшін статистикалық ақпаратпен қамтамасыз ету, инвестициялар, құрылыс және ауыл шаруашылығы дамуының деректерін экономикалық талдауды өткізу, талдау жазбахаттарын және шолуларды дайындау, Қазақстан Республикасы Статистика агенттігі статистикалық деректерді бекіткенен кейін айлық, тоқсандық және жылдық бюллетендерді шығару жұмыстарын өткізу, қаланың әлеуметтік-экономикалық жағдайы туралы баяндамаларды дайындауға, статистикалық жинақтарды, статистикалық жылнамаларды шығаруға қатысу, белгіленген тәртіппен жеке және заңды тұлғалардың сауалдары бойынша статистикалық ақпаратты ұсыну, басқарманың қызметіндегі тексеру өткізу барысында айқындалған кемшіліктерді жою жөнінде ұсыныстарды әзірлеу, сапа менеджменті талаптарын орындау; жеке компьютерде жұмыс істей білу; іс жүргізу, заңдарда белгіленген тәртіппен мемлекеттік және коммерциялық құпияның, бастапқы статистикалық ақпарат құпиялылығының сақталуын қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: экономика және бизнес саласындағы жоғары немесе ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
10. Әлеуметтік және демографиялық статистика басқармасының бас маманы, (С-О-5 санаты, 1 бірлік, негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне – 2016 жылғы 6 тамызға дейін).
Функционалды міндеттері: серпінділік қатарларын бақыланатын көрсеткіштер бойынша жүргізу, экономика салаларының дамуы туралы деректерді экономикалық талдау негізінде талдау жазбахаттарын, баяндамаларды, жинақтарды, статистикалық ақпаратты дайындау, жергілікті басқарушы органдар үшін, жеке және заңды тұлғалардың сауалдары бойынша материалдарды дайындауға қатысу; Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігінің Статистика комитетімен статистикалық ақпаратты әзірлеу әдіснамасы мәселелері жөнінде өзара іс-қимыл жасау; функционалды міндеттерін, еңбек және атқарушылық тәртіпті мүлтіксіз сақтау, сапа менеджменті жүйесінің талаптарын орындау; дербес компьютерде жұмыс істей білу; іс жүргізуді жүзеге асыру, мемлекеттік және коммерциялық құпияның сақталуын заңнамада белгіленген тәртіппен қамтамасыз ету, алғашқы статистикалық ақпараттың құпиялылығын сақтау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: экономика және бизнес саласындағы жоғары немесе ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
11. Үй шаруашылықтарын зерттеу статистикасы басқар­масының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: сұхбат алушылардан бекітіп берілген учаскелердегі зерттелген үй шаруашылықтары туралы статистикалық есептерді алу, бастапқы есептерді бақылау және тексеру, статистикалық жұмыстар регламентінде белгіленген мерзімде Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігінің Статистика комитетіне жиынтық есептерді беру, біржолғы жұмыстар мен зерттеулерді өткізу, жедел баяндамаларды, ақпараттарды, жинақтарды, талдау жазбахаттарын, жергілікті басқарушы органдарға арналған статистикалық деректерді дайындауға қатысу; оған бекітіп берілген учаске туралы берілген есептердің сапасын, уақытында болуын, көлемі толықтығын бақылау; есеп деректерінің растығын, үй шаруашылықтарындағы есепке алу мен есептіліктің хал-жайын тексеруге қатысу; жұмыс міндеттерін, еңбек және атқарушылық тәртібін мүлтіксіз сақтау, сапа менеджменті жүйесі талаптарын орындау; жеке компьютерде жұмыс істей білу; іс жүргізуді жүзеге асыру және заңдарда белгіленген тәртіппен мемлекеттік және коммерциялық құпияның сақталуын қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: экономика және бизнес саласындағы жоғары немесе ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
12. Еңбек статистикасы басқармасының бас маманы (С-О-5 санаты, 2 бірлік, 1 бірлік негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 2015 жылғы 5 қазанға дейін). 
Функционалды міндеттері: Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігінің Статистика комитеті бекіткен есептілік нысандары, жеке және заңды тұлғалардан түскен сауалнамалар бойынша статистикалық ақпаратты бақылау және түзету; жетекшілік етілетін сала бойынша алғашқы есептерді талдау, серпінділік қатарларын бақыланатын көрсеткіштер бойынша жүргізу, экономика салаларының дамуы туралы деректерді экономикалық талдау негізінде талдау жазбахаттарын, баяндамаларды, жинақтарды, статистикалық ақпаратты дайындау, статистикалық бюллетеньдердің шығарылуын ұйымдастыру, жергілікті басқарушы органдар үшін, жеке және заңды тұлғалардың сауалдары бойынша материалдарды дайындауға, іріктемелі зерттеулерді және біржолғы статистикалық жұмыстарды өткізуге, ұсынылатын статистикалық есептіліктің сапасын бақылауға қатысу, заңды тұлғаларды есептілікпен қамту жөніндегі тұрақты жұмыс; функционалды міндеттерін, еңбек және атқарушылық тәртіпті мүлтіксіз сақтау, сапа менеджменті жүйесінің талаптарын орындау; дербес компьютерде жұмыс істей білу; іс жүргізуді жүзеге асыру, мемлекеттік және коммерциялық құпияның сақталуын заңнамада белгіленген тәртіппен қамтамасыз ету, алғашқы статистикалық ақпараттың құпиялылығын сақтау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: экономика және бизнес саласындағы жоғары немесе ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
13. Қызмет көрсету саласы статистика басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 3 бірлік.
Функционалды міндеттері: серпінділік қатарларын бақыланатын көрсеткіштер бойынша жүргізу, экономика салаларының дамуы туралы деректерді экономикалық талдау негізінде жинақтарды, статистикалық ақпаратты дайындау, жеке және заңды тұлғаларға статистикалық деректердің толықтығы мен растығы жөнінде қойылатын негізгі талаптарды түсіндіру, Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігінің Статистика комитеті бекіткен статистикалық нысандар бойынша көлік, туризм, байланыс, инновациялар, қызмет көрсету салалары бойынша статистикалық ақпаратты жинау, жергілікті басқарушы органдар үшін, жеке және заңды тұлғалардың сауалдары бойынша материалдарды дайындауға қатысу; функционалды міндеттерін, еңбек және атқарушылық тәртіпті мүлтіксіз сақтау, сапа менеджменті жүйесінің талаптарын орындау; дербес компьютерде жұмыс істей білу; іс жүргізуді жүзеге асыру, мемлекеттік және коммерциялық құпияның сақталуын заңнамада белгіленген тәртіппен қамтамасыз ету, алғашқы статистикалық ақпаратты құпиялылығын сақтау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: экономика және бизнес саласындағы жоғары немесе ортадан кейінгі білім.
14. Баға статистикасы басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 7 бірлік.
Функционалды міндеттері: статистикалық жұмыстар регламентінде көзделген барлық бағдарламалар бойынша тауарлар мен халыққа көрсетілетін ақылы қызметтердің бағалары туралы ақпаратты жинау және өңдеу, бағаларды тіркеумен айналысады, жеке және топтық бағалар индекстерінің есептелгенін талдау, алынған статистикалық көрсеткіштер экономикалық талдауын өткізу; функционалды міндеттерін, еңбек және атқарушылық тәртібін мүлтіксіз сақтау, сапа менеджменті жүйесі талаптарын орындау; дербес компьютерде және тіркеу жұмысында қажетті өзге де техникамен жұмыс істей білу; іс жүргізуді жүзеге асыру, бағалар туралы түскен ақпараттың құпиялығының сақталуын заңнамада белгіленген тәртіппен қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: экономика және бизнес саласындағы жоғары немесе ортадан кейінгі білім. 
15. Сауда статистикасы басқармасының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: серпінділік қатарларын бақыланатын көрсеткіштер бойынша жүргізу, экономика салаларының дамуы туралы деректерді экономикалық талдау негізінде талдау жазбахаттарын, баяндамаларды, жинақтарды, статистикалық ақпаратты дайындау, жергілікті басқарушы органдар үшін, жеке және заңды тұлғалардың сауалдары бойынша материалдарды дайындауға қатысу; Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігінің Статистика комитетімен статистикалық ақпаратты әзірлеу әдіснамасы мәселелері жөнінде өзара іс-қимыл жасау; функционалды міндеттерін, еңбек және атқарушылық тәртібін мүлтіксіз сақтау, сапа менеджменті жүйесі талаптарын орындау; дербес компьютерде жұмыс істей білу; іс жүргізуді жүзеге асыру, мемлекеттік және коммерциялық құпияның, заңнамада белгіленген тәртіппен алғашқы статистикалық ақпараттың құпиялығының сақталуын қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: экономика және бизнес саласындағы жоғары немесе ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
16. Өнеркәсіп статистикасы басқармасының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: серпінділік қатарларын бақыланатын көрсеткіштер бойынша жүргізу, экономика салаларының дамуы туралы деректерді экономикалық талдау негізінде талдау жазбахаттарын, баяндамаларды, жинақтарды, статистикалық ақпаратты дайындау, жергілікті басқарушы органдар үшін, жеке және заңды тұлғалардың сауалдары бойынша материалдарды дайындауға қатысу; Қазақстан Республикасы Статистика комитетімен статистикалық ақпаратты әзірлеу әдіснамасы мәселелері жөнінде өзара іс-қимыл жасау; жұмыс міндеттерін, еңбек және атқарушылық тәртібін мүлтіксіз сақтау, сапа менеджменті жүйесі талаптарын орындау; дербес компьютерде жұмыс істей білу; іс жүргізуді жүзеге асыру, мемлекеттік және коммерциялық құпияның, заңнамада белгіленген тәртіппен сақталуын қамтамасыз ету, алғашқы статистикалық ақпараттың құпиялығын сақтау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: экономика және бизнес саласындағы жоғары немесе ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
VII. Атырау облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Атырау қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы, 060005 Атырау қаласы, Азаттық даңғылы 94-А, анықтама телефоны: (7122) 45-18-79, факс 45-15-67 электронды мекенжайы: ekagazgalieva@taxatyrau.mgd.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Атырау қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы Кеден одағы шеңберінде жанама салықтарды әкім­шілендіру бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: республикалық бюджетке жанама салықтардың толықтай түсуін қамтамасыз ету, Кеден одағы шеңберінде тауарлардың экспорты мен импорты кезінде төленетін жанама салықтардың әкімшілендіру.	
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары экономикалық немесе заңгерлік білім, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салалардағы екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі, осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерді білу.
2. Атырау қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы заңды тұлғаларды әкімшілендіру бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бөлімде есепте тұрған салық төлеушілермен салық заңдылықтарының сақталуын бақылау, салық заңдылықтарындағы өзгерістерді бұқаралық-ақпарат құралдары арқылы салық төлеушілерге жеткізу, салық заңдылығымен белгіленген салық есептілігіне жасалған камералдық бақылау қорытындысымен жасалған хабарламаларды салық төлеушілерге белгіленген мерзімде табыс ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары экономикалық немесе заңгерлік білім, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі, осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерді білу. 
3. Атырау қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы салық төлеушілермен жұмыс бөлімінің бас маманы (С-R-4, 1 бірлік, негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыстағы мерзіміне).
Функционалды міндеттері: есепте тұрған салық төлеушілермен салық заңдылықтарының сақталуын бақылау, салық төлеушілерге салық міндеттемесін орындау туралы хабарламалар беру, салық міндеттемесі орындалмаған жағдайда салық төлеушілердің банктік есепшоты бойынша шығыс операцияларын тоқтату.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі (экономикалық, заңгерлік) білім, осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерді білу.
4. Атырау қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы мәжбүрлеп өндіру және дәрменсіз борышкерлермен жұмыс бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: салық және бюджетке аударылатын басқа да міндетті төлемдерінен жинақтаушы зейнетақы қорына аударылуға жататын міндетті зейнетақы жарналарынан және мемлекеттік әлеуметтік сақтандыру қорына аударылатын әлеуметтік аударымдарынан берешектері бар заңды тұлғаларға және жеке кәсіпкерлерге мерзімінде орындалмаған салық міндеттемесін орындауды қамтамасыз ету тәсілдерін және салық берешегін мәжбүрлеп өндіру шараларын қолдану.	
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары экономикалық немесе заңгерлік білім, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі,осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерді білу. 
5. Атырау қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы автоматтандырылған камералдық бақылау бөлі­мінің бас маманы (С-R-4 санаты, 1 бірлік негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыстағы мерзіміне).
Функционалды міндеттері: салық төлеушілерге камералдық бақылау нәтижелері бойынша анықталған бұзушылықтарды жою туралы жасақталған хабарламаларды өңдеу, хабарламалардың жіберілу статустарын қою, салық төлеушінің қызметі бойынша әртүрлі ақпарат көздерінен алынған мәліметтерді салыстыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары экономикалық немесе заңгерлік білім, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі, осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерді білу. 
6. Атырау қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқар­масы салық төлеушілермен жұмыс бөлімінің жетек­ші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: салық заңдылығымен белгіленген салық есептілігіне жасалған бақылау қорытындысы бойынша хабарламаларды салық төлеушілерге белгіленген мерзімде табыс ету, салық төлеушілерге салық заңдылығындағы өзгерістерді түсіндіру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі (экономикалық, заңгерлік) білім, осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерді білу.
7. Атырау қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы тіркелмеген салық төлеушілерді анықтау бөлімінің (мобилді топ) жетекші маманы (С-R-5 санаты, 1 бірлік негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыстағы мерзіміне).
Функционалды міндеттері: сауда нүктелері мен көтерме сауда нүктелерінің лицензиялануын қадағалау мақсатында рейдтік тексерулер өткізу, тіркелмеген кәсіпкерлікпен айналысушы субъектілерді анықтау, құқық қорғау органдарымен бірлесіп жүргізілетін рейдтік тексерулерге қатысу, хронометраждық зерттеп-тексеруді өткізу, бақылау-касса тәртібінің сақталуын бақылау, салық төлеушілер мен салық салу объектілерінің уақтылы және толық есепке алынуын жүзеге асыру. 
 Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі (экономикалық) білім, осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерді білу.
VIII. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігінің Табиғи монополияларды реттеу және бәсекелестікті қорғау комитеті, 010000, Астана қаласы, Орынбор көшесі, 8-үй, 619-кабинет, анықтама телефоны: 8(7172) 74-98-89, электронды мекенжай: k.kensekremzk@economy.gov.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Стратегиялық талдау басқармасының бас сарапшысы, С-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: стратегиялық талдау мәселелері бойынша жұмысты дайындау, жүргізу. Әлемнің ең бәсекеге қабілетті елдерінің салалық реттеуіштерін дамытудың халықаралық тәжірибесін зерделеу. Қазақстан Республикасы Президентінің Әкімшілігіне, Үкіметіне, министрліктері мен ведомстволарына басқарма құзыретіне кіретін мәселелер бойынша жиынтық ақпаратты дайындау. Басшылықтың республика шеңберіндегі және одан тыс жерге іссапарға жіберу материалдарын дайындау (қызметтік жазбалар, талдамалық жазбалар).	
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес немесе гуманитарлық ғылымдар немесе құқық немесе техникалық ғылымдар мен технологиялар саласында жоғары білім. Қазақстан Республикасының Конституциясын, «Қазақстан Республикасының Президенті туралы», «Қазақстан Республикасының Парламентi және оның депутаттарының мәртебесi туралы», «Қазақстан Республикасының Үкіметі туралы» Қазақстан Республикасының Конституциялық заңдарын, Қазақстан Республикасының «Мемлекеттік қызмет туралы», «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы», «Әкімшілік рәсімдер туралы», «Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау тәртібі туралы», «Табиғи монополиялар және реттелетін нарықтар туралы», «Бәсекелестік туралы» заңдарын, «Қазақстан-2050»: Стратегиясы – қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағытын білу. Осы санаттағы нақты лауазымның функционалды міндеттерін орындау үшін қажетті басқа міндетті білімдер.
IX. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті, мекенжайы: индекс 010000, Астана қаласы, Орынбор көшесі, Министрліктер үйі, 8-үй, 10-кіреберіс, 544-кабинет, анықтама телефондары: 74-27-12, 74-18-04, электронды пошта: kzpp_sup@mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Мониторинг және тәуекелдерді бағалау басқар­масының басшысы, С-3 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: басқарманың жұмысына жалпы басшылық ету. Қоршаған ортаның қолайсыз факторларының әсер ету тәуекелдерін бағалау бойынша іс-шараларды ұйымдастыру. Қоршаған орта объектілерінің химиялық, радиоактивті заттармен ластануы мен олардың халықтың денсаулығына әсер ету тәуекелінің дәрежесін талдау. Адам үшін қауіпті табиғи биологиялық агенттер мен химиялық заттардың, сондай-ақ Қазақстан Республикасының аумағында биологиялық және химиялық қауіптіліктерді болжау және халық пен қоршаған ортаның биологиялық және химиялық қауіпсіздігін қамтамасыз ету бойынша жоспарлы және шұғыл шараларды қабылдау мақсатында олар тудыратын аурулардың мониторингі жүйесін әзірлеуге қатысу. Қызметкерлердің денсаулығы үшін кәсіби тәуекелге бағалау жүргізу. Құзыреті шегінде заңнамалық және нормативтік-құқықтық актілердің жобаларын әзірлеу және қарау. Комитетке ведомстволық бағыныстағы органдар мен ұйымдардың мамандарына құзыреті шегінде әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Құзыреті шегінде алқаның талдау материалдарының, анықтамаларының, баяндамаларының, шешімдерінің жобаларын дайындау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), жаратылыстану ғылымдары (экология), құқық (юриспруденция).
2. Мониторинг және тәуекелдерді бағалау басқарма­сының бас сарапшысы, С-4 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: қоршаған ортаның қолайсыз факторларының әсер ету тәуекелдерін бағалау бойынша іс-шараларды жүзеге асыру. Қоршаған орта объектілерінің химиялық, радиоактивті заттармен ластануы мен олардың халықтың денсаулығына әсер ету тәуекелінің дәрежесін талдау. Адам үшін қауіпті табиғи биологиялық агенттер мен химиялық заттардың, сондай-ақ Қазақстан Республикасының аумағында биологиялық және химиялық қауіптіліктерді болжау және халықтың және қоршаған ортаның биологиялық және химиялық қауіпсіздігін қамтамасыз ету бойынша жоспарлы және шұғыл шараларды қабылдау мақсатында олар тудыратын аурулардың мониторингі жүйесін әзірлеуге қатысу. Қызметкерлердің денсаулығы үшін кәсіби тәуекелге бағалау жүргізуге қатысу. Құзыреті шегінде заңнамалық және нормативтік-құқықтық актілердің жобаларын әзірлеу және қарау. Комитетке ведомстволық бағыныстағы органдар мен ұйымдардың мамандарына құзыреті шегінде әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Комитетке ведомстволық бағыныстағы органдар мен ұйымдардың жұмыс жағдайына жоспарлы және жоспардан тыс тексерулерді жүзеге асыруға қатысу. Құзыреті шегінде комитет алқасы талдау материалдарының, анықтамаларының, баяндамаларының, шешімдерінің жобаларын дайындау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), жаратылыстану ғылымдары (экология), құқық (юриспруденция).
3. Эпидемиологиялық қадағалау басқармасының бас сарапшысы, С-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: жіті ішек инфекциялары, вирустық, ауруханаішілік, аса қауіпті және вакцинамен басқарылатын инфекциялар бойынша, паразиттік аурулар бойынша эпидемиологиялық жағдайды мемлекеттік санитариялық-эпидемиологиялық қадағалауды жүзеге асыру; аса қауіпті инфекциялар бойынша эпидемиологиялық жағдайды мемлекеттік санитариялық-эпидемиологиялық қадағалауды жүзеге асыру. Республикалық және өңірлік семинарларды, ғылыми-практикалық конференцияларды ұйымдастыруға және өткізуге қатысу. Құзыреті шегінде заңнамалық және нормативтік-құқықтық актілердің жобаларын әзірлеу, келісу және қарау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау).
4. Санитариялық-гигиеналық қадағалау басқар­масы­ның бас сарапшысы, С-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: Қазақстан Республикасының аумағында мемлекеттік санитариялық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізу және халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығын қамтамасыз ету жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығын қамтамасыз ету мәселелері бойынша жұмыс. Құзыреті шегінде заңнамалық және нормативтік-құқықтық актілердің жобаларын әзірлеу және қарау. Комитетке ведомстволық бағыныстағы органдар мен ұйымдардың жұмыс жағдайын жоспарлы және жоспардан тыс тексеруді жүзеге асыруға қатысу. Құзыреті шегінде комитетке ведомстволық бағыныстағы органдар мен ұйымдардың мамандарына әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Құзыреті шегінде Алқа отырысының талдау материалдарының, анықтамаларының, баяндамаларының, шешімдерінің жобаларын дайындау. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Республикалық және өңірлік семинарларды, ғылыми-практикалық конференцияларды ұйымдастыруға және өткізуге қатысу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау).
5. Тексерулерді есепке алу және мемлекеттік қызметтерді көрсету басқармасының сарапшысы (негізгі қызметшінің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне, С-5 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: мемлекеттік қызметтерді көрсету бойынша қызмет туралы есептерді жасау және тапсыру; халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы тексерулер бойынша міндетті ведомстволық есептіліктің мониторингі; жеке және заңды тұлғаларға мемлекеттік қызметтер көрсету сапасына бағалау жүргізу; жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит). 
X. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика ми­нистрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитетінің Солтүстік Қазақстан облысы тұтынушы­лардың құқықтарын қорғау департаменті, индекс 150009, Солтүстік Қазақстан облысы, Петропавл қ., Мир көшесі, 236-кабинет, анықтама үшін телефон: 8(7152) 41-28-97, факс: 52-14-45, электронды поштасы: skodzpp@mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Жоспарлау, қаржы және бухгалтерлік есеп бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бюджеттік өтінімдерді қалыптастыру. Бухгалтерлік есепті жүргізу (азаматтық-құқықтық мәмілелерді, төлемге арналған шоттарды тіркеуге өтінімдер жасау, № 1, 2, 5, 6, 8 мемориалдық ордерлерін жүргізу, төлемге шоттарды қалыптастыру және жалақы, еңбек демалыстары және іссапарлар шығыстары, салық және міндетті төлемдер бойынша ақша аудару, қаржыландыру жоспарының орындалуы туралы есеп жасау). Салық және статистикалық есептерді құру және ұсыну, салық органдарымен салыстыру жүргізу. Ай сайын бюджеттің орындалуын бақылау және мониторинг жүргізу. Негізгі құралдардың (ғимараттардың, жабдықтың, автокөлік құралдарының, өндірістік мүкәммалдың) талдамалы есебін жүргізу. Активтерді, тауарлы-материалдық құндылықтарды уақтылы түгендеу және есептен шығару. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы, менеджмент, мемлекеттік және жергілікті басқару). Ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі: сервис, экономика және басқару (экономика (салалар бойынша), есеп және аудит (салалар бойынша), қаржы (салалар бойынша) (қаржылық жұмыс бойынша экономист), менеджмент бейін және салалар бойынша пайдалану).
2. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау бөлімінің жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Департамент басқармалары жұмысының жағдайына жоспарлы және жоспардан тыс тексерулерді жүзеге асыруға қатысу. Құзыреті шегінде департаменттің аумақтық басқармаларының мамандарына әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Құзыреті шегінде департамент алқасының талдау материалдарының, анықтамаларының, баяндамаларының, қаулыларының жобаларын дайындауға қатысу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), білім (құқық және экономика негіздері), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология, азық-түлік өнімдерін технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология (салалар бойынша), өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау), және ортадан кейінгі: құқық (құқықтану), медицина, фармацевтика (гигиена және эпидемиология), өндіріс, құрастыру, пайдалану және жөндеу (салалар бойынша) (технология және тағам кәсіпорындар өнімдер өндіру ұйымдастыру), метрология, стандарттау және сертификаттау (стандарттау, метрология және сертификаттау (салалар бойынша).
3. Балалар, білім беру және тағам объектілерін санитариялық-гигиеналық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: балалар және білім беру мекемелерін, мектепке дейінгі, мектеп мекемелерін жобалауға және салуға санитариялық-гигиеналық қадағалау жүргізу, балалар ассортиментінің тауарлары мен заттарын, сондай-ақ оларды дайындауға арналған материалдарды гигиеналық бағалау, оқыту режімі мен бағдарламасын сараптау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарын құруға және оның орындалуына талдау жүргізуге қатысу, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындау. Шешімдер, өкімдер, бұйрықтар, сұраулар, сондай-ақ жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау. Департаменттің аумақтық басқармаларының қызметкерлеріне әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Тамақтану және сауда объектілерін, базарларды, азық-түлік өнеркәсібі кәсіпорындарын санитариялық-гигиеналық қадағалауды жүргізуге қатысу, тұрғындардың арасында тағамнан уланудың өршуі жағдайларын тексеру. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарын құруға және оның орындалуына талдау жүргізуге қатысу, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындау. Шешімдер, өкімдер, бұйрықтар, сұраулар, сондай-ақ жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттар дайындау. Департаменттің аумақтық басқармаларының қызметкерлеріне әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Қолданыстағы заңнаманың, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнама талаптарының сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау) және ортадан кейінгі білім: медицина, фармацевтика (гигиена және эпидемиология).
4. Ауруханаішілік инфекцияларды эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: емдеу-профилактикалық ұйымдарын, ауруханаішілік инфекцияларды инфекциялық бақылаудың ұйымдастырылуын қадағалау бойынша қызметті талдау. Ауруханаішілік инфекциялармен сырқаттанушылыққа мониторинг жасау. Облыстың емдеу-профилактикалық ұйымдарында санитариялық-гигиеналық, дезинфекция­лау-стерилдеу және санитариялық-эпидемиологиялық режімдерінің сақталуын бақылау. Медициналық ұйымдардың қалдықтарының жиналуын, пайдаланылуын, залалсыздандырылуын, сақталуын және жойылуын қадағалау. Ұйымдастыру-әдістемелік басшылықты жүзеге асыру, департаменттің аумақтық басқармаларына практикалық көмек көрсету. Қазақстан Республикасы заңнамасының, сондай-ақ сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңдылықтың сақталуын қамтамсыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау) және ортадан кейінгі: медицина, фармацевтика.
5. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика ми­нистрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитетінің Солтүстік Қазақстан облысы тұтыну­шылардың құқықтарын қорғау департаменті Петропавл қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: зерттеулерді зертханалық бақылауды жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге ағымдағы эпидемиологиялық қадағалауды, профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Шешімдер, өкімдер, бұйрықтар, сұраулар, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары бойынша ақпараттар дайындау. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапалы көрсеткіштерді құру, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Энтомологиялық мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау) және ортадан кейінгі: медицина, фармацевтика.
6. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитетінің Солтүстік Қазақстан облысы тұтынушылардың құ­қық­тарын қорғау департаменті Мағжан Жұмабаев ауда­нының тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқар­масы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитариялық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің басшысы, С-R-3 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бақылау-қадағалау функция­ларын орындау және тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылықты қамтамасыз ету бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру, жоспарлау және бақылау. Азаматтардан келіп түсетін өтініштердің, арыздардың орындалу сапасын бақылау. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөніндегі іс-шаралар жоспарының орындалуын бақылау. Құқықтық жалпы оқыту жүргізуді ұйымдастыру. Әкімшілік әрекет шараларын қолдануды бақылау және талдау. Басқарманың қызметкерлеріне құқықтық мәселелер бойынша практикалық көмек көрсету. Сотта, сондай-ақ басқа да ұйымдарда басқарма қызметінің құқықтық мәселелерін қарау кезінде басқарма мүдделерін заңнамада белгіленген тәртіпте қорғау. Құқықтық сипаттағы құжаттардың қолданыстағы заңнама талаптарына сәйкестігіне заңдық сараптама жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жоспарды және зертханалық зерттеу мен құрал-саймандық өлшеулерді жүргізуге мемлекеттік тапсырысты құру және орындалуын талдау, бөлім қызметінің болашақ бағытын анықтау, бөлімнің жұмыс көрсеткіштерін дайындау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттардың дайындалуын және орындалуын, ұйғарымдардың уақтылы орындалуын және іс қағаздардың жүргізілуін бақылау. Зертханалық бақылауды жүргізе отырып, объектілерді ескертпелі және ағымдағы санитариялық қадағалауды ұйымдастыру және жүргізу. Эпидемиологиялық қадағалау мәселелері бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру және бақылау, объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Иммундық профилактика бойынша жұмысты ұйымдастыру және бақылау. Инфекциялық сырқаттанушылықты уақтылы және дұрыс есепке алуды және есептілікті бақылау. Сырқаттанушылықтың бақылау деңгейлерін, динамикасын және болжамын анықтай отырып, ретроспективті талдауды жүргізу. Дезинфекциялау қызметін ұйымдастыруды және жүзеге асыруды бақылау. Соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, уақытша еңбекке жарамсыздықты болдыратын сырқаттанушылық бойынша деректерді талдау. Бөлімнің мониторингін жүргізуді бақылау, санитариялық-эпидемиологиялық фонды апта сайын талдау. Кеңестерді, семинарларды ұйымдастыру және өткізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), білім (дефектология, химия, биология), жаратылыстану ғылымдары (экология), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (психология), ветеринария, техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология).
7. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика ми­нистрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитетінің Солтүстік Қазақстан облысы тұтыну­шылардың құқықтарын қорғау департаменті Тимирязев аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитариялық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің басшысы, С-R-3 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бақылау-қадағалау функцияларын орындау және тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылықты қамтамасыз ету бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру, жоспарлау және бақылау. Азаматтардан келіп түсетін өтініштердің, арыздардың орындалу сапасын бақылау. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөніндегі іс-шаралар жоспарының орындалуын бақылау. Құқықтық жалпы оқыту жүргізуді ұйымдастыру. Әкімшілік әрекет шараларын қолдануды бақылау және талдау. Басқарманың қызметкерлеріне құқықтық мәселелер бойынша практикалық көмек көрсету. Сотта, сондай-ақ басқа да ұйымдарда басқарма қызметінің құқықтық мәселелерін қарау кезінде басқарма мүдделерін заңнамада белгіленген тәртіпте қорғау. Құқықтық сипаттағы құжаттардың қолданыстағы заңнама талаптарына сәйкестігіне заңдық сараптама жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жоспарды және зертханалық зерттеу мен құрал-саймандық өлшеулерді жүргізуге мемлекеттік тапсырысты құру және орындалуын талдау, бөлім қызметінің болашақ бағытын анықтау, бөлімнің жұмыс көрсеткіштерін дайындау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттардың дайындалуын және орындалуын, ұйғарымдардың уақтылы орындалуын және іс қағаздардың жүргізілуін бақылау. Зертханалық бақылауды жүргізе отырып, объектілерді ескертпелі және ағымдағы санитариялық қадағалауды ұйымдастыру және жүргізу. Эпидемиологиялық қадағалау мәселелері бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру және бақылау, объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Иммундық профилактика бойынша жұмысты ұйымдастыру және бақылау. Инфекциялық сырқаттанушылықты уақтылы және дұрыс есепке алуды және есептілікті бақылау. Сырқаттанушылықтың бақылау деңгейлерін, динамикасын және болжамын анықтай отырып, ретроспективті талдауды жүргізу. Дезинфекциялау қызметін ұйымдастыруды және жүзеге асыруды бақылау. Соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, уақытша еңбекке жарамсыздықты болдыратын сырқаттанушылық бойынша деректерді талдау. Бөлімнің мониторингін жүргізуді бақылау, санитариялық-эпидемиологиялық фонды апта сайын талдау. Кеңестерді, семинарларды ұйымдастыру және өткізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), білім (дефектология, химия, биология), жаратылыстану ғылымдары (экология), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (психология), ветеринария, техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология).		
8. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитетінің Солтүстік Қазақстан облысы тұтыну­шылардың құқықтарын қорғау департаменті Тимирязев аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитариялық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: зерттеудің зертханалық әдістерін жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге мемлекеттік санитариялық-эпидемиологиялық қадағалауды, ұйғарымдардың орындалуын бақылауды жүзеге асыру. Инфекциялық, соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, еңбекке уақытша қабілетсіздігіне байланысты сырқаттанушылық жөніндегі есептерді қабылдау және деректерді өңдеу. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапа көрсеткіштерін жасау, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Іс қағаздарын жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерімен жұмыс жасау. Құрылымдық бөлімше бойынша статистикалық құжаттаманы жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардан келіп түсетін арыздарды, өтініштерді тіркеуді, есепке алуды және орындалу сапасын қамтамасыз ету. Ақпараттық-анықтамалық қызмет көрсетуді және құжаттамалық ақпараттың сақталуын қамтамасыз ету. Жергілікті желі мен электрондық құжат айналымының жұмысын қамтамасыз ету. Ақпаратты автоматтандырып өңдеу жүйесінің жұмысын қамтамасыз ету. Тұлғалардың өтініштерін бірыңғай есепке алу бағдарламасымен жұмыс жасау. Кәсіпкерлік саласындағы тексерулерді есепке алу талондары мен карточкаларын жүргізуді бақылауды қамтамасыз ету. Басқарма қызметкерлерінің шаруашылық субъектілердің тіркелуін бақылауын және есепке алуын жүргізуі. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), жаратылыстану ғылымдар (экология), білім (құқық және экономика негіздері, қазақ тілі мен әдебиеті) және ортадан кейінгі: құқық (құқықтану), байланыс, телекоммуникациялар және ақпараттық технологиялар, электрондық техникасы (автоматтандыру және басқару (бейін бойынша), ақпараттандыру жүйесі (сала бойынша пайдалану), есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама (түрлер бойынша), медицина, фармацевтика, білім (қазақ тілі мен әдебиеті).
9. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика минис­трлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау коми­тетінің Солтүстік Қазақстан облысы тұтыну­шы­лардың құқықтарын қорғау департаменті Уәлиханов аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқық­тарын қорғау және санитариялық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: зерттеудің зертханалық әдістерін жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге мемле­кеттік санитариялық-эпидемиологиялық қадаға­лауды, ұйғарымдардың орындалуын бақылауды жүзеге асыру. Инфекциялық, соматикалық, кәсіптік сырқат­танушылық, еңбекке уақытша қабілетсіздігіне байланысты сырқаттанушылық жөніндегі есептерді қабылдау және деректерді өңдеу. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапа көрсеткіштерін жасау, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Іс қағаздарын жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерімен жұмыс жасау. Құрылымдық бөлімше бойынша статистикалық құжаттаманы жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардан келіп түсетін арыздарды, өтініштерді тіркеуді, есепке алуды және орындалу сапасын қамтамасыз ету. Ақпараттық-анықтамалық қызмет көрсетуді және құжаттамалық ақпараттың сақталуын қамтамасыз ету. Жергілікті желі мен электрондық құжат айналымының жұмысын қамтамасыз ету. Ақпаратты автоматтандырып өңдеу жүйесінің жұмысын қамтамасыз ету. Тұлғалардың өтініштерін бірыңғай есепке алу бағдарламасымен жұмыс жасау. Кәсіпкерлік саласындағы тексерулерді есепке алу талондары мен карточкаларын жүргізуін бақылауды қамтамасыз ету. Басқарма қызметкерлерінің шаруашылық субъектілердің тіркелуін бақылауын және есепке алуын жүргізуі. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), жаратылыстану ғылымдар (экология), білім (құқық және экономика негіздері, қазақ тілі мен әдебиеті) және ортадан кейінгі білім: құқық (құқықтану), байланыс, телекоммуникациялар және ақпараттық технология­лар, электрондық техникасы (автоматтандыру және басқару (бейін бойынша), ақпараттандыру жүйесі (сала бойынша пайдалану), есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама (түрлер бойынша), медицина, фармацевтика, білім (қазақ тілі мен әдебиеті).
10. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитетінің Солтүстік Қазақстан облысы тұтыну­шылардың құқықтарын қорғау департаменті Қызылжар аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитариялық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: зерттеудің зертханалық әдістерін жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге мемлекеттік санитариялық-эпидемиологиялық қадағалауды, ұйғарымдардың орындалуын бақылауды жүзеге асыру. Инфекциялық, соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, еңбекке уақытша қабілетсіздігіне байланысты сырқаттанушылық жөніндегі есептерді қабылдау және деректерді өңдеу. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапа көрсеткіштерін жасау, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Іс қағаздарын жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерімен жұмыс жасау. Құрылымдық бөлімше бойынша статистикалық құжаттаманы жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардан келіп түсетін арыздарды, өтініштерді тіркеуді, есепке алуды және орындалу сапасын қамтамасыз ету. Ақпараттық-анықтамалық қызмет көрсетуді және құжаттамалық ақпараттың сақталуын қамтамасыз ету. Жергілікті желі мен электрондық құжат айналымының жұмысын қамтамасыз ету. Ақпаратты автоматтандырып өңдеу жүйесінің жұмысын қамтамасыз ету. Тұлғалардың өтініштерін бірыңғай есепке алу бағдарламасымен жұмыс жасау. Кәсіпкерлік саласындағы тексерулерді есепке алу талондары мен карточкаларын жүргізуін бақылауды қамтамасыз ету. Басқарма қызметкерлерінің шаруашылық субъектілердің тіркелуін бақылауын және есепке алуын жүргізуі. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), жаратылыстану ғылымдар (экология), білім (құқық және экономика негіздері, қазақ тілі мен әдебиеті) және ортадан кейінгі: құқық (құқықтану), байланыс, телекоммуникациялар және ақпараттық технологиялар, электрондық техникасы (автоматтандыру және басқару (бейін бойынша), ақпараттандыру жүйесі (сала бойынша пайдалану), есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама (түрлер бойынша), медицина, фармацевтика, білім (қазақ тілі мен әдебиеті).
11. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитетінің Солтүстік Қазақстан облысы тұтыну­шылардың құқықтарын қорғау департаменті Петропавл қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы ұйымдастыру-құқықтық жұмыс және мониторинг бөлімінің бас маманы (С-R-4 санаты, 1 бірлік, уақытша, негізгі қызметкердің бала күту демалыс мерзіміне).
Функционалды міндеттері: азаматтардан келіп түсетін арыздарының, жеке және заңды тұлғалар өтініштерінің, депутаттық сауалдардың орындалу сапасын және есепке алуын, тіркеуді қамтамасыз ету. Ақпараттық-анықтамалық қызмет көрсетуді және құжаттық ақпарат сақтауды қамтамасыз ету. Тұлғалардың өтініштерін бірыңғай есепке алу бағдарламасымен жұмыс істеу. Басқарма қызметкерлерімен шаруашылық субъектілерін тіркеуге есеп пен бақылау жүргізу. Кәсіпкерлік салада тексерістер карточкасын және есепке алу талондарын жүргізуге бақылауды қамтамасыз ету, басқарма бөлімдерінің шеңберінде шаруашылық субъектілерін тексеруге және талондарды тапсыруға ай сайынғы талдау жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығын қамтамасыз ету мәселелері бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттандыру жүйесі, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама). Ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі: құқық (құқықтану), медицина, фармацевтика, байланыс, телекоммуникациялар және ақпараттық технологиялар. Электрондық техникасы (автоматтандыру және басқару (бейін бойынша), ақпараттандыру жүйесі (сала бойынша пайдалану), есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама (түрлер бойынша).
XI. Қазақстан Республикасы Жоғарғы Сотының жанын­дағы Соттардың қызметін қамтамасыз ету департаменті (Қазақстан Республикасы Жоғарғы Соты аппаратының) «Ақмола облыстық сотының кеңсесі» ММ, 020000, Көкшетау қаласы, М.Горький көшесі, 39, электронды пошта мекенжайы: 716-0201@sud.kz, анықтама үшін телефоны: 8(7162) 55-97-69 «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Соттардың инфрақұрылымын қамтамасыз ету және дамыту бөлімінің бас маманы, ақпараттық технологиялар бойынша, C-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: тауарлар, жұмыстар мен қызметтерді сатып алудың ақпаратты-аппараттық технология бөлігінде техникалық ерекшеліктерді дайындау және бекіту; ақпарат желілерін, құрылғыларды және жөндеу жұмыстары бойынша техникалық тапсырманы дайындау және бекіту. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: білімі жоғары: техникалық ғылым саласында (ақпараттық жүйе) немесе білім саласы (информатика); дербес компьютерде жұмыс істей білу және мүмкіндігінше мемлекеттік тілді білу.
2. Соттардың инфрақұрылымын қамтамасыз ету және дамыту бөлімінің жетекші маманы, C-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: баланстағы автокөліктерді жол полициясы органдарына есепке қою және алу, тіркеу; облыс судьялары үшін жер телімін, баспана алуды әзірлеу; автокөлік және құрал-жабдықтарды, ғимаратты ағымдағы және күрделі жөндеу жұмыстары бойынша акті құрастыру және әзірлеу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: білімі жоғары: құқық немесе экономика және бизнес саласы; дербес компьютерде жұмыс істей білу және мүмкіндігінше мемлекеттік тілді білу.
3. Ішкі қауіпсіздік және соттардағы сыбайлас жем­қорлықтың алдын алу бөлімінің бас маманы, C-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: соттардың қызметін қамтамасыз ету департаментіне статистикалық және басқа да есептерді ұсыну; қылмыстық, әкімшілік, сондай-ақ, құқық қорғау органдарымен сыбайлас жемқорлық істер жөнінде салыстыру актісін құрастыру; сот жүйесіндегі сыбайлас жемқорлыққа байланысты құқық бұзушылықтар және қылмыстар бойынша талдау жасау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: білімі жоғары: құқық саласы; дербес компьютерде жұмыс істей білу және мүмкіндігінше мемлекеттік тілді білу.
4. Персоналды басқару бөлімінің жетекші маманы, C-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бөлімнің жұмыстарына қатысты құжаттарды даярлау; еңбек шарты бойынша жұмысқа қабылданған жұмыскерлердің жеке істерін жүргізу, деректерді кадрларды есепке алу жөніндегі ақпарат жүйесі базасына уақтылы енгізу, жұмыс уақытын пайдалану және есепке алу табелін жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: білімі - құқық немесе әлеуметтік ғылым саласы; дербес компьютерде жұмыс істей білу және мүмкіндігінше мемлекеттік тілді білу.
Аудандық және оған теңестірілген соттар кеңселері бойынша:
1. Бас маман, С-R-4 санаты, 3 бірлік: Астрахан аудандық соты – 1 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалысы кезіне); Ақмола облысының маман­дандырылған ауданаралық экономикалық соты – 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: статистикалық есептерді құру, процессуалдық құжаттарды әзірлеу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: білімі жоғары: құқық саласы; дербес компьютерде жұмыс істей білу және мүмкіндігінше мемлекеттік тілді білу.
2. Бас маман-сот мәжілісінің хатшысы, С-R-4 санаты, 12 бірлік: Астрахан аудандық соты – 1 бірлік; Ақмола облысының мамандандырылған ауданаралық экономи­калық соты – 2 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалысы кезіне); Есіл аудандық соты – 2 бірлік (оның ішінде 1 бірлік негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалысы кезіне); Көкшетау қалалық соты – 1 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалысы кезіне); Көкшетау қаласы мамандандырылған әкімшілік соты – 1 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалысы кезіне); Қорғалжын аудандық соты – 1 бірлік; Сандықтау аудандық соты – 1 бірлік; Степногор қалалық соты – 3 бірлік (оның ішінде 1 бірлік негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалысы кезіне).
Функционалды міндеттері: сот мәжілістерінің хаттамасын жүргізу, процессуалдық құжаттарды әзірлеу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: білімі жоғары: құқық саласы; дербес компьютерде жұмыс істей білу және мүмкіндігінше мемлекеттік тілді білу.
3. Аға сот приставы, С-R-4 санаты, 2 бірлік: Бурабай аудандық соты – 1 бірлік; Қорғалжын аудандық соты – 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: сот приставтарының жұмысын ұйымдастыру, сот мәжілісі залдарында қоғамдық тәртіпті күзету және қамтамасыз ету, сот ғимаратындағы құқық бұзушылықтардың алдын алу және болдырмау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: білімі жоғары: құқық саласы; дербес компьютерде жұмыс істей білу және мүмкіндігінше мемлекеттік тілді білу.
4. Сот приставы, С-R-5 санаты, 2 бірлік: Көкшетау қаласы мамандандырылған әкімшілік соты – 1 бірлік; Степногор қалалық соты – 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: сот мәжілісі залдарында қоғамдық тәртіпті күзету және қамтамасыз ету, сот ғимаратындағы құқық бұзушылықтардың алдын алу және болдырмау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: білімі жоғары: құқық саласы; дербес компьютерде жұмыс істей білу және мүмкіндігінше мемлекеттік тілді білу.
5. Жетекші маман, С-R-5 санаты, 7 бірлік: Ақмола облы­сының мамандандырылған ауданаралық экономикалық соты – 2 бірлік; Аршалы аудандық соты – 2 бірлік (оның ішінде 1 бірлік негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалысы кезіне); Атбасар аудандық соты – 1 бірлік; Егіндікөл аудандық соты – 1 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалысы кезіне); Целиноград аудандық соты – 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: қылмыстық және азаматтық істер бойынша іс жүргізуді ұйымдастыру, шағымдар мен арыздарды қабылдап, тіркеу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: білімі жоғары: құқық саласы; дербес компьютерде жұмыс істей білу және мүмкіндігінше мемлекеттік тілді білу.
XII. Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму министрлігінің Еңбек, әлеуметтік қорғау және көші-қон комитеті, 010000, Астана қаласы, Орынбор көшесі, 8-үй, анықтама телефоны: 8 (7172) 74-34-92, e-mail: a.kaipbaeva@mzsr.gov.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму министрлігі Еңбек, әлеуметтік қорғау және көші-қон комитетінің Солтүстік Қазақстан облысы бойынша департаментінің басшысы, С-О-1 санаты, жұмыс орны – Петропавл қаласы). 
Функционалды міндеттері: департаменттің жұмысын ұйымдастыру және басшылық ету, еңбек және халықты әлеуметтік қорғау, мемлекеттік қызмет және сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамаларының сақтауын бақылау және іске асыру функцияларын жүзеге асыру, департаменттің жоспарларын әзірлеу және олардың іске асырылуын бақылау, департаменттің құрылымдық бөлімшелерінің қызметін үйлестіру, жергілікті мемлекеттік органдармен өзара қарым-қатынас жасау үшін департаменттің мүддесін білдіру, министрліктің және комитеттің басшылығы жүктеген өзге де міндеттерді жүзеге асыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: құқық (құқықтану, халықаралық құқық), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (социология, политология, экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару) немесе техникалық ғылымдар және технологиялар (тау-кен ісі, мұнай-газ ісі, машина жасау, құрылыс, оптикалық приборлар және спектроскопия, пайдалы қазба кен орындарының технологиясы және барлау техникасы), гуманитарлық ғылымдар (шығыстану, халықаралық қатынастар) мамандықтары бойынша жоғары білім, осы лауазымның функционалды міндеттеріне сәйкес салалардағы қатынастарды реттейтін заңнамалық және нормативтік-құқықтық актілерді білу, мүмкіндігінше мемлекеттік және ресми тілдерді білу. 
2. Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму министрлігі Еңбек, әлеуметтік қорғау және көші-қон комитетінің Батыс Қазақстан облысы бойынша департаменті басшысының медициналық-әлеуметтік сараптама мәселелері жөніндегі орынбасары, С-О-2 санаты, жұмыс орны – Орал қаласы. 
Функционалды міндеттері: медициналық-әлеуметтік сараптаманың құрылымдық бөлімшелерінің жұмысын ұйымдастыруды жүзеге асыру, мүгедектік тағайындау себептерін және кәсіби еңбек қабілетін жоғалту дәрежесін белгілеудің дұрыстығын, дәлелділігін, мүгедектерді оңалту бағдарламаларын әзірлеуді және олардың орындалуын, ведомстволық статистикалық есептіліктің дұрыс жасалуын, мүгедектердің орталықтандырылған дерекқорының сапалы қалыптастырылуын бақылау, министрлік және комитет басшылығы жүктеген өзге де міндеттерді жүзеге асыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (жалпы медицина, дәрігерлік емдеу ісі, педиатрия) мамандықтары бойынша жоғары білім, осы лауазымның функционалды міндеттеріне сәйкес салалардағы қатынастарды реттейтін заңнамалық және нормативтік-құқықтық актілерді білу, мүмкіндігінше мемлекеттік және ресми тілдерді білу. 
XIII. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика ми­нистрлігі Табиғи монополияларды реттеу және бәсекелестікті қорғау комитетінің Қызылорда облысы бойынша департаменті, 120014, Қызылорда қаласы, Жақаев көшесі, 71, 2-қабат, 211-кабинет, анықтама үшін телефон: 8(7242) 26-22-93, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тергеу және құқықтық қамтамасыз ету бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бәсекелестікті қорғау саласындағы мемлекеттік саясатты іске асыру, монополистік қызметке жол бермеу, тұтынушылардың құқықтарын қорғау бойынша, сондай-ақ тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы тұтынушылардың қоғамдық бірлестіктерімен, қауымдастықтармен (одақтармен) өзара іс-қимыл жасау бойынша, мемлекеттік органдардың бәсекелестікті шектеуге және (немесе) жоюға бағытталған бәсекелестікке қарсы келісімдері мен келісілген іс-әрекеттерінің, актілерінің, іс-әрекеттерінің (әрекетсіздігінің) жолын кесу бойынша, монополистік қызметтің және жосықсыз бәсекелестіктің алдын алуды, жол бермеуді, жолын кесуді және таратуды, сондай-ақ тұтынушылардың құқықтарын қорғауды қамтамасыз ету; нарық субъектілері мен мемлекеттік органдарға қатысты монополияға қарсы заңнаманың бұзылуы туралы орындалуға міндетті нұсқамалар дайындау; тұтынушылардың құқықтарын қорғау мәселелері бойынша және олардың құзыретіне кіретін заңды және жеке тұлғалардың өтініштерін қарау;басшылыққа бәсекелестікті қорғау саласындағы мемлекеттік саясаттың негізгі бағыттары бойынша ұсыныстар беру; Қазақстан Республикасының монополияға қарсы заңнамасының бұзылуы және оны қолдану шеңберінде сот процестеріне қатысу; сондай-ақ сотқа талап-арыздар мен қолдаухаттар дайындау; Қазақстан Республикасының әкімшілік құқық бұзушылық туралы хаттамалар толтыру; сот органдарына Қазақстан Республикасының тұтынушылардың құқықтарын қорғау туралы заңнамасын, Қазақстан Республикасының монополияға қарсы заңнамасын бұзумен келтірілген зиян сомасын белгілі бір қағидалар бойынша жеке және заңды тұлғалардан мәжбүрлі түрде айыппұл тәртібінде өндіріп алу туралы іс құжаттарын дайындау; Қазақстан Республикасының монополияға қарсы заңнамасын бұзудың қылмыстық белгілері бойынша қылмыстық іс қозғау туралы мәселелерді шешу үшін құқық қорғау органдарына материалдар жіберу; бөлімнің жұмысы туралы ақпарат, есептер әзірлейді; сондай-ақ басшылықтың басқа да тапсырмаларын орындайды.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласындағы экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, маркетинг, статистика, әлемдік экономика мамандығы немесе құқық саласындағы құқықтану мамандығы. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының Конституциясын, «Қазақстан Республикасының Президенті туралы», «Қазақстан Республикасының Парламенті және оның депутаттарының мәртебесi туралы», «Қазақстан Республикасының Үкіметі туралы» Қазақстан Республикасының Конституциялық заңдарын, «Мемлекеттік қызмет туралы», «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы», «Әкімшілік рәсімдер туралы», «Жеке және заңды тұлғалардың өтiнiштерiн қарау тәртiбi туралы» Қазақстан Республикасының заңдарын, «Қазақстан-2050»: Стратегиясы – қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағытын, «Бәсекелестікті қорғау туралы» Қазақстан Республикасының Заңын, бәсекелестікті дамыту, монополистік қызметті шектеу және тауар нарықтарының жұмыс істеуі саласындағы нормативтік-құқықтық актілерді білу.			
XIV. Қостанай облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаменті Алтынсарин ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы, индекс 110101, Қостанай облысы, Алтынсарин ауданы, Обаған кенті, Дружба народов көшесі, 5, анықтама телефоны (8-714-45) 34-1-76, электронды мекенжайы: nk3902@taxkost.mgd.kz «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Алтынсарин ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы салық төлеушілерімен жұмыс бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: қосылған құн салығының декларациясы бойынша ҚР ҚМ СК төрағасының 17.052010 №213 «Біртұтас қойма көрсеткіші» ақпараттық жүйеде бақылаудың автоматтандырылған нәтижесі бойынша салық органдарымен іс-шара өткізу тәртібі бұйрығын орындау ретін сақтау.Бірлестіктің табыс салығы бойынша несие төлемі аударылуының дұрыстығына камералдық бақылау. Жер қойнауын пайдаланған салық төлеушілердің салық төлешілердің салық есебінде пайдалы қазбаны шектелген көлемде алуына камералдық бақылау.СДН салық төлеушісі болып есептелмейтін, салық төлеушінің көшірмесімен, СДН сомасы есбінде СДН салық төлеушілерін анықтау бойынша камералдық бақылау.300.00 Декларация және 300.08 есепаралық өсімнің сынаққа апарылған СДН сомасының сәйкестігіне камералдық бақылау. Заңды тұлғалар мен жеке кәсіпкерлердің салық есебінде шектелген табыстармен мемлекеттік сатып алудағы түскен қаржыларына камералдық бақылау; ҚТС бойынша табысты іске асыруға және СДН бойыншаайналымды іске асыруға камералдық бақылау; жеке төлем көзінен дербес табыс салығының дұрыс шығарылуына және берілген салық есебі бойыншаәлеуметтік салыққа камералдық бақылау; берілген салық есебі бойынша төлем көзінен және әлуметтік салықтан жеке табыс салығын шынайы затқа аударуға камералдық бақылау. Заттарға 910.00 СЕН табыс көзіне және 300.00 СЕН-ге айналыс көзіне камералдық бақылау; бекітілген декларация, патентке сәйкес (СДН салық төлеушілері болып табылмайды) арнайы салық тәртібін орындайтын жеке кәсіпкерлердің міндетті орындалуына камералдық бақылау. Салық кодексінің 43-бабына сәйкес сұраныс және тұжырым жасау бойынша шектеуді сақтау. МКД түскен өкілетті органдардың мәліметін жұмыс жүргізу Өнімсіз төлем бойынша (жер бөлімін пайдалғаны үшін, мүлік табысы үшін, жеке тұлғалардан алынатын көлік салығы үшін төлем) камералдық бақылау. Корпоративтік табыс салығы бойынша несиелік төлем сома төмендеу сұрағы бойынша камералдық бақылау, жария етуге дейінгі, жария етуден кейінгі кезеңге тиісті төлем. 20%-дан астам мөлшерде есепке алынған несие төлемінің сомасында нақты есепке алынған корпоративтік табыс салығының сомасын көбейтуге камералдық бақылау. Нөлдік көрсеткіштермен ҚТС бойынша декларация тапсырғаннан кейінгі несие төлемі сомасының ұсынылған есебінің талдауы, бұл үшін тауарларды жетілдіру бойынша айналымды игеру және СДН-да берілген декларация бойынша қызмет. Бұрын есепке алынған камералдық бақылаудың нәтежиесі бойынша салықты төмендетуге декларацияның ұсынылған деректерімен жұмыс жасау. Мемелекеттік сатып алудан, СДН, ҚТС, ЖТС бойынша декларациялардан және әлуметтік салықтан түскен бюджеттік қаражатқа камералдық бақылау. Бюджеттен пирамида қалыптастырудағы нәтиже бойынша мемлекеттік сатып алу жолымен түскен қаражатты салық төлеушілердің салық есебі формасының камералдық бақылауы. Пайдалы қазбаларды қосымша пайдалануы артқан салық төлеушілер бойынша өкілетті органдардың көрсеткішімен коммерциялық айқындауды салыстыру жолымен төленбеген төлемдерді анықтауға камералдық бақылау. Коммерциялық айқындау және қол қойылған пайыздар бойынша уақытында ұсынылмаған декларация үшін әкімшілік айыппұлды қолдануға бақылау. Тариф шығындарын өтеу бойынша декларациялардың төленген көрсеткіштері және бұрын есепке алынған есеппен келісімшартта көрсетілген тариф шығындарының сомасының сәйкестігіне камералдық бақылау. Артық салық бойынша және корпоративтік табыс салығы бойынша декларацияларда көрсетілген көрсеткіштердің сәйкестігіне камералдық бақылау. Шектелген табыс деректерін құруда 910.00 формасы бойынша ФНО камералдық бақылау.Еңбек тәртібін бұзбау. ҚР Салық заңдылығын бұзғаны үшін әкімшілік айыппұл салу. Бақылау тапсырмаларын сапалы және уақытында орындау. Салық кодексіннің 557-бабына сәйкес салық құпияларын сақтау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім. Әлеуметтану ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, бухгалтер). Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Әлеуметтану ғылымдары, экономика және бизнес (экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, бухгалтер).
2. Алтынсарин ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы ақпаратты қабылдау және өңдеу орталығы бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: салық жеке шотына салықтық есеп формасы бойынша толық есептелініп енгізілгенін бақылауға алу; салық заңнамасындағы өзгерістерді үйрету бойынша техникалық оқыту, семинар өткізу және ұйымдастыру; Жеке тұлғаларды және ЖК-ны тіркеу, бюджетке төленетін басқа да төлемдер бойынша заңды тұлғалар мен жеке тұлғаларды тіркеу, тіркеу бойынша тексеру жүргізу. Кайта тіркеу және жою мәселелері бойынша кеңес беру. Салық төлеушілерді бекіту бойынша тіркелу деректерін түгендеу жүргізу; жоғарыдағы ұйымдастырушы бақылау тапсырмасын орындау. ИСАЖ, ЭСЕҚ, ҚҚС АЖ, ЖТАЖ, ХЖКЖ бағдарламаларында жұмыс жасау, салық төлеушілердің хаттарына жауап беру. Заңды тұлғалар, ЖК және жеке тұлғалар ұсынатын өтініштер, есептер және басқа да ақпаратты қабылдау және қайта түгендеу. МКБ басшылығының тапсырмасын орындау. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңдылығын қадағалау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім. Әлеуметтану ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, бухгалтер). Құқық (қ????????, ????? ???). ????????????? ????????? (??????????, ???????????). ??????????? ?????? ????? ??? ?????? ??? ???? ?????? ??? ????????? ????? ?????????? ???????????? ???????? ?????? ????????? ??? ?????? ??? ???? ????? ????? ?????? ???????? ??????? ??????? ?????? ???????? ?????? ???????. ??????????? ?????????, ????????? ???? ?????? (?????????, ??????????, ???? ???? ?????, ?????, ?????????). ????? (?????????, ????? ???). ????????????? ????????? (??????????, ???????????).
ұқықтану, кеден ісі). Жаратылыстану ғылымдары (математика, информатика). Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Әлеуметтану ғылымдары, экономика және бизнес (экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, бухгалтер). Құқық (құқықтану, кеден ісі). Жаратылыстану ғылымдары (математика, информатика).
3. Алтынсарин ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы ақпаратты қабылдау және өңдеу орталығы бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: салық жеке шотына салықтық есеп формасы бойынша толық есептелініп енгізілгенін бақылауға алу; Салық заңнамасындағы өзгерістерін үйрету бойынша техникалық оқыту, семинар өткізу және ұйымдастыру; жеке тұлғаларды және ЖК-ны тіркеу, бюджетке төленетін басқа да төлемдер бойынша заңды тұлғалар мен жеке тұлғаларды тіркеу, тіркеу бойынша тексеру жүргізу. Кайта тіркеу және жою мәселелері бойынша кеңес беру. Салық төлеушілерді бекіту бойынша тіркелу деректерін түгендеуді жүргізу; жоғарыдағы ұйымдастырушы бақылау тапсырмасын орындау. ИСАЖ, ЭСЕҚ, ҚҚС АЖ, ЖТАЖ, ХЖКЖ бағдарламаларында жұмыс жасау, салық төлеушілердің хаттарына жауап беру. Заңды тұлғалар ЖК және жеке тұлғалар ұсынатын өтініштер, есептер және басқа да ақпаратты қабылдау және қайта түгендеу. МКБ басшылығының тапсырмасын орындау. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңдылығын қадағалау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім. Әлеуметтану ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, бухгалтер) құқық (құқықтану, кеден ісі). Ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Әлеуметтану ғылымдары, экономика және бизнес (экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, бухгалтер). Құқық (құқықтану, кеден ісі).
Қостанай облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Жітіқара ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы, индекс 110700, Қостанай облысы, Жітіқара ауданы, Таран көшесі, 18а-үй, анықтама телефоны: 8(714-35)2-50-18, электронды мекенжайы: nk3904@taxkost.mgd.kz «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Жітіқара ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы ұйымдастыру-құқықтық жұмыс және өндіру бөлімінің жетекші маманы, C-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: ұйымдық-тұрақты сұрақ­тардың шешімдеріне қатысу қабылдайды, қызметкер­лердің жеке істерін жүргізеді, еңбек кітапшаларын толтырады. Активтердің сақталуын қамтамасыз ету және мүліктік құндылықтарды, алғашқы бухгалтерлік құжаттардың құрастыруды ұйымдастыру, дайындау және алдыңғы ақы есептеу нәтижелерін құрастыру есеп және есептілік активтерімен және мүліктік құндылықтарға, есептілік салықтарға, тауарлы құндылықтарды алуға бақылау. Еңбек және шаруашылық келісімшарттарын дайындау. Есеп және есептілік бланкілерін қатаң бақылау. Еңбек және қызметтік тәртіп нормаларын сақтау. Басқа міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі экономикалық, заңгерлік, қаржылық білімі (экономист, қаржыгер, есепші) немесе техникалық.
2. Жітіқара ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы ақпаратты қабылдау және өңдеу орталығы бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: талдау өткізу және салықтардың түсуін бақылау, ағымдағы және дара кәсіпкердің төлемін реттеу. Жарғылық құжаттардың салық есептілігін, декларацияларды, есеп-қисаптарды және қосымшаларды жасау. Қабылдау және салық есептілігін өңдеу. Салықтарға әкімшілік ету, есептеу және ЖК төлеу бойынша протоколдарды құрастыруды әкімшілендіру. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: экономикалық, заңгерлік білімі (экономист, қаржыгер, есепші, заңгер, кедендік ісі). Мемлекеттік кызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі (экономист, есепші, қаржыгер, салык ісі, заңгер) білімі барларға рұқсат етіледі.
Қостанай облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Ұзынкөл ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы, индекс 111800, Қостанай облысы, Ұзынкөл селосы, Ғ.Мүсірепов көшесі, 16, анықтама үшін телефоны: (71444) 2-11-37, электронды мекенжайы: nk3909@taxkost.mgd.kz «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Ұзынкөл ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқар­масының ақпаратты қабылдау және өңдеу орта­лығы бөлімінің бас маманы (С-R-4 санаты, 1 бірлік, уақытша, негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалыс кезеңіне).
Функционалды міндеттері: оңайлатылған декларация бойынша және жалпыға бірдей режімде жұмыс істейтін жеке кәсіпкерлерден, сонымен қатар заңды тұлғалардан ақпараттық жүйеге қабылданған салықтық есептілігін қабылдау және өңдеу. ҚҚС бойынша камералдық бақылау жүргізу. Әрекетсіз деп танылған салық төлеушілерді анықтау және есептілікті тапсыруға тарту, жоқ салық төлеушілерді іздестіру. Қабылданған салықтық есептіліктерге камералдық бақылау жасау, салық заңнамасын түсіндіру бойынша жұмыс.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы), құқық (құқықтану, кеден ісі). Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. ҚР заңдық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, жаңа компьютерлік бағдарламалармен жұмыс істей білу, мүмкіндігінше мемлекеттік тілді білу.
Қостанай облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Рудный қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы, индекс 111500, Қостанай облысы, Рудный қаласы, Парковая к-сі, 14, анықтама телефоны: (71431) 4-34-55, электронды мекенжайы: nk3904@taxkost.mgd.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Рудный қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқар­масы жеке тұлғалардың ақпаратын қабылдау және өңдеу және өндірістік емес төлемдерді әкімшілендіру орталығы бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: салық салу нысандарына байланысты өндірістік, қоймалық, сауда және басқа да ғимараттар және көлік тексерулерін уақтылы және сапалы тексеру, тексеру актілерін дайындайды және зерттеулерді өткізеді. Өндірістік емес төлемдер жөнінде камералдық бақылау қорытындылары бойынша құжаттарды дайындау, әкімшілік айыппұлдардың төленуін қамтамасыз ету, мәжбүрлеп өндіріп алу бойынша сотқа уақытында материалдарды жіберу. Уәкілетті органдарға бақылауды жүзеге асыру. Жеке тұлға-салық төлеушілерді тіркеу. Уәкілетті органдарға тақырыптық тексерістер жүргізу. Өндірістік емес төлемдерді бюджетке толықтай, уақытында және дұрыс аударылуын қамтамасыз теу. Бюджетке қосымша резервтердің түсуін анықтау.Өндірістік емес төлемдердің бюджетке уақытында және толық түрде түсуін қамтамасыз етеуге бақылау жасау. Бюджетке түсетін қосымша тізілімдерді анықтау. Жоғары тұрған органдардың бақылау тапсырмаларын орындау. Азаматтар мен заңды тұлғалардың өкілдерінің өтініштерін қарастыруды қамтамасыз ету. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңдылықты қадағалау және оқып үйрену.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары және ортадан кейінгі білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (құқықтану), салық ісі, техникалық ғылымдар және технологиялар (ақпараттық жүйелер, есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету) мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі, ҚР заңдық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, жаңа компьютерлік бағдарламалармен жұмыс істей білу, мүмкіндігінше мемлекеттік тілді білу.
2. Рудный қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы ұйымдастыру-құқықтық жұмыстары және мәжбүрлеп өндіріу бөлімінің бас маманы (С-R-4 санаты, 1 бірлік, уақытша, негізгі қызметкердің бала күту демалыс кезіне).
Функционалды міндеттері: мемлекеттік кірістер басқармасының ұйымдастыру жұмыстары мен кадр қызметтерінің міндеттемелерін орындау, кадр мәселелері бойынша іс жүргізу, Қазақстан Республикасының заңнамасымен белгіленген басқа да өкілеттікті жүзеге асырады. Жұмысшыларға демалыс беру есебін жүргізу. Басқарманың бухгалтерлік есебін ұйымдастыруды және жүргізуді қамтамасыз ету, барлық белгіленген есептілік нысандарын уақтылы жасау және табыс ету; материалдық-қаржылық ресурстарының қолданылуын және сақталуын бақылау; актілердің және басқа да материалдық құндылықтардың сақталуын бақылау; сенімхаттарды беру және олардың қолданылуын бақылау; салық басқармасының жеке құрамының есебін жүргізу. Жұмысшылардың жеке істерін дайындау және жүргізу. Аттестаттау комиссиясының қажет материалдарын дайындауды қамтамасыз ету. Бос лауазымдарға уақытша ие болу конкурсын хабарлауды даярлау. Бос лауазымға үміткерлердің құжаттарын қабылдауды енгізу және үміткерлер туралы мәліметтерді өкілетті органдарға тапсыру. Еңбек өтілін есептеу, еңбек кітапшасының сақталуын және есебінің толтырылуын бақылау. Кадрлармен жұмыс туралы бекітілген есеп құру, әскери есеп жүргізу. Қатаң есеп бланксінің есеп жүргізу. Әскери есебін жүргізу, шараларды өткізу, МКБ-да құқық бұзушылық және жемқорлыққа қарсы қылмыстарды алдын алу және лауазымды құқық бұзушылықтарды ескерту бойынша шараларды ұйымдастыру. Қызметтік міндеттемелерді орындау кезінде алынған салық төлеушілер туралы мәлімдемелер құпиясын сақтау. Мемлекеттік кірістер басқармасының жұмысшылары үшін белгіленген еңбек және қызметтік тәртіптерінің нормаларын сақтау. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңдылықты қадағалау және оқып үйрену.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: заңгерлік, экономикалық, салық ісі (заңгерлік, экономикалық, салық ісі) мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі, ҚР заңдық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, жаңа компьютерлік бағдарламалармен жұмыс істей білу, мүмкіндігінше мемлекеттік тілді білу.
3. Рудный қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы салық төлеушілердің ақпараттарын қабылдау және өңдеу орталығы бөлімінің бас маманы (С-R-4 санаты, 1 бірлік, уақытша, негізгі қызметкердің бала күту демалыс кезіне).
Функционалды міндеттері: салық төлеушілерді жеке кәсіпкерлер ретінде тіркеу. Салық төлеушілерді тіркеу, тіркеу бойынша тексеру жүргізу. Қосымша құн салығы бойынша есебіне тұрғызу және есептен шығару. ФЕ-пен БКМ есебіне тұрғызу және есептен шығару. Жоғары тұрған ұйымның бақылау тапсырмаларын орындау. ТСАЖ, СЕЭН, ҚҚС АЖ, ТКАЖ, ХКЖЖ, СЕӨЖ бағдарламаларында жұмыс жасау, салық төлеушілердің хаттарына жауап береді. Өтініштерді қабылдау, өңдеу және мониторинг журналына енгізу және шығыс құжаттарды уақытында шығару. Салық заңдылықтарын бұзу бойынша әкімшілік материалдарды дайындау. МКБ басшылығының бұйрықтарын орындау. Салық төлеушілердің хаттарына жауап беру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңдылығын қадағалау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары және ортадан кейінгі білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (құқықтану), салық ісі, техникалық ғылымдар және технологиялар (ақпараттық жүйелер, есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету), мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі, ҚР заңдық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, жаңа компьютерлік бағдарламалармен жұмыс істей білу, мүмкіндігінше мемлекеттік тілді білу.
XV. Қазақстан Республикасы Инвестициялар және даму министрлігі Геология және жер қойнауын пайда­лану комитетінің Өскемен қаласындағы «Шығыс­қазжерқойнауы» Шығыс Қазақстан өңіраралық геология және жер қойнауын пайдалану департаменті, 070004, Өскемен қаласы, Тоқтаров көшесі, 35-үй, анықтама телефоны: (7232) 26-47-23, факс 26-79-92, Е-mail: vknedra_common@mid.gov.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Гидрогеология және қауіпті геологиялық процестер бөлімінің басшысы (С-О-4 санаты, 1 бірлік, уақытша, негізгі қызметкердің әлеуметтік демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: жер қойнауын геологиялық зерттеу бойынша жұмыс жүргізуді белгіленген тәртіпте, республикалық бюджет қаражаты есебінен бекітілген жос­парлар мен жобалардың шеңберінде бөлінген лимиттерді ұтымды пайдалануға, сонымен қатар жер қойнауын пайдалану объектілерінде геологиялық барлау жұмыстарын дұрыс жүргізуге бақылауды жүзеге асыру. Жерасты сулары бойынша қолда бар минералдық-шикізат ресурстарының негізінде геологиялық барлау жұмыстарын жүргізу бағдарламасын және ағымдағы перспективалы жоспарларды әзірлеу және әзірлеуге қатысу. Бюджет қаражаты есебінен қаржыландырылатын объектілер бойынша дала және камералық жұмыстарды қабылдау жөніндегі тұрақты жұмыс істейтін комиссияның, кеңестің, Шығыс Қазақстан өңіраралық қорлар жөніндегі және әзірлеу мен барлау жөніндегі өніраралық комиссияларының жұмыстарына қатысу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: техникалық ғылымдар және технологиялар (геология мамандықтары бойынша). Жұмыс тәжірибесі келесі талаптардың біріне сәйкес болуы тиіс: 1) мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес; 2) осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда жұмыс өтілі екі жылдан кем емес; 3) жоғары оқу орындарынан кейінгі оқу бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы; 4) ғылыми дәрежесінің болуы. Қызметіне сәйкес мамандығы бойынша өз саласындағы қарым-қатынасты реттейтін заңнамалық және нормативтік-құқықтық актілерді білу.
2. Мемлекеттік теңгерім және геологиялық қорлар бөлімінің бас маманы (С-О-5 санаты, 1 бірлік, уақытша, негізгі қызметкердің әлеуметтік демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: геологиялық, геофи­зикалық және гидрогеологиялық тексерулерді құрастыру; геологиялық барлау жұмыстарын тіркеу; алдағы құрылыс салу телімінде пайдалы қазбалардың жер қойнауында барлығы немесе жоқтығы (маңызы аздығы) туралы қорытынды беру; тарихи шығындарды есептеу; пайдалы қазбалар кен орындарының және техногенді минералдық түзілімдер төлқұжатын қабылдау және тексеру. Геологиялық және картографиялық материалдарды қабылдау, тіркеу және жүйелеу; режімді материалдарды пайдалану ережесін сақтау; геологиялық және картографиялық материалдарды сақтау тәртібін сақтау. Пайдалы қазба қорының жиынтық теңгерімін құрастыруға қатысу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: техникалық ғылымдар және технологиялар (геология, тау-кен техникалық мамандықтары бойынша), мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қызметіне сәйкес мамандығы бойынша өз саласындағы қарым-қатынасты реттейтін заңнамалық және нормативтік-құқықтық актілерді білу.
XVI. 010000, Астана қаласы, Орынбор көшесі, 4-үй, Қазақстан Республикасы Парламенті Сенатының ғима­раты, анықтама үшін Ұйымдастыру-бақылау және кадр жұмысы бөлімінің анықтама телефондары: 8 (7172) 74-71-74, 74-74-79, факс: 20-85-25, Қазақстан Республикасы Парламенті Сенатының аппараты, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Құқықтық сараптама бөлімінің бас консультанты, В-3 санаты.
Функционалды міндеттері: заң жобаларының сараптамаларын Қазақстан Республикасының Конституциясына, Қазақстан Республикасының қабылданған заңнамалық актілеріне және заң техникасы ережелеріне заң жобасының сәйкестігін міндетті түрде бағалай отырып жүзеге асыру; норма-шығармашылық процесті талдау, оны жетілдіру жөнінде ұсыныстар енгізу; заңды қабылдау салдарларын сипаттайтын талдау материалдарын әзірлеу және осы сәйкес заңдарды іске асыру тәжірибесін талдау; заң жобасын құқықтық реттеу саласына қатысты нормативтік-құқықтық актілер тізбесін әзірлеу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіби білім, мүмкіндігінше заң білімі; Қазақстан Республикасының заңнамасын білуге арналған тестілеу бағдарламасына сәйкес нормативтік-құқықтық актілерді білу; компьютерде әртүрлі бағдарламалармен жұмыс істей білуі, қызметі бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті басқа да міндетті білімдер.
2. Халықаралық байланыстар және протокол бөлімінің бас консультанты, В-3 санаты.
Функционалды міндеттері: Сенаттың парламентаралық қызметін ұйымдастырушылық және хаттамалық жағынан қамтамасыз ету; парламенттік делегациялардың Қазақстан Республикасына сапарларына перспективалық және жұмыс жоспарлары бойынша ұсыныстар әзірлеу, осы сапарларды әзірлеуге және жүзеге асыруға қатысу, олардың сапарда болу бағдарламаларының орындалуын, хаттамалық нормалардың сақталуын қамтамасыз ету, қызметтік істер бойынша шет елдерге шығатын Сенат делегациясының мүшелері мен аппарат қызметкерлерінің шығу құжаттары мен визаларын ресімдеуді қамтамасыз ету; халықаралық және парламентаралық байланыс­тар мәселелері бойынша хат-хабар алысуды жүргізу; халықаралық қатынастар, дипломатиялық әдеп мәселелері бойынша анықтамалық-ақпараттық материалдарды әзірлеу; Сенаттағы қабылдаулар, кездесулер, әңгімелесулер кезінде, парламенттік делегациялардың шет елдерге сапарларында, өзге де хаттамалық іс-шараларды, Сенатқа парламентаралық байланыс мәселелері бойынша келіп түсетін хат-хабарларды аударуды қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіби білім, мүмкіндігінше халықаралық құқық пен халықаралық қатынастар саласында; шетел тілдерін білу; Қазақстан Республикасының заңнамасын білуге арналған тестілеу бағдарламасына сәйкес нормативтік-құқықтық актілерді білу; компьютерде әртүрлі бағдарламалармен жұмыс істей білуі, қызметі бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті басқа да міндетті білімдер.
3. Редакциялық баспа бөлімінің бас сарапшысы (В-4 санаты, негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: заң жобасының, нор­мативтік-құқықтық актілердің мәтіндеріне лингвис­тикалық сараптаманы қамтамасыз ету; Сенаттың заңнамалық және өзге де актілері, оның жұмыс органдарының құжаттары мәтіндерінің аударылуын және редакциялануын қамтамасыз ету, оларды мемлекеттік және ресми тілдерде шығару; Сенаттың, комитеттердің отырыстарында, Сенат өткізетін баспасөз конференцияларында және басқа да іс-шараларда ілеспе аударманы ұйымдастыру; бұқаралық ақпарат құралдарында ресми жарияланғанға дейін заң жобасына лингвистикалық сүйемелдеуді қамтамасыз ету; «Қазақстан Республикасы Парламенті Жаршысының» қазақ және орыс тілдерінде дайындалуын жүзеге асыру және басып шығарылуын ұйымдастыру; кіріс және шығыс хат-хабарларды қабылдап алу және тіркеу; іс қағаздарын жүргізу, құжаттардың орындалуының толымдылығын тексеру; құжаттарды мұрағатқа ресімдеу мен тапсыру; бақылау, бақылаудан алу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіби білім, мүмкіндігінше филология немесе журналистика; Қазақстан Республикасының заңнамасын білуге арналған тестілеу бағдарламасына сәйкес нормативтік-құқықтық актілерді білу; компьютерде әртүрлі бағдарламалармен жұмыс істей білу, қызметі бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті басқа да міндетті білімдер.
4. Қазақстан Республикасы Парламенті Сенаты депутатының көмекшісі, В-4 санаты.
Функционалды міндеттері: Сенат депутатының қызметін құқықтық, ұйымдастырушылық, құжаттамалық, ақпараттық-талдау жағынан қамтамасыз етуді жүзеге асыру; заң жобаларын әзірлеуді және алдын ала қарауды ұйымдастыру, ұсыныстар мен ескертпелерді жинақтау; кіріс және шығыс хат-хабарларын қабылдау және тіркеу, іс қағаздарын жүргізу, құжаттардың орындалу толымдылығын тексеру, бақылау, бақылаудан алып тастау; депутаттың, Сенат аппараты мен бөлім басшылығының өкімдері мен тапсырмаларын орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: кәсіби білім, мүмкіндігінше заң немесе экономикалық; Қазақстан Республикасының заңнамасын білуге арналған тестілеу бағдарламасына сәйкес нормативтік-құқықтық актілерді білу; компьютерде әртүрлі бағдарламалармен жұмыс істей білу, қызметі бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті басқа да міндетті білімдер.
5. Ақпараттық-талдау бөлімінің сарапшысы, В-5 санаты.
Функционалды міндеттері: бөлімнің қызметін ұйымдас­тырушылық және құжаттамалық жағынан қамтамасыз етуді жүзеге асыру; Сенат қызметін ақпараттық-талдамалық қамтамасыз ету; ақпараттық-талдау құжаттарын, шолуларды, анықтамаларды, жазбаларды әзірлеуді ұйымдастыру; бөлімнің мемлекеттік қызметшілерін анықтамалық, ақпараттық-талдау материалдарымен қамтамасыз ету; кіріс және шығыс хат-хабарларды қабылдап алу және тіркеу; іс қағаздарын жүргізу, құжаттардың орындалуының толымдылығын тексеру; құжаттарды мұрағатқа ресімдеу мен тапсыру; бақылау, бақылаудан алу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіби білім, Қазақстан Республикасының заңнамасын білуге арналған тестілеу бағдарламасына сәйкес нормативтік-құқықтық актілерді білу; компьютерде әртүрлі бағдарламалармен жұмыс істей білу; қызметі бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті басқа да міндетті білімдер.
XVIІ. Қазақстан Республикасы Инвестициялар және даму министрлігі Индустриялық даму және өнер­кәсіптік қауіпсіздік комитетінің Қарағанды облысы бойынша департаменті, 100008 Қарағанды қ., Алалыкин көшесі, 12, анықтама үшін телефон: 8(7212) 56-56-21, факс: 56-56-21, е-mail: ok_prombez_karg@ mail.ru, kanc_ prombez_karg@ mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. № 2 көмір өнеркәсібінде тау-кен техникалық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: Қарағанды қ. бақылауға жататын кәсіпорындардың қауіпсіз жұмыс жүргізуіне тексеріс жүргізу және нұсқаулар беру арқылы қадағалау және қызметшілердің өміріне қауіп төнген немесе авариялық жағдайлар кезінде жұмысты тоқтату.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары техникалық білім. «Азаматтық қорғаныс туралы», «Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік бақылау және қадағалау туралы», «Жер қойнауы және жер қойнауын пайдалану туралы», «Қазақстан Республикасының Әкімшілік құқық бұзушылық туралы кодексін қолданысқа енгізу туралы» Қазақстан Республикасының Заңдарына, және де өзге өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы іс-шараларды қадағалайтын нормативтік-құқықтық актілерді білуі қажет.
2. № 3 көмір өнеркәсібінде тау-кен техникалық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: Саран және Абай аудан­дарының бақылауға жататын кәсіпорындардың қауіпсіз жұмыс жүргізуіне тексеріс жүргізу және нұсқаулар беру арқылы қадағалау және қызметшілердің өміріне қауіп төнген немесе авариялық жағдайлар кезінде жұмысты тоқтату.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары техникалық білім. «Азаматтық қорғаныс туралы», «Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік бақылау және қадағалау туралы», «Жер қойнауы және жер қойнауын пайдалану туралы», «Қазақстан Республикасының Әкімшілік құқық бұзушылық туралы кодексін қолданысқа енгізу туралы» Қазақстан Республикасының заңдарына және де өзге өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы іс-шараларды қадағалайтын нормативтік-құқықтық актілерді білуі қажет.
3. Әкімшілік-қаржылық жұмыс бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: ?????????????? ????? ????????? ???????? ???? ???????????? ?????????? ??????? ?????? ?????. ????????? ???????? ????? ??? ??????? ?????????? ???? ????????. ?????????????? ????? ??????? ??????? ???????????-?????????? ?????????? ???, ?????????????? ?????????? ???????????? ??? ????????????? ???? ????????? ???????????, ?????????? ???? ?????????? ??????????? ????????? ?????????? ???, ???????? ???????????-?????????? ?????????? ??????? ?????? ??????? ????????? ?????????.
департаменттің жұмыс істеуінің қаржылық және экономикалық қамтамасыз етілуін жүзеге асыру. Бюджеттік қаржының дұрыс әрі уақтылы қалыптасуы және игерілуі. Департаменттің жұмыс істеуін уақтылы материалдық-техникалық қамтамасыз ету, департаменттің автомобиль техникасының ЖЖМ пайдаланылуын және сақталуын ұйымдастыру, техникалық және техникалық құралдардың жөнделуін қамтамасыз ету, жарамсыз материалдық-техникалық құралдарды есептен шығару бойынша құжаттама құрастыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары экономикалық білім. «Азаматтық қорғаныс туралы», «Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік бақылау және қадағалау туралы», «Жер қойнауы және жер қойнауын пайдалану туралы», «Қазақстан Республикасының Әкімшілік құқық бұзушылық туралы кодексін қолданысқа енгізу туралы» Қазақстан Республикасының заңдарына және де өзге өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы іс-шараларды қадағалайтын нормативтік-құқықтық актілерді білуі қажет.
4. Теміртау қаласы бойынша өнеркәсіптік қауіпсіздік бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: Теміртау аймағындағы кәсіпорындардың қауіпсіз жұмыс жүргізуін тексеріс жүргізу және нұсқаулар беру арқылы қадағалау және қызметшілердің өміріне қауіп төнген немесе авариялық жағдайлар кезінде жұмысты тоқтату.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары техникалық білім. «Азаматтық қорғаныс туралы», «Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік бақылау және қадағалау туралы», «Жер қойнауы және жер қойнауын пайдалану туралы», «Қазақстан Республикасының Әкімшілік құқық бұзушылық туралы кодексін қолданысқа енгізу туралы» Қазақстан Республикасының заңдарына, және де өзге өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы іс-шараларды қадағалайтын нормативтік-құқықтық актілерді білуі қажет.
5. Жезқазған өңірі бойынша түрлі-түсті металлургияда тау-кен техникалық қадағалау бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: Сәтбаев тау-кен кәсіпорындарының қауіпті өндірістік объектілерінде қауіпсіз жұмыс жүргізуін тексеріс жүргізу және нұсқаулар беру арқылы қадағалау және қызметшілердің өміріне қауіп түскен немесе авариялық жағдайлар кезінде жұмысты тоқтату.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары техникалық білім. «Азаматтық қорғаныс туралы», «Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік бақылау және қадағалау туралы», «Жер қойнауы және жер қойнауын пайдалану туралы», «Қазақстан Республикасының Әкімшілік құқық бұзушылық туралы кодексін қолданысқа енгізу туралы» Қазақстан Республикасының заңдарына және де өзге өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы іс-шараларды қадағалайтын нормативтік-құқықтық актілерді білуі қажет.
6. Жезқазған өңірі бойынша қазандықтар және газ шаруашылығы, көтергіш құрылыстары және нан өнімдері объектілерін қадағалау бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: кәсіпорындардың қауіпсіз жұмыс жүргізуін, Қазақстан Республикасының энергия үнемдеу және энергия тиімділігін арттыру туралы заңнамаларының талаптарын орындалуына тексеріс жүргізу және нұсқаулар беру арқылы қадағалау және қызметшілердің өміріне қауіп төнген немесе авариялық жағдайлар кезінде жұмысты тоқтату.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары техникалық білім. «Азаматтық қорғаныс туралы», «Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік бақылау және қадағалау туралы», «Жер қойнауы және жер қойнауын пайдалану туралы», «Қазақстан Республикасының Әкімшілік құқық бұзушылық туралы кодексін қолданысқа енгізу туралы» Қазақстан Республикасының заңдарына және де өзге өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы іс-шараларды қадағалайтын нормативтік-құқықтық актілерді білуі қажет.
7. Жезқазған өңірі бойынша тау-кен металлургиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: Жезқазған өңіріндегі бақыланатын кәсіпорындардың қауіпсіз жұмыс жүргізуін тексеріс жүргізу арқылы және нұсқаулар беру арқылы қадағалау және қызметшілердің өміріне қауіп төнген немесе авариялық жағдайлар кезінде жұмысты тоқтату.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары техникалық білім. «Азаматтық қорғаныс туралы», «Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік бақылау және қадағалау туралы», «Жер қойнауы және жер қойнауын пайдалану туралы», «Қазақстан Республикасының Әкімшілік құқық бұзушылық туралы кодексін қолданысқа енгізу туралы» Қазақстан Республикасының заңдарына және де өзге өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы іс-шараларды қадағалайтын нормативтік-құқықтық актілерді білуі қажет.
8. Балқаш қаласы бойынша өнеркәсіптік қауіпсіздік бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: Балқаш өңіріндегі кәсіпорындардың қауіпсіз жұмыс жүргізуін тексеріс жүргізу және нұсқаулар беру арқылы қадағалау және қызметшілердің өміріне қауіп төнген немесе авариялық жағдайлар кезінде жұмысты тоқтату.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары техникалық білім. «Азаматтық қорғаныс туралы», «Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік бақылау және қадағалау туралы», «Жер қойнауы және жер қойнауын пайдалану туралы», «Қазақстан Республикасының Әкімшілік құқық бұзушылық туралы кодексін қолданысқа енгізу туралы» Қазақстан Республикасының заңдарына, және де өзге өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы іс-шараларды қадағалайтын нормативтік-құқықтық актілерді білуі қажет.
Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар: 1) нысанға сәйкес өтініш; 2) 3х4 үлгідегі суретпен нысанға сәйкес толтырылған сауалнама; 3) бiлiмi туралы құжаттардың нотариалды куәландырылған көшiрмелерi; 4) еңбек қызметін растайтын құжаттың нотариалды куәландырылған көшiрмесi; 5) Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрлігінің 2010 жылғы 23 қарашадағы № 907 бұйрығымен бекітілген (Қазақстан Республикасының Нормативтік-құқықтық актілердің тізілімінде 2010 жылы 21 желтоқсанда № 6697 болып тіркелген) нысандағы денсаулығы туралы анықтама; 6) Қазақстан Республикасы азаматының жеке куәлігінің көшірмесі; 7) құжаттарды тапсыру сәтінде уәкілетті органмен белгіленген шекті мәннен төмен емес нәтижемен тестілеуден өткені туралы қолданыстағы сертификат (немесе куәландырылған нотариалдық көшiрмесi).
Егер азамат еңбек қызметін жүзеге асырмаған және конкурс жарияланған бос лауазым бойынша жұмыс өтілі талап етілмейтін жағдайларда 4) тармақ­шада көрсетілген құжатты ұсыну талап етілмейді. Құжат­тардың толық емес пакетін ұсыну конкурс комиссиясының оларды қараудан бас тартуы үшін негіз болып табылады. Мемлекеттік қызметшілермен тапсырылатын 3) және 4) тармақшаларында көрсе­тілген құжаттарды олар жұмыс істейтін мемле­кеттік органдардың персоналды басқару қызметі
(кадр қыз­меті) куәландыра алады.
Азаматтар бiлiмiне, жұмыс тәжiрибесiне, кәсiби шеберлiгiне және беделіне қатысты (бiлiктiлiгiн арттыру, ғылыми дәрежелер мен атақтар берiлуi туралы құжаттардың көшiрмелерi, мiнездемелер, ұсынымдар, ғылыми жарияланымдар және өзге де олардың кәсіби қызметін, біліктілігін сипаттайтын мәліметтер) қосымша ақпараттарды бере алады. Азаматтар жоғарыда аталған құжат тігілетін мұқабада орналастырылған құжаттарды қолма-қол тәртіпте немесе пошта арқылы құжаттарды қабылдау мерзiмiнде бере алады.
Азаматтар жоғарыда аталған құжаттарды хабарламада көрсетілген электронды почта мекенжайына электронды түрде бере алады. Конкурсқа қатысу үшін жоғарыда көрсетілген құжаттарды электронды пошта арқылы берген азаматтар құжаттардың түпнұсқасын әңгімелесу басталғанға дейін бір жұмыс күн бұрын кешіктірілмей береді. Жоғарыда аталған құжаттардың түпнұсқасы берілмеген жағдайда тұлға әңгімелесуден өтуге жіберілмейді.
Құжаттарды қабылдау мерзiмi конкурс өткiзу туралы хабарландыру соңғы жарияланған күнінен бастап 10 жұмыс күннің ішінде, көрсетілген мекенжай бойынша тиісті мемлекеттік органдарға тапсырылуы тиіс. 
Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігінің Астана, Алматы, Атырау, Көкшетау, Павлодар, Тараз, Өскемен, Орал, Петропавл, Қостанай, Қызылорда, Қарағанды, Талдықорған, Ақтөбе, Ақтау және Шымкент қалаларындағы аймақтық тестілеу орталықтарында белгіленген тәртіппен өтеді.
Конкурс комиссиясы жұмысының ашықтылығы мен объективтілігін қамтамасыз ету үшін оның отырысына байқаушыларды қатыстыруға жол беріледі.
Конкурс комиссиясының отырысына байқаушылар ретінде Қазақстан Республикасы Парламентінің және барлық деңгейдегі мәслихат депутаттарының, Қазақстан Республикасы заңнамасында белгіленген тәртіпте аккредиттелген бұқаралық ақпарат құралдарының, басқа мемлекеттік органдардың, қоғамдық бірлестіктердің (үкіметтік емес ұйымдардың), коммерциялық ұйымдардың және саяси партиялардың өкілдері, уәкілетті органның қызметкерлері қатыса алады.
Байқаушы ретінде конкурс комиссиясының отырысына қатысу үшін тұлғалар әңгімелесу басталуына 1 жұмыс күні қалғанға дейін кешіктірмей персоналды басқару қызметіне (кадр қызметіне) тіркеледі. Тіркелу үшін тұлғалар персоналды басқару қызметіне (кадр қызметіне) жеке басын куәландыратын құжаттың көшірмесін, ұйымдарға тиесілілігін растайтын құжаттардың түпнұсқасын немесе көшірмелерін ұсынады.
Мемлекеттiк органның басшысының (жауапты хатшысының) келісімі бойынша конкурс комиссиясының отырысына сарапшылардың қатыстырылуына жол беріледі. Сарапшы ретінде конкурс жариялаған мемлекеттік органның қызметкері болып табылмайтын, бос лауазымның функционалды бағыттарына сәйкес салаларда жұмыс тәжірибесі бар тұлғалар, сондай-ақ персоналды іріктеу және жоғарылату бойынша мамандар, басқа мемлекеттік органдардың мемлекеттік қызметшілері, Қазақстан Республикасының Парламент және мәслихат депутаттары қатыса алады.
 «Б» корпусындағы бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарға орналасуға үміткерлерге арналған тестілеу бағдарламасы:
В-3, В-4, С-3, С-О-1, С-О-2, С-О-3 cанаттары үшін: мемлекеттік тілді білуге тест (20 тапсырма); логикалық тест (10 тапсырма); Қазақстан Республикасының заңнамасын білуге арналған тестке Қазақстан Республикасының Конституциясын (15 сұрақ), «Қазақстан Республикасының Президенті туралы» (15 сұрақ), «Қазақстан Республикасының Үкіметі туралы» (15 сұрақ) Қазақстан Республикасының Конституциялық заңдарын, «Мемлекеттік қызмет туралы» (15 сұрақ), «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы» (15 сұрақ), «Әкімшілік рәсімдер туралы» (15 сұрақ), «Нормативтік-құқықтық актілер туралы» (15 сұрақ), «Жеке және заңды тұлғалардың өтiнiштерiн қарау тәртiбi туралы» (15 сұрақ), «Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер туралы» (15 сұрақ) Қазақстан Республикасының заңдарын бiлуге арналған тест сұрақтары кiредi.
В-5, С-4, С-О-4, C-O-5, С-О-6, C-R-3, С-R-4 cанаттары үшін: мемлекеттік тілді білуге тест (20 тапсырма); логикалық тест (10 тапсырма); Қазақстан Республикасының заңнамасын білуге арналған тестке Қазақстан Республикасының Конституциясын (15 сұрақ), «Қазақстан Республикасының Президенті туралы» (15 сұрақ) Қазақстан Республикасының Конституциялық заңын, «Мемлекеттік қызмет туралы» (15 сұрақ), «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы» (15 сұрақ), «Әкімшілік рәсімдер туралы» (15 сұрақ), «Жеке және заңды тұлғалардың өтiнiштерiн қарау тәртiбi туралы» (15 сұрақ), «Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер туралы» (15 сұрақ), «Қазақстан Республикасындағы жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару туралы» (15 сұрақ) Қазақстан Республикасының заңдарын бiлуге арналған тест сұрақтары кiредi;
С-R-5 cанаты үшін: мемлекеттік тілді білуге тест (20 тапсырма); логикалық тест (10 тапсырма); Қазақстан Республикасының заңнамасын білуге арналған тестке Қазақстан Республикасының Конституциясын (15 сұрақ), «Мемлекеттік қызмет туралы» (15 сұрақ), «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы» (15 сұрақ), «Қазақстан Республикасындағы жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару туралы» (15 сұрақ), «Жеке және заңды тұлғалардың өтiнiштерiн қарау тәртiбi туралы» (15 сұрақ), «Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер туралы» (15 сұрақ) Қазақстан Республикасының заңдарын бiлуге арналған тест сұрақтары кiредi.
Азаматтар конкурсқа қатысу шығындарын (әңгімелесу өтетiн жерге келу және қайту, тұратын жер жалдау, байланыс қызметiнiң барлық түрлерiн пайдалану) өздерiнiң жеке қаражаттары есебiнен жүргiзедi. 
Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігінің сайты: www.anticorruption.gov.kz

ТҮЗЕТУ
І. Қазақстан Республикасы Ішкі істер министрлігі Төтенше жағдайлар комитеті Қостанай облысы төтенше жағдайлар департаменті төтенше жағдайлардың алдын алу бөлімінің бас маманы, (С-О-5 cанаты), 1 бірлік; қаржымен қамтамасыз ету бөлімінің бас маманы (С-О-5 cанаты) 1 бірлік; мемлекеттік тіл және ақпарат тобының бас маманы (С-О-5 санаты), 1 бірлік; заң тобының бас маманы (С-R-4 санаты), 1 бірлік; Қостанай қаласы төтенше жағдайлар басқармасының бас маманы (С-R-4 санаты), 1 бірлік; Рудный қаласы төтенше жағдайлар басқармасының бас маманы (С-R-4 санаты), 1 бірлік; Рудный қаласы төтенше жағдайлар басқармасының бас маманы (С-R-4 санаты), 1 бірлік (уақытша, негізгі қызметкердің бала күту бойынша демалыс кезеңіне) «Егемен Қазақстан» газетінің 2015 жылғы 4 тамыздағы № 146 (28624) санында жарияланған конкурстың жойылғанын хабарлайды.

