РЕСМИ БӨЛІМ
Бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарға орналасуға конкурс туралы хабарландыру 
[bookmark: _GoBack]Барлық конкурсқа қатысушыларға қойылатын жалпы біліктілік талаптары:
С-3 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі үш жылдан кем емес; жоғары білім бағдарламалары бойынша шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадр­лар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтаған жағдайда мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес; мемлекеттік органдарда басшылық немесе өзге лауазымдарда жұмыс өтілі екі жылдан кем емес; осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағыттарына сәйкес салаларда жұмыс өтілі төрт жылдан кем емес, оның ішінде басшылық лауазымдарда екі жылдан кем емес; жоғары оқу орындарынан кейінгі оқу бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы; ғылыми дәрежесінің болуы.
С-4 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі екі жылдан кем емес; осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда жұмыс өтілі үш жылдан кем емес; жоғары немесе жоғары оқу орындарынан кейінгі оқу бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы; ғылыми дәрежесінің болуы.
С-5 санаты үшін: жоғары білім; жұмыс тәжірибесі талап етілмейді.
C-O-1 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі төрт жылдан кем емес; жоғары оқу орындарынан кейінгі оқу бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтаған жағдайда мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе ғылыми дәрежесінің болуы; мемлекеттік органдарда басшылық немесе өзге лауазымдарда мемлекеттік қызмет өтілі үш жылдан кем емес; осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағыттарына сәйкес салаларда жұмыс өтілі бес жылдан кем емес, оның ішінде басшылық лауазымдарда екі жылдан кем емес.
C-O-2 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі үш жылдан кем емес; жоғары білім бағдарламалары бойынша шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадр­лар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтаған жағдайда мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес; мемлекеттік органдарда басшылық немесе өзге лауазымдарда жұмыс өтілі бір жылдан кем емес; осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағыттарына сәйкес салаларда жұмыс өтілі төрт жылдан кем емес, оның ішінде басшылық лауазымдарда бір жылдан кем емес; жоғары оқу орындарынан кейінгі оқу бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы; ғылыми дәрежесінің болуы.
C-O-3 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі екі жылдан кем емес; мемлекеттік органдарда басшылық немесе өзге лауазымдарда жұмыс өтілі бір жылдан кем емес; осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда жұмыс өтілі үш жылдан кем емес, оның ішінде басшылық лауазымдарда бір жылдан кем емес; жоғары оқу орындарынан кейінгі оқу бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы; ғылыми дәрежесінің болуы.
C-O-4 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес; осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда жұмыс өтілі екі жылдан кем емес; жоғары оқу орындарынан кейінгі оқу бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы; ғылыми дәрежесінің болуы. Сот орындаушысына жұмыс тәжірибесі талаптары қолданылмайды.
C-O-5 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
C-O-6 санаты үшін: жоғары немесе ортадан кейінгі білім.
C-R-3 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес; осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда жұмыс өтілі екі жылдан кем емес; жоғары немесе жоғары оқу орындарынан кейінгі білім бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы; ғылыми дәрежесінің болуы.
C-R-4 санаты үшін: жоғары білім; мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
C-R-5 санаты үшін: жоғары немесе ортадан кейінгі білім.
 «Б» корпусы мемлекеттік әкімшілік лауазымдарының санаттарына үлгілік біліктілік талаптарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігі төрағасының 2014 жылғы 11 желтоқсандағы № 58 бұйрығымен бекітілген (Қазақстан Республикасы Әділет министрлігінде 2015 жылы 10 қаңтарда № 10080 тіркелген). 

Мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
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I. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министр­лігі Статистика комитетінің Маңғыстау облыс­тық статистика департаменті, 130000, Ақтау қаласы, 23-шағын аудан, 100-үй, анықтама үшін телефон: 8(7292) 31-91-55, 31-90-56, 8(7292)31-91-60, 31-90-67 (факс), электронды мекенжай: modem.mangystau@statdata.kz, modem.mangystau@mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
 1. Пайдаланушылармен жұмыс мен жиынтық жұмыстар басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: статистикалық жарияланымды қалыптастыру мен шығаруға дайындау. Басқарма қызметіне қатысты семинарларды, жиналыстарды, нұсқамаларды дайын­дау және өткізу. Баяндаманың, жинақтың, жылнаманың макеттерін дайындау. Статистикалық материалдарды, жауап­тар мен түсіндірмелерді белгіленген тәртіппен дайындап, оны аудандық (қалалық) статистика басқармаларына және жекелеген азаматтар мен кәсіпорындарға, ұйымдарға жіберу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, статистика, маркетинг, мемлекеттік және жергілікті басқару). Құқық (құқықтану). Ортадан кейінгі білім (экономист, экономист-бухгалтер, бухгалтер-ревизор). Техникалық ғылымдар және технологиялар (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету).
 2. Өнеркәсіп және қоршаған орта статистикасы басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: өнеркәсіп және қоршаған орта статистикасы басқармасының статистикалық жұмыстар жоспарына кіретін жұмыстардың уақытында және сапалы орындалуы. Статистикалық жұмыстарды қамтамасыз ету. Өнеркәсіп және қоршаған орта статистикасы бойынша баяндама, жарияланым, статистикалық бюллетеньдер мен жинақтар шығару үшін мәліметтер дайындау. Статистикалық ақпараттардың дұрыстығы мен сапасын, оның өзектілігін, жеделділігін қамтамасыз ету. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, маркетинг, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, статистистика). Құқық (құқықтану). Техникалық ғылымдар және технологиялар (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету). Ортадан кейінгі білім (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер, менеджер).
3. Сауда және қызмет көрсету статистикасы басқар­масының жетекші маманы, С-О-6, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: сауда және қызмет көрсету статистикасы басқармасының статистикалық жұмыстар жос­парына кіретін жұмыстардың уақытында және сапалы орындалуы. Статистикалық жұмыстарды қамтамасыз ету. Сауда және қызмет көрсету статистикасы бойынша баяндама, жарияланым, статистикалық бюллетеньдер мен жинақтар шығару үшін мәліметтер дайындау. Статистикалық ақпараттардың дұрыстығы мен сапасын, оның өзектілігін, жеделділігін қамтамасыз ету. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, статистика, маркетинг). Техникалық ғылымдар және технологиялар (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету). Ортадан кейінгі білім (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер), маркетинг.
4. Тіркелімдерді жүргізу және респонденттермен жұмыс басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: респонденттермен жұмыс бойынша кешенді жұмыстарды қамтамасыз ету. Респонденттерден алғашқы есептерді қабылдау, «бір терезе» кешенінің жалпы базасына есептердің қабылданғаны жөнінде енгізу. Алғашқы есептердің департаменттің құрылымдық бөлімдеріне алғашқы есептердің уақытында тапсырылуын қамтамасыз ету. Респонденттердің алғашқы есептерді электронды түрде тапсыруын ұйымдастырып, қамтамасыз ету. Басқа да мемлекеттік мәліметтер базасымен (тіркелімдермен) бірге жұмыс істеуді қамтамасыз ету. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, мемлекеттік және жергілікті басқару, қаржы, маркетинг, қаржы, статистика). Құқық (құқықтану). Техникалық ғылымдар және технологиялар (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету). Ортадан кейінгі білім (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер), қаржы.
5. Тұрмыс деңгейі статистикасы және үй шаруашы­лықтарын зерттеу басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: басқарманың статистикалық жұмыстар жоспарына кіретін жұмыстардың уақытында және сапалы орындалуы. Статистикалық жұмыстарды қамтамасыз ету. Тұрмыс деңгейін және үй шаруашылығын зерттеу статистикасы бойынша баяндама, жарияланым, статистикалық бюллетеньдер мен жинақтар шығару үшін мәліметтер дайындау. Мемлекеттік органдарды статистикалық жұмыс жоспарында қарастырылған статистикалық ақпараттармен қамтамасыз ету. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, статистика, маркетинг). Құқық саласы (құқықтану). Жаратылыстану ғылымдары саласы (экология). Техникалық ғылымдар және технологиялар саласы (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету). Ортадан кейінгі білім (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер).
6. Қарақия ауданы статистикасы басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: басқарма жұмысына байланысты құжаттарды уақытында әрі сапалы дайындау, алғашқы статистикалық мәліметтерді ұсынылған әдістемеге байланысты уақтылы респонденттерден жинақтау. Аудандық деңгейде респонденттермен ұсынылған алғашқы статистикалық мәліметтердің департаментке нақты әрі толық жеткізілуін қамтамасыз ету. Жоғарыдағы қызметкерлерден келіп түскен тапсырмаларды уақытында орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, статистика, маркетинг). Ауыл шаруашылығы ғылымдары саласы. Ортадан кейінгі білім (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер, менеджер), қаржы (қаржы жұмыстарыжөніндегі экономист).
7. Әлеуметтік және демографиялық статистика басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: әлеуметтік және демогра­фиялық статистика бойынша статистикалық жұмыстардың жоспарына кіретін жұмыстарды сапалы да уақтылы орындау. Әлеуметтік және демографиялық статистика бойынша баяндама, жарияланымдар, статистикалық бюллетеньдер мен жинақтар шығару үшін мәліметтер дайындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, статистика, маркетинг). Құқық саласы (құқықтану). Техникалық ғылымдар және технологиялар саласы (тау-кен ісі), (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету). Ортадан кейінгі білім (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер).
8. Еңбек және халықты жұмыспен қамту статистикасы басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: еңбек және халықты жұмыс­пен қамту статистикасы басқармасының статистикалық жұ­мыс жоспарына енгізілген жұмыстардың уақтылы және сапалы орындалуын қамтамасыз ету, баяндамаларға, жарияланым­дарға, статистикалық бюллетеньдер мен жинақтарға мәлі­меттер дайындау. Статистикалық ақпараттардың дұрыстығы мен сапасын, оның өзектілігін, жеделділігін қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, статистика, маркетинг). Құқық саласы (құқықтану). Техникалық ғылымдар және технологиялар (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету). Ортадан кейінгі білім (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер). 
9. Ақпараттық технологиялар басқармасының басшысы, С-О-3 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 2018 жылғы 16 ақпанға дейін). 
Функционалды міндеттері: басқарма жұмысы сапасының артуы, кәсібилігі мен жұмыс тиімділігін арттыру бойынша жоспарлар жасап, шаралар қабылдау және олардың жүзеге асуына бақылау жасау. Ақпараттық қауіпсіздік саяса­тын ұйымдастыру және бақылау. Ақпараттың бүтін­дігін, құпиялығын және қолжетімділігін қамтамасыз ету. Ақпараттық қауіпсіздікті бақылау мен мониторинг іс-шара­ларын өткізу. Департаментің барлық қызметкерлерінің ақпарат­тық қауіпсіздік саясатын қолдануын бақылау.Депар­таменттің web-порталының дамуын, статистикалық басылымдарды электронды түрде жіберу мен бақылануы бойынша жұмыстарды ұйымдастыру мен үйлестіру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, мемлекеттік және жергілікті басқару, қаржы, маркетинг, статистика, әлемдік экономика). Гуманитарлық ғылым саласы (халықаралық қатынастар). Техникалық ғылымдар және технологиялар саласы (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету), (ақпараттық жүйелер).
10. Жаңаөзен қаласы статистика басқармасының басшысы, С-О-3 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 2017 жылғы 6 тамызға дейін). 
Функционалды міндеттері: қалалық деңгейде басқарма жұмысын ұйымдастыру және басқару. Басқарманың стратегиялық даму жоспарының, статистикалық және ұйымдастыру жұмыстары жоспарларының уақытында және сапалы орындалуы. Басқарма қызметіне сараптама жасап, оңтайландыру, басқарма жұмысының сапасының артуы, кәсібилігі мен жұмыс тиімділігін арттыру бойынша жоспарлар жасап, шаралар қабылдау және олардың жүзеге асуына бақылау жасау. Статистикалық ақпараттардың дұрыстығы мен сапасын, оның өзектілігін, жеделділігін қамтамасыз ету. Мәліметтердің таратылу мәселері бойынша пайдаланушылармен өзара бірге әрекет ету, статистикалық ақпаратты пайдаланушыларды оқыту, үйрету, олардың ұсыныс-шағымдарын қарау. Департаменттен келіп түскен тапсырмаларды уақытында орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, статистика, маркетинг). Ауыл шаруашылығы ғылымдары саласы.
11. Сауда және қызмет көрсету статистикасы басқар­масының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік, (негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 2015 жылғы 31 қазанға дейін). 
Функционалды міндеттері: сауда және қызмет көрсету статистика басқармасының статистикалық жұмыстар жоспарына кіретін жұмыстардың уақытында және сапалы орындалуы. Статистикалық жұмыстарды қамтамасыз ету. Сауда және қызмет көрсету статистика бойынша баяндама, жарияланым, статистикалық бюллетеньдер мен жинақтар шығару үшін мәліметтер дайындау. Статистикалық ақпараттардың дұрыстығы мен сапасын, оның өзектілігін, жеделділігін қамтамасыз ету. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, статистика, маркетинг). Құқық (құқықтану). Техникалық ғылымдар және технологиялар (мұнай-газ ісі). Ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер), маркетинг, қаржы).
12. Инвестициялар және құрылыс статистикасы басқармасының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 2018 жылғы 6 ақпанға дейін). 
Функционалды міндеттері: инвестиция және құрылыс статистикасы бойынша статистикалық жұмыс жоспарына енгізілген жұмыстардың уақтылы және сапалы орындалуын қамтамасыз ету. Инвестиция және құрылыс статистикасы бойынша баяндамаларға, жарияланымдарға, статистикалық бюллетеньдер мен жинақтарға мәліметтер дайындау. Статистикалық ақпараттардың дұрыстығы мен сапасын, оның өзектілігін, жеделділігін қамтамасыз ету. Статистикалық жұмыс жоспарында қарастырылған статистикалық ақпараттармен мемлекеттік органдарды қамтамасыз ету. Инвестиция және құрылыс статистикасы бойынша статистикалық бақылау жүргізуді ұйымдастыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, статистика, маркетинг). Техникалық ғылым және технологиялар саласы (құрылыс). Ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер).
13. Тұрмыс деңгейін және үй шаруашылығын зерттеу статистикасы басқармасының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланыс­ты демалыс кезеңіне 2017 жылғы 28 қыркүйекке дейін). 
Функционалды міндеттері: департаменттің стратегиялық даму жоспарының, статистикалық және ұйымдастыру жұмыстары жоспарларының уақытында және сапалы орындалуы. Басқарма қызметіне сараптама жасап, оңтайландыру, басқарма жұмысының сапасының артуы, кәсібилігі мен жұмыс тиімділігін арттыру бойынша жоспарлар жасап, шаралар қабылдау және олардың жүзеге асуына бақылау жасау. Басқарма қызметіне қатысты баяндама, жарияланымдар, статистикалық бюллетеньдер мен жинақтардың шығарылуы үшін мәліметтер дайындау. Тұрмыс деңгейі мен үй шаруашылығын зерттеу статистикасы бойынша статистикалық бақылаулардың жүргізілуін ұйымдастыру. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, статистика, маркетинг). Жаратылыстану ғылымдары саласы (экология). Ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. (Экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер).
14. Ақпараттық технологиялар басқармасының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкерлердің бала күтіміне демалыс кезеңіне 2017 жылғы 18 тамызға дейін).
Функционалды міндеттері: департаменттің web-порталына ақпараттық материалдарды орналастыру. Статистикалық ақпараттарды пайдаланушылардың ақпараттық талаптарына, департаменттің web-порталында көрсетілген пайдаланушылардың ескертулері мен ұсыныстарына сараптама жасау. Департаменттің web-порталының дамуын, статистикалық басылымдарды электронды түрде жіберу мен бақылануы бойынша жұмыстарды ұйымдастыру мен үйлестіру, web-порталдың уақытында толтырылып отырылуына мониторинг жүргізу. Интернет желісінде ақпаратты орналастыру. Комитеттің ақпараттық жүйесін дамытып пайдалану, сүйемелдеу жұмыстарын жүргізген кезде, ақпарат қауіпсіздігі талаптарын сақтап құрылымдық бөлімшелердің қызметін үйлестіру. Құжаттардың уақытында және сапалы орындалуына бақылау жасау, электронды құжат Lotus Notes жүйесімен, модеммен жұмыс. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, маркетинг, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент). Техникалық ғылымдар және технологиялар саласы (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету), (ақпараттық жүйе). Құқық саласы (құқықтану). Ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер, менеджер), қаржы (қаржы жұмыстары жөніндегі экономист).
15. Жаңаөзен қаласы статистика басқармасының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 2017 жылғы 12 қыркүйекке дейін).
Функционалды міндеттері: басқарма жұмысын байланыс­ты құжаттарды уақытында әрі сапалы дайындау, алғаш­қы статистикалық мәліметтерді ұсынылған әдістемеге байланыс­ты уақтылы респонденттерден жинақтау. Статистика­лық ақпарат­тардың дұрыстығы мен сапасын, оның өзектілігін, жедел­ділігін қамтамасыз ету. Қалалық деңгейде респондент­тер­мен ұсынылған алғашқы статистикалық мәліметтердің де­партаментке нақты әрі толық жеткізілуін қамтамасыз ету. Де­­пар­таменттен келіп түскен тапсырмаларды уақытында орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоға­ры білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергі­лікті басқару, менеджмент, статистика, маркетинг). Ауыл шаруа­шылығы ғылымдары саласы. Техникалық ғылымдар және техноло­гиялар саласы (құрылыс). Ортадан кейінгі білім (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер, менеджер). 
16. Баға статистикасы басқармасының жетекші мамандары, С-О-6 санаты, 3 бірлік (негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне: 2015 жылғы 6 желтоқсанға, 2017 жылдың 28 шілдесіне, 2016 жылдың 11 қазанына дейін). 
Функционалды міндеттері: баға статистикасы басқармасының статистикалық жұмыстар жоспарына кіретін жұмыстардың уақытында және сапалы орындалуы. Статистикалық жұмыстарды қамтамасыз ету. Баға статистикасы бойынша баяндама, жарияланым, статистикалық бюллетеньдер мен жинақтар шығару үшін мәліметтер дайындау. Статистикалық ақпараттардың дұрыстығы мен сапасын, оның өзектілігін, жеделділігін қамтамасыз ету. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, статистика, маркетинг). Жаратылыстану саласы (экология). Техникалық ғылымдар және технологиялар (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету), (ақпараттық жүйелер). Ортадан кейінгі білім: маркетинг (тауартанушы), (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер). Қаржы (қаржы жұмыстары жөніндегі экономист).
17. Тұрмыс деңгейін және үй шаруашылығын зерттеу статистикасы басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 2016 жылдың 3 тамызына дейін). 
Функционалды міндеттері: тұрмыс деңгейін және үй шаруашылығын зерттеу статистикасы басқармасының статистикалық жұмыс жоспарына енгізілген жұмыстардың уақтылы және сапалы орындалуын қамтамасыз ету, баяндамаларға, жарияланымдарға, статистикалық бюллетеньдер мен жинақтарға мәліметтер дайындау. Статистикалық ақпараттардың дұрыстығы мен сапасын, оның өзектілігін, жеделділігін қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, статистика, маркетинг). Құқық (құқықтану). Жаратылыстану ғылымдары саласы(экология). Техникалық ғылымдар және технологиялар (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету). Ортадан кейінгі білім (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер).
18. Ақпараттық технологиялар басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 2016 жылдың 14 маусымына дейін). 
Функционалды міндеттері: департаменттің web-порталына ақпараттық материалдарды орналастыру. Статистикалық ақпараттарды пайдаланушылардың ақпараттық талаптарына, департаменттің web-порталында көрсетілген пайдаланушылардың ескертулері мен ұсыныстарына сараптама жасау. Департаменттің web-порталының дамуын, статистикалық басылымдарды электронды түрде жіберу мен бақылануы бойынша жұмыстарды ұйымдастыру мен үйлестіру, web-порталдың уақытында толтырылып отырылуына мониторинг жүргізу. Интернет желісінде ақпаратты орналастыру. Құжаттардың уақытында және сапалы орындалуына бақылау жасау, электронды құжат айналымының бірыңғай жүйесіндегі Lotus Notes модеммен жүйесімен жұмыс. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, маркетинг, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент). Техникалық ғылымдар және технологиялар саласы (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету), (қоршаған ортаны қорғау және өмір тіршілігінің қауіпсіздігі). Құқық саласы (құқықтану). Гуманитарлық ғылым саласы (халықаралық қатынастар). Ортадан кейінгі білім (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер, менеджер). Ақпараттық жүйелер саласы (техник-бағдарламашы).
19. Инвестициялар және құрылыс статистикасы басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 2018 жылдың 31 қаңтарына дейін). 
Функционалды міндеттері: инвестиция және құрылыс статистикасы бойынша статистикалық жұмыс жоспарына енгізілген жұмыстардың уақтылы және сапалы орындалуын қамтамасыз ету. Инвестиция және құрылыс статистикасы бойынша баяндамаларға, жарияланымдарға, статистикалық бюллетеньдер мен жинақтарға мәліметтер дайындау. Статистикалық ақпараттардың дұрыстығы мен сапасын, оның өзектілігін, жеделділігін қамтамасыз ету. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, статистика, маркетинг). Құқық саласы (құқықтану). Техникалық ғылым және технологиялар саласы (құрылыс), (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету). Ортадан кейінгі білім (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер).
20. Ауыл шаруашылығы статистикасы басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 2017 жылдың 18 шілдесіне дейін). 
Функционалды міндеттері: ауыл шаруашылығы статистикасы басқармасының статистикалық жұмыстар жоспарына кіретін жұмыстардың уақытында және сапалы орындалуы. Статистикалық жұмыстарды қамтамасыз ету. Ауыл шаруашылығы статистикасы бойынша баяндама, жарияланым, статистикалық бюллетеньдер мен жинақтар шығару үшін мәліметтер дайындау. Статистикалық ақпараттардың дұрыстығы мен сапасын, оның өзектілігін, жеделділігін қамтамасыз ету. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, статистика, маркетинг). Техникалық ғылымдар және технологиялар саласы (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету). Ауыл шаруашылығы ғылымдары саласы. Ортадан кейінгі білім (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер, менеджер, статистик). Техникалық ғылымдар және технологиялар (ғимараттар мен құрылымдарды салу және пайдалану).
21. Жаңаөзен қаласы статистика басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 2018 жылдың 8 сәуіріне дейін). 
Функционалды міндеттері: басқарма жұмысын байла­нысты құжаттарды уақытында әрі сапалы дайындау, алғашқы статистикалық мәліметтерді ұсынылған әдісте­меге байла­нысты уақтылы респонденттерден жинақтау. Қалалық деңгейде респонденттермен ұсынылған алғашқы статистикалық мәліметтердің департаментке нақты әрі толық жеткізілуін қамтамасыз ету. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, статистика, маркетинг). Ауыл шаруашылығы ғылымдары саласы. Техникалық ғылымдар және технологиялар саласы (құрылыс). Ортадан кейінгі білім (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер, менеджер). 
22. Қаржы және құжаттамалық қамтамасыз ету басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 2017 жылдың 10 тамызына дейін). 
Функционалды міндеттері: ай сайынғы материалдық есепті жасау. Қолда бар автөкөліктердің техбақылаудан және тех.қызмет көрсетуден өткізу. Жол парақтарын өңдеу және толтыру. Тиесілі қаржылық жылға сәйкес бағдарлама шеңберінде сатылып алынатын тауарлардың, жұмыс пен қызметтің номеклатурасын жасау. Қызметкерлер мен жұмысшылармен есептесудің журнал-ордерін құрастыру. Бухгалтерлік есепті жүргізудің қатаң тәртібін сақтау, қызмет­­­тегі құжаттармен жұмыс жасау, оларды сақтау және архивке тапсыру. Басшылардың басқарма құзырына жататын мәселері бойынша берген жоспарлы немесе басқа тапсырмаларын уақытында және сапалы орындау. Құжаттарды жасақтаудың заңдылығын, уақтылы болуын және дұрыстығын қамтамасыз ету. Құзыреті шеңберінде басқарма басшылығынан келген барлық нұсқаулар мен өкімдерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, статистика, маркетинг, мемлекеттік және жергілікті басқару). Техникалық ғылымдар және технологиялар саласы (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету). Ортадан кейінгі білім (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер).
23. Еңбек және халықты жұмыспен қамту статистикасы басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 2016 жылдың 1 қаңтарына дейін). 
Функционалды міндеттері: еңбек және халықты жұмыспен қамту статистикасы басқармасының статис­ти­калық жұмыс жоспарына енгізілген жұмыстардың уақтылы және сапалы орындалуын қамтамасыз ету, баян­дамаларға, жарияланымдарға, статистикалық бюллетеньдер мен жинақтарға мәліметтер дайындау. Статистикалық ақпараттардың дұрыстығы мен сапасын, оның өзектілігін, жеделділігін қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, статистика, маркетинг). Құқық (құқықтану). Техникалық ғылымдар және технология­лар (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету). Ортадан кейінгі білім (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер). 
24. Сауда және қызмет көрсету статистикасы басқар­масының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 2017 жылдың 12 шілдесіне дейін). 
Функционалды міндеттері: сауда және қызмет көрсету статистика басқармасының статистикалық жұмыстар жоспарына кіретін жұмыстардың уақытында және сапалы орындалуы. Статистикалық жұмыстарды қамтамасыз ету. Сауда және қызмет көрсету статистика бойынша баяндама, жарияланым, статистикалық бюллетеньдер мен жинақтар шығару үшін мәліметтер дайындау. Статистикалық ақпараттардың дұрыстығы мен сапасын, оның өзектілігін, жеделділігін қамтамасыз ету. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, менеджмент, статистика, маркетинг). Техникалық ғылымдар және технологиялар (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету). Ортадан кейінгі білім (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер), маркетинг.
25. Тіркелімдерді жүргізу және респонденттермен жұмыс басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланыс­ты демалыс кезеңіне 2018 жылдың 20 ақпанына дейін). 
Функционалды міндеттері: респонденттермен жұмыс бойынша кешенді жұмыстарды қамтамасыз ету. Респонденттерден алғашқы есептерді қабылдау, «бір терезе» кешенінің жалпы базасына есептердің қабылданғаны жөнінде енгізу. Алғашқы есептердің департаменттің құрылымдық бөлімдеріне алғашқы есептердің уақытында тапсырылуын қамтамасыз ету. Респонденттердің алғашқы есептерді электронды түрде тапсыруын ұйымдастырып, қамтамасыз ету. Басқа да мемлекеттік мәліметтер базасымен (тіркелімдермен) бірге жұмыс істеуді қамтамасыз ету. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы (экономика, есеп және аудит, мемлекеттік және жергілікті басқару, қаржы, маркетинг, қаржы, статистика). Құқық (құқықтану). Техникалық ғылымдар және технологиялар (есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету). Ортадан кейінгі білім (экономист, бухгалтер-ревизор, экономист-бухгалтер), қаржы.
ІІ. Қазақстан Республикасы Ауыл шаруашылығы министрлігі Ветеринариялық бақылау және қадағалау комитетінің Шығыс Қазақстан облыстық аумақтық инс­пекциясы, 070017, Өскемен қ., Жаңа Согра кенті, Вешний тұйығы-14, e-mail:vetkomitet_vko@mail.ru, анықтама үшін телефон: 8 (7232) 544834, факс: 8 (7232) 620101, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тамақ өнімдері және орны ауыстырылатын объектілер қауіпсіздігі бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты (уақытша негізгі қызметкердің бала күту демалысы кезеңіне, 2018 жылдың 18 қаңтарына дейін). 
Функционалды міндеттері: Қазақстан Республикасының мемлекеттік шекарасынан өтетін, орнын ауыстыратын (тасымалданатын) объектілерге мемлекеттік ветеринариялық- санитариялық қадағалауды және бақылауды жүзеге асыру, Қазақстан Республикасының ветеринария саласындағы нормативтік-құқықтық актілерін және Кеден одағының ветеринариялық-санитариялық шаралары бойынша келісімінің орындалуын бақылау және қадағалау, бақылауға жататын орны ауыстырылатын объектілерді импорттау­шы және экспорттаушы кәсіпорындарда инспекциялау жұмыстарын ұйымдастыру, Қазақстан Республикасының ветеринария саласындағы заңдарында белгiленген тәртiппен ветеринариялық есеп пен есептiлiк жүргiзу және оларды табыс ету. Үржар ауданы «Бақты» бекетінде Қазақстан Республикасы шекарасындағы ветеринариялық-санитариялық бақылау мен қадағалауды жүзеге асырады.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары ветеринариялық білім. Ортадан кейінгі ветеринариялық білімі барларға рұқсат етіледі. Тиісті санаттағы лауазымдар бойынша міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерді білу.
2. Тамақ өнімдері және орны ауыстырылатын объектілер қауіпсіздігі бөлімінің жетекші маманы, С-О-6 санаты, 3 бірлік. 
Функционалды міндеттері: Қазақстан Республикасының мемлекеттік шекарасынан өтетін орнын ауыстыратын (тасымалданатын) объектілерге мемлекеттік ветеринариялық-санитариялық қадағалауды және бақылауды жүзеге асыру, Қазақстан Республикасының ветеринария саласындағы нормативтік-құқықтық актілерін және Кеден одағының ветеринариялық-санитариялық шаралары бойынша келісімінің орындалуын бақылау және қадағалау, бақылауға жататын орны ауыстырылатын объектілерді импорттау­шы және экспорттаушы кәсіпорындарда инспекциялау жұмыстарын ұйымдастыру, Қазақстан Республикасының ветеринария саласындағы заңдарында белгiленген тәртiппен ветеринариялық есеп пен есептiлiк жүргiзу және оларды табыс ету. Зайсан ауданы «Майқапшағай» бекетінде Қазақстан Республикасы шекарасындағы ветеринариялық-санитариялық бақылау мен қадағалауды жүзеге асырады.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары ветеринариялық білім. Ортадан кейінгі ветеринариялық білімі барларға рұқсат етіледі. Тиісті санаттағы лауазымдар бойынша міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерді білу.
Аудандық (қалалық) аумақтық инспекциялары бойынша:
1. Қазақстан Республикасы Ауыл шаруашылығы министрлігі Ветеринариялық бақылау және қада­ғалау комитетінің Тарбағатай аудандық аумақтық инспек­циясының бас маман-мемлекеттік ветеринариялық-санитариялық инспекторы, С-R-4 санаты.
Функционалды міндеттері: «Ветеринария туралы» Заңның орындалуын қадағалау. Лауазымды, заңды және жеке тұлғалармен ҚР «Ветеринария туралы» Заңының, Қазақстан Республикасы Ауыл шаруашылығы министрлігі және облыстың бас мемлекеттік ветеринариялық-санитариялық инспекторларының ветеринария мәселелері бойынша берген, сонымен қатар басқа да нормативтік және құқықтық актілерінің орындалуын, ветеринарлық іс-шаралардың (адам мен малға ортақ аурулардың профилактикасы, диагностикасы және жою іс- шараларын қоса алғанда) жүргізілуін және ветеринария саласында жұмыс атқаратын заңды және жеке тұлғалардың қызметтерін қадағалау. Қазақстан Республикасының ветеринария саласындағы заңдарында белгiленген тәртiппен ветеринариялық есеп пен есептiлiк жүргiзу және оларды табыс ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары ветеринариялық білім. Ортадан кейінгі ветеринариялық білімі барларға рұқсат етіледі. Тиісті санаттағы лауазымдар бойынша міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерді білу.
2. Қазақстан Республикасы Ауыл шаруашылығы министрлігі Ветеринариялық бақылау және қадағалау комитетінің Семей қалалық аумақтық инспекциясының жетекші маман-мемлекеттік ветеринариялық-санитариялық инспекторы, С-R-5 санаты. 
Функционалды міндеттері: «Ветеринария туралы» Заңның орындалуын қадағалау. Лауазымды, заңды және жеке тұлғалармен ҚР «Ветеринария туралы» Заңының, Қазақстан Республикасы Ауыл шаруашылығы министрлігі және облыстың бас мемлекеттік ветеринариялық-санитариялық инспекторларының ветеринария мәселелері бойынша берген, сонымен қатар басқа да нормативтік және құқықтық актілерінің орындалуын, ветеринарлық іс-шаралардың (адам мен малға ортақ аурулардың профилактикасы, диагностикасы және жою іс-шараларын қоса алғанда) жүргізілуін және ветеринария саласында жұмыс атқаратын заңды және жеке тұлғалардың қызметтерін қадағалау. Қазақстан Республикасының ветеринария саласындағы заңдарында белгiленген тәртiппен ветеринариялық есеп пен есептiлiк жүргiзу және оларды табыс ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары ветеринариялық білім. Ортадан кейінгі ветеринариялық білімі барларға рұқсат етіледі. Тиісті санаттағы лауазымдар бойынша міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерді білу.
3. Қазақстан Республикасы Ауыл шаруашылығы министрлігі Ветеринариялық бақылау және қадағалау комитетінің Жарма аудандық аумақтық инспекциясының жетекші маман-мемлекеттік ветеринариялық-санитариялық инспекторы, С-R-5 санаты. 
Функционалды міндеттері: «Ветеринария туралы» Заңның орындалуын қадағалау. Лауазымды, заңды және жеке тұлғалармен ҚР «Ветеринария туралы» Заңының, Қазақстан Республикасы Ауыл шаруашылығы министрлігі және облыстың бас мемлекеттік ветеринариялық-санитариялық инспекторларының ветеринария мәселелері бойынша берген, сонымен қатар басқа да нормативтік және құқықтық актілерінің орындалуын, ветеринарлық іс-шаралардың (адам мен малға ортақ аурулардың профилактикасы, диагностикасы және жою іс- шараларын қоса алғанда) жүргізілуін және ветеринария саласында жұмыс атқаратын заңды және жеке тұлғалардың қызметтерін қадағалау. Қазақстан Республикасының ветеринария саласындағы заңдарында белгiленген тәртiппен ветеринариялық есеп пен есептiлiк жүргiзу және оларды табыс ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары ветеринариялық білім. Ортадан кейінгі ветеринариялық білімі барларға рұқсат етіледі. Тиісті санаттағы лауазымдар бойынша міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерді білу.
ІІІ. Қазақстан Республикасы Жоғарғы Соты жанындағы Соттардың қызметін қамтамасыз ету департаментінің (Қазақстан Республикасы Жоғарғы Соты аппаратының) «Солтүстік Қазақстан облыстық сотының кеңсесі» ММ, 150008, Петропавл қ., Горький көшесі, 209-үй, анықтама үшін телефондар: (факсы): 8 (715-2) 55-11-93, 8 (715-2) 55-11-92, 8 (715-2) 55-11-91 электронды мекенжайы: 715-0200@sud.kz; 715-0202@sud.kz; 715-0201@sud.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Солтүстік Қазақстан облыстық соты кеңсесі ішкі қауіпсіздік және соттардағы сыбайлас жемқорлықтың алдын алу бөлімінің басшысы, С-О-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: соттардағы ішкі қауіпсіздік пен сыбайлас жемқорлықты алдын алу бөлімін басшылыққа алу және оның жұмысын ұйымдастыру, судьялар мен сот жүйесі қызметкерлерінің қауіпсіздігін қамтамасыз ету, сыбайлас жемқорлыққа байланысты құқық бұзушылықтарға қарсы тұру және алдын алу, сондай-ақ, олардың салдарын жою бойынша іс-шараларды ұйымдастырып жүргізу. Бақылау қызметі – ішкі қауіпсіздік және соттардағы сыбайлас жемқорлықтың алдын алу бөлімінің мамандарымен бақылау тапсырмаларын уақытында орындау. Үйлестіру қызметі – ҚР Үкіметімен қабылданған нормативтік-құқықтық актілерді, қолданыстағы НҚА енгізілетін өзгертулері мен толықтыруларды ішкі қауіпсіздік және соттардағы сыбайлас жемқорлықтың алдын алу бөлімінің мамандарымен уақытында зерделеу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: заңгерлік. Жұмыс тәжірибесі: мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес; осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағыттарына сәйкес салаларда жұмыс өтілі екі жылдан кем емес, ғылыми дәрежесі болуы, ҚР Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдік жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандардықтар бойынша оқуды аяқтауы.
2. Солтүстік Қазақстан облыстық соты кеңсесі соттардың инфрақұрылымын қамтамасыз ету және дамыту бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалыста болған уақытта).
Функционалды міндеттері: тауарлы-материалдық құнды заттардың есебін және қозғалысын бақылауды жүзеге асыру, тауарды, жұмыстар мен қызметтерді мемлекеттік сатып алудың жылдық жоспарына және тапсырыстарға сәйкес, веб-портал қызметтерін, тауарларды, қызметтерді мемлекеттік сатып алуға ашық конкурстарды өткізу және дайындауды жүзеге асыру, толық материалдық жауапкершілік бойынша шарттарды қорытындылау, пошталық-телеграфтық шығындардың есептерін өңдеу, негізгі әдістер мен материалдарға есеп жүргізу. Бақылау қызметі – бюджеттік әдістерді дұрыс, тиімді, мақсатты пайдалануға бақылауды жүзеге асыру. Үйлестіру қызметі – уақытында нормативтік-құқықтық актілерді зерделеу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес бейіндері бойынша. Ортадан кейінгі білім: құқық немесе қызмет көрсету, экономика және басқару (экономика (салалар бойынша), менеджмент (салалар және қолдану аясы бойынша), маркетинг (салалар бойынша), есеп және аудит (салалар бойынша), қаржы (салалар бойынша), статистика, іс жүргізу және мұрағат жүргізу (салалар және қолдану аясы бойынша) бейіндері бойынша рұқсат етіледі.
3. Солтүстік Қазақстан облыстық соты кеңсесі соттардың инфрақұрылымын қамтамасыз ету және дамыту бөлімінің жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: мемлекеттік сатып алудың веб-порталында хабарландыруларды жариялау, мемлекеттік сатып алудың веб-порталында қорытындыларды жариялау, шарттар тізіліміне тауарлар, жұмыстар мен қызметтердің мемлекеттік сатып алудың жабдықташыларын енгізу, тауарлар, жұмыстар мен қызметтердің мемлекеттік сатып алу шарттарының жобалары мен техникалық ерекшелігін жария­лау үшін құжаттаманы мемлекеттік тілге аудару. Бақылау қызметі – бюджеттік әдістерді дұрыс, тиімді, мақсатты пайдаланудың бақылауын жүзеге асыру. Үйлестіру қызметі – уақытында нормативтік-құқықтық актілерді зерделеу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім; құқық немесе білім, немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес бейіндері бойынша немесе ортадан кейінгі білім құқық немесе білім немесе қызмет көрсету, экономика және басқару (экономика (салалар бойынша), менеджмент (салалар және қолдану аясы бойынша), маркетинг (салалар бойынша), есеп және аудит (салалар бойынша), қаржы (салалар бойынша), статистика, іс жүргізу және мұрағат жүргізу (салалар және қолдану аясы бойынша) бейіндері бойынша.
4. Бас маман-сот мәжілісінің хатшысы, С-R-4 санаты, 17 бірлік: Солтүстік Қазақстан облысы мамандандырылған ауданаралық экономикалық соты – 3 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалыста болған уақытта – 1 бірлік); Петропавл қалалық соты – 3 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалыста болған уақытта – 2 бірлік); Петропавл қаласының № 2 соты – 4 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалыста болған уақытта – 1 бірлік); Ғ.Мүсірепов атындағы аудандық соты – 2 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалыста болған уақытта – 1 бірлік); Айыртау аудандық соты – 1 бірлік; Айыртау ауданының № 2 аудандық соты – 1 бірлік; Жамбыл аудандық соты – 1 бірлік; М.Жұмабаев аудандық соты – 1 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалыста болған уақытта); Шал ақын аудандық соты – 1 бірлік негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалыста болған уақытта).
Функционалды міндеттері: сот отырысын дайындау, сот отырысына қатысу, хаттама жазу, қаралғаннан кейін істерді кеңсеге тапсыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық немесе білім немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес немесе гуманитарлық ғылымдары, немесе техникалық ғылымдар және технология­лар (көлік, көлік техникасы және технологиялар, машина жасау, автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелері, есептеу техникасы және бағдарламалық жасақтама, математика және компьютерлік модельдеу) бейіндері бойынша. Ортадан кейінгі білім: құқық немесе білім немесе қызмет көрсету, экономика және басқару (аударма ісі (түрлері бойынша), экономика (салалар бойынша), менеджмент (салалар және қолдану аясы бойынша), маркетинг (салалар бойынша), есеп және аудит (салалар бойынша), қаржы (салалар бойынша), статистика, іс жүргізу және мұрағат жүргізу (салалар және қолдану аясы бойынша), көлік (салалар бойынша), металлургия және машина жасау (машина жасау технологиясы (түрлері бойынша)), байланыс, телебайланыс және ақпараттық технологиялар электронды техника (ақпараттық жүйелері (қолдану аясы бойынша), автоматтандыру және басқару (бейіні бойынша), есептеу техникасы және бағдарламалық жасақтама (түрлері бойынша) бейіндері бойынша рұқсат етіледі.
5. Бас маман, С-R-4 санаты, 7 бірлік: Петропавл қаласының мамандандырылған әкімшілік соты – 2 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалыста болған уақытта – 1 бірлік); Петропавл қаласының № 2 соты – 2 бірлік; Қызылжар аудандық соты – 1 бірлік; М.Жұмабаев аудандық соты – 2 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалыста болған уақытта – 2 бірлік).
Функционалды міндеттері: заңнаманы жүйелеу және іріктеу, сот тәжірибелердің қорытуға қатысу, жеке қаулыларды, ұйғарымдарды есепке алу және олардың орындалуын бақылау. Бақылау қызметі – соттың кеңсе мамандарымен бақылау тапсырмаларын уақытында орындау. Үйлестіру қызметі – ҚР Үкіметімен қабылданған нормативтік-құқықтық актілерді, қолданыстағы НҚА енгізілетін өзгертулері мен толықтыруларды сот кеңсесінің мамандарымен уақытында зерделеу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық немесе білім немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес немесе гуманитарлық ғылымдары немесе техникалық ғылымдар және технология­лар (көлік, көлік техникасы және технологиялар, машина жасау, автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелері, есептеу техникасы және бағдарламалық жасақтама, математика және компьютерлік модельдеу) бейіндері бойынша. Ортадан кейінгі білім құқық немесе білім немесе қызмет көрсету, экономика және басқару (аударма ісі (түрлері бойынша), экономика (салалар бойынша), менеджмент (салалар және қолдану аясы бойынша), маркетинг (салалар бойынша), есеп және аудит (салалар бойынша), қаржы (салалар бойынша), статистика, іс жүргізу және мұрағат жүргізу (салалар және қолдану аясы бойынша), көлік (салалар бойынша), металлургия және машина жасау (машина жасау технологиясы (түрлері бойынша)), байланыс, телебайланыс және ақпараттық технологиялар электронды техника (ақпараттық жүйелері (қолдану аясы бойынша), автоматтандыру және басқару (бейіні бойынша), есептеу техникасы және бағдарламалық жасақтама (түрлері бойынша) бейіндері бойынша рұқсат етіледі.
6. Жетекші маман-экспедитор, С-R-5 санаты, 1 бірлік: Петропавл қалалық соты.
Функционалды міндеттері: хат-хабарды жеткізу, құжаттарды жолдау. Шығыс хат-хабарын өңдеу: іріктеу, мекенжайға жеткізу, тапсырыс бандерольдерінің тізімін жасау, қаптау, хат, шақыру қағаздарын бөлімдерге жеткізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық немесе білім немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес немесе гуманитарлық ғылымдар, немесе техникалық ғылымдар және технологиялар (көлік, көлік техникасы және технологиялар, машина жасау, автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелері, есептеу техникасы және бағдарламалық жасақтама, математика және компьютерлік модельдеу) бейіндері бойынша. Немесе ортадан кейінгі білім: құқық немесе білім немесе қызмет көрсету, экономика және басқар (аударма ісі (түрлері бойынша), (экономика (салалар бойынша), менеджмент (салалар және қолдану аясы бойынша), маркетинг (салалар бойынша), есеп және аудит (салалар бойынша), қаржы (салалар бойынша), статистика, іс жүргізу және мұрағат жүргізу (салалар және қолдану аясы бойынша), «көлік» (салалар бойынша), металлургия және машина жасау (машина жасау технологиясы (түрлері бойынша)), байланыс, телебайланыс және ақпараттық технологиялар электронды техника (ақпараттық жүйелері (қолдану аясы бойынша), автоматтандыру және басқару (бейіні бойынша), есептеу техникасы және бағдарламалық жасақтама (түрлері бойынша) бейіндері бойынша рұқсат етіледі.
 7. Аға сот приставы, С-R-4 санаты, 3 бірлік: Тайынша ауданының №3 аудандық соты – 1 бірлік; Мамлют аудан­дық соты – 1 бірлік; Тайынша аудандық соты – 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: сот отырысы кезінде қоғамдық тәртіпті сақтауға, процессуалдық әрекеттерді орындауға, ғимаратты, судьяларды, сот процесіне қатысушыларды қорғауға көмектесу, бас бостандығынан айырумен байланысты емес жазаның орындалуын бақылау, сот отырысы залында және сот ғимаратында құқық бұзушылық жолдарының алдын алу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық немесе білім немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес немесе гуманитарлық ғылымдар, немесе техникалық ғылымдар және технологиялар (көлік, көлік техникасы және технологиялар, машина жасау, автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелері, есептеу техникасы және бағдарламалық жасақтама, математика және компьютерлік модельдеу) бейіндері бойынша. Ортадан кейінгі білім: құқық немесе білім немесе қызмет көрсету, экономика және басқару, (аударма ісі (түрлері бойынша), экономика (салалар бойынша), менеджмент (салалар және қолдану аясы бойынша), маркетинг (салалар бойынша), есеп және аудит (салалар бойынша), қаржы (салалар бойынша), статистика, іс жүргізу және мұрағат жүргізу (салалар және қолдану аясы бойынша), немесе көлік (салалар бойынша), металлургия және машина жасау (машина жасау технологиясы (түрлері бойынша)), байланыс, телебайланыс және ақпараттық технологиялар электронды техника (ақпараттық жүйелері (қолдану аясы бойынша), автоматтандыру және басқару (бейіні бойынша), есептеу техникасы және бағдарламалық жасақтама (түрлері бойынша) бейіндері бойынша рұқсат етіледі.
8. Сот приставы, С-R-5 санаты, 4 бірлік: Солтүстік Қазақстан облысы кәмелетке толмағандардың істері жөніндегі мамандандырылған ауданаралық соты – 1 бірлік; Солтүстік Қазақстан облысының мамандан­дырылған ауданаралық экономикалық соты – 1 бірлік; Петропавл қаласының №2 соты – 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: сот отырысы кезінде қоғамдық тәртіпті сақтауға, процессуалдық әрекеттерді орындауға, ғимаратты, судьяларды, сот процесіне қатысушыларды қорғауға көмектесу, бас бостандығынан айырумен байланысты емес жазаның орындалуын бақылау, сот отырысы залында және сот ғимаратында құқық бұзушылық жолдарының алдын алу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық немесе білім немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес немесе гуманитарлық ғылымдар немесе техникалық ғылымдар және технологиялар (көлік, көлік техникасы және технологиялар, машина жасау, автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелері, есептеу техникасы және бағдарламалық жасақтама, математика және компьютерлік модельдеу) бейіндері бойынша. Немесе ортадан кейінгі білімі құқық немесе білім немесе қызмет көрсету, экономика және басқару (аударма ісі (түрлері бойынша), экономика (салалар бойынша), менеджмент (салалар және қолдану аясы бойынша), маркетинг (салалар бойынша), есеп және аудит (салалар бойынша), қаржы (салалар бойынша), статистика, іс жүргізу және мұрағат жүргізу (салалар және қолдану аясы бойынша), немесе көлік (салалар бойынша), металлургия және машина жасау (машина жасау технологиясы (түрлері бойынша)), байланыс, телебайланыс және ақпараттық технологиялар электронды техника (ақпараттық жүйелері (қолдану аясы бойынша), автоматтандыру және басқару (бейіні бойынша), есептеу техникасы және бағдарламалық жасақтама (түрлері бойынша) бейіндері бойынша рұқсат етіледі. Конкурс комиссиясының отырысында бақылаушының қатысуына жол беріледі.
IV. Қазақстан Республикасы Ішкі істер министрлігі Павлодар облысының ішкі істер департаменті, 140000, Павлодар қаласы, Лермонтов көшесі, 50/1,-үй анықтама үшін телефон: 39-10-80, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Павлодар облысы ІІД тылдық қамтамасыз ету басқармасы күрделі құрылыс тобының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: өндірістік объектілер күрделі құрылысы және қайта жөндеуі бойынша жұмыстарды орындауға басшылық етуді, күрделі құрылыстың барлық объектілеріне титулдық тізімдерді, құрылыс материалдарына, жабдықтарға тапсырыс жасауды жүзеге асырады, жобалық ұйымдармен және бас мердігерлермен келісімшарт жасауға қатысады, жобалық және құрылыс ұйымдарының келісімшарттық міндеттемелерді орындауларын бақылайды, мердігер ұйымдармен келісімшарт жасау бойынша банктік операцияларды ресімдеуді және объектілер құрылысы бойынша құжаттамаларды банк мекемелеріне ұсынуды қамтамасыз етеді, күрделі құрылыс жоспарларының орындалуын, құрылыс жұмыстары өндірісі үшін жобалық-сметалық және техникалық құжаттаманың уақтылы берілуін ұйымдастырады, сонымен қатар жұмыстардың орындалуының мерзімі мен сапасына техникалық қадағалауды жүзеге асырады, жабдық алуға босатылған қаражаттардың жұмсалуына бақылауды жүзеге асырады, құрылыста және жөндеуде еңбекті ұйымдастыруды жетілдіру бойынша жұмысқа басшылық етеді.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіби білім; осы санаттағы нақты лауазым мамандығына сәйкес келетін салаларда қатынастарды реттейтін ҚР нормативтік-құқықтық актілерін білу, мемлекеттік тілді білу; компьютерде жұмыс істей білу.
2. Павлодар облысы ІІД кадр жұмысы басқармасы тәрбие жұмысын ұйымдастыру тобының жетекші маман-тұрғын үй комиссиясы хатшысы, С-О-6 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: тұрғын үйді қажет ететін қызметкерлерді және олардың отбасы мүшелерін есепке қоюмен және есептен шығарумен айналысады, Павлодар облысы ІІД қаржылық қамтамасыз ету басқармасымен бірге облыс ІІД қызметкерлері ұсынған құжаттарды жинауды және түгел болуы мен дұрыстығын және тұрғын үйді жалға алғаны үшін өтемақы алуға құқығы бар ІІО қызметкерлерінің лауазымдары санатына жататындарға тұрғын үйді жалдағаны үшін өтемақы төлеу заңдылығын тексеруді ұйымдастырады, қызметкерлерге тұрғын үйді жалға алғаны үшін өтемақы төлеу туралы ережені және есепке қою, сонымен қатар өтемақы төлеу үшін құжаттарды жинау тәртібін түсіндіреді, өтемақы төлеуге құжаттар тапсырған қызметкерлердің өздерінің қатысуымен және комиссия төрағасы мен мүшелерінің жанында тұрғын үй-тұрмыстық комиссия отырысын өткізеді, ТТК хаттамасын жасайды.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: кәсіби білім; мемлекеттік тілді білу; компьютерде жұмыс істей білу.
3. Павлодар облысы ІІД қаржымен қамтамасыз ету басқармасы бухгалтерлік есеп және есеп беру бөлімі есеп тобының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: еңбекақыны, қосымша ақшалай төлемдерді, коммуналдық қызметтер үшін өтемақыны, міндетті зейнетақылық төлемдерді, міндетті әлеуметті төлемдерді, атқарушылық парақтар бойынша алименттерді және басқа да ұстанымдарды аударады және есептейді, дербес шоттарды, есеп-төлем ведомосі және міндетті зейнетақылық төлемдерін есепке алу карточкасын жүргізу, Салық комитеті мен статистика басқармасына есептер беру; бухгалтерлік есепке алу есепшоттары бойынша талдамалық есеп жүргізу; ай сайын бюджет бойынша жалпы жинақ кестелерін құрастыру, кассада бар ақшалай қаражатының талдамалық және синтетикалық есепті жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіптік білім; мемлекеттік тілді білу және компьютермен жұмыс істей білу.
4. Павлодар облысы ІІД қаржымен қамтамасыз ету басқармасы жоспарлау және қаржыландыру тобының жетекші маманы (С-О-6 санаты, 1 бірлік бала күту демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: ІІО бөліністерін ұстау үшін бюджеттік өтінімдерді уақтылы қалыптастыруды жүзеге асыру; тоқсан сайын бекітілген мерзімде бухгалтерлік есепке «Қаржыландыру жоспарын орындау туралы есебін» құрастыру және түсініктеме тарауларын орындау, төлемді төлеу үшін есепті, азаматтық-құқықтық келісімшарттарды тіркеуге өтінімдерді дайындау, бюджеттік классификациясының тиісті ерекшелігі бойынша бюджеттік қаражаттардың үнемделуіне және тиімді қолдануына бақылауды жүргізу, бюджеттік қаражаттарды пайдалану бойынша мәліметті, ақпаратты және есепті бекітілген мерзімде ұсыну. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіптік білім; мемлекеттік тілді білу және компьютермен жұмыс істей білу.
5. Павлодар облысы ІІД қаржымен қамтамасыз ету басқармасы материалдық топтың жетекші маманы (С-О-6 санаты, 1 бірлік, декреттік демалыс кезеңіне).
Функционалды міндеттері: тауарлық-материалдық құндылықтар мен активтердің талдамалық және синтетикалық есебін жүргізеді, есеп беретін тұлғалардың есептеріне талдамалық және синтетикалық есепті жүргізеді, жүкқұжат, тауарлық-материалдық құндылықтарды босатуға АВИЗО, сонымен қатар ақысыз беруге хабарлама береді, тозған заттар есебін жүргізеді, бөлу балансы үшін мәліметтер ұсынады.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіптік білім; мемлекеттік тілді білу және компьютермен жұмыс істей білу.
6. Павлодар облысы ІІД медициналық қызметінің жетекші маман-дәрігері, С-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: облыс ІІД медициналық бөлімі басшысының нұсқауы бойынша ІІД емханасы бар госпиталінің қызмет көрсетуіне бекітілген контингентке медициналық қызмет көрсетудің ұйымдастырылуын және бақылауын жүзеге асырады, ІІД емханасы бар госпиталінің жұмысын ұйымдастыру мәселелері бойынша медициналық қызметкерлерге кеңес беріп, тәжірибелік көмек көрсетеді. Ақпарат жинауға, статистикалық деректерді салыстыру мен талдауға қатысады, облыс ІІД медицицналық бөлімінің КИЛИ-КИСИ хатшысы болып табылады және осы комиссияның жылдық қызметінің қорытындысын шығарады. ІІД медициналық бөлімінің бұйрықтарын, әдістемелік нұсқауларын әзірлеуге, ауруларды диагностикалау, емдеу, алдын алу және медициналық көмекті ұйымдастырудың жаңа әдісін енгізуге қатысады. Келіп түскен шағымдар, хаттар, өтініштер бойынша оларды кейінгі талдаумен қызметтік тексеріс жүргізеді, төтенше жағдайлар кезінде облыс ішкі істер органдары жеке құрамына медициналық көмек көрсетуді ұйымдастыруға қатысады, көрсетілген медициналық қызметтердің сапасын бағалайды, полиция арнайы мекемелерінде емдеу-алдын алу кешеніне бақылауды жүзеге асырады. ІІД медициналық бөлімінің АҚ және ТЖ бойынша жоспарларын әзірлейді және түзетеді.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіптік білім; мемлекеттік тілді білу және компьютермен жұмыс істей білу.
7. Павлодар қаласы ІІБ орталық полиция бөлімі кеңсесінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: қажетті кіріс құжаттарды есепке алу журналын жүргізуді, құпия емес іс жүргізуді жүзеге асырады, құпия емес құжатты уақтылы жіберуді жүзеге асырады, Қазақстан Республикасы ІІМ, ІІД, бөлім бастығының, облыс әкімінің, қала, ауданы әкімінің құпия емес бұйрықтарын, нұсқауларын, шешімдер мен қаулыларын тіркеуді және бөлім басшылығын онымен таныстыруды жүзеге асырады, бөлімнің номенклатурасын жасайды және номенклатуралық істі есепке алады, нормативтік құжаттардың бар-жоғына тексеріс өткізуді жүзеге асыруды, заңды күші жойылған және сақтау мерзімі шыққан нормативтік құжаттардың тізімін ресімдейді, арнайы техникада баспа материалдардың көбейтілуін жүзеге асырады, қажетті есептерді құрастырады.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіптік білім; мемлекеттік тілді білу және компьютермен жұмыс істей білу.
8. Павлодар қаласы ІІБ Солтүстік полиция бөлімі кеңсесінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: қажетті кіріс құжаттарды есепке алу журналын жүргізуді, құпия емес іс жүргізуді жүзеге асырады, құпия емес құжатты уақтылы жіберуді жүзеге асырады, Қазақстан Республикасы ІІМ, ІІД, бөлім бастығының, облыс әкімінің, қала, ауданы әкімінің құпия емес бұйрықтарын, нұсқауларын, шешімдер мен қаулыларын тіркеуді және бөлім басшылығын онымен таныстыруды жүзеге асырады, бөлімнің номенклатурасын жасайды және номенклатуралық істі есепке алады, нормативтік құжаттардың бар-жоғына тексеріс өткізуді жүзеге асыруды, заңды күші жойылған және сақтау мерзімі шыққан нормативтік құжаттардың тізімін ресімдейді, арнайы техникада баспа материалдардың көбейтілуін жүзеге асырады, қажетті есептерді құрастырады.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіптік білім; мемлекеттік тілді білу және компьютермен жұмыс істей білу.
9. Ақсу қаласы ІІБ қаржымен қамтамасыз ету тобының жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: құжат айналымын тиімді қамтамасыз ету, бөлімшедегі бухгалтерлік есепке алудың және есеп жүргізудің нақтылығы және дұрыс қойылуы; сметаның тиісті ерекшеліктері бойынша сметалық қаржы бөлуді үнемді және тиімді қолдануды бақылау; смета шығындарын орындау бойынша мағлұматтарды уақтылы тапсыру, бөлімшенің қызметіне еңбекақы төлеміне тапсырыс дайындау; салық комитетіне есептер беру; бухгалтерлік есепке алу есепшоттары бойынша талдамалық есеп жүргізу; ай сайын бюджет бойынша жалпы жинақ кестелерін құрастыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіптік білім; мемлекеттік тілді білу және компьютермен жұмыс істей білу.
10. Шарбақты ауданы ІІБ қаржымен қамтамасыз ету тобының бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: құжат айналымын тиімді қамтамасыз ету, бөлімшедегі бухгалтерлік есепке алудың және есеп жүргізудің нақтылығы және дұрыс қойылуы; сметаның тиісті ерекшеліктері бойынша сметалық қаржы бөлуді үнемді және тиімді қолдануды бақылау; смета шығындарын орындау бойынша мағлұматтарды уақтылы тапсыру, бөлімшенің қызметіне еңбекақы төлеміне тапсырыс дайындау; салық комитетіне есептер беру; бухгалтерлік есепке алу есепшоттары бойынша талдамалық есеп жүргізу; ай сайын бюджет бойынша жалпы жинақ кестелерін құрастыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіптік білім; осы санаттағы мамандандырылған нақты лауазымдарға тиісті саладағы қатынастарды реттейтін Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерін, «Бюджеттік ұйымдардың тоқсандық, жылдық есеп беру нысандарының көлемі және нысаны туралы» нұсқаулықты, «Республикалық және жергілікті бюджет есебінен ұсталатын ұйымдарда активтерді, ақшаның материалдық қорын түгендеуді, есептер мен баланстың басқа баптарын жүргізудің тәртібі туралы» нұсқаулықты, мемлекеттік тілді білу және компьютермен жұмыс істей білу.
11. Шарбақты ауданы ІІБ мемлекеттік тіл және ақпарат тобының жетекші маманы, С-R-5 санак, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: ІІО бөлімшелерімен мемлекеттік тілде әзірленген немесе орыс тілінен мемлекеттік тілге аударылған құжаттарды редакциялау және түзету, ішкі істер органдарының қызығушылығын тудыратын бұқаралық ақпарат құралдарында жарияланған мақалаларды редакциялау, құжаттарды мемлекеттік тілде дайындау мәселесі бойынша практикалық көмек көрсету, мемлекеттік тілді енгізу туралы бұқаралық ақпарат құралдарына материал дайындау, жеке құрамға мемлекеттік тілді оқыту бойынша жұмысты ұйымдастыру, практикалық жұмыстарда қолдануын және дамытуын қамтамасыз ету, мемлекеттік тілде іс жүргізуді енгізу бойыша практикалық көмек көрсетеді. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіптік білім; мемлекеттік тілді білу және компьютермен жұмыс істей білу.
12. Қашыр ауданы ІІБ қаржымен қамтамасыз ету тобының бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: құжат айналымын тиімді қамтамасыз ету, бөлімшедегі бухгалтерлік есепке алудың және есеп жүргізудің нақтылығы және дұрыс қойылуы; тиісті ерекшеліктер сметасы бойынша сметалық қаржы бөлуді үнемді және тиімді қолдануды бақылау; смета шығындарын орындау бойынша мағлұматтарды уақытында тапсыру, бөлімшенің қызметіне еңбекақы төлеміне тапсырыс дайындау; салық комитетіне есептер беру; бухгалтерлік есепке алу есепшоттары бойынша талдамалық есеп жүргізу; ай сайын бюджет бойынша жалпы жинақ кестелерін құрастыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіптік білім; осы санаттағы мамандандырылған нақты лауазымдарға тиісті саладағы қатынастарды реттейтін Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерін, «Бюджеттік ұйымдардың тоқсандық, жылдық есеп беру нысандарының көлемі және нысаны туралы» нұсқаулықты, «Республикалық және жергілікті бюджет есебінен ұсталатын ұйымдарда активтерді, ақшаның материалдық қорын түгендеуді, есептер мен баланстың басқа баптарын жүргізудің тәртібі туралы» нұсқаулықты, мемлекеттік тілді білу және компьютермен жұмыс істей білу.
13. Қашыр ауданы ІІБ мемлекеттік тіл және ақпарат тобының жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: ІІО бөлімшелерімен мемлекеттік тілде әзірленген немесе орыс тілінен мемлекеттік тілге аударылған құжаттарды редакциялау және түзету, ішкі істер органдарының қызығушылығын тудыратын бұқаралық ақпарат құралдарында жарияланған мақалаларды редакциялау, құжаттарды мемлекеттік тілде дайындау мәселесі бойынша практикалық көмек көрсету, мемлекеттік тілді енгізу туралы бұқаралық ақпарат құралдарына материал дайындау, жеке құрамға мемлекеттік тілді оқыту бойынша жұмысты ұйымдастыру, практикалық жұмыстарда қолдануын және дамытуын қамтамасыз ету, мемлекеттік тілде іс жүргізуді енгізу бойыша практикалық көмек көрсетеді. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіптік білім; мемлекеттік тілді білу және компьютермен жұмыс істей білу.
14. Қашыр ауданы ІІБ көші-қон полициясы тобының жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: 1-Н өтініштерінің бланкілеріне, уақытша жеке куәлік бланктеріне материалды жауапты; қатаң есеп бланктерінің келіп түсуі мен шығынын жүзеге асырады, облыс көші-қон полициясы басқармасының тұрғындарын құжаттандыру және тіркеуге алу бөлімдеріне формулярларды уақтылы алуы мен жіберуін бақылайды; заңсыз құжаттандыру және ҚР қазіргі заңнамасының басқа да нормативтік актілерін бұзу фактілері бойынша қызметтік тексерістер жүргізеді, ХҚКО-дан келіп түскен № 1 н өтініштердің өңделуін бақылайды, 1-Н толтырылған бланктерді тексереді, азаматтарды құжаттандырады және электрондық нұсқауда енгізілген мәліметтердің дұрыстығына және уақтылы жіберілуіне жауапты, өтініштердің жіберілуі мен қайтарылуына жауапты, жүгінулерді уақтылы дұрыс тіркеуге алуына, сондай-ақ «Тұлғалардың жүгінуін бірыңғай есепке алу» автоматандырылған ақпараттық жүйесі (ТЖБЕА ААЖ) бағдарламасындағы жүгінулердің уақтылы орындалуына жауапты.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіптік білім; мемлекеттік тілді білу және компьютермен жұмыс істей білу.
15. Успен ауданы ІІБ мемлекеттік тіл және ақпарат тобының жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: ІІО бөлімшелерімен мемлекеттік тілде әзірленген немесе орыс тілінен мемлекеттік тілге аударылған құжаттарды редакциялау және түзету, ішкі істер органдарының қызығушылығын тудыратын бұқаралық ақпарат құралдарында жарияланған мақалаларды редакциялау, құжаттарды мемлекеттік тілде дайындау мәселесі бойынша практикалық көмек көрсету, мемлекеттік тілді енгізу туралы бұқаралық ақпарат құралдарына материал дайындау, жеке құрамға мемлекеттік тілді оқыту бойынша жұмысты ұйымдастыру, практикалық жұмыстарда қолдануын және дамытуын қамтамасыз ету, мемлекеттік тілде іс жүргізуді енгізу бойыша практикалық көмек көрсетеді. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіптік білім; мемлекеттік тілді білу және компьютермен жұмыс істей білу. 
16. Екібастұз қаласы ІІБ мемлекеттік тіл және ақпарат тобының жетекші маманы (С-R-5 санаты, 2 бірлік, оның ішінде 1 бірлік, бала күту демалысы кезеңіне). 
Функционалды міндеттері: ІІО бөлімшелерімен мемлекеттік тілде әзірленген немесе орыс тілінен мемлекеттік тілге аударылған құжаттарды редакциялау және түзету, ішкі істер органдарының қызығушылығын тудыратын бұқаралық ақпарат құралдарында жарияланған мақалаларды редакциялау, құжаттарды мемлекеттік тілде дайындау мәселесі бойынша практикалық көмек көрсету, мемлекеттік тілді енгізу туралы бұқаралық ақпарат құралдарына материал дайындау, жеке құрамға мемлекеттік тілді оқыту бойынша жұмысты ұйымдастыру, практикалық жұмыстарда қолдануын және дамытуын қамтамасыз ету, мемлекеттік тілде іс жүргізуді енгізу бойыша практикалық көмек көрсетеді. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіптік білім; мемлекеттік тілді білу және компьютермен жұмыс істей білу.
17. Лебяжі ауданы ІІБ мемлекеттік тіл және ақпарат тобының жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: ІІО бөлімшелерімен мемлекеттік тілде әзірленген немесе орыс тілінен мемлекеттік тілге аударылған құжаттарды редакциялау және түзету, ішкі істер органдарының қызығушылығын тудыратын бұқаралық ақпарат құралдарында жарияланған мақалаларды редакциялау, құжаттарды мемлекеттік тілде дайындау мәселесі бойынша практикалық көмек көрсету, мемлекеттік тілді енгізу туралы бұқаралық ақпарат құралдарына материал дайындау, жеке құрамға мемлекеттік тілді оқыту бойынша жұмысты ұйымдастыру, практикалық жұмыстарда қолдануын және дамытуын қамтамасыз ету, мемлекеттік тілде іс жүргізуді енгізу бойыша практикалық көмек көрсетеді. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіптік білім; мемлекеттік тілді білу және компьютермен жұмыс істей білу.
18. Ертіс ауданы ІІБ қаржымен қамтамасыз ету тобының бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: құжат айналымын тиімді қамтамасыз ету, бөлімшедегі бухгалтерлік есепке алудың және есеп жүргізудің нақтылығы және дұрыс қойылуы; тиісті ерекшеліктер сметасы бойынша сметалық қаржы бөлуді үнемді және тиімді қолдануды бақылау; смета шығындарын орындау бойынша мағлұматтарды уақытында тапсыру, бөлімшенің қызметіне еңбекақы төлеміне тапсырыс дайындау; салық комитетіне есептер беру; бухгалтерлік есепке алу есепшоттары бойынша талдамалық есеп жүргізу; ай сайын бюджет бойынша жалпы жинақ кестелерін құрастыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары кәсіптік білім; осы санаттағы мамандандырылған нақты лауазымдарға тиісті саладағы қатынастарды реттейтін Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерін, «Бюджеттік ұйымдардың тоқсандық, жылдық есеп беру нысандарының көлемі және нысаны туралы» нұсқаулықты, «Республикалық және жергілікті бюджет есебінен ұсталатын ұйымдарда активтерді, ақшаның материалдық қорын түгендеуді, есептер мен баланстың басқа баптарын жүргізудің тәртібі туралы» нұсқаулықты, мемлекеттік тілді білу және компьютермен жұмыс істей білу.
V. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Құрылыс, тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық істері және жер ресурстарын басқару комитеті, 010000, Астана қаласы, Орынбор көшесі, 8-үй, 10-кіреберіс, анықтама үшін телефон: (87172) 74-27-10, е-mail: E.Rysakova@economy.gov.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тұрғын үй қорын дамыту және тұрғын үй қатынастары басқармасының бас сарапшысы, С-4 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: мемлекеттік тұрғын үй қорынан берілетін тұрғын-үйлерді тіркеу мен беру бойынша, жергілікті атқарушы органдардың, мемлекеттік кәсіпорындар мен мекемелердің қызметіне мониторинг жүргізуді ұйымдастыру. Тұрғын үй инспекцияларының, кондоминиум объектілерін басқару органдарының қызметіне, тұрғын үй қорының жай-күйіне мониторинг жүргізу. Тұрғын үй секторында Өңірлерді дамытудың 2020 жылға дейінгі бағдарламасын іске асыруда мониторинг жүргізу. Кондоминиум объектісін басқару органы мен түпкі тұтынушыларға коммуналдық қызметтерді жеткізуші нарық субъектілері арасындағы ынтымақтастықтың үлгі шарттарын жасауды, кондоминиум объектілерін басқару органдары мен ағымдағы және жинақ шоттарынан ашылған пәтер меншік иелері арасында ынтымақтастық шарттар жасауда мониторинг жүргізу. Тұрғын үй қатынастары саласында бюджеттік бағдарламаларды іске асыруды қамтамасыз ету. Стратегиялық жоспардың тиісті бөлігін, жергілікті атқарушы органдармен салалық келісімдер әзірлеу, жасау және оның орындалуына мониторинг жүргізуді ұйымдастыру. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін, мемлекеттік органдардың, Парламент депутаттарының сауалдарын, Президент Әкімшілігінің, Үкіметінің тапсырмаларын қарау бойынша жұмыстар ұйымдастыру; Үкімет отырыстары мен кеңестеріне, министрліктің алқа мәжілісіне материалдар дайындауға қатысу, министрлік, комитет басшылығы жүктейтін өзге міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: техникалық ғылымдар және технологиялар (құрылыс, материалдары, бұйымдары және құрастырмалары өндірісі, жылу энергетикасы, электр энергетикасы), өнер (сәулет), ауыл шаруашылығы ғылымдары (су ресурстары және суды пайдалану), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару), құқық (заңтану, халықаралық құқық); «Қазақстан-2050» стратегиясын, «Қазақстан Республикасындағы сәулет, қала құрылысы және құрылыс қызметі туралы», «Тұрғын үй қатынастары туралы» ҚР заңдарын білу; функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті басқа да міндетті білімнің болуы.
VI. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Қазынашылық комитеті, 010000, Астана қаласы, Жеңіс даңғылы, 11-үй, анықтама үшін телефон: 8(7172)71-84-17, электронды мекенжайы: kadry_kk@minfin.gov.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Жамбыл облысы бойынша қазынашылық департа­менті басшысының орынбасары, С-О-2 санаты.
Функционалды міндеттері: банк операцияларын жүргізу және олар бойынша есеп берулерді жасау, валюталық операцияларды жүргізу жөніндегі жұмыстарды ұйымдастыру, корреспонденттік шоттар, баланс шоттары бақылауды ұйымдастыру, бюджет төлемдерінің есепке алынуының дұрыстығын бақылау, мемлекеттік мекемелердің шоттарды ашу және жүргізу тәртібін сақтауды жұмыстарын ұйымдастыру және бақылау. Мәліметтер базасын басқарудың реляциялық жүйесі негізінде әзірленген бағдарламалық қамтамасыз етуді сүйемелдеу және пайдалану; ақпараттарды қорғау және ақпараттық жүйені құру, бағдарламалық-техникалық кешендерді тиімді пайдалануды бақылау жөніндегі жұмыстарды ұйымдастыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: экономикалық немесе заңгерлік немесе ақпараттық технологиялар саласында техникалық; әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында (экономика немесе менеджмент немесе есеп және аудит немесе қаржы немесе мемлекеттік және жергілікті басқару) немесе құқық саласында (құқықтану) немесе техникалық ғылымдар және технологиялар саласында (автоматтандыру және басқару немесе ақпараттық жүйелер немесе есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету). Негізгі қызмет бойынша мерзімді қайта даярлау курстарынан өткен сертификаттардың болуы жөн.
VII. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі, 010000, Астана қ., Жеңіс даңғылы, 11-үй, Министрліктер үйі, анықтама үшін телефон: 8 (7172) 71-75-31, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік мүлік және жекешелендіру комитетінің Батыс Қазақстан мемлекеттік мүлік және жекешелендіру департаментінің басшысы, С-О-1 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: департаментке жалпы басшылық жасау және қызметін қамтамасыз ету, республикалық мемлекеттік мүлікті иелену, пайдалану және билік ету бойынша құзыреті шегінде өкілеттікті жүзеге асыру, қызметшілерді басқару бойынша жұмысты ұйымдастыру, құзыреті шегінде мемлекеттік мүлікті басқару саласында мемлекеттің саясатын жүзеге асыруды қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: экономикалық немесе техникалық немесе заңгерлік немесе ауыл шаруашылығы; әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында (экономика немесе менеджмент немесе есеп және аудит немесе қаржы немесе мемлекеттік және жергілікті басқару немесе маркетинг немесе аймақтану) немесе техникалық ғылымдар және технологиялар саласында (автоматтандыру және басқару немесе ақпараттық жүйелер немесе есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету) немесе құқық саласында (құқықтану) немесе ауыл шаруашылығы ғылымдары саласында.
VIII. Қазақстан Республикасы Парламентінің Шаруашылық басқармасы, индексі 010000, Астана қаласы, Cол жағалау, Министрліктер үйі, 12-кіреберіс, 3-қабат, № А314-кабинеті, анықтама үшін телефон: (8-7172) 74-74-68, т/факс: 74-74-27, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Құрылыс және пайдалану басқармасының басшысы, С-3 санаты.
Функционалды міндеттері: жалпы басшылықты жүзеге асыру және басқарма қызметін ұйымдастыру, еңбек тәртібін сақтауды, қызметкерлер арасында міндеттемелердің бөлінуін бақылау. Бір жылға жұмыс жоспарын құру, оның орындалуын бақылау және өткен жылы атқарылған жұмыс туралы есепті құру. ҚР Парламентінің ШБ жүзеге асыратын жаңа объектілерді жобалау мен салынуын, сондай-ақ кеңейтілуін, техникалық қайта жарақтандырылуын, жаңғыртылуын, қайта құрылуын, ғимараттардың, құрылыстар мен инженерлік коммуникациялардың күрделі және ағымдағы жөнделуін ұйымдастыру және бақылау. ҚР Парламенті ШБ-ның ведомстволық қарасты кәсіпорындары жүзеге асыратын объектілердің салынуын, қайта құрылуы мен күрделі жөнделуін ұйымдастыруға көмек көрсету. Құрылыс, пайдалану жөніндегі комиссиялардың жұмысын ұйымдастыру және комиссиялардың тауарларды, жұмыстар мен қызметтерді мемлекеттік сатып алу жұмысына қатысу. Аяқталған (қайта құрылған) объектілерге техникалық паспортын, сәйкестендіру және құқық белгілеуші құжаттарын дайындай отырып, атқарушылық құжаттама, жиһаздар мен технологиялық жабдықтардың тізбесін дайындау жұмыстарын үйлестіру. ҚР Парламентінің ШБ мен ведомстволық қарасты кәсіпорындарының өндірістік-пайдалану мәселелеріне жетекшілік ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: білімі жоғары инженер-құрылысшы. Үлгілік біліктілік талаптарға сәйкес. ЖК-ні және Word, Excel, Outlook Express кеңсе бағдарлама пакетін, Lotus Notes электрондық құжат айналымы бағдарламасын білу. Мемлекеттік органдардың электронды порталдарымен жұмыс істей білу дағдылары. Берілген санаттың нақты лауазымының мәселелерін реттейтін Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерін, 2050 жылға дейінгі Қазақстанның Даму стратегия­сын білу. Осы санаттың лауазымдары бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті басқа да міндетті түрдегі білімдер.
IX. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Статистика комитеті «Шығыс Қазақстан облысының статистика департаменті» РММ, 070004, Өскемен қаласы, Тоқтаров көшесі, 85-үй, анықтама үшін телефон: (8-7232)25-26-21, электронды мекенжайы: B.Makhmutova@stat.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тіркелімдер басқармасының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: кәсіпорындардың салалық және жеке тізімдемелерін қалыптастыру; статистикалық есептеліктердің растығын, толықтығын және уақытында қамтамасыз ету. Мемлекеттік статистикалық тіркелімдермен жұмыс істеу, «бір терезе» қағидаты бойынша хабарламаларды өңдеу. Статистикалық тіркелімін және жеке кәсіпкерлердің тіркелімін маңыздандыру. Әкімшілік деректемелермен жұмыс істеу. Пайдаланушылардың өтінімдерін, талғауларын қалыптастыру. Статистикалық байқаулардың регламентін орындау. Басқарма СМЖ-нің жұмыс істеуі және жақсарту бойынша іс-шараларды жүргізу. «Е-Статистика» ақпаратттық интегралдық жүйемен жұмыс істеу, онлайн режімі бойынша респонденттерге деректер жинауға кеңес беру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: экономикалық немесе статистикалық немесе заңгерлік немесе техникалық немесе ауыл шаруашылығы саласындағы білім. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда осы мамандықтар бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
2. Еңбек статистикасы басқармасының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: еңбек және халықтың жұмыспен қамтылу саласында болып жатқан әлеуметтік-экономикалық процестерге және құбылыстарға экономикалық талдау жасау. Статистикалық жинақтарды дайындау және шығару. Статистикалық өңдеулерден шығатын кесте жинағының мәліметтерін талдау. Динамикалық қатарларды және мұрағат құжаттарды жүргізу. Іріктеуді қалыптастыру. «Е-Статистика» ақпаратттық интегралдық жүйемен жұмыс істеу, респонденттерге онлайн режімі бойынша деректер жинауға кеңес беру. Басқарма СМЖ-нің жұмыс істеуі және жақсарту бойынша іс-шараларды жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары экономикалық немесе статистикалық білім. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда осы мамандықтар бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
3. Семей қаласы статистика басқармасының басшысы, С-О-3 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: ҚР Ұлттық экономика министрлігі Статистика комитетінің жоспарларына, кестелеріне, нұсқауларына сәйкес қызмет жоспарлау. Респонденттермен жұмыс істеу үшін материалдар қалыптастыру. Әкімшілік деректемелермен қарым-қатынас. Статистикалық есептіліктерді жинау мәселелері бойынша әдіснамалық және ұйымдастыру жұмыстары. Қалада статистикалық қызметті ұйымдастыру. Есептіліктердің дұрыстығын, толықтығын және уақытында қамтамасыз ету. Болып жатқан әлеуметтік-экономикалық процестерге және құбылыстарға экономикалық талдау жасау. Статистикалық деректерді тарату бойынша жұмыстар ұйымдастыру. «Е-Статистика» ақпаратттық интегралдық жүйемен жұмыс істеу, онлайн режімі бойынша респонденттерге деректер жинауға кеңес беру. Басқарма СМЖ-нің жұмыс істеуі және жақсарту бойынша іс-шараларды жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары экономикалық немесе статистикалық немесе техникалық немесе заңгерлік немесе ауыл шаруашылығы саласындағы білім. Жұмыс тәжірибесі келесі талаптардың біріне сәйкес болуы тиіс: 1) мемлекеттік қызмет өтілі екі жылдан кем емес; 2) мемлекеттік органдарда басшылық немесе өзге лауазымдарда жұмыс өтілі бір жылдан кем емес; 3) осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда жұмыс өтілі үш жылдан кем емес, оның ішінде басшылық лауазымдарда бір жылдан кем емес; 4) жоғары оқу орындарынан кейінгі оқу бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадр­лар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы; 5) ғылыми дәрежесінің болуы.
4. Бородулиха ауданы статистика басқармасының басшысы, С-О-3 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: ҚР Ұлттық экономика министрлігі Статистика комитетінің жоспарларына, кестелеріне, нұсқауларына сәйкес қызмет жоспарлау. Респонденттермен жұмыс істеу үшін материалдар қалыптастыру. Әкімшілік деректемелермен қарым-қатынас. Статистикалық есептіліктерді жинау мәселелері бойынша әдіснамалық және ұйымдастыру жұмыстары. Өңірде статистикалық қызметті ұйымдастыру. Есептіліктердің дұрыстығын, толықтығын және уақытында қамтамасыз ету. Болып жатқан әлеуметтік-экономикалық процестерге және құбылыстарға экономикалық талдау жасау. Статистикалық деректерді тарату бойынша жұмыстар ұйымдастыру. «Е-Статистика» ақпараттық интегралдық жүйемен жұмыс істеу, онлайн режімі бойынша респонденттерге деректер жинауға кеңес беру. Басқарма СМЖ-нің жұмыс істеуі және жақсарту бойынша іс-шараларды жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары экономикалық немесе статистикалық немесе техникалық немесе заңгерлік немесе ауыл шаруашылығы саласындағы білім. Жұмыс тәжірибесі келесі талаптардың біріне сәйкес болуы тиіс: 1) мемлекеттік қызмет өтілі екі жылдан кем емес; 2) мемлекеттік органдарда басшылық немесе өзге лауазымдарда жұмыс өтілі бір жылдан кем емес; 3) осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда жұмыс өтілі үш жылдан кем емес, оның ішінде басшылық лауазымдарда бір жылдан кем емес; 4) жоғары оқу орындарынан кейінгі оқу бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадр­лар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы; 5) ғылыми дәрежесінің болуы.
5. Күршім ауданы статистика басқармасының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: статистикалық есептіліктерді жинау. Есептілік деректерінің сапасын, уақтылы орындалуын қамтамасыз ету. «Бір терезе» қағидаты бойынша жұмыс. Болып жатқан әлеуметтік-экономикалық процес­терге және құбылыстарға экономикалық талдау жасау. Респонденттермен нұсқаулық кеңестер өткізуді ұйымдастыру және қатысу. «Е-Статистика» ақпаратттық интегралдық жүйемен жұмыс істеу, онлайн режімі бойынша респонденттерге деректер жинауға кеңес беру. Басқарманың СМЖ-нің жұмыс істеуі және жақсарту бойынша іс-шараларды жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары экономикалық немесе статистикалық немесе техникалық білім. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда осы мамандықтар бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
6. Ұлан ауданы статистика басқармасының бас маманы (С-О-5 санаты, 2 бірлік оның 1 бірлігі негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 17.11.2017 жылға дейін).
Функционалды міндеттері: статистикалық есептіліктерді жинау. Есептілік деректерінің сапасын уақтылы орындалуын қамтамасыз ету. «Бір терезе» қағидаты бойынша жұмыс. Болып жатқан әлеуметтік-экономикалық процес­терге және құбылыстарға экономикалық талдау жасау. Респонденттермен нұсқаулық кеңестер өткізуді ұйымдастыру және қатысу. «Е-Статистика» ақпаратттық интегралдық жүйемен жұмыс істеу, онлайн режімі бойынша респонденттерге деректер жинауға кеңес беру. Басқарма СМЖ-нің жұмыс істеуі және жақсарту бойынша іс-шараларды жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары экономикалық немесе статистикалық немесе техникалық білім. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда осы мамандықтар бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
7. Баға статистикасы басқармасының жетекші маманы (С-О-6 санаты, 2 бірлік оның 1 бірлігі негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 31.01.2017 жылға дейін).
Функционалды міндеттері: бағдар парағына сәйкес, тұтыну тауарлары мен қызметтердің бағаларына уақтылы және сапалы тіркеу жүргізу, өткен баға тіркеумен салыстырғандағы бағаның ауытқуын тексеріп, олардың ауытқу себептерін анықтау; жоғалған ассортимент түрлерін және өзектілігін жоғалтқан тауарларды және қызметтерді уақытында ауыс­тырып отыру; тауарлық шағын топтар бойынша бағалық жағдайға талдау жүргізу. Іс қағаздар жүргізу және мұрағат бойынша жұмыс. Серпінділік қатарларын жүргізу. Бағалар статистикасы бойынша статистикалық басылымдарды дайындау және шығару. Басқарма СМЖ-нің жұмыс істеуі және жақсарту бойынша іс-шараларды жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі кәсіптік білім.
8. Қаржы, құрылыс және инвестиция статистикасы басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: басқарманың құзыретіне кіретін статистикалық байқаулар бойынша бастапқы статистикалық деректердің базасын құру, бекітілген әдіснамаға сәйкес респонденттерден бастапқы статистикалық ақпаратты жинауды қамтамасыз ету. Сапаны бақылау, статистикалық байқаулардың әдіснамасына сәйкес бастапқы статистикалық деректерді түзету, салалық жинақтарды шығару, салааралық жинақтарды және басқа да арнайы басылымдарды дайындауға қатысу. Статистикалық есептіліктің сапасын арттыру мақсатында, респонденттерді оқыту және көмек көрсету, қаржы, құрылыс және инвестиция статистикасы бойынша облыс қалалары мен аудандары статистика басқармаларының жұмысын үйлестіру. Мемлекеттік тілге аударманы жүзеге асыру. Динамикалық қатардың құралымын әзірлеу және динамикалық қатарды жүргізу. Мұрағаттық құжаттаманы және істерді ресімдеу. «Е-Статистика» ақпаратттық интегралдық жүйемен жұмыс істеу, он-лайн режімі бойынша респонденттерге деректер жинауға кеңес беру. Басқарма СМЖ-нің жұмыс істеуі және жақсарту бойынша іс-шараларды жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары экономикалық немесе статистикалық немесе техникалық білім.
9. Бородулиха ауданы статистика басқармасының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бағаларға уақтылы және сапалы тіркеу жүргізу, тауар топтарында бағалар қозғалыстарын талдау, бағалау. Бағалар ауытқуын бұрынғы тіркеумен салыстырып тексеру. Статистикалық есептіліктерді жинау. Респонденттермен нұсқаулық кеңестерге қатысу. «Е-Статистика» ақпаратттық интегралдық жүйемен жұмыс істеу, респонденттерге онлайн режімі бойынша деректер жинауға кеңес беру. Басқарма СМЖ-нің жұмыс істеуі және жақсарту бойынша іс-шараларды жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі кәсіптік білім. 
10. Қатонқарағай ауданы статистика басқармасының жетекші маманы (С-О-6 санаты, 1 бірлік негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 18.06.2016 жылға дейін).
Функционалды міндеттері: бағаларға уақтылы және сапалы тіркеу жүргізу, тауар топтарында бағалар қозғалыстарын талдау, бағалау. Бағалар ауытқуын бұрынғы тіркеумен салыстырып тексеру. Статистикалық есептіліктерді жинау. Респонденттермен нұсқаулық кеңестерге қатысу. «Е-Статистика» ақпаратттық интегралдық жүйемен жұмыс істеу, респонденттерге онлайн режімі бойынша деректер жинауға кеңес беру. Басқарма СМЖ-нің жұмыс істеуі және жақсарту бойынша іс-шараларды жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі кәсіптік білім. 
11. Көкпекті ауданы статистика басқармасының жетекші маманы (С-О-6 санаты, 2 бірлік оның 1 бірлігі негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 01.04.2017 жылға дейін).
Функционалды міндеттері: статистикалық есептіліктерді жинау. Есептілік деректерінің сапасын және уақыттылығын қамтамасыз ету. Талдау жұмыс. Респонденттермен нұсқаулық кеңестерге қатысу. «Е-Статистика» ақпаратттық интегралдық жүйемен жұмыс істеу, респонденттерге онлайн режімі бойынша деректер жинауға кеңес беру. Басқарма СМЖ-нің жұмыс істеуі және жақсарту бойынша іс-шараларды жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі кәсіптік білім. 
X. Қазақстан Республикасы ІІМ Төтенше жағдайлар комитеті Атырау облысының төтенше жағдайлар департаменті, индексі 060003, Атырау қаласы, Әуезов көшесі, 53 «А», анықтама үшін телефон: (87122)55-83-04, E-mail: dchs_atyr@emer.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Мемлекеттік тіл және ақпарат тобының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бұқаралық материалдарының экспресс-талдауы және тез жинақталуы. Департаменттің басшылары және қызметкерлерімен сұхбат ұйымдастыру. Департамент қызметінің толық және объективті баяндалуы мақсатында газет, журналдардың бас журналдардың бас редакторларымен, ақпаратты агенттіктермен, телерадиокомпаниялар, сонымен қатар БАҚ өкілдерімен өзара қарым-қатынас орнату. Төтенше жағдайлар өңірінде БАҚ өкілдерінің жұмысын ұйымдастыру. Қызметтік этика ережесін және еңбек тәртібін мүлтіксіз сақтауға міндетті.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар (журналист; қоғамдық байланыс); білім (қазақ тілі және әдебиет, орыс тілі және әдебиет; педагогика және психология). Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Осы санаттағы нақты лауазымның мамандануына сәйкес салалардағы қаты­настарды реттейтін Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерін, «Қазақстан-2050»: Стратегиясы – қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағытын білуі.
2. Кадр жұмысы бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтіміне арналған демалыс кезеңіне 08.10.2017 жылға дейін). 
Функционалды міндеттері: ҚР Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігінің Атырау облысы бойынша департаментіне мемлекеттік қызметшілердің тестілеуден өтуін ұйымдастырады, конкурс өткізу, кадр резервін құру мәселелері бойынша мемлекеттік органдардың кадр қызметтерімен тығыз байланыс жасайды. Мемлекеттік қызметшілердің аттестаттаудан уақытында өтуін ұйымдастырады. Департамент жұмысына тиісті тәжірибесі мен біліктілік талабы бар кадрларды тарту жұмыстарымен айналысады. Бекітілген біліктілік талаптарына сәйкес әкімшілік мемлекеттік қызметшілердің конкурстық іріктеуден өтуін ұйымдастырады. Мемлекеттік қызметке өтуіне байланысты шектеулердің сақталуын бақылауға алады. Қызметтік этика ережесін және еңбек тәртібін мүлтіксіз сақтауға міндетті. Жеке және жедел шарттарды әзірлеп, ресімдейді. Қызметтік этика ережесін және еңбек тәртібін мүлтіксіз сақтауға міндетті.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық, экономикалық, педагогикалық, гуманитарлық. Жұмыс тәжірибесі талап етілмейді. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Осы санаттағы нақты лауазымның мамандануына сәйкес салалардағы қатынастарды реттейтін Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерін, «Қазақстан-2050»: Стра­тегиясы – қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағытын білуі.
3. Заң тобының бас маманы, С-О-5 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: департамент қызметінде заңдылықтың сақталуын және оның құқықтық мүддесін қорғауды қамтамасыз етеді. Департаментте дайындалатын құқықтық сипаттағы бұйрықтар, нұсқаулықтар, ережелер және өзге де актілер жобаларына құқықтық сараптаманы жүзеге асырады, сондай-ақ, қажет болған жағдайда осы құжаттарды дайындауға қатысады. Департаментте қолданыстағы заңнамалар туралы және оларды қолдану тәртібін түсіндіру, даулы жұмыстарда құрылымдық бөлімшелерге құқықтық көмек көрсету, сот органдарына қажетті материалдарды дайындау және беру сияқты құқықтық жұмыстарға әдістемелік басшылық етуді қамтамасыз етеді. Сотта, сондай-ақ, мемлекеттік және қоғамдық ұйымдарда құқықтық мәселелерді қарау кезінде департаменттің мүддесін қорғайды. Департаменттің құрылымдық бөлімшелеріне заңгерлік көмек көрсетуді, қызметкерлерге құқықтық мәселелер бойынша кеңес беруді ұйымдастырады. Бөлімге жүктелген міндеттерді орындау үшін қажетті ақпараттар мен мәліметтерді алуға облыс аумағында орналасқан аймақтық органдарға, орталық атқарушы органдардың бөлімшелеріне, жергілікті атқарушы органдарға, кәсіпорындар мен ұйымдарға сұраныстар жіберуді жүзеге асыруға ұсыныстар енгізеді. Қызметтік этика ережесін және еңбек тәртібін мүлтіксіз сақтауға міндетті. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (құқықтану, халықаралық құқық, құқық қорғау қызметі, кедендік ісі). Жұмыс тәжірибесі талап етілмейді. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Осы санаттағы нақты лауазымның мамандануына сәйкес салалардағы қатынастарды реттейтін Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерін, «Қазақстан-2050»: Стратегиясы – қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағытын білуі. 
Қазақстан Республикасы Ішкі істер министрлігі Төтенше жағдайлар комитеті «Жамбыл облысының төтенше жағдайлар департаменті» ММ, 080012, Тараз қ., Желтоқсан к-сі, 13, анықтама үшін телефон/факс: 8 (726 2) 56-90-28, 45-17-37, телефон/факс: 8(726-2) 45-17-37, 45-31-02 электронды пошта: ok_dchs_zham@emer.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Қаржымен қамтамасыз ету тобының бас маман-бас бухгалтері (уақытша, негізгі қызметкер жұмысқа шыққанға дейін), С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: нұсқаулыққа сәйкес бухгалтерлік есепке алудың мемориалдық-ордерлік нысаны бойынша шығыстар сметасын орындауды, есепке алуды жүзеге асыру; бюджеттік міндеттеріне сәйкес сметалармен көзделген бюджеттік жүктеуіштің кодтары бойынша (бағдарламалар, кіші бағдарламалар, ерекшеліктер) шығыстар жүргізу; құжаттардың уақтылы және дұрыс құрылуына, жасалатын операциялардың заңдылығына алдын ала бақылауды жүзеге асыру; ақшалай қаражатты, есептеулерді және материалдық құндылықтарды түгендеу жүргізуге қатысу, түгендеу нәтижелерін уақтылы және дұрыс анықтау және оларды есепте көрсету; бюджеттік бағдарламалар бойынша негіздері және оларға үш жылға арналған есептеулері бар бюджеттік өтінімдер әзірлеу; бюджеттік бағдарламаларды қаржыландыру жоспарына өзгерістер енгізуге өтінімдер жасау; құрама және жеке қаржыландыру жоспарларын жасау; бюджетті орындау және бюджеттік жоспарлау бойынша орталық уәкілетті органдар белгілеген қаржылық есептілікті жасау. Штаттық кестелер әзірлеу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы; ортадан кейінгі білімі: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Мемлекеттік тілді білуі және компьютерде жұмыс істей білуі тиіс. Бөлім қызметін ұйымдастыру, қаражатты мақсатты қолдануға бақылауды жүзеге асыру.
2.Заң тобының бас маманы (уақытша, негізгі қызметкер жұмысқа шыққанға дейін), С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: ??????????? ??? ???? ?????????? ?????????????? ???????? ???????? ?????????? ???, ??????????? ??????????? ??? ???????????????? ???????? ???? ???? ?? ????? ????????? ??? ?????????? ???????? ??????????? ??????. ???????, ????? ???? ????? ???????? ??????? ??????? ??-????????? ??????? ???? ???? ?????, ??????????? ??? ???? ?????????????? ?????? ???????? ?????????? ???.
департамент пен оның құрылымдық бөлімшелерінің қызметін құқықтық қамтамасыз ету, департамент бөлімшелері мен қызметкерлерінің мүліктік және өзге де заңды құқықтары мен мүдделерін құқықтық құралдармен қорғау. Шарттық, қаржы және еңбек тәртібін күшейту бойынша іс-шараларды әзірлеу және іске асыру, департамент пен оның бөлімшелерінің мүлкін сақтауды қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білімі: құқық (құқықтану, халықаралық құқық, құқық қорғау қызметі); ортадан кейінгі білім: құқық (құқықтану, халықаралық құқық, құқық қорғау қызметі). Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Мемлекеттік тілді білу және компьютерде жұмыс істей білуі.
Қазақстан Республикасы Ішкі істер министрлігі Төтенше жағдайлар комитеті «Қостанай облысының төтенше жағдайлар департаменті» ММ, 110000, Қостанай қ., Баймағамбетов к-сі, 150-үй, анықтама телефоны: 8-(714-2) 50-32-32 (41072), телефон-факс: 8-(714-2) 50-08-60, электронды пошта: ok_dchs_kost@emer.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Төтенше жағдайлардың алдын алу бөлімінің бас маманы, С-0-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: табиғи және техногендік ТЖ алдын алу бойынша іс-шаралардың орындалуын ұйымдастыру және бақылау; республикалық командалық-штабтық жаттығулардың дайындығына және өткізілуіне қатысу; ТЖ департаментімен өткізілетін шұғыл және жос­парлы іс-шараларға қатысу; кәріз және сумен қамтамасыз ету бағыты бойынша техногендік сипаттағы төтенше жағдайлардың алдын алу; Қазақстан Республикасы Ішкі істер министрлігі Төтенше жағдайлар комитетіне ұсыну үшін жедел жеткізу тізбесіне сәйкес, бөлімнің есептік құжаттарын дайындау: № 1, № 2, №9, №10 н.; экономика саласында жұмыс істеу және халықтың тыныс-тіршілігін қамтамасыз ету беріктілігінің жүйесі бойынша формаларын толтыру үшін сұраухаттарды дайындау және жіберу № 9.3, 9.4, 9.5, 10.1, 10.2 н. (жылына 2 рет); кіріс құжаттардың уақтылы орындалуын қамтамасыз ету; заңды және жеке тұлғалардың өтініштерін қарап, уақтылы жауап беру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: техникалық (жылу энергетикасы, автоматтандыру және басқару, электр энергетикасы, көлік, көліктік техника және технологиялар, құрылыс, қоршаған ортаны қорғау және өмір тіршілігінің қауіпсіздігі, стандарттау, сертификаттау және метрология); ортадан кейінгі білім: техникалық (жылу энергетикасы, автоматтандыру және басқару, электр энергетикасы, көлік, көліктік техника және технологиялар, құрылыс, қоршаған ортаны қорғау және өмір тіршілігінің қауіпсіздігі, стандарттау, сертификаттау және метрология); мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі; мемлекеттік тілді білуі және компьютерде жұмыс істей білуі тиіс. 
2. Қаржымен қамтамасыз ету бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: нұсқаулыққа сәйкес бухгалтерлік есепке алудың мемориалдық-ордерлік нысаны бойынша шығыстар сметасын орындауды, есепке алуды жүзеге асыру; бюджеттік міндеттеріне сәйкес сметалармен көзделген бюджеттік жүктеуіштің кодтары бойынша (бағдарламалар, кіші бағдарламалар, ерекшеліктер) шығыстар жүргізу; құжаттардың уақтылы және дұрыс құрылуына, жасалатын операциялардың заңдылығына алдын ала бақылауды жүзеге асыру; ақшалай қаражатты, есептеулерді және материалдық құндылықтарды түгендеу жүргізуге қатысу, түгендеу нәтижелерін уақтылы және дұрыс анықтау және оларды есепте көрсету; бюджеттік бағдарламалар бойынша негіздері және оларға үш жылға арналған есептеулері бар бюджеттік өтінімдер әзірлеу; бюджеттік бағдарламаларды қаржыландыру жоспарына өзгерістер енгізуге өтінімдер жасау; құрама және жеке қаржыландыру жоспарларын жасау; бюджетті орындау және бюджеттік жоспарлау бойынша орталық уәкілетті органдар белгілеген қаржылық есептілікті жасау. Штаттық кестелер әзірлеу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы; ортадан кейінгі білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Мемлекеттік тілді білуі және компьютерде жұмыс істей білуі тиіс. 
3. Мемлекеттік тіл және ақпарат тобының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: ішкі істер органдары үшін заңнамада белгіленген құзырет шегінде мемлекеттік тілді енгізу, мемлекеттік тіл аудармаларын тексеру. Департаменттегі мемлекеттік тілді дамыту бойынша өткізілетін іс-шараларға қатысу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (құқықтану, халықаралық құқық, құқық қорғау қызметі), гуманитарлық ғылымдар (аударма ісі), педагогикалық (қазақ тілі және әдебиеті); ортадан кейінгі білім: құқық (құқықтану, халықаралық құқық, құқық қорғау қызметі), гуманитарлық ғылымдар (аударма ісі), педагогикалық (қазақ тілі және әдебиеті). Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Мемлекеттік тілді білуі және компьютерде жұмыс істей білуі тиіс. 
4. Заң тобының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: ??????????? ??? ???? ?????????? ?????????????? ???????? ???????? ?????????? ???, ??????????? ??????????? ??? ???????????????? ???????? ???? ???? ?? ????? ????????? ??? ?????????? ???????? ??????????? ??????. ???????, ????? ???? ????? ???????? ??????? ??????? ??-????????? ??????? ???? ???? ?????, ??????????? ??? ???? ?????????????? ?????? ???????? ?????????? ???.департамент пен оның құрылымдық бөлімшелерінің қызметін құқықтық қамтамасыз ету, департамент бөлімшелері мен қызметкерлерінің мүліктік және өзге де заңды құқықтары мен мүдделерін құқықтық құралдармен қорғау. Шарттық, қаржы және еңбек тәртібін күшейту бойынша іс-шараларды әзірлеу және іске асыру, департамент пен оның бөлімшелерінің мүлкін сақтауды қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (құқықтану, халықаралық құқық, құқық қорғау қызметі); ортадан кейінгі білім: құқық (құқықтану, халықаралық құқық, құқық қорғау қызметі). Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Мемлекеттік тілді және компьютерде жұмыс істей білуі. 
5. Қостанай қаласы төтенше жағдайлар басқармасының бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: табиғи және техногендік сипаттағы төтенше жағдайларды есепке алу және талдау, төтенше жағдайлардың алдын алу бойынша жұмыс кешенін әзірлеу және жүзеге асыру, халықтың және ұйымдардың тіршілік әрекетін қамтамасыз ететін қызметтермен өзара іс-қимылды ұйымдастыру; объектілердің тұрақты жұмыс істеуін, авариялық ғимараттар мен құрылыстарды пайдалану сенімділігін қамтамасыз ету бойынша іс-шараларды бақылау. Төтенше жағдайлардың алдын алу бойынша комиссиялық тексерулерге қатысу, азаматтық қорғаныс және төтенше жағдай қызметтерімен өзара іс-әрекет жүргізу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: техникалық (жылу энергетикасы, автоматтандыру және басқару, электр энергетикасы, көлік, көліктік техника және технологиялар, құрылыс, қоршаған ортаны қорғау және өмір тіршілігінің қауіпсіздігі, стандарттау, сертификаттау және метрология; ортадан кейінгі білім: техникалық (жылу энергетикасы, автоматтандыру және басқару, электр энергетикасы, көлік, көліктік техника және технологиялар, құрылыс, қоршаған ортаны қорғау және өмір тіршілігінің қауіпсіздігі, стандарттау, сертификаттау және метрология. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Мемлекеттік тілді білуі және компьютерде жұмыс істей білуі тиіс. 
6. Рудный қаласы төтенше жағдайлар басқармасының бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: табиғи және техногендік сипаттағы төтенше жағдайларды есепке алу және талдау, төтенше жағдайлардың алдын алу бойынша жұмыс кешенін әзірлеу және жүзеге асыру, халықтың және ұйымдардың тіршілік әрекетін қамтамасыз ететін қызметтермен өзара іс-қимылды ұйымдастыру; объектілердің тұрақты жұмыс істеуін, авариялық ғимараттар мен құрылыстарды пайдалану сенімділігін қамтамасыз ету бойынша іс-шараларды бақылау. Төтенше жағдайлардың алдын алу бойынша комиссиялық тексерулерге қатысу, азаматтық қорғаныс және төтенше жағдай қызметтерімен өзара іс-әрекет жүргізу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: техникалық (жылу энергетикасы, автоматтандыру және басқару, электр энергетикасы, көлік, көліктік техника және технологиялар, құрылыс, қоршаған ортаны қорғау және өмір тіршілігінің қауіпсіздігі, стандарттау, сертификаттау және метрология; ортадан кейінгі білім: техникалық (жылу энергетикасы, автоматтандыру және басқару, электр энергетикасы, көлік, көліктік техника және технологиялар, құрылыс, қоршаған ортаны қорғау және өмір тіршілігінің қауіпсіздігі, стандарттау, сертификаттау және метрология. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Мемлекеттік тілді білуі және компьютерде жұмыс істей білуі тиіс.
7. Рудный қаласы төтенше жағдайлар басқармасының бас маманы, С-R-4 санаты (1 бірлік, уақытша, негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалыс уақытында).
Функционалды міндеттері: табиғи және техногендік сипаттағы төтенше жағдайларды есепке алу және талдау, төтенше жағдайлардың алдын алу бойынша жұмыс кешенін әзірлеу және жүзеге асыру, халықтың және ұйымдардың тіршілік әрекетін қамтамасыз ететін қызметтермен өзара іс-қимылды ұйымдастыру; объектілердің тұрақты жұмыс істеуін, авариялық ғимараттар мен құрылыстарды пайдалану сенімділігін қамтамасыз ету бойынша іс-шараларды бақылау. Төтенше жағдайлардың алдын алу бойынша комиссиялық тексерулерге қатысу, азаматтық қорғаныс және төтенше жағдай қызметтерімен өзара іс-әрекет жүргізу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: техникалық (жылу энергетикасы, автоматтандыру және басқару, электр энергетикасы, көлік, көліктік техника және технологиялар, құрылыс, қоршаған ортаны қорғау және өмір тіршілігінің қауіпсіздігі, стандарттау, сертификаттау және метрология; ортадан кейінгі білімі: техникалық (жылу энергетикасы, автоматтандыру және басқару, электр энергетикасы, көлік, көліктік техника және технологиялар, құрылыс, қоршаған ортаны қорғау және өмір тіршілігінің қауіпсіздігі, стандарттау, сертификаттау және метрология. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Мемлекеттік тілді және компьютерде жұмыс істей білуі тиіс.
XI. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік мүлік және жекешелендіру комитетінің «Солтүстік Қазақстан мемлекеттік мүлік және жекешелендіру департаменті» ММ, 150000, Петропавл қаласы, Совет көшесі, 34-үй, анықтама телефоны: 8/7152/36-06-95, факс: 8/7152/46-51-08, электронды почта мекенжайы: g.plyassunova @minfin.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Солтүстік Қазақстан мемлекеттік мүлік және жекешелендіру департаменті қаржылық қамтамасыз ету бөлімінің басшысы, С-О-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: жалпы бөлімді басқару және бөлімінің функционалды міндеттерінің орындалуын ұйымдастыру. Бухгалтерлік есепті ұйымдастыру және бекітілген қаржы жоспарларына сәйкес қаражатты дұрыс, тиімді және мақсатты пайдалануын бақылау, департаменттің қаржылық қызметі туралы есеп құру. Түсімдерді және жеке және заңды тұлғалардың қаражатын ҚАБШ уақытша орналастыруына жұмсалғанын есептеу. Ақшалай қаражат қажеттіліктерін есептеу және түсетiн қаржыландыруды үлестіру. Міндеттемелер және төлемдер бойынша алдағы қаржы жылына департаменттің бюджеттік өтінімін құру, «Е-минфин» ИААЖ «Бухгалтерлік есеп» жүйе астында деректерді енгізу және өңдеу жұмыстарын іске асыру; статистикалық және салық есептерді дайындау және тапсыру. Заңды және жеке тұлғалар өтініштерін берген жағдайда іс әрекет ететін заңнаманың нормасын анықтауда консультативтік қызмет көрсету. Департаментке бекітілген мүліктің бар болуын және қозғалысын бақылауды іске асыру. Жеке және заңды тұлғалар өтініштеріне есеп жүргізу жөніндегі және істі жүргізу бойынша жұмыстарын ұйымдастыру. Бақылау құжаттарын орындауды бақылау. Істі мемлекеттік тілде жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: салалар бойынша әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару немесе маркетинг немесе аймақтану), құқық (құқықтану).
XII. Қазақстан Республикасы Инвестициялар және даму министрлігі Индустриялық даму және өнеркәсіптік қауіпсіздік комитетінің «Ақтөбе облысы облысы бойынша департаменті» РММ, 030000, Ақтөбе облысы, Ақтөбе қаласы, Маресьев көшесі, 81 А, анықтама телефоны: 8 (7132) 56 34 05, факс: 8 (7132) 56 34 05, e-mail: ugkn_aktub@mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Салааралық қадағалау, энергия үнемдеу және энергия тиімділігін арттыру саласындағы бақылау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: жоғары тұрған мемлекеттік органдардың тапсырмаларының, кіріс құжаттардың, өкімдердің, басшылықтың бұйрықтары мен тапсырмаларының уақтылы орындалуын қамтамасыз ету. Бақылауға алынған қауіпті өндірістік нысандарда өнеркәсіптік қауіпсіздікті қамтамасыз ету мәселелері бойынша жұмыс жоспарлары мен кешенді бағдарламалар әзірлеуге қатысу. Өнеркәсіптің жетекшілік ететін салаларында бақылаудағы қауіпті өндірістік нысандарда өнеркәсіптік қауіпсіздік саласы бойынша бақылау жүргізу жұмыстарын жүзеге асыру. Энергия үнемдеу және энергия тиімділігін арттыру туралы Қазақстан Республикасы заңдары талаптарының орындалуына мемлекеттік бақылауды жүзеге асыру. Энергия аудитін және энергия үнемдеу сараптамасы мен энергия тиімділігін арттыру жұмыстарын жүргізу. Өнеркәсіптік қауіпсіздік мәселелері бойынша жобалық және рұқсаттама құжаттарды келісуге қатысты ұсыныстар әзірлеу. Бақылаудағы өндірістік кәсіпорындарында өнеркәсіптік қауіпсіздік саласы бойынша заң талаптарының орындалуын тексеру, авариялар және қайғылы оқиғаларды тергеп-тексеру жөніндегі арнайы комиссиялар жұмыстарын ұйымдастыру және қатысу. Өнеркәсіптік қауіпсіздік мәселелері бойынша материалдар әзірлеу, әкімшілік істерді жүргізу. Ақпараттық-талдамалық жұмыстарды жүргізу, басшылықтың өзге де нұсқауларын жүзеге асырады. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: техникалық ғылым және технология саласы бойынша (жылу энергетикасы; электр энергетикасы; бейорганикалық заттардың химиялық технологиясы; органикалық заттардың химиялық технологиясы; өңдеуші өндірістің (сала бойынша) технологиясы; мұнай-газ ісі; мұнай және газ кен орындарын әзірлеу). Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағыттарына сәйкес салаларда кемінде екі жыл жұмыс өтілі болған жағдайда, ортадан кейінгі кәсіби білімі барларға рұқсат етіледі. Word, Excel компьютерлік бағдарламаларымен жұмыс істей білуі.
Қазақстан Республикасы Инвестициялар және даму министрлігі Индустриялық даму және өнеркәсіптік қауіпсіздік комитетінің «Атырау облысы бойынша департаменті» РММ, 060000, Атырау қаласы, Әуезов көшесі, 53 «а», телефон: (8-7122) 45-01-63, e-mail: ugk_atyrau@mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Теңізде мұнай операцияларын жүргізуге өнеркәсіптік қауіпсіздікті мемлекеттік қадағалау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: бақылаудағы объектілер мен ұйымдарда өнеркәсіптік қауіпсіздік жөніндегі ережелердің, нормалар мен нұсқаулықтардың бұзылуларын анықтау, теңізде мұнай операцияларын жүргізген кезде оларды жою бойынша ұйғарымдар беру. Бақылаудағы кәсіпорындар мен объектілерде жұмыстардың қауіпсіз жүргізілуіне қадағалауды жүзеге асыру, теңізде мұнай операцияларын жүргізген кезде заңнамамен белгіленген тәртіппен нәтижелерді ресімдеу. Қауіпті өндірістік объектілерде авариялардың және өндірістік жарақаттанудың алдын алу бойынша іс-шаралар әзірлеуге және өткізуге қатысу, ұйымның ықтимал авариялар мен олардың салдарын жоюға дайындығын қадағалауды жүзеге асыру. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: техникалық ғылымдар және технологиялар; мұнай және газ ұңғымаларын бұрғылау, пайдалы қазбалар, кен орындарының геологиясы және өңдеу, мұнай-газ ісі, тау-кен ісі, теңіз техникасы және технологиялары, металлургия; материалдық жүргізу және жаңа материалдар технологиясы; машина құрылысы; көлік, көліктік техника және технологиялары; жылу энергетикасы; технологиялық машиналар және жабдықтары (салалар бойынша); құрылыс; құрылыс материалдары, өнімдері және құрылымдары өндірісі; мұнай және газ, кен орындарын өңдеу және пайдалану; газ-мұнай құбырлары мен газ-мұнай қоймаларын жобалау, салу, пайдалану; өмір тіршілігінің қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау; стандарттау, сертификаттау және метрология; бейорганикалық заттардың химиялық технологиясы; радиотехника, электроника және телекоммуникациялар. Жұмыс тәжірибесі талап етілмейді. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағыттарына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда, ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі
2. Әкімшілік-қаржылық жұмыс бөлімінің басшысы, С-О-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: мемлекеттік қызметшілердің тестілеуден өтуін ұйымдастырады, конкурс өткізу, кадр резервін құру мәселелері бойынша мемлекеттік органдардың кадр қызметтерімен тығыз байланыс жасайды. Мемлекеттік қызметшілердің аттестаттаудан уақытында өтуін ұйымдастырады. Департамент жұмысына тиісті тәжірибесі мен біліктілік талабы бар кадрларды тарту жұмыстарымен айналысады. Бекітілген біліктілік талаптарына сәйкес әкімшілік мемлекеттік қызметшілердің конкурстық іріктеуден өтуін ұйымдастырады. Мемлекеттік қызметке өтуіне байланысты шектеулердің сақталуын бақылауға алады. Бөлім құзырына кіретін өзге де қызметтерді жүзеге асырады. Департамент қызметкерлерінің жеке істерін жүргізу және сақтау, еңбек кітапшалары және басқа құжаттар есебімен айналысады. Мемлекеттік қызмет істері жөніндегі уәкілетті орган белгілеген есептерді ұсынады және статистикалық есептілікті құрастырады. Нормативтік-құқықтық актілер жобаларының және заң жобаларының Қазақстан Республикасы заңнамасына сәйкестігін қарастырады, оларды келісу жұмыстарын ұйымдастырады және жүзеге асырады. Департамент мүддесін бекітілген тәртіпте сотта және басқа ұйымдарда инспекция қызметінің құқықтық мәселелерін қарастыру барысында қорғайды. Департаменттің талап-арыз жұмысын ұйымдастырады және жүргізеді. Әкімшілік құқық бұзушылық заңнамасының қолданылуына талдау, есебін, қорытынды есебін, басқа іс материалдарын дайындайды. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (құқықтану, халықаралық құқық, құқық қорғау қызметі), әлеуметтік ғылымдар (экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы). Жұмыс тәжірибесі талап етілмейді. Аталған санаттағы нақты лауазымның тиісті функционалды бағыттарына сәйкес келетін мемлекеттік органдарда, ұйымдарда, мекемелерде жұмыс тәжірибесінің болуы. 
3. Әкімшілік-қаржы жұмыс бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бухгалтерлік есепті және есептілікті ұйымдастыру. Бекітілген сметалар бойынша бөлінген қаржылық тиімді шығындалуына, олардың мақсатты тағайындалуына бақылауды жүзеге асырады. Мемлекеттік бюджетке төлемдердің дұрыс есептелуі мен аударылуын, сондай-ақ міндетті зейнетақы жарналары мен Мемлекеттік әлеуметтік сақтандыру қорына төлемдерді уақытында аударады. Зейнетақылық және әулеметтік аударылған төлемдердің талдамалық және синтетикалық есебін жүзеге асырады. Орындау парағы бойынша төлемдердің уақытында ұстап қалуын және оларды көзделуі бойынша аударады. Бастапқы және бухгалтерлік құжаттардың дұрыс ресімделу, есеп айырысу мен төлем міндеттері, еңбекақы қорының жұмсалу тәртібінің сақталуын, лауазымдық жалақының белгіленуін бақылауға алады. Материалды жауапты тұлғалармен материалдық жауапкершілік туралы шарттардың есебін жүргізеді және олардың уақытында ресімделуін бақылауға алады. Баланста тұрған қаржы мен тауарлы-материалдық құндылықтарды түгендеуге қатысады. Еңбегі және еңбекақысы бойынша тиісті есеп құрады және белгіленген мерзімде ұсынады. Мемлекеттік сатып алу бойынша тиісті құжаттарды ресімдеу, тауарды сатып алу, жұмысты орындау және қызмет көрсету бойынша конкурстық процедураны ұйымдастыруға және өткізуге жауапты. Материалдық қор дайындығының жай-күйін құру, сақтау және қолдау жөніндегі іс-шаралардың орындалуына, материалдық-техникалық ресурстарын ұтымды қамтамасыз ету бойынша қажетті есептеулерді жүргізеді.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар (экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы). Жұмыс тәжірибесі талап етілмейді. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағыттарына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
4. Әкімшілік және қаржы жұмыс бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: кіріс және шығыс хаттарды есепке алуды жүргізеді, тіркеу карточкаларын ресімдейді немесе мәліметтер банкін құрады. Құжаттық материалдардың өту есебінің картотекасын жүргізеді, олардың орындалуын бақылауды жүзеге асырады. Келіп түскен және жөнелтілетін хаттардың есебін жүргізеді, мұрағаттағы қолданыстағы құжаттарды жүйелейді және сақтайды. Жеке және заңды тұлғалардың арыз-шағымдарының есебін жүргізеді. Қатаң есептегі бланкілердің есебін жүргізеді. Іс жүргізілуі, тіркеу картотекасы немесе компьютерлік мәліметтер банкі аяқталған істерді мұрағатқа тапсыруды дайындайды, мұрағатқа сақтауға тапсыратын істің тізімін құрады.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (құқықтану, халықаралық құқық, құқық қорғау қызметі), педагогикалық және гуманитарлық, әлеуметтік ғылымдар (экономика, менеджмент, есеп және аудит, құжаттану және мұрағаттану). Жұмыс тәжірибесі талап етілмейді. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағыттарына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
Қазақстан Республикасы Инвестициялар және даму министрлігі Индустриялық даму және өнеркәсіптік қауіпсіздік комитетінің «Шығыс Қазақстан облысы бойынша департаменті» РММ, 070019, Өскемен қ., Буров к-сі, 63, анықтама телефоны: 8-(7232)-24-08-21, e-mail: vkggtn@mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Салааралық қадағалау, энергия үнемдеу және энергия тиімділігін арттыру саласындағы бақылау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: жоғары тұрған органның тапсырмаларын, басшылықтың бұйрықтарын, тапсырмаларын, өкімдерін, кіріс құжаттардың уақтылы орындалуын қамтамасыз ету. Бақылаудағы қауіпті өндірістік объектілерде өнеркәсіптік қауіпсіздікті қамтамасыз ету мәселелері бойынша жұмыс жоспарларын және кешенді бағдарламаларын әзірлеу және орындау. Өнеркәсіп саласының бақыланатын қауіпті өндірістік объектілерде өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы қадағалау қызметін жүзеге асыру бойынша жұмыстарды жүргізу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құрылыс, тау-кен ісі, электр энергетикасы, пайдалы қазбаларды байыту, механика, геодезия мен картография, сумен жабдықтау, суды бұру және су ресурстарын қорғау, көтергіш-көлік машиналары мен жабдықтары салаларындағы техникалық білім.
2. Химиялық және металлургиялық өнеркәсіпті мемлекеттік қадағалау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: жоғары тұрған органның тапсырмаларын, басшылықтың бұйрықтарын, тапсырмаларын, өкімдерін, кіріс құжаттардың уақтылы орындалуын қамтамасыз ету. Бақылаудағы қауіпті өндірістік объектілерде өнеркәсіптік қауіпсіздікті қамтамасыз ету мәселелері бойынша жұмыс жоспарларын және кешенді бағдарламаларын әзірлеу және орындау. Өнеркәсіп саласының бақыланатын қауіпті өндірістік объектілерде өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы қадағалау қызметін жүзеге асыру бойынша жұмыстарды жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: металлургия, мұнай-химия, тау-кен ісі, стандарттау, тіршілік қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау салаларындағы техникалық білім.
3. Қазандықтар және газ шаруашылығы, көтергіш құрылыстары, нан өнімдері объектілерін мемлекеттік қадағалау бөлімінің бас маманы (негізгі қызметкердің «Болашақ» бағдарламасы бойынша оқу мерзіміне), С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: жоғары тұрған органның тапсырмаларын, басшылықтың бұйрықтарын, тапсырмаларын, өкімдерін, кіріс құжаттардың уақтылы орындалуын қамтамасыз ету. Бақылаудағы қауіпті өндірістік объектілерде өнеркәсіптік қауіпсіздікті қамтамасыз ету мәселелері бойынша жұмыс жоспарларын және кешенді бағдарламаларын әзірлеу және орындау. Өнеркәсіп саласының бақыланатын қауіпті өндірістік объектілерде өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы қадағалау қызметін жүзеге асыру бойынша жұмыстарды жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: жылу энергетикасы, сумен қамтамасыз ету және кәріз, ауыл шаруашылығын механикаландыру, автомобиль көлігін пайдалану, аспап жасау, экология, мұнай-газ ісі, көтергіш-көлік, құрылыс, жол машиналары мен жабдықтары, технологиялық машиналар мен жабдықтар, газ-мұнай құбырларды және газ-мұнай қоймаларын пайдалану және орналастыру салаларындағы техникалық білім.
4. Зырян ауданы бойынша тау-кен қадағалау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: жоғары тұрған органның тапсырмаларын, басшылықтың бұйрықтарын, тапсырмаларын, өкімдерін, кіріс құжаттардың уақтылы орындалуын қамтамасыз ету. Бақылаудағы қауіпті өндірістік объектілерде өнеркәсіптік қауіпсіздікті қамтамасыз ету мәселелері бойынша жұмыс жоспарларын және кешенді бағдарламаларын әзірлеу және орындау. Өнеркәсіп саласының бақыланатын қауіпті өндірістік объектілерде өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы қадағалау қызметін жүзеге асыру бойынша жұмыстарды жүргізу. Өнеркәсіптік қауіпсіздік мәселелері бойынша жобалау және рұқсат беру құжаттамасын дайындау және келісу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: тау-кен ісі, механика, жылу энергетикасы, геология, құрылыс, электрлік механика, пайдалы қазбаларды байыту, жүк көтергіш тетіктер мен жабдықтар, ақпараттық жүйелер салаларындағы техникалық білім.
5. Риддер қаласы бойына салааралық қадағалау, энергия үнемдеу және энергия тиімділігін арттыру саласындағы бақылау бөлімнің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: жоғары тұрған органның тапсырмаларын, басшылықтың бұйрықтарын, тапсырмаларын, өкімдерін, кіріс құжаттардың уақтылы орындалуын қамтамасыз ету. Бақылаудағы қауіпті өндірістік объектілерде өнеркәсіптік қауіпсіздікті қамтамасыз ету мәселелері бойынша жұмыс жоспарларын және кешенді бағдарламаларын әзір­леу және орындау. Өнеркәсіп саласының бақыланатын қауіпті өндірістік объектілерінде өнеркәсіптік қауіпсіздік саласын­дағы қадағалау қызметін жүзеге асыру бойынша жұмыс­тар­ды жүргізу. Өнеркәсіптік қауіпсіздік мәселелері бойынша жоба­лау және рұқсат беру құжаттамасын дайындау және келісу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: тау-кен ісі, механика, жылу энергетикасы, геология, құрылыс, электрлік механика, пайдалы қазбаларды байыту, жүк көтергіш тетіктер мен жабдықтар салаларындағы техникалық білім.
6. Әкімшілік-қаржылық жұмыс бөлімнің бас маманы, С-0-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: департаменті қаржылан­дыруды жинақтау және жан-жақты жоспарларын, бухгалтерлік есептерді, жоспарланған және өткізілген мемлекеттік сатып алулар бойынша статистикалық есептерді құрастыру, бөлінген қаражат пен қажетті ресурстарды тиімді және мақсатты пайдалануын ұйымдастыру, қаржылық мәселелер бойынша басқа мем­лекеттік ұйымдармен жұмыс істеу, «Мемлекеттік сатып алу туралы» ҚР Заңына сәйкес мемлекеттік сатып алуды ұйым­дастыру және өткізу, қаржылық мәселелер саласын­да заң­намалық актілерді, нормативтік құжаттарды, нұсқау­лық­тарды, ережелерді пайдалану бойынша әдістемелік көмек көрсету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: қаржылық немесе экономикалық білім.
Қазақстан Республикасы Инвестициялар және даму министрлігі Индустриялық даму және өнеркәсіптік қауіп­сіздік комитетінің Жамбыл облысы бойынша департа­менті, 080000, Тараз қаласы, Желтоқсан көшесі, 13-үй, анықтама үшін телефон: (8-7262) 45-89-43, e-mail: prombez_taraz@mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Химия және металлургия өнеркәсібін мемлекеттік қадағалау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: жоғары тұрған мемлекеттік органдар тапсырмаларының, кіріс құжаттарының, өкімдердің, басшылықтың бұйрықтары мен тапсырмаларының уақтылы орындалуын қамтамасыз ету; жетекшілік ететін өнеркәсіптегі химия саласының қауіпті өндірістік объектілерінде өнеркәсіптік қауіпсіздік мәселелері жөнінде жобалық және рұқсат беру құжаттамасын келісу бойынша, қауіпті өндірістік объектілерде өнеркәсіптік қауіпсіздік деңгейін арттыруға бағытталған нормативтік-құқықтық актілерді жетілдіру бойынша ұсыныстар дайындау; бақылаудағы өнеркәсіп салалары кәсіпорындарында өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы заңнама талаптарының сақталуына тексерістер ұйымдастыру және оларға қатысу; өнеркәсіптік қауіпсіздік мәселелері бойынша алқалық және ведомствоаралық кеңестер өткізуге арналған материалдардың дайындалуын қам­тамасыз ету; қауіпті өндірістік объектілердің өндірістік ғима­раттарын, технологиялық құрылыстары мен техни­калық құрылғыларын, қауіпті техникалық құрылғыларды техникалық куәландырудың уақтылы жүргізуіне өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы мемлекеттік қадағалауды жүзеге асыру; қауіпті техникалық құрылғыларды пайдаланатын қауіпті өндірістік объектілер мен ұйымдардың авариялар мен олардың зардаптарын жою және оқшаулау жөніндегі жұмыстарды жүргізуге дайындығын өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы мемлекеттік қадағалауды жүзеге асыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: техникалық ғылымдар және технологиялар немесе орта кәсіптік техникалық ғылымдар және технологиялар (салалар бойынша). 
2. Тау-кен техникалық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: жоғары тұрған мемлекеттік органдар тапсырмаларының, кіріс құжаттарының, өкімдердің, басшылықтың бұйрықтары мен тапсырмаларының уақтылы орындалуын қамтамасыз ету; жетекшілік ететін өнеркәсіп салаларының қауіпті өндірістік объектілерінде өнеркәсіптік қауіпсіздік мәселелері жөнінде жобалық және рұқсат беру құжаттамасын келісу бойынша, қауіпті өндірістік объектілерде өнеркәсіптік қауіпсіздік деңгейін арттыруға бағытталған нормативтік-құқықтық актілерді жетілдіру бойынша ұсыныстар дайындау; бақылаудағы өнеркәсіп салалары кәсіпорындарында өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы заңнама талаптарының сақталуына тексерістер ұйымдастыру және оларға қатысу; өнеркәсіптік қауіпсіздік мәселелері бойынша алқалық және ведомствоаралық кеңестер өткізуге арналған материалдардың дайындалуын қамтамасыз ету; қауіпті өндірістік объектілердің бұрғылау, геологиялық барлау және жару жұмыстарын нормативтік құжаттардың талаптарына сай қауіпсіз жүргізу, жарылғыш заттарды өндіруді, жарылғыш заттармен жұмыс істеуді және жарылыс жұмыстарын жүргізуді қадағалау, технологиялық құрылыстары мен техникалық құрылғыларын, қауіпті техникалық құрылғыларды техникалық куәландырудың уақтылы жүргізуіне өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы мемлекеттік қадағалауды жүзеге асыру; қауіпті техникалық құрылғыларды пайдаланатын қауіпті өндірістік объектілер мен ұйымдардың авариялар мен олардың зардаптарын жою және оқшаулау жөніндегі жұмыстарды жүргізуге дайындығына өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы мемлекеттік қадағалауды жүзеге асыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: техникалық ғылымдар және технологиялар немесе орта кәсіптік техникалық ғылымдар және технология­лар (салалар бойынша).
3. Тау-кен техникалық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: жоғары тұрған мемлекеттік органдар тапсырмаларының, кіріс құжаттарының, өкімдердің, басшылықтың бұйрықтары мен тапсырмаларының уақтылы орындалуын қамтамасыз ету; жетекшілік ететін өнеркәсіп салаларының қауіпті өндірістік объектілерінде өнеркәсіптік қауіпсіздік мәселелері жөнінде жобалық және рұқсат беру құжаттамасын келісу бойынша, қауіпті өндірістік объектілерде өнеркәсіптік қауіпсіздік деңгейін арттыруға бағытталған нормативтік-құқықтық актілерді жетілдіру бойынша ұсыныстар дайындау; бақылаудағы өнеркәсіп салалары кәсіпорындарында өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы заңнама талаптарының сақталуына тексерістер ұйымдастыру және оларға қатысу; өнеркәсіптік қауіпсіздік мәселелері бойынша алқалық және ведомствоаралық кеңестер өткізуге арналған материалдардың дайындалуын қамтамасыз ету; қауіпті өндірістік объектілердің жерасты тау-кен, маркшейдер ісі жұмыстарын қауіпсіз жүргізуді нормативтік құжаттардың талаптарына сай қамтамасыз ете отырып, мемлекеттік қадағалауды жүзеге асыру, технологиялық құрылыстары мен техникалық құрылғыларын, қауіпті техникалық құрыл­­­ғыларды техникалық куәландырудың уақтылы жүргізуіне өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы мемлекеттік қадағалау­ды жүзеге асыру; қауіпті техникалық құрылғыларды пайдаланатын қауіпті өндірістік объектілер мен ұйымдардың авариялар мен олардың зардаптарын жою және оқшаулау жөніндегі жұмыстарды жүргізуге дайындығын өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы мемлекеттік қадағалауды жүзеге асыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: техникалық ғылымдар және технологиялар немесе орта кәсіптік техникалық ғылымдар және технологиялар (салалар бойынша). 
4. Салааралық қадағалау, энергия үнемдеу және энергия тиімділігін арттыру саласындағы бақылау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: өнеркәсіп саласындағы жетекшілік етуіндегі қауіпті өндірістік объектілерге байланысты жоба және рұқсат құжаттамаларын дайындау; өнеркәсіптік саласындағы жетекшілік ету кәсіпорындарында өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы заңнамалар талаптарының сақталуына тексеруге қатысу және ұйымдастыру; қауіпті өндірістік объектілердің және қауіпті техникалық құрылғыларды пайдаланушы ұйымдардың өнеркәсіптік қауіпсіздік талаптарын сақтауын өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы мемлекеттік қадағалауды жүзеге асыру; энергия үнемдеу және энергия тиімділігін арттыру саласында нормативтік-құқықтық актілерді, тұжырымдамаларды, дамыту бағдарламаларын, үлгілік келісімдерді әзірлеуге, оларды дамытудың стратегиялық бағыттарын әзірлеуге қатысу; энергия үнемдеу және энергия тиімділігін арттыру саласындағы мемлекеттік саясаттың іске асырылуы­на мониторинг жүргізу; энергия үнемдеу және энергия тиімділігін арттыру саласындағы заңнаманы жетілдіруге бағыттал­ған орталық және жергілікті атқарушы органдардың ұсыныс­тарын қарау; қауіпті өндірістік объектілердің өндірістік ғимараттарын, технологиялық құрылыстары мен техникалық құрылғыларын, қауіпті техникалық құрылғыларды техникалық куәландырудың уақтылы жүргізуіне өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы мемлекеттік қадағалауды жүзеге асыру; қауіпті техникалық құрылғыларды пайдаланатын қауіпті өндірістік объектілер мен ұйымдардың авариялар мен олардың зардаптарын жою және оқшаулау жөніндегі жұмыстарды жүргізуге дайындығын өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы мемлекеттік қадағалауды жүзеге асыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: техникалық ғылымдар және технологиялар немесе орта кәсіптік техникалық ғылымдар және технологиялар (салалар бойынша). 
5. Әкімшілік-қаржылық жұмыс бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: департаменттің бухгалтерлік есебін жүргізу. Қаржыландыру жоспарларына сәйкес бюджеттік қаражатты уақтылы аударуды жүзеге асыру. Департамент бойынша жалақыны, қосымша төлемдер мен өтемақыларды, зейнетақы жарналарын, әлеуметтік төлем­дерді, басқа да салықтарды, іссапар шығындарын уақтылы есеп­теуді және «Қазынашылық-клиент» жүйесі арқылы қызмет­керлердің карточкалық есепшоттарына аударуды қамтамасыз ету. Қаржылық құжаттарды қазынашылық органдарға және басқа да қаржылық мекемелерге жеткізуді жүзеге асыру. Бухгал­терлік құжаттардың сақталуын бақылау. Салық және статис­тика органдарына тиісті есептер мен декларацияларды дайындау және белгіленген мерзімде ұсыну. Қаржы­лық есептілікті әзірлеуге қатысу. Активтер мен құн­­ды­лығы аз және тез тозатын заттарға жыл сайын түген­деу жүргізу. Департа­менттің негізгі құралдары мен тауарлық-мате­риал­­дық құн­дылықтарына есеп және есептілік. Мемлекет­­т­ік орган­д­армен, заңды және жеке тұлғалармен басқарма құзы­ре­­тіне кіретін мәселелер бойынша хат алмасу. Депар­та­мент­­тің басшысы жүктеген басқа да өкілеттіктерді жүзеге асыру. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: экономика және бизнес немесе ортадан кейінгі экономика және бизнес.
XIII. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Статистика комитеті «Оңтүстік Қазақстан облысының статистика департаменті» РММ, 160012, Шымкент қаласы, Желтоқсан көшесі, 30 а-үй, анықтама үшін телефон: 8 (7252) 39-01-62, 8 (7252) 30-03-57 (факс), электронды мекенжай: zh.taizhanova@economy.gov.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Түркістан қалалық статистика басқармасының жетекші маманы (C-О-6 санаты, 1 бірлік негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 04.01.2016 жылға дейін).
Функционалды міндеттері: статистикалық жұмыстар жоспарына сәйкес есеп нысандарын жинау. Статистикалық есептілік нысандарын толтыру жөніндегі әдістемелік нұсқауларды орындау. Шаруашылық және шаруа (фермер) қожалықтарын есепке алу кітаптарындағы жазбалардың дәйектілігіне тексеру жүргізу. Сапа менеджменті жүйесінің (СМЖ) талаптарына сәйкес құжаттар дайындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: статистика, экономика, қаржы, бухгалтер, есеп және аудит, мемлекеттік және жергілікті басқару, информатика, агрономия мамандықтары бойынша жоғары немесе ортадан кейінгі білім. Компьютерде жұмыс істей білу.
2. Сайрам аудандық статистика басқармасының жетекші маманы, C-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: статистикалық жұмыстар жоспарына сәйкес есеп нысандарын жинау. Басқарманың ақпараттық жүйедегі жұмыстарын жүргізу, жаңа ақпараттық технологиялармен жұмыс істей білу, ақпараттық қауіпсіздікті қамтамасыз ету. Сапа менеджменті жүйесінің (СМЖ) талаптарына сәйкес құжаттар дайындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: статистика, экономика, қаржы, бухгалтер, есеп және аудит, мемлекеттік және жергілікті басқару, есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету, информатика, ақпараттық жүйелер, агрономия мамандықтары бойынша жоғары немесе ортадан кейінгі білім. Компьютерде жұмыс істей білу.
3. Төлеби аудандық статистика басқармасының жетекші маманы, C-О-6 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: статистикалық жұмыстар жоспарына сәйкес есеп нысандарын жинау. Статистикалық есептілік нысандарын толтыру жөніндегі әдістемелік нұсқауларды орындау. Шаруашылық және шаруа (фермер) қожалықтарын есепке алу кітаптарындағы жазбалардың дәйектілігіне тексеру жүргізу. Сапа менеджменті жүйесінің (СМЖ) талаптарына сәйкес құжаттар дайындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: статистика, экономика, қаржы, бухгалтер, есеп және аудит, мемлекеттік және жергілікті басқару, информатика, агрономия мамандықтары бойынша жоғары немесе ортадан кейінгі білім. Компьютерде жұмыс істей білу.
4. Түлкібас аудандық статистика басқармасының жетекші маманы (C-О-6 санаты, 1 бірлік негізгі қызметкерлердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 06.02.2016 жылға дейін). 
Функционалды міндеттері: статистикалық жұмыстар жоспарына сәйкес есеп нысандарын жинау. Статистикалық есептілік нысандарын толтыру жөніндегі әдістемелік нұсқауларды орындау. Шаруашылық және шаруа (фермер) қожалықтарын есепке алу кітаптарындағы жазбалардың дәйектілігіне тексеру жүргізу. Сапа менеджменті жүйесінің (СМЖ) талаптарына сәйкес құжаттар дайындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: статистика, экономика, қаржы, бухгалтер, есеп және аудит, мемлекеттік және жергілікті басқару, информатика, агрономия мамандықтары бойынша жоғары немесе ортадан кейінгі білім. Компьютерде жұмыс істей білу.
XIV. Қазақстан Республикасы Ауыл шаруашылығы министрлігі Орман шаруашылығы және жануарлар дүниесі комитетінің «Ақмола облыстық орман шаруашылығы және жануарлар дүниесі аумақтық инспекциясы» РММ, 020000, Көкшетау қаласы, Громов к-сі, 21-үй, анықтама үшін телефон: 8 (7162)31-57-12, факс: 8 (7162) 31-57-11, электронды мекенжай: bayazitova.a@minagri.gov.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Астана инспекциясы бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: құзыреті шегінде жүзеге асыру: балық ресурстарын қорғау, өсімін молайту және пайдалану саласында мемлекеттік қадағалау мен бақылау; балық аулау және балық шаруашылығын жүргізу ережесін сақтауға бақылау, балық аулау және балық шаруашылығын жүргізуге заңды және жеке тұлғалармен келісімшарт талаптарын орындауды сақтау, бақылауға алынған су қоймаларында балық ресурстары мен басқа су жануарларын қорғау жөнінде рейдтік шаралар, жануарлар дүниесін қорғау, өсімін молайту және пайдалану саласындағы Қазақстан Республикасы заңнамасы талаптарын олармен сақтау мақсатында жануарлар дүниесін пайдаланушылардың қызметін тексеру, балық шаруашылығы субъектілеріне тексеріс жүргізуде жарты жылдық жоспарлар мен бақылау-инспекциялық қызметі бойынша есептерді дайындау, комитет және инспекцияның бақылауында жатқан жоғары тұрған және басқа да мемлекеттік органдардан келіп түскен құжаттарды уақтылы және сапалы орындау, инспекцияның аппараттық жиналыстарының, басшысының тапсырмаларын орындау. Басшымен ұсынылған басқа да тапсырмаларды орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: ауыл шаруашылығы ғылымы (балық шаруашылығы, ихтиология және балық өсіру, зоотехния) немесе жаратылыстану ғылымы (экология, биология және химия) немесе ветеринария (ветеринарлық медицина, ветеринарлық санитария) саласында жоғары, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттары нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі ауыл шаруашылығы ғылымы (балық шаруашылығы, ихтиология және балық өсіру, зоотехния), немесе жаратылыстану ғылымы (экология, биология және химия) немесе ветеринария (ветеринарлық медицина, ветеринарлық санитария) саласында білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының Конституциясын, «Қазақстан Республикасының Президенті туралы» Қазақстан Республикасының Конституциялық заңын, «Қазақстан Республикасы Парламенті және оның депутаттарының дәрежесі туралы», «Қазақстан Республикасының Үкіметі туралы», Қазақстан Республикасының «Мемлекеттік қызмет туралы» заңдарын, «Сыбайлас жемқорлықпен күрес туралы», «Мемлекеттік сатып алу туралы», «Әкімшілік процедуралар туралы», «Заңды және жеке тұлғалардың өтініштерін қарастыру тәртібі туралы» Қазақстан Республикасы заңдарын білу, аталған санатқа арнайы нақты лауазымға сәйкес келетін реттеуге қатысты Қазақстан Республикасы норма­тив­тік-құқықтық актілерін, «Қазақстан-2050»: Стратегиясы – қалып­тасқан мемлекеттің жаңа саяси бағытын, «Агроөнер­кәсіптік кешенді және ауылдық аумақтарды дамытуға мемлекеттік реттеу туралы», жануарлар дүниесін қорғау, өсімін молайту және пайдалану саласындағы халықаралық шарттарды, ихтиология негіздерін, функционалды міндеттерге сәйкес келетін, жануарлар дүниесін қорғау, өсімін молайту және пайдалану саласындағы Қазақстан Республика­сының басқа да нормативтік-құқықтық актілерін және балық ресурстары мониторингін және балық аулау, ихтио­логия негіз­дері, жануарлар дүниесін қорғау, өсімін молайту және пайда­лану саласындағы халықаралық шарттарды білу. 
2. Астана инспекциясы бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, (1 бірлік – бала күтімінің демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: құзыреті шегінде жүзеге асыру: балық ресурстарын қорғау, өсімін молайту және пайдалану саласында мемлекеттік қадағалау мен бақылау, балық ресурстары мен басқа да су жануарларына кадастр мен мониторингке мемлекеттік есеп, балық аулауды реттеу, су құрылыстарында балық қорларының жағдайына ихтиологиялық бақылау жасау, балық шаруашылығы қоймаларында және (немесе) учаскелерінде паспорттандыруды жүргізу, жоғары тұрған және басқа да мемлекеттік органдардан келіп түскен құжаттарды уақтылы және сапалы орындау, инспекцияның аппараттық жиналыстарының шешімдерін, іс-шаралар жоспарларын, басшысының тапсырмаларын орындау. Басшымен ұсынылған басқа да тапсырмаларды орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: ауыл шаруашылығы ғылымы (балық шаруашылығы, ихтиология және балық өсіру, зоотехния) немесе білім (биология және химия) саласында немесе жаратылыстану ғылымы (экология және табиғат пайдалану, биология және химия) немесе техникалық ғылым және технология (ақпараттық жүйелер (салалар бойынша) саласында жоғары білім, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі ауыл шаруашылығы ғылымы (балық шаруашылығы, ихтиология және балық өсіру, зоотехния) немесе білім (биология және химия) саласында немесе жаратылыстану ғылымы (экология және табиғат пайдалану, биология және химия) немесе техникалық ғылым және технология (ақпараттық жүйелер (салалар бойынша) саласында білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының Конституциясын, «Қазақстан Республикасының Президенті туралы» Қазақстан Республикасының Конституциялық заңын, «Қазақстан Республикасы Парламенті және оның депутаттарының дәрежесі туралы», «Қазақстан Республикасының Үкіметі туралы», Қазақстан Республикасының «Мемлекеттік қызмет туралы» заңдарын, «Сыбайлас жемқорлықпен күрес туралы», «Мемлекеттік сатып алу туралы», «Әкімшілік процедуралар туралы», «Заңды және жеке тұлғалардың өтініштерін қарастыру тәртібі туралы» Қазақстан Республикасы заңдарын білу, аталған санатқа арнайы нақты лауазымға сәйкес келетін реттеуге қатысты Қазақстан Республикасы нормативтік-құқықтық актілерін, «Қазақстан-2050»: Стратегиясы – қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағытын, «Агроөнеркәсіптік кешенді және ауылдық аумақтарды дамытуға мемлекеттік реттеу туралы», Жануарлар дүниесін қорғау, өсімін молайту және пайдалану саласындағы халық­аралық шарттарды, ихтиология негіздерін, функционалды міндет­терге сәйкес келетін, жануарлар дүниесін қорғау, өсімін молайту және пайдалану саласындағы Қазақстан Республи­касының басқа да нормативтік-құқықтық актілерін және балық ресурстары мониторингін және балық аулау, ихтиология негіздері, жануарлар дүниесін қорғау, өсімін молайту және пайдалану саласындағы халықаралық шарттарды білу. 
3. Көкшетау инспекциясы бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты (1 бірлік – бала күтімінің демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: құзыреті шегінде жүзеге асыру: балық ресурстарын қорғау, өсімін молайту және пайдалану саласында мемлекеттік қадағалау мен бақылау, балық ресурстары мен басқа да су жануарларына кадастр мен мониторинке мемлекеттік есеп, балық аулауды реттеу, су құрылыстарында балық қорларының жағдайына ихтиологиялық бақылау жасау, балық шаруашылығы қоймаларында және (немесе) учаскелерінде паспорттандыруды жүргізу, балық аулау және балық шаруашылығын жүргізу ережесін сақтауға бақылау, балық аулау және балық шаруашылығын жүргізіп заңды және жеке тұлғалармен келісімшарт талаптарын орындауды сақтау, бақылауға алынған су қоймаларында балық ресурстары мен басқа су жануарларын қорғау жөнінде рейдтік шаралар, жануарлар дүниесін қорғау, өсімін молайту және пайдалану саласындағы Қазақстан Республикасы заңнамасы талаптарын олармен сақтау мақсатында жануарлар дүниесін пайдаланушылардың қызметін тексеру, балық шаруашылығы субъектілеріне тексеріс жүргізуде жартыжылдық жоспарлар мен бақылау инспекциялық қызметі бойынша есептерді дайындау, комитет және инспекцияның бақылауында жатқан жоғары тұрған және басқа да мемлекеттік органдардан келіп түскен құжаттарды уақтылы және сапалы орындау, инспекцияның аппараттық жиналыстарының шешімденрін, іс-шаралар жоспарларын, басшысының тапсырмаларын орындау. Басшымен ұсынылған басқа да тапсырмаларды орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: ауыл шаруашылығы ғылымы (балық шаруашылығы, ихтиология және балық өсіру, зоотехния) немесе әлеуметтік ғылым, экономика және бизнес саласында (қаржы), мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі ауыл шаруашылығы ғылымы (балық шаруашылығы, ихтиология және балық өсіру, зоотехния) немесе экономика және бизнес саласында (қаржы) білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының Конституциясын, «Қазақстан Республикасының Президенті туралы» Қазақстан Республикасының Конституциялық заңын, «Қазақстан Республикасы Парламенті және оның депутаттарының дәрежесі туралы», «Қазақстан Республикасының Үкіметі туралы», Қазақстан Республикасының «Мемлекеттік қызмет туралы» заңдарын, «Сыбайлас жемқорлықпен күрес туралы», «Мемлекеттік сатып алу туралы», «Әкімшілік процедуралар туралы», «Заңды және жеке тұлғалардың өтініштерін қарастыру тәртібі туралы» Қазақстан Республикасы заңда­рын білу, аталған санатқа арнайы нақты лауазымға сәйкес келетін реттеуге қатысты Қазақстан Республикасы норматив­тік-құқықтық актілерін, «Қазақстан-2050»: Стратегия­сын – қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағытын, «Агро­өнер­кәсіптік кешенді және ауылдық аумақтарды дамытуға мемлекеттік реттеу туралы», жануарлар дүниесін қорғау, өсімін молайту және пайдалану саласындағы халық­аралық шарт­тарды, ихтиология негіздерін, функционалды міндет­терге сәйкес келетін, жануарлар дүниесін қорғау, өсімін молайту және пайдалану саласындағы Қазақстан Республика­сының басқа да нормативтік-құқықтық актілерін және балық ресурстары мониторингін және балық аулау, ихтиология негіздері, жануарлар дүниесін қорғау, өсімін молайту және пайдалану саласындағы халықаралық шарттарды білу. 
4. Кадрлық, қаржылық және құқықтық жұмыстар бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: орман шаруашылығы және жануарлар дүниесін қорғау мәселесі бойынша нормативтік-құқықтық актілерді, инспекция қызметінің құқықтық қамтамасыз етуін жүзеге асыру, құқықтық құжаттарын дайындауға қатысу, инспекциялық қызметтің өкілетті мәселесі бойынша сотта және басқа да органдарға қатысу, талап-арызды жүргізу, мемлекеттік сатып алу саласындағы жұмыстарды жүргізу, Қазақстан Республикасы заңнамасымен бекітілген тәртіпте тауарларды, жұмыстар мен қызметтерді мемлекеттік сатып алу бойынша өткізілген конкурстардың қорытындыларын интернет-ресурста жариялауын белгіленген тәртіпте қамтамасыз ету, мемлекеттік сатып алуды ұйымдастыру мен өткізу бойынша іс-шараларды ұйымдастыруды жүзеге асыру, тауарларды, жұмыстар мен қызметтерді мемлекеттік сатып алу бойынша келісімшарттарды құруды қамтамасыз ету. Тауарларды, жұмыстар мен қызметтерді мемлекеттік сатып алу бойынша конкурстық комиссия жұмысын ұйымдастыру, заңды және жеке тұлғалардан келіп түскен өтініштерді, кіріс құжаттарды қарастыру, жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін тіркеу электронды базасын жүргізу, әкімшілік істерді есепке алу бойынша бақылау, №1-АВ, №1-АП және №1-ОЛ формасы бойынша Бас прокуратура жанындағы Құқықтық статистика және арнайы есепке алу жөніндегі комитеттің басқармасына есептерді құру және тапсыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: құқық саласында жоғары білім: (заңгерлік, халықаралық құқық, құқық қорғау қызметі немесе кедендік іс) мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі құқық саласында (заңгерлік, халықаралық құқық, құқық қорғау қызметі немесе кедендік іс) білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының Конституциясын, «Қазақстан Республикасының Президенті туралы» Қазақстан Республикасының Конституциялық заңын, «Қазақстан Республикасы Парламенті және оның депутаттарының дәрежесі туралы», «Қазақстан Республикасының Үкіметі туралы», Қазақстан Республикасының «Мемлекеттік қызмет туралы» заңдарын, «Сыбайлас жемқорлықпен күрес туралы», «Мемлекеттік сатып алу туралы», «Әкімшілік процедуралар туралы», «Заңды және жеке тұлғалардың өтініштерін қарастыру тәртібі туралы» Қазақстан Республикасы заңдарын білу, аталған санатқа арнайы нақты лауазымға сәйкес келетін реттеуге қатысты Қазақстан Республикасы нормативтік-құқықтық актілерін, «Қазақстан-2050»: Стратегиясы – қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағытын, «Агроөнеркәсіптік кешенді және ауылдық аумақтарды дамытуға мемлекеттік реттеу туралы», жануарлар дүниесін қорғау, өсімін молайту және пайдалану саласындағы халықаралық шарттарды, ихтиология негіздерін, функционалды міндеттерге сәйкес келетін саладағы реттеуші қатынастағы, жануарлар дүниесін қорғау, өсімін молайту және пайдалану саласындағы Қазақстан Республикасының басқа да нормативтік-құқықтық актілерін және балық ресурстары мониторингін және балық аулау, ихтиология негіздері, жануарлар дүниесін қорғау, өсімін молайту және пайдалану саласындағы халықаралық шарттарды білу. 
XV. Атырау облысының прокуратурасы, 060011, Атырау қаласы, Молдағұлова көшесі, 248-үй, анықтама үшін телефоны: 8 (7122) 27-08-01, электронды мекенжайы: 7122380@prokuror.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Атырау облысы прокуратурасы аппаратының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: прокуратура органдарының қызметін жариялы түрде жүргізу мақсатында жергілікті және республикалық бұқаралық ақпарат құралдарымен байланыс жасайды. Облыс прокурорының, орынбасарларының және құрылымдық бөлімше басшыларының баспасөз мәслихаттар, брифингтер, сұхбаттар өткізу үшін бұқаралық ақпарат құралдарының өкілдерімен кездесуді ұйымдастырады. Прокуратура органдарының қызметі туралы ақпараттық хабарлар, баспасөз парақшалар және бұқаралық ақпарат құралдарының сұрақтарына жауаптар дайындайды, маңызды және жариялы болған тексерулер бойынша жергілікті, республикалық теледидарларға хабарламалар беріп отырады. Бас прокуратураның веб-сайтында жариялау үшін мақалалар мен анықтамалар жолдайды. Прокуратура органдарында мемлекеттік тілді дамыту бағытында жұмыстарды жүзеге асырады, төменгі тұрған прокуратуралардың осы бағыттағы жұмыстарын бақылайды. Прокуратура органдарының имидждік бағдарламасын жүзеге асыру, бұқаралық ақпарат құралдарымен қарым-қатынас орнату жұмыстарын жүргізеді. Жұмысты жоспарлауға, статистикалық есептерді даярлауға қатысады. Облыс прокуратурасы басшылығының басқа да тапсырмаларын орындайды.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: гуманитарлық заңгер немесе педогикалық немесе журналистика мамандығы бойынша жоғары білімнің болуы. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда, орта кәсіптік білімі барларға рұқсат етіледі. Тестілеу бағдарламасына сәйкес нормативтік-құқықтық актілерді білу, «Қазақстан-2050»: жылға дейінгі даму Стратегиясын білу. Осы санаттағы мамандықтар бойынша қызметтік міндеттерді орындау үшін қажетті басқа да міндетті білімдер. Компьютерде Word, Excel бағдарламаларымен, ұйымдастыру техникасымен жұмыс істей білу.
Шығыс Қазақстан облысының прокуратурасы, 070000, Өскемен қаласы, Пермитин көшесі, 21-үй, анықтама телефоны: 8 (7232) 24-18-34, 7232380@prokuror.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Шығыс Қазақстан облысы прокуратурасы қаржы және ақпараттандыру басқармасының бухгалтерлік есеп және есептілік бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыста болу кезеңіне).
Функционалды міндеттері: негізгі қорлар, тауарлық-материалдық запастар бойынша талдамалық есептерді жүргізу бойынша жұмыстарды орындайды; ағымдағы және ұзақ пайдаланылатын негізгі қорлар мен тауарлық-материалдық запастарды, жетпеген және жоғалған материалдарды есептен шығару; материалдар мен тауарлық-материалдық қорлардың есебін жүргізеді және олар бойынша есептілікті қалыптастырады; құндылығы аз материалдар мен негізгі қорларды есепке алу мен есептен шығаруды жүзеге асырады; тауарлық-материалдық құндылықтардың талдамалық есебін жүргізеді, №№010, 013, 015, 016, 018, 019 шоттары бойынша айналымдағы ведомостарға енгізе отырып, карточкалар бойынша таратуын жүзеге асырады; негізгі қорларға түгендеу нөмірін береді, түгендеу карточкаларының тізімдемесін жүргізеді, тозған негізгі қорларды есептейді; ай сайын №6 мемориалдық ордерді құрастырып, жеткізушілер мен мердігерлерге көрсетілген қызметтер мен берілген материалдық құндылықтардың есепке алынуы бойынша құжаттарды әзірлейді; материалдық жауапты тұлғалардың материалдық құндылықтар үшін ай сайын есептерін тексереді, сондай-ақ МЖТ есептері бойынша №13 мемориалдық ордерді құрастырып, материалдарды есептен шығаруды жүргізеді; автокөлік құралдарының тіркеуін жүргізеді, автокөлік құралдарын қабылдау және тапсырылуына бақылау жасайды, жүргізушілердің жолдама парақтарын өңдейді, №13 мемориалдық ордер құрастырады, ай сайын әрбір айдың 6-шы күніне басқарма бастығына №6, 9, 10, 13 және 16 мемориалды ордерлер бойынша есептілік тапсырады; тауарлық-материалдық құндылықтарды алу үшін берілген сенімхаттардың есебін жүргізеді; жедел құрамның формалық киімдері үшін материалдардың берілуіне талаптар жазып береді, формалық киім тігуге ведомость құрастырады, қызметкерлердің формалық киім алғаны туралы жеке шоттарын жүргізеді; ай сайын бухгалтерлік мәліметтер бойынша қоймадағы қалдықтардың есебін жүргізеді; ай сайын «1-Инвест» статистикалық есептілігін құрастырып, тапсырады, негізгі қорлар мен қоршаған ортаны қорғау бойынша есеп құрастырады; материалдық құндылықтардың жыл сайынғы түгендеуін жүргізуге қатысады; ҚР Бас прокуратурасы, облыс прокуратурасы, қаржы және ақпараттандыру басқармасы басшылығының тапсырмаларын орындайды. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары экономикалық білімнің болуы, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда, ортадан кейінгі экономикалық білімі барларға рұқсат етіледі. Тестілеу бағдарламасына сәйкес нормативтік-құқықтық актілерді білу, «Қазақстан-2050»: Стратегиясын білу. Осы санаттағы мамандықтар бойынша қызметтік міндеттерді орындау үшін қажетті басқа да міндетті білімдер. Компьютерде Word, Excel бағдарламаларымен, ұйымдастыру техникасымен жұмыс істей білу.
2. Шығыс Қазақстан облысы прокуратурасы аппаратының бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: прокурорлық тақырып бойынша радио және телеарналар, баспасөз материалдарының мониторингін күн сайын жүзеге асыру, БАҚ-тағы маңыздылығы басым сөз сөйлеулер туралы облыс прокурорын уақтылы хабардар ету. Ақпараттық агенттіктердің өкілдерімен, республикалық газет-журнал редакцияларымен, телерадиокомпаниялармен, ғаламтор ресурстарымен өзара қарым-қатынасты жүзеге асыру. Прокуратура органдары қызметін жариялауда қажетті ақпараттар алу үшін БАҚ өкілдеріне көмек көрсету, прокуратура органдарында олармен тікелей жұмыс істеу кезінде өзара қарым-қатынаста болу. Прокуратура органдарының қызметі жайлы хабарламалар мен басқа да ақпараттық және түсініктемелік материалдар, өткізілген тексерулер бойынша ақпараттық агенттіктер, басылымдар, радио, телеарналар мен ғаламтор баспасөздері арқылы жедел таратуды ұйымдастыру; БАҚ өкілдерімен бірлесе отырып, баспасөз конференцияларын, брифингтер, сұхбат алуды: телеарналар, ақпараттық агенттіктер, ғаламтор ресурстары мен баспасөз басылымдарының тілшілерімен және бас редакторларымен кездесулер өткізуді ұйымдастыру. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білімнің болуы, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда, ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Тестілеу бағдарламасына сәйкес нормативтік-құқықтық актілерді, «Қазақстан-2050»: Стратегиясын білу. Осы санаттағы мамандықтар бойынша қызметтік міндеттерді орындау үшін қажетті басқа да міндетті білімдер. Компьютерде Word, Excel бағдарламаларымен, ұйымдастыру техникасымен жұмыс істей білу.
3. Шығыс Қазақстан облысы Глубокое ауданы про­­­куратурасының жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: барлық кіріс және шығыс корреспонденцияларын, жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қабылдау, есепке алу, тіркеу, жүйелеу, алғашқы өңдеу, сұрыптау және одан әрі мақсатына қарай жолдау; электрондық мәліметтер базасындағы тіркеу-бақылау карточкаларының белгіленген нысанының тиісті бөліктерін қалыптастыру және толтыру. Іс құжаттарын жүргізу, ақпа­раттарды жинақтау, өңдеу мен ұсынуға арналған компью­терлік техникаларды қолдана отырып, түрлі операцияларды жүзеге асыру. Прокуратураның мұрағатымен жұмыс жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі білімнің болуы. Тестілеу бағдарламасына сәйкес нормативтік-құқықтық актілерді, «Қазақстан-2050»: Стратегиясын білу. Осы санаттағы мамандықтар бойынша қызметтік міндеттерді орындау үшін қажетті басқа міндетті білімдер. Компьютерде Word, Excel бағдарламаларымен, ұйымдастыру техникасымен жұмыс істей білу.
Павлодар облысы прокуратурасы, 140000, Павлодар қаласы, Лермонтов көшесі, 3-үй, анықтама телефоны: 8 (7182) 35-10-80, электронды мекенжайы: 7182380@prokuror.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Павлодар облысы прокуратурасы аппаратының жетекші маманы, С-О-6 санаты, 2 бірлік (соның ішінде 1 бірлік негізгі қызметкердің бала күтміне байланысты демалыста болу кезеңіне).
Функционалды міндеттері: жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қабылдау, есепке алу, жүйелендіру,тіркеу, бастапқы өңдеу және мақсатына қарай әрі қарай табыс ету; электрондық деректер базасында тіркеу-бақылау карточкаларының тиісті тарауларын, белгіленген нысандарын қалыптастыру және толтыру. Іс қағаздарын жүргізу, компьютерлік техниканы қолдану арқылы ақпаратты жинау, өңдеу және ұсынуға арналған әртүрлі операцияларды орындау. Автоматтандырылған ақпараттық жүйенің деректер базасымен жұмыс істеу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: заңгерлік немесе құжаттану білімінің болуы. Тестілеу бағдарламасына сәйкес нормативтік-құқықтық актілерді, «Қазақстан-2050»: Стратегиясын білу. Осы санаттағы мамандықтар бойынша қызметтік міндеттерді орындау үшін қажетті басқа міндетті білімдердің болуы. Компьютерде Word, Excel бағдарламаларымен, ұйымдастыру техникасымен жұмыс істей білу.
XVI. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Қаржылық бақылау комитетінің Қостанай облысы бойынша қаржылық бақылау инспекциясы, 110000, Қостанай қаласы, Толстой көшесі, 74-үй, № 208-бөлме, анықтама үшін телефоны: 8(7142) 54-43-33, факс 8(7142) 51-10-97, е-mail: fink.kost@minfin.gov.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. №4 бақылау бөлімінің бас маман-бас бақылаушы-тексерушісі, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: қойылған мәселелер бойынша объективті қорытындыларды көрсете отырып, инспекция тағайындайтын мемлекеттік қаржылық бақылау стандарттарына сәйкес бақылау іс-шараларын жүргізу, оның ішінде Қазақстан Республикасының әкімшілік құқық бұзушылық туралы заңнамасына сәйкес жауапкершілікті көздейтін құқық бұзушылықтардың көріністері анықталған кезде әкімшілік хаттама жасау; белгіленген мерзімдерде бақылау материалдарының іске асырылуын (бақылау материалдарын «Қаржылық бақылау» ақпараттық жүйесіне тапсыру, бақылау материалдарын «е-Минфин» біріктірілген автоматтандырылған ақпараттық жүйесінің «Қаржылық бақылау. Тәуекелдерді басқару жүйесі» кіші жүйесіне («е-Минфин» БААЖ «ҚБ ТБЖ») енгізу, ұсынымды жолдау, жұмыстарды аяқтауға анықтама жасау) жүзеге асыру; электронды құжат айналымының бірыңғай жүйесінде (ЭҚАБЖ) іс жүргізуді қамтамасыз ету; мемлекеттік сатып алуды жинау, қорыту және талдауын жасау; бақылау материалдары бойынша анықталған бұзушылықтарды уақтылы және толық жою бойынша іс-шараларды жүзеге асыру; мемлекеттік сатып алуды жинау, жалпылау және талдауды өткізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: заңгерлік, лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда осы санаттағы нақты мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі заңгерлік білімі барларға рұқсат етіледі. Біліктілігі: заңгер.
XVII. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитетінің Жамбыл облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаменті, Жамбыл облысы, Тараз қаласы, Әйтеке би көшесі, 13-үй, анықтама телефоны: (8-7262) 45-70-52; 51-42-58; 45-61-63, электронды пошта: zambuldgsen@mail.ru «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Өнеркәсіптік және коммуналдық объектілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: өнеркәсіптік және коммуналдық объектілерді алдын ала және ағымдағы мемлекеттік санитариялық-гигиеналық қадағалауды, оның ішінде еңбек гигиенасы, радиациялық гигиена, пестицидтердің токсикологиясы, электрмагинттік өрістер мен физикалық факторлар, қоршаған орта факторларының (су, топырақ, атмосфералық ауа) халықтың денсаулығына әсері мәселелері бойынша қадағалауды жүзеге асыру. Жобалау-сметалық құжаттамаға санитарлық-эпидемиологиялық сараптама жүргізу, құрылыстың барысын қадағалау және аяқталған құрылыс объектілерін қабылдау жөніндегі іс-шараларды жүргізу. Профилактикалық және санитариялық-гигиеналық іс-шараларды жүргізу. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарын құруға және оның орындалуына талдау жүргізуге қатысу, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындау. Шешімдер, өкімдер, бұйрықтар, сұраулар, сондай-ақ жеке және заңды тұлғалардың өтініштері жөніндегі ақпараттарды дайындау. Бөлімдегі іс қағаздарын және мониторингті жүргізу. Департаменттің аумақтық басқармаларының қызметкерлеріне әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Қолданыстағы заңнама, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнама талаптарының сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе орта білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, техникалық ғылымдар мен технологиялар (сумен жабдықтау және су ресурстарын қорғау, биотехнология, азық-түлік өнімдерінің технологиясы, стандарттау, сертификат және жалпы метрология).
2. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Құзыреті шегінде нормативтік-құқықтық актілердің жобаларын қарауға қатысу. Департамент басқармалары жұмысының жағдайына жоспарлы және жоспардан тыс тексерулерді жүзеге асыруға қатысу. Құзыреті шегінде департаменттің аумақтық басқармаларының мамандарына әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Құзыреті шегінде департамент алқасы талдау материалдарының, анықтамаларының, баяндамаларының, қаулыларының жобаларын дайындау. Қазақстан Республикасының заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медици­­налық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (әлеметтану, экономика, менеджмент, экономика, есеп және аудит, қаржы), білім (құқық және экономика негіздері), гуманитарлық ғылымдар (халықаралық қатынастар). Практикалық жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі: құқық (юриспруден­ция, халықаралық құқық), білім (құқық және экономика негіз­дері), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (әлеу­мет­тану), гигиена және эпидемиология, медицина, фарма­цев­тика мамандығы бойынша білімі барларға рұқсат етіледі.
3. Балалар, білім беру және тағам объектілерін санитариялық-гигиеналық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: балалар және білім беру мекемелерін, мектепке дейінгі, мектеп мекемелерін жобалауға және салуға санитариялық-гигиеналық қадағалау жүргізу, балалар ассортиментінің тауарлары мен заттарын, сондай-ақ оларды дайындауға арналған материалдарды гигиеналық бағалау, оқыту режімі мен бағдарламасын сараптау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарын құруға және оның орындалуына талдау жүргізуге қатысу, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындау. Шешімдер, өкімдер, бұйрықтар, сұраулар, сондай-ақ жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау. Департаменттің аумақтық басқармаларының қызметкерлеріне әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Қолданыстағы заңнаманың, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың талаптарының сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика.
4. Балалар, білім беру және тағам объектілерін санитариялық-гигиеналық қадағалау бөлімінің бас маманы (С-О-5 санаты, 1 бірлік, негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне). 
Функционалды міндеттері: тамақтану және сауда объектілеріне, базарларға, азық-түлік өнеркәсібі кәсіпорындарына санитариялық-гигиеналық қадағалауды жүргізу, тұрғындардың арасында тағамнан уланудың өршуі жағдайларын тексеру. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарын құруға және оның орындалуына талдау жүргізунге қатысу, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындау. Шешімдер, өкімдер, бұйрықтар, сұраулар, сондай-ақ жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау. Бөлімдегі іс қағаздарын және мониторингті жүргізу. Департаменттің аумақтық басқармаларының қызметкерлеріне әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Қолданыстағы заңнаманың, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың талаптарының сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес Құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.сәйкес Құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау). Практикалық жұмыс тәжірибесі болған жағдайда ортадан кейінгі гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика білімі барларға рұқсат етіледі.
5. Құқықтық жұмыс және мемлекеттік сатып алу бөлімінің бас маманы (С-О-5 санаты, 1 бірлік, негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне). 
Функционалды міндеттері: департамент қызметінің құқықтық мәселелерін қарау кезінде заңнамада белгіленген тәртіппен сотта, сондай-ақ басқа да ұйымдарда департаменттің мүдделерін білдіру. Департаментте Қазақстан Республикасының заңнамасын насихаттау, құқықтық жалпы оқытуды жүргізу жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Нормативтік-құқықтық актілердің, шешімдердің және құқықтық сипаттағы басқа да құжаттардың олардың қолданыстағы заңнаманың талаптарына сәйкестілігіне заңдық сараптама жүргізу. Департаменттің және аумақтық басқармалардың қызметкерлеріне құқықтық көмек көрсету. Есепті кезең бойынша бюджеттік бағдарламалардың тиім­ділігін бағалауға, бюджеттік өтінімдерді дайындауға қатысу. Тауарларды, жұмыстар мен көрсетілетін қызметтерді мемле­кеттік сатып алуды жүргізу, талдау және мониторинг жасау бойынша жұмысты ұйымдастыру. Шарттарды уақтылы жасау­ды үйлестіруді, олардың заңнама талаптарына сәйкестілігін, шарттар бойынша міндеттемелерді орындамаған немесе тиісінше орындамаған жағдайда экономикалық әрекет ету шараларын қолдануды қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасының, оның ішінде сы­байлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы заңнаманың сақта­луын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнама­­­сына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық) немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы). Практикалық жұмыс тәжірибесі бар болған жағдайда ортадан кейінгі: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық) немесе экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы) білімі барларға рұқсат етіледі. 
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитетінің Жамбыл облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Тараз қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы:
6. Санитариялық-гигиеналық қадағалау және техни­калық регламенттер талаптарының сақталуын бақылау бөлімінің жетекші мамандары, С-R-5 санаты, 2 бірлік. 
Функционалды міндеттері: бақылаудағы объектілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау және орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарының орындалуының талдауын, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындауға қатысу. Іс қағаздарын және санитарлық-эпидемиологиялық мониторингті жүргізу. Қазақстан Республикасының заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология, азық-түлік өнімдерінің технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология, экология, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау, тағам қауіпсіздігі), білім (биология). Ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология, азық-түлік өнімдерінің технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау).
7. Эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: зерттеулерді, зертханалық бақылауды жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге ағымдағы эпидемиологиялық қадағалауды, профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Шешімдер, өкімдер, бұйрықтар, сұраулар, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары бойынша ақпараттар дайындау. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапалы көрсеткіштерді құру, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Энтомологиялық мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), жаратылыстану ғылымдар (биология), ветеринария, ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, зоотехния.
8. Санитариялық-гигиеналық қадағалау және техни­­калық регламенттер талаптарының сақталуын бақылау бөлімінің жетекші маманы (С-R-5 санаты, 1 бірлік, негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне). 
Функционалды міндеттері: бақылаудағы объектілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау және орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспары­ның орындалуының талдауын, бөлім қызметінің көрсеткіш­терін дайындауға қатысу. Іс қағаздарын және санитарлық-эпидемиологиялық мониторингті жүргізу. Қазақстан Респуб­ликасының заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқор­лыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология, азық-түлік өнімдерінің технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология, экология, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау, тағам қауіпсіздігі), білім (биология). Ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология, азық-түлік өнімдерінің технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау). 
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Жамбыл облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Байзақ аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы:
9. Санитариялық-гигиеналық қадағалау және техни­­калық регламенттер талаптарының сақталуын бақылау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: бақылаудағы объектілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау және орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарының орындалуының талдауын, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындауға қатысу. Іс қағаздарын және санитарлық-эпидемиологиялық мониторингті жүргізу. Қазақстан Республикасының заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология, азық-түлік өнімдерінің технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология, экология, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау, тағам қауіпсіздігі), білім (биология). Ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология, азық-түлік өнімдерінің технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау). 
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Жамбыл облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Жамбыл аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы:
10. Санитариялық-гигиеналық қадағалау және техни­калық регламенттер талаптарының сақталуын бақылау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: бақылаудағы объектілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау және орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарының орындалуының талдауын, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындауға қатысу. Іс қағаздарын және санитарлық-эпидемиологиялық мониторингті жүргізу. Қазақстан Республикасының заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология, азық-түлік өнімдерінің технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология, экология, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау, тағам қауіпсіздігі), білім (биология). Ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология, азық-түлік өнімдерінің технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау).
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитетінің Жамбыл облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Жуалы аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы:
11. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерінің іске асырылуын бақылау. Азаматтардан келіп түсетін арыздарының, өтініштерінің орындалу сапасын бақылау. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды және мониторингті жүзеге асыру. Еңбек тәртібін күшейту бойынша іс-шараларды жүзеге асыру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөніндегі іс-шаралар жоспарын бақылау және орындау. Құқықтық жалпы оқыту жүргізуді ұйымдастыру. Әкімшілік практиканы жүргізу. Әкімшілік әрекет шараларын қолдануды бақылау және талдау. Басқарманың қызметкерлеріне құқықтық мәселелер бойынша практикалық көмек көрсету. Сотта, сондай-ақ басқа да ұйымдарда басқарма қызметінің құқықтық мәселелерін қарау кезінде басқарма мүдделерін заңнамада белгіленген тәртіпте қорғау. Құқықтық сипаттағы құжаттардың қолданыстағы заңнама талаптарына сәйкестігіне заңдық сараптама жүргізу. Қазақстан Республикасының заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, естептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина: педиатрия). Практикалық жұмыс тәжірибесі бар болған жағдайда ортадан кейінгі: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика білімі барларға рұқсат етіледі. 
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитетінің Жамбыл облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Қордай аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы:
12. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мониторинг бөлімінің басшысы, С-R-3 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы заңнаманың сақталуын және мониторинг жүргізілуін бақылауды жүзеге асыру. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөнінджегі іс-шараларды жүзеге асыру. Бақылау-қадағалау функцияларын орындау бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру, жоспарлау және бақылау. Ұйымдастыру-әдістемелік және зертханалық жұмыс жоспарларын құру және талдау, бөлімнің қызметінің перспективалық бағыттарын анықтау, бөлімнің жұмыс көрсеткіштерін дайындау. Статистикалық есептілікті ұйымдастыру және санитарлық-эпидемиологиялық монторингілерді, іс қағаздарын жүргізу, азаматтардың арыздарымен және өтініштерімен жұмыс, бұқаралық ақпарат құралдарымен жұмыс. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология, автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама, азық-түлік өнімдерінің технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау), жаратылыстану ғылымдары (химия, биология), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (мемлекеттік және жергілікті басқару, әлеуметтану, есеп және аудит), білім (шетел тілі: екі шетел тілі, қазақ тілі мен әдебиеті).
13. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мониторинг бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: жеке және заңды тұлғалардан келіп түсетін арыздарының, өтініштерінің, депутаттық сауалдардың тіркелуін, есепке алынуын және орындалу сапасын қамтамасыз ету. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мониторинг жөніндегі іс-шараларды жүеге асыру. Автоматтандырылған басқару жүйесі бағдарламаларымен жұмыс жасау. Ақпараттарды автоматтандыру өңдеу жүйесінің жұмысын қамтамасыз ету. Бағдарламалық жасақтаманы енгізу және қолдау. Тұлғалардың өтініштерін бірыңғай есепке алу бағдарламасымен жұмыс жасау. Басқарма қызметкерлерінің шаруашылық субъектілердің тіркелуін бақылауын және есепке алуын жүргізуі. Кәсіпкерлік саладағы тексерулерді есепке алу талондары мен карточкаларын жүргізуін бақылауды қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Халықтың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама, азық-түлік өнімдерінің технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау), жаратылыстану ғылымдары (математика, информатика) әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (есеп және аудит). Практикалық жұмыс тәжірибесі болған жағдайда ортадан кейінгі: гигиена және эпидемиология, техникалық ғылымдар және технологиялар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеуіш техника және бағдарламалық жасақтама) білімі барларға рұқсат етіледі.
14. Санитариялық-гигиеналық қадағалау және техни­к­алық регламенттер талаптарының сақталуын бақы­лау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 2 бірлік. 
Функционалды міндеттері: бақылаудағы объектілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау және орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарының орындалуының талдауын, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындауға қатысу. Іс қағаздарын және санитарлық-эпидемиологиялық мониторингті жүргізу. Қазақстан Республикасының заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология, азық-түлік өнімдерінің технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология, экология, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау, тағам қауіпсіздігі), білім (биология). Ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология, азық-түлік өнімдерінің технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау).
15. Эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: эпидемиологиялық қадағалау мәселелері бойынша жұмысты ұйымдастыру және бақылау, профилактикалық эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарының орындалуына талдау жүргізу, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттар дайындау. Сырқаттанушылықтың жағдайын жедел, ретроспективті талдау. Объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың мониторингілерін жүргізу. Ұйғарымдардың, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары мен өтініштеріне жауаптардың уақтылы орындалуын бақылау. Іс қағаздарын және санитарлық-эпидемиологиялық мониторингілеуді жүргізу. Құзыреті шегінде кеңестер, семинарлар өткізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Халықтың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығын қамтамасыз ету мәселелері бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), білім (биология, химия), жаратылыстану ғылымы (биология, химия). Практикалық жұмыс тәжірибесі болған жағдайда ортадан кейінгі: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика білімі барларға рұқсат етіледі.
16. Эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: зерттеулерді, зертханалық бақылауды жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге ағымдағы эпидемиологиялық қадағалауды, профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Шешімдер, өкімдер, бұйрықтар, сұраулар, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары бойынша ақпараттар дайындау. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапалы көрсеткіштерді құру, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Энтомологиялық мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), жаратылыстану ғылымдар (биология), ветеринария, ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, зоотехния. 
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министр­лігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитетінің Жамбыл облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Мойынқұм аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы:
17. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: зерттеудің, зертханалық әдістерін жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды, ұйғарымдардың орындалуын бақылауды жүзеге асыру. Инфекциялық, соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, еңбекке уақытша қабілетсіздігіне байланысты сырқаттанушылық жөніндегі есептерді қабылдау және деректерді өңдеу. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапа көрсеткіштерін жасау, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Іс қағаздарын жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерімен жұмыс жасау. Құрылымдық бөлімше бойынша статистикалық құжаттаманы жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнама­сының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), ветеринария, экология, жаратылыстану ғылымдар (биология) немесе ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, зоотехния.
18. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы (С-R-5 санаты, 1 бірлік, негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне). 
Функционалды міндеттері: зерттеудің, зертханалық әдістерін жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге мем­­­лекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау­ды, ұйғарымдардың орындалуын бақылауды жүзеге асыру. Инфек­циялық, соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, еңбекке уақытша қабілетсіздігіне байланысты сырқаттанушылық жөніндегі есептерді қабылдау және деректерді өңдеу. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапа көрсеткіштерін жасау, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Іс қағаздарын жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерімен жұмыс жасау. Құрылымдық бөлімше бойынша статистикалық құжаттаманы жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), ветеринария, экология, жаратылыстану ғылымдар (биология) немесе ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, зоотехния.
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министр­лігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Жамбыл облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаменті Т.Рысқұлов атындағы ауданының тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы:
19. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мониторинг бөлімінің жетекші мамандары, С-R-5 санаты, 2 бірлік. 
Функционалды міндеттері: тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мониторинг жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Ұйымдастыру жұмысын, статистикалық есептілікті орындау. Статистикалық ақпараттарды жинақтау және өңдеу. Есептерді жасау және қабылдау, санитариялық-ағарту жұмысын талдау. Бөлімнің іс қағаздарын жүргізу, жеке және заңды тұғалардың өтінішітерімен жұмыс жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), білім (құқық және экономика негіздері), техникалық ғылымдар және технологиялар (азық-түлік өнімдерінің технологиясы, стандарттау, сетификаттау және метрология, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау), ортадан кейінгі білім: құқық (юриспруденция, халықаралық құқық), білім (құқық және экономика негіздері), гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика.
20. Эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: зерттеулерді, зертханалық бақылауды жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге ағымдағы эпидемиологиялық қадағалауды, профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Шешімдер, өкімдер, бұйрықтар, сұраулар, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары бойынша ақпараттар дайындау. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапалы көрсеткіштерді құру, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Энтомологиялық мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), жаратылыстану ғылымдар (биология), ветеринария, ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, зоотехния.
21. Санитариялық-гигиеналық қадағалау және техни­калық регламенттер талаптарының сақталуын бақылау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: бақылаудағы объектілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау және орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарының орындалуының талдауын, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындауға қатысу. Іс қағаздарын және санитарлық-эпидемиологиялық мониторингті жүргізу. Қазақстан Республикасының заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология, азық-түлік өнімдерінің технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология, экология, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау, тағам қауіпсіздігі), білім (биология). Ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, техникалық ғылымдар және технологиялар (биотехнология, азық-түлік өнімдерінің технологиясы, стандарттау, сертификаттау және метрология, өмір сүру қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау). 
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Жамбыл облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Талас аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы:
22. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші мамандары, С-R-5 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: зерттеудің, зертханалық әдістерін жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау­ды, ұйғарымдардың орындалуын бақылауды жүзеге асыру. Инфекциялық, соматикалық, кәсіптік сырқаттану­шылық, еңбекке уақытша қабілетсіздігіне байланысты сырқаттанушылық жөніндегі есептерді қабылдау және деректерді өңдеу. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапа көрсет­кіштерін жасау, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Іс қағаздарын жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерімен жұмыс жасау. Құрылымдық бөлімше бойынша статистикалық құжаттаманы жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), ветеринария, экология, жаратылыстану ғылымдары (биология) немесе ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, зоотехния. 
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Жамбыл облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Сарысу аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы:
23. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: ұйымдастыру-әдістемелік жоспарды және зертханалық зерттеу мен құрал-саймандық өлшеулерді жүргізуге мемлекеттік тапсырысты құру және оның орындалуын талдау, бөлім қызметінің болашақ бағытын анықтау, бөлімнің жұмыс көрсеткіштерін дайындау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша дайындау және орындау. Зертханалық бақылауды жүргізе отырып, объектілерді ескертпелі және ағымдағы санитариялық қадағалауды жүргізу, ұйғарымдардың орындалуын бақылау, санитарлық-эпидемиологиялық жағдайды талдау. Соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, уақытша еңбекке жарамсыздықты болдыратын сырқаттанушылық бойынша деректерді талдау. Объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың мониторингілерін жүргізу. Ұйғарымдардың, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары мен өтініштеріне жауаптардың уақтылы орындалуын бақылау. Іс қағаздарын және санитарлық-эпидемиологиялық мониторингілеуді жүргізу. Кеңестерді, семинарларды ұйымдастыру және өткізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Халықтың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығын қамтамасыз ету мәселелері бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім; денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, стоматология). Практикалық жұмыс тәжірибесі бар болған жағдайда ортадан кейінгі: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика білімі барларға рұқсат етіледі 
24. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және сани­тарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші мамандары (С-R-5 санаты, 2 бірлік, негізгі қызмет­керлердің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне). 
Функционалды міндеттері: зерттеудің, зертханалық әдістерін жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау­ды, ұйғарымдардың орындалуын бақылауды жүзеге асыру. Инфекциялық, соматикалық, кәсіптік сырқаттанушы­лық, еңбекке уақытша қабілетсіздігіне байланысты сырқат­танушылық жөніндегі есептерді қабылдау және деректерді өңдеу. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапа көрсеткіштерін жасау, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Іс қағаздарын жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерімен жұмыс жасау. Құрылымдық бөлімше бойынша статистикалық құжаттаманы жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау), ветеринария, экология, жаратылыстану ғылымдар (биология) немесе ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевтика, зоотехния.
XVIII. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитетінің көлiктегi тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментi, индекс 010003, Астана қаласы, Қарасай батыр көшесі, 2а-үй, анықтама телефоны: 94-29-06, 94-24-28, электронды пошта: gugsen@rambler.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Персоналды басқару қызметінің бас маманы, С-О-5 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеті: мемлекеттік қызметті өткеру: конкурстық таңдау, мемлекеттік қызметшілердің қызметінің тиімділігіне бағалау жүргізу, оларды аттестаттаудан өткізу, қызметін жоғарылату, жұмыстан босату ресімдерін қамтамасыз ету. Тәртіптік, марапаттау, аттестаттау және басқа да кадр мәселелері бойынша комиссиялардың жұмысына қатысу. Мемлекеттік қызметшілерді оқыту, біліктілігін арттыру, қайта даярлау бойынша шараларды қамтамасыз ету. Қызметкерлерді мадақтауды ұйымдастыру. Карлық резерв мәселелері. Мемлекеттік қызметшілердің персоналды мәліметтерін есепке алу. Қазақстан Республикасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау агенттігінің штаттан тыс қызметкерлердің жұмысын үйлестіру. Жұмысқа қабылдау, босату, ауыстыру, еңбек демалысы, іссапар туралы бұйрықтардың жобаларын дайындау. Мемлекеттік қызметшілердің еңбек демалыстарының кестесін құру және олардың орындалуына мониторинг жүргізу.Әскери міндеттілерді есепке алуды ұйымдастыру және жүргізу. Департаменттің және аумақтық бөлімшелердің штаттық кестесінің жобасын дайындау. Персоналды басқару қызметінде іс жүргізу, ведомстволық мұрағатқа құжаттарды тапсыруды ұйымдастыру. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім келесі салалардың бірінен: құқық (заңтану, халықаралық құқық), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина), (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина). Практикалық тәжірибесі болған жағдайда: құқық (құқықтану, халықаралық құқық), гигиена және эпидемиология, медицина мамандығы бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
2. Мемлекеттік шекарада санитарлық қорғау бөлімінің бас маманы (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланыс­ты демалысы мерзіміне, С-О-5 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: жұмысты жоспарлау. Кеден одағының аумағына келетін тұлғалар мен әкелінетін жүктерді санитарлық-карантиндік бақылауға санитарлық-эпидемиологиялық мониторинг жүргізу. Санитарлық-эпидемиологиялық мониторингтің, талдау материалдарының, анықтамалардың, ақпараттардың нәтижелері бойынша статистикалық есепті дайындау. Кеден одағы шекарасында санитарлық-карантиндік бақылауды және Қазақстан Республикасына тыйым салынған және халық денсаулығына қауіп төндіретін тауарлар мен жүктердің әкелінуі және жұқпалы, паразитарлық аурулардың, оның ішінде аса қауіпті және карантиндік инфекциялардың әкелінуі және таралуы кезінде санитарлық эпидемияға қарсы (алдын алу) шараларын жүргізуді үйлестіру және ұйымдастыру. Қызметтің негізгі бекітілген көрсеткіштері бойынша санитарлық-карантиндік пункттердің қызметтерін болжау, бағалау және талдау. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамсыздандыру (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина). Мемлекеттік өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда: гигиена және эпидемиология, медицина мамандықтары ­бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі
3. Санитарлық-карантиндік пункт бөлімінің (Көкшетау қ.) бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: жұмысты жоспарлау. Кеден одағының аумағына әкелінетін тұлғалар мен жүктерді санитарлық-карантиндік бақылауға санитарлық-эпидемиологиялық мониторинг жүргізу. Санитарлық-эпидемиологиялық мониторингтің, талдау материалдарының, анықтамалардың, ақпараттардың нәтижелері бойынша статистикалық есептілікті дайындау. Қазақстан Республикасының шекарасын аса қауіпті, карантиндік және басқа да жоғары кондагиозды инфекциялық аурушаңдықтар әкелген, сонымен қатар адамдардың денсаулығына әлеует қаупі жоғары жүктер әкелінген жағдайда қызметтер мен ведомстволармен өзара әрекеттестікті жүзеге асыру. Кеден одағының шекарасында санитарлық-карантиндік бақылауды жүзеге асыру және Қазақстан Республикасына тыйым салынған және халық денсаулығына қауіп төндіретін тауарлар және жүктер әкелінуі және жұқпалы, паразитарлық аурушаңдықтар, карантиндік инфекциялар әкелінуі және таралуы жағдайында санитарлық-эпидемияға қарсы (алдын алу) шараларын өткізу. ХМСҚ (2005 ж.) сәйкес кеменің санитарлық бақылаудан өткені туралы/ кеменің санитарлық бақылаудан босатылғаны туралы ақпарат беру. Қызметтің негізгі бекітілген көрсеткіштері бойынша әуежайдағы, теңіз портындағы санитарлық-карантиндік пункттердің қызметтерін болжау, бағалау және талдау. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім келесі салалардың бірінен: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамсыздандыру (медицина) медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина, жаратылыстану ғылымдары (эколог), білім саласы (химия, биология). Мемлекеттік өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда: гигиена және эпидемиология, медицина, эколог, химия, биология мамандығы бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
4. Санитарлық-карантиндік пункттердің Астана, Ақтау, Атырау, Жамбыл қалаларындағы жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалысы мерзіміне, С-О-6 санаты, 3 бірлік).
Функционалды міндеттері: Қазақстан Республикасы аумағына келетін тұлғалар мен әкелінетін жүктерді санитариялық-карантиндік бақылауға санитарлық-эпидемиологиялық мониторинг жүргізу. Әуежайлардағы СКП бойынша жедел мәліметтерді, статистикалық есепті дайындау, ақпараттарды талдау. Статистикалық және жедел ақпараттарды мерзімінде құру. Аумақтарды санитарлық қорғау мәселелері бойынша семинарлар, жиналыстар дайындауға және өткізуге қатысу. Техникалық регламенттер талаптарының, тағам өнімдерінің қауіпсіздігі мен сапасының сақталуын бақылау бойынша шараларды жүзеге асыру. Инфекциялық және паразитарлық аурушаңдықтардың бұрқ етуін тексеруге қатысу, олардың себептерін анықтау, алдын алу және тоқтату бойынша ұсынымдар әзірлеу. Бақылау нысандарында санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды және лабораториялық зерттеулердің толық көлемде орындалуын жүзеге асыру. Жылдық, тоқсандық, айлық және апталық есептерді бекітілген үлгі бойынша құру. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім келесі салалардың бірінен: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамсыздандыру (медицина) медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина, жаратылыстану ғылымдары (эколог), білім саласы (химия, биология) және гигиена және эпидемиология, медицина, эколог, химия, биология мамандықтары бойынша ортадан кейінгі білім. 
5. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс, автоматтан­дырылған басқару жүйесі бөлімінің бас маманы (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалысы мерзіміне С-О-5 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: департаменттің алқа отырысы жұмысын ұйымдастыру және Алқа отырысына материалдардың жобаларын дайындау. Конференцияларды, семинарларды, қоғамдық іс-шараларды өткізуге қатысу. Департамент бөлімдерінің және басқармаларының мамандарына мемлекеттік тілді дамыту бойынша кеңестік және тәжірибелік көмек көрсету. Департаментте және аумақтық басқармаларда мемлекеттік тілді дамыту бойынша жұмысты ұйымдастыру. Тіл саясаты туралы заңнаманы іске асыру бойынша жұмыстарды жүзеге асыру. Департаменттің медиа-жос­парын әзірлеу. Департаменттің материалдарын бұқаралық ақпарат құралдарында, интернет-ресурстарында жариялау. Департаментте өткізілетін ресми іс-шараларды ұйымдастыру және оған қатысу. Бұқаралық ақпарат құралдарымен, қоғамдық ұйымдармен байланысты ұйымдастыру. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (заңтану, халықаралық құқық), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (журналист, қоғаммен байланыс), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), Техникалық ғылым және технология (есептеуіш техника және бағдарламалық қамтамасыз ету), гуманитарлық білім саласындағы (филология, аударма ісі), білім саласындағы (қазақ тілі және әдебиет, педогогика және психология). Мемлекеттік өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда: құқық (құықтану, халықаралық құқық), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (журналист, қоғамдық байланыс), гигиена және эпидемиология, медицина, техникалық ғылым және технологии (есептеуіш техника және бағдарламалық қамтамасыз ету), гуманитарлық білім саласындағы (филология, аударма ісі), білім саласындағы (қазақ тілі және әдебиет, педагогика және психология) ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
6. Құқықтық жұмыс және мемлекеттік сатып алу бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 3 бірлік.
Функционалды міндеттері: соттарда, сол сияқты департамент қызметінің құқықтық мәселелерін басқа ұйымдарда қарау кезінде департамент мүдделерін заңнамада белгіленген тәртіпте қорғау. Қазақстан Республикасы заңнамаларын насихаттау, департаментте құқықтық жаппай оқытуды жүргізу бойынша шараларды жүзеге асыру. Департамент шығаратын бұйрық жобалары мен басқа да құқықтық сипаттағы құжаттардың қолданыстағы заңнама талаптарына сәйкестігіне заңдық сараптама жүргізу, оларға сараптамадан соң қол қою. Департаменттің және аумақтық басқармаларының қызметкерлеріне құқықтық көмек көрсету. Қолданылған әкімшілік ықпал ету шараларын тіркеу, есепке алу және бақылау. Қаржылық мәселелер бойынша ішкі аудит жүргізу және аудит қорытындысын Қазақстан Республикасы Тұтынушылардың құқықтарын қорғау агенттігінің ішкі бақылау қызметіне жіберу. Бюджеттік тапсырыстарды қарау. Ағымдағы бюджет пен ведомстволық мекемелердің негізінде тауарлар, жұмыстар мен қызметтердің жылдық мемлекеттік сатып алу жоспарын жасау және айқындау. Департаментпен өткізілетін тауарлар, жұмыстар мен қызметтердің мемлекеттік сатып алынуының өткізілуі, талдауы және мониторингі бойынша жұмысты ұйымдастыру. Департаментпен құрастырылатын нормативтік-құқықтық актілердің қаржылық сараптамасы. Талдамалық материалдар жобасын, баяндама, департамент алқа отырысының шешімін құзыреті шеңберінде даярлау. Мемлекеттік органдар мен ұйымдармен құзырет шеңберінде өзара әрекеттестік. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (заңгер, халықаралық құқық) немесе экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы). Ортадан кейінгі құқық немесе экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы) тәжірибелік жұмыс өтілі болған жағдайда рұқсат етіледі. 
7. Жоспарлау, қаржы және бухгалтерлік есеп бөлімінің бас маманы (тұрақты лауазым), С-О-5 санаты, 6 бірлік.
Функционалды міндеттері: жұмысты жоспарлау. Департамент бойынша тиісті үш жылдық мерзімге бюджеттің жобасын құру. Есеп беру кезеңі бойынша бюджеттік бағдарламалардың тиімділігін бағалауға қатысу. Жоспарланған қаржы жылына міндеттемелер және төлемдер бойынша мәліметтерді департаменттің аумақтық бөлімшелеріне жеткізу және әзірлеу бойынша жұмысты ұйымдастыру. Мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қызмет мекемелерін ұстап тұруға бөлінген бюджеттік қаржының мақсатты жұмсалуына және үнемделуіне бақылауды жүзеге асыру. Құзыреті шегінде департаменттің алқа отырысының шешімдерін, талдамалық материалдардың, анықтамалардың, баяндамалардың жобаларын әзірлеу. Бухгалтерлік есеп жүргізу (азаматтық-құқықтық мәмілелерді тіркеуге, төлем есептеулеріне өтінімдер құру, мемориалдық ордерлерді жүргізу, төлем есептеулерін құру және еңбек жалақысы, еңбек демалыстары, іссапар шығындары, салық және міндетті төлемдер бойынша есептеулер жүргізу, қаржыландыру жоспарының орындалуы туралы есептерді жасау). Салық және статистикалық есептерді жасау және ұсыну, салық органдарымен салыстырып-тексеру жүргізу. Ай сайынғы бюджетті игеру. Негізгі құралдарға (ғимаратқа, құрал-жабдықтарға, автокөлік құралдарына, өндірістік мүлік) талдамалық есеп жүргізу. Түгендеу жұмыстарын, активтерді, тауарлық-материалдық құндылықтарды есептен шығаруды мерзімінде жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасы заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы). Практикалық тәжірибесі бар болған жағдайда: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы) мамандықтары бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Ақтөбе бөлімшелік көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы, индекс 030001, Ақтөбе қаласы, 8 март көшесі, 3-үй, анықтама телефоны: (7132) 97-67-77, электронды пошта: zaprugsent@yandex.ru, каб. № 3, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Шалқар станциясындағы санитарлық-эпидемио­логиялық қадағалау бөлімінің басшысы (тұрақты лауазым), С-R-3 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бөлімнің жалпы жұмыстарын басқару. Көлік объектілерінде ескертпелі және ағымдағы мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру және ұйымдастыру. Құзыреті шегінде көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы мәселелері бойынша нормативтік-құқықтық актілер жобаларын дайындауға қатысу. Көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы және тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы мемлекеттік қызмет көрсету мәселелері. Тұтынушылардың қоғамдық бірлестіктерімен, тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы ассоциациялармен (одақтармен) әрекеттесудегі іс-шараларды ұйымдастыру және жүргізу. Заңнамада көрсетілген тәртіп бойынша басқарманың мүддесін сотта қорғау, сонымен қатар, басқа ұйымдарда басқарманың құқықтық іс-әрекеттерін қарау. Азаматтардан келіп түскен өтініштердің мерзімінде және сапалы орындалуын бақылау. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медициналық); жұмыс тәжірибесі келесі талаптардың біріне сәйкес болуы тиіс, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес, осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда жұмыс өтілі екі жылдан кем емес. 
2. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және ұйымдастыру-құқықтық жұмыс бөлімінің бас маманы (тұрақты лауазым) (С-R-4 санаты, 4 бірлік, оның ішінде 1 бірлік – негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыс уақытына).
Функционалды міндеттері: тұтынушылардың құқықтарын қорғау бойынша шараларды ұйымдастыру. Құзыреті шегінде нормативтік-құқықтық актілердің жобаларын қарау. Нормативтік-құқықтық актілердің орындалуын бақылау. Азаматтардан келіп түскен өтініштердің (арыздар) орындалу сапасын бақылау. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы шаралар жоспарын орындау және бақылау. Жеке және заңды тұлғалардан келіп түскен өтініштерді қарау тәртібі туралы, тіл саясаты туралы заңнамалар талаптарының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде талдамалық материалдардың жобаларын, анықтамаларды дайындау әкімшілік тәжірибені жүргізу. Басқарманың медиа-жоспарын дайындау. Басқарманың материалдарын бұқаралық-ақпарат құралдарында, департаменттің интернет-ресурстарда жариялау. Бұқаралық ақпарат құралдарымен, қоғамдық ұйымдармен байланысты ұйымдастыру. Web-сайтты ақпараттық қолдауды ұйымдастыру. Автоматтандырылған басқару жүйесі бағдарламасының орындалуын бақылау және талдау. Кадр жұмысы бойынша іс қағаздарын жүргізу. Құзыреті шегінде нормативтік-құқықтық актілерін әзірлеуге қатысу. Мемлекеттік тілде дайындалған ресми құжаттарға түзетулер енгізу. Басқарма бойынша бюджеттің жобасын құру жұмысын ұйымдастыру. Басқармада өткізілетін тауарларды, жұмыстарды және қызмет көрсетуді мемлекеттік сатып алуға талдау және мониторинг жүргізу бойынша жұмыстарды ұйымдастыру. Мемлекеттік сатып алу бойынша конкурс өткізетін комиссияның жұмысына қатысу. Басқармадағы бюджеттік өтінімді жоспарлау, қарау. Басқарма бойынша бухгалтерлік есепке алуды ұйымдастыру. Басқарманың даму жоспарын орындау туралы есептерді бекітуге дайындау. Бюджетті игеру. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім мына салалардың біреуі бойынша: құқық (заңтану, халықаралық құқық), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), техникалық ғылым және технология (есептеуіш техника және бағдарламалық қамтамасыз ету) әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы, журналист, қоғаммен байланыс), гуманитарлық білім саласындағы (филология, аударма ісі), білім саласындағы (қазақ тілі және әдебиет). Мемлекеттік өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда: құқық (құқықтану, халықаралық құқық), гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт, техникалық ғылым және технология (есептеуіш техника және бағдарламалық қамтамасыз ету), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы, журналист, қоғаммен байланыс), гуманитарлық білім саласындағы (филология, аударма ісі), білім саласындағы (қазақ тілі және әдебиет) мамандықтары бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерін білуі. 
3. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және ұйымдастыру-құқықтық жұмыс бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: нормативтік-құқықтық актілердің орындалуын бақылау. Азаматтардан келіп түскен өтініштердің (арыздар) орындалу сапасын бақылау. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы шаралар жоспарын өрындау және бақылау. Басқарманың медиа-жоспарын орындау. Басқарманың материалдарын бұқаралық-ақпарат құралдарында, Департаменттің интернет-ресурстарда жариялау. Бұқаралық ақпарат құралдарымен, қоғамдық ұйымдармен байланысты ұйымдастыру. Web-сайтты ақпараттық қолдауды ұйымдастыру. Автоматтандырылған басқару жүйесі бағдарламасының орындалуын бақылау және талдау. Қазақстан Республикасының заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім мына салалардың біреуі бойынша: құқық (заңтану, халықаралық құқық), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), техникалық ғылым және технология (есептеуіш техника және бағдарламалық қамтамасыз ету). Мемлекеттік өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда: құқық (құқықтану, халықаралық құқық), гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт, техникалық ғылым және технология (есептеуіш техника және бағдарламалық қамтамасыз ету) мамандықтары бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Жұмыс тәжірибесі талап етілмейді. Осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерін білуі. 
4. Санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: көлік объектілерінде ескертпелі және ағымдағы мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру және ұйымдастыру. Құзыреті шегінде көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы мәселелері бойынша нормативтік-құқықтық актілер жобаларын дайындауға қатысу. Көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы және тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы мемлекеттік қызмет көрсету мәселелері. Тұтынушылардың қоғамдық бірлестіктерімен, тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы ассоциациялармен (одақтармен) әрекеттесудегі іс-шараларды ұйымдастыру және жүргізу. Заңнамада көрсетілген тәртіп бойынша басқарманың мүддесін сотта қорғау, сонымен қатар, басқа ұйымдарда басқарманың құқықтық іс-әрекеттерін қарау. Азаматтардан келіп түскен өтініштердің мерзімінде және сапалы орындалуын бақылау. Семинарлар мен кеңестер өткізуді ұйымдастыру және жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету, (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медициналық). Мемлекеттік өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт мамандығы бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.Осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерін білуі.
5. Санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау және көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы іс-шараларын жүзеге асыру. Келіп түскен хат-хабарлардың азаматтардың өтініштерінің сапалы және мерзімінде орындалуын, электрондық құжат айналымын жүргізуді қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету, (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медициналық) немесе гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт мамандығы бойынша ортадан кейінгі білім, жұмыс тәжірибесі талап етілмейді. Осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерін білуі.
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Алматы бөлімшелік көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы, индекс 050022, Алматы қаласы, Сейфуллин даңғылы, 585-үй, анықтама телефоны: 8-(727) 267-51-88, электронды пошта: 58558507@mail.ru, № 16-кабинет, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. «Қорғас» ШМХО-дағы санитарлық-карантиндік пунктінің басшысы, С-R-3 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бөлім жұмысын жоспарлау және басқару. Қазақстан Республикасы мемлекеттік шекарасындағы өткізу пункттерінде санитарлық-карантиндік бақылауды жүзеге асыруды ұйымдастыру, үйлестіру және бақылау және Қазақстан Республикасы аумағына тыйым салынған және халық денсаулығына қауіп төндіретін тауарлар және жүктердің әкелінуі және жұқпалы, паразиттік аурулардың таралуы жағдайында санитарлық-эпидемияға қарсы (алдын алу) шараларын өткізу. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина).
2. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және ұйымдастыру-құқықтық бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 4 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыс уақытына, С-R-4 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: тұтынушылардың құқықтарын қорғау бойынша шараларды ұйымдастыру. Құзыреті шегінде нормативтік-құқықтық актілердің жобаларын қарау. Нормативтік-құқықтық актілердің орындалуын бақылау. Азаматтардан келіп түскен өтініштердің (арыздар) орындалу сапасын бақылау. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы шаралар жоспарын орындау және бақылау. Жеке және заңды тұлғалардан келіп түскен өтініштерді қарау тәртібі туралы, тіл саясаты туралы заңнамалардың талаптарының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде талдамалық материалдардың жобаларын, анықтамаларды дайындау Әкімшілік тәжірибені жүргізу. Басқарманың медиа-жоспарын дайындау. Басқарманың материалдарын бұқаралық-ақпарат құралдарында, департаменттің интернет-ресурстарында жариялау. Бұқаралық ақпарат құралдарымен, қоғамдық ұйымдармен байланысты ұйымдастыру. Web-сайтты ақпараттық қолдауды ұйымдастыру. Автоматтандырылған басқару жүйесі бағдарламасының орындалуын бақылау және талдау. Кадр жұмысы бойынша іс қағаздарын жүргізу. Құзыреті шегінде нормативтік-құқықтық актілерін әзірлеуге қатысу. Мемлекеттік тілде дайындалған ресми құжаттарға түзетулер енгізу. Басқарма бойынша бюджеттің жобасын құру жұмысын ұйымдастыру. Басқармада өткізілетін тауарларды, жұмыстарды және қызмет көрсетуді мемлекеттік сатып алуға талдау және мониторинг жүргізу бойынша жұмыстарды ұйымдастыру. Мемлекеттік сатып алу бойынша конкурс өткізетін комиссияның жұмысына қатысу. Басқармадағы бюджеттік өтінімді жоспарлау, қарау. Басқарма бойынша бухгалтерлік есепке алуды ұйымдастыру. Басқарманың даму жоспарын орындау туралы есептерді бекітуге дайындау. Бюджетті игеру. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім мына салалардың біреуі бойынша: құқық (заңтану, халықаралық құқық), денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), ақпараттық жүйелер (қолдану саласы мен саласы бойынша), информатика, басқару және ақпаратты өңдеудің компьютерлік жүйесі, жобаларды автоматтандыру жүйесі, есептеуіш техника және желіні ақпараттық және бағдарламалық қамтамасыз ету, математикалық және компьютерлік модельдеу. Әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы, журналист, қоғаммен байланыс), гуманитарлық білім саласындағы (филология, аударма ісі), білім саласындағы (қазақ тілі және әдебиет). Практикалық тәжірибесі болған жағдайда: құқық (құқықтану, халықаралық құқық), гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт, есептеуіш техника және бағдарламалық қамтамасыз ету, (түрлері бойынша), ақпараттық жүйелер (қолдану саласы мен саласы бойынша), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы, журналист, қоғаммен байланыс), гуманитарлық білім саласындағы (филология, аударма ісі), білім саласындағы (қазақ тілі және әдебиет) мамандықтары бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
3. Санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланыс­ты демалыс уақытына С-R-4 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: көлік объектілерінде ескертпелі және ағымдағы мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру және ұйымдастыру. Құзыреті шегінде көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы мәселелері бойынша нормативтік-құқықтық актілер жобаларын дайындауға қатысу. Көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы және тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы мемлекеттік қызмет көрсету мәселелері. Азаматтардан келіп түскен өтініштердің мерзімінде және сапалы орындалуын бақылау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау). Мемлекеттік өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт мамандығы бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
4. Көліктегі жолаушыларды және жүктерді тасымалдау объектілерін қадағалау бөлімінің бас маманы (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыс уақытына С-R-4 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: көлік объектілерінде ескертпелі және ағымдағы мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру және ұйымдастыру. Құзыреті шегінде көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы мәселелері бойынша нормативтік-құқықтық актілер жобаларын дайындауға қатысу. Көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы және тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы мемлекеттік қызмет көрсету мәселелері. Тұтынушылардың қоғамдық бірлестіктерімен, тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы ассоциациялармен (одақтармен) әрекеттесудегі іс-шараларды ұйымдастыру және жүргізу. Заңнамада көрсетілген тәртіп бойынша басқарманың мүддесін сотта қорғау, сонымен қатар, басқа ұйымдарда басқарманың құқықтық іс-әрекеттерін қарау. Азаматтардан келіп түскен өтініштердің мерзімінде және сапалы орындалуын бақылау. Семинарлар мен кеңестер өткізуді ұйымдастыру және жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина). Практикалық тәжірбиесі болған жағдайда гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт мамандығы бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
5. Әуе көлігінде санитарлық-карантиндік бақылау бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: санитарлық-карантиндік бақылауды жүзеге асыру және Қазақстан Республикасының аумағы мен шекарасын санитарлық қорғауды қамтамасыз ету. Көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы және тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы мемлекеттік қызмет көрсету мәселелері. Құзыреті шегінде көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы мәселелері бойынша заңнамалық және нормативтік-құқықтық актілер жобаларын қарауға қатысу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету, (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медициналық). Практикалық тәжірибесі бар болған жағдайда: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт мамандығы бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
6. Қорғас» ШМХО-дағы санитарлық-карантиндік пунктінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: кеден одағының аумағына келетін тұлғалар мен әкелінетін жүктерді санитарлық-карантиндік бақылауға санитарлық-эпидемиологиялық мониторинг жүргізу. Санитарлық-эпидемиологиялық мониторингтің, талдау материалдарының, анықтамалардың, ақпараттардың нәтижелері бойынша статистикалық есепті дайындау. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау). Мемлекеттік өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт мамандығы бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
7. Санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыс уақытына, С-R-5 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: көлік объектілерінде ескертпелі және ағымдағы мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру және ұйымдастыру. Құзыреті шегінде көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы мәселелері бойынша нормативтік-құқықтық актілер жобаларын дайындауға қатысу. Көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы және тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы мемлекеттік қызмет көрсету мәселелері. Азаматтардан келіп түскен өтініштердің мерзімінде және сапалы орындалуын бақылау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау) немесе ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт.
8. Әуе көлігінде санитарлық-карантиндік бақылау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: санитарлық-карантиндік бақылауды жүзеге асыру және Қазақстан Республикасының аумағы мен шекарасын санитарлық қорғауды қамтамасыз ету. Көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы және тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы мемлекеттік қызмет көрсету мәселелері. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау) немесе ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт.
9. Алтынкөл ст. санитарлық-карантиндік пунктінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: санитарлық-карантиндік бақылауды іске асыру және Қазақстан Республикасы аумағын және шекараны санитарлық қорғауды қамтамасыз ету. Кеден одағы шекарасына келетін тұлғалар мен әкелінетін жүктерді санитарлық-карантиндік бақылауға санитарлық-эпидемиологиялық мониторинг жүргізу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау) немесе ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт.
10. Достық ст. санитарлық-карантиндік пунктінің жетекші маманы (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыс уақытына, С-R-5 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: санитарлық-карантиндік бақылауды іске асыру және Қазақстан Республикасы аумағын және шекараны санитарлық қорғауды қамтамасыз ету. Кеден одағы шекарасына келетін тұлғалар мен әкелінетін жүктерді санитарлық-карантиндік бақылауға санитарлық-эпидемиологиялық мониторинг жүргізу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау) немесе ортадан кейінгі білім: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт.
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қоргау комитетінің көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Атбасар бөлімшелік көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы, индекс 020400, Атбасар қаласы, Әуезов көшесі, 33-үй, анықтама телефоны: 8 (71643) 5-53-22, электронды пошта: atbout-dzpp@mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің басшысы, С-R-3 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бөлімнің жұмысын жалпы басқару. Көлік объектілерінде тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мемлекеттік ескертпелі және ағымдағы санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру және ұйымдастыру. Құзыреті шегінде көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы мәселелері бойынша нормативтік-құқықтық актілер жобаларын дайындауға қатысу. Тұтынушылардың қоғамдық бірлестіктерімен, тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы ассоциациялармен (одақтармен) әрекеттесудегі іс-шараларды ұйымдастыру және жүргізу. Заңнамада көрсетілген тәртіп бойынша басқарманың мүддесін сотта қорғау, сонымен қатар, басқа ұйымдарда басқарманың құқықтық іс-әрекеттерін қарау. Келіп түсетін хат-хабарлардың сапалы және мерзімінде орындалуына, электрондық құжат айналымын жүргізуге, азаматтардың өтініштерін мерзімінде қарауға бақылау жүргізу. Кадр жұмысы бойынша іс құжаттарын жүргізуге бақылау жасау. Мемлекеттік тілде дайындалған ресми құжаттарға түзетулер енгізу. Басқарманың медиа-жоспарын әзірлеу. Басқарманың материалдарын бұқаралық ақпарат құралдарында, департаменттің интернет-ресурстарында жариялау. Бұқаралық ақпарат құралдарымен, қоғамдық ұйымдармен байланысты ұйымдастыру. Web-сайтты ақпараттық қолдауды ұйымдастыру. Автоматтандырылған басқару жүйесі бағдарламасының орындалуын бақылау және талдау. Басқарма бойынша бюджеттің жобасын құру жұмысын ұйымдастыру. Басқармада өткізілетін тауарларды, жұмыстарды және қызмет көрсетуді мемлекеттік сатып алуға талдау және мониторинг жүргізу бойынша жұмыстарды ұйымдастыру. Мемлекеттік сатып алу бойынша конкурс өткізетін комиссияның жұмысына қатысу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім мына салалардың біреуі бойынша: әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), құқық (заңтану, халықаралық құқық).
2. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: көліктегі жұмыскерлер және жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығын қамтамасыз ету, тұтынушылардың құқықтарын қорғау және ағымдағы санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру. Келіп түсетін хат-хабарлардың сапалы және мерзімінде орындалуына, электрондық құжат айналымын жүргізуге, азаматтардың өтініштерін мерзімінде қарауды қамтамасыз ету. Санитарлық-эпидемиологиялық мониторингті және құжат алмасуды жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), құқық (заңтану, халықаралық құқық) немесе гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт, құқық (құқықтану, халықаралық құқық) ортадан кейінгі білім.
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министр­лігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау департа­ментінің Атырау бөлімшелік көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы, индексі 060006, Атырау қаласы, Берғалиев көшесі, 39а, тел/факс: (7122) 361520, электронды пошта: atyrau-uzpptransport @ mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеті: мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау және көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы іс-шараларын жүзеге асыру. Келіп түскен хат-хабарлардың азаматтардың өтініштерінің сапалы және мерзімінде орындалуын, электрондық құжат айналымын жүргізуді қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), құқық (заңтану, халықаралық құқық) немесе гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт, құқық (құқықтану, халықаралық құқық) ортадан кейінгі білім. 
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Жамбыл бөлімшелік көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы, индекс 080001, Тараз қаласы, Привокзальная көшесі, 5-үй, анықтама телефоны: 8 /7262/ 46-03-14, электронды пошта: jout-dzpp@mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: көлік объектілерінде тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мемлекеттік ескертпелі және ағымдағы санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру және ұйымдастыру. Құзыреті шегінде көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы мәселелері бойынша нормативтік-құқықтық актілер жобаларын әзірлеуге қатысу. Тұтынушылардың қоғамдық бірлестіктерімен, тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы ассоциациялармен (одақтармен) әрекеттесудегі іс-шараларды ұйымдастыру және жүргізу. Заңнамада көрсетілген тәртіп бойынша басқарманың мүддесін сотта қорғау, сонымен қатар, басқа ұйымдарда басқарманың құқықтық іс-әрекеттерін қарау. Келіп түсетін хат-хабарлардың сапалы және мерзімінде орындалуына, электрондық құжат айналымын жүргізуге, азаматтардың өтініштерін мерзімінде қарауға бақылау жүргізу. Кадр жұмысы бойынша іс құжаттарын жүргізу. Семинарларды, жиналыстарды ұйымдастыру және өткізу. Басқарма бойынша бюджеттің жобасын құру бойынша жұмысты ұйымдастыру. Бюджетті игеру. Басқармада өткізілетін тауарларды, жұмыстарды және қызмет көрсетуді мемлекеттік сатып алуға талдау және мониторинг жүргізу бойынша жұмыстарды ұйымдастыру. Мемлекеттік сатып алу бойынша конкурс өткізу бойынша комиссияның жұмысына қатысу. Басқарманы дамыту жоспарын, бюджет өтінімін қарау. Нормативтік-құқықтық актілердің іске асырылуын бақылау. Мемлекеттік тілде дайындалған ресми құжаттарға түзетулер енгізу. Басқарманың медиа-жоспарын әзірлеу. Басқарманың материалдарын бұқаралық ақпарат құралдарында, департаменттің интернет-ресурстарында жариялау. Бұқаралық ақпарат құралдарымен, қоғамдық ұйымдармен байланысты ұйымдастыру. Web-сайтты ақпараттық қолдауды ұйымдастыру. Автоматтандырылған басқару жүйесі бағдарламасының орындалуын бақылау және талдау. Азаматтардан келіп түскен өтініштердің (арыздар) сапалы орындалуын бақылау. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-шаралар жоспарын орындау және бақылау. Құқықтық жалпы оқуларды ұйымдастыру. Әкімшілік істерді жүргізу. Әкімшілік іс-әрекеттер бойынша шаралардың қолданылуын талдау және бақылау. Басқарманың мамандарына құқықтық мәселе бойынша тәжірибелік көмек көрсету. Қазақстан Республикасының заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасы заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (заңтану, халықаралық құқық). Мемлекеттік өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт, әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (құқықтану, халықаралық құқық) мамандығы бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
2. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: көліктегі жұмыскерлер және жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығын қамтамасыз ету, тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мемлекеттік ағымдағы санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру. Келіп түсетін хат-хабарлардың сапалы және мерзімінде орындалуына, электрондық құжат айналымын жүргізуге, азаматтардың өтініштерін мерзімінде қарауды қамтамасыз ету. Санитарлық-эпидемиологиялық мониторингті және құжат алмасуды жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), құқық (заңтану, халықаралық құқық) немесе гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт, құқық (құқықтану, халықаралық құқық) ортадан кейінгі білім. 
3. Теміржол көлігіндегі санитарлық-карантиндік пункттің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндетері: жұмысты жоспарлау. Кеден одағының аумағына келетін тұлғалар мен әкелінетін жүктерді санитарлық-карантиндік бақылауға санитарлық-эпидемиологиялық мониторинг жүргізу. Санитарлық-эпидемиологиялық мониторингтің, талдау материалдарының, анықтамалардың, ақпараттардың нәтижелері бойынша статистикалық есепті дайындау. Кеден одағы шекарасында санитарлық-карантиндік бақылауды және Қазақстан Республикасына тыйым салынған және халық денсаулығына қауіп төндіретін тауарлар мен жүктердің әкелінуі және жұқпалы, паразитарлық аурулардың, оның ішінде аса қауіпті және карантиндік инфекциялардың әкелінуі және таралуы кезінде санитарлық эпидемияға қарсы (алдын алу) шараларын жүргізуді үйлестіру және ұйымдастыру. Қызметтің негізгі бекітілген көрсеткіштері бойынша санитарлық карантиндік пункттердің қызметтерін болжау, бағалау және талдау. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина). Мемлекеттік өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт мамандығы бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті көлiктегi тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментiнің Защита бөлімшелік көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы, индекс 070007, Өскемен қаласы, Фабрициус көшесі, 1-үй, анықтама телефоны: 8 (7232) 50-22-27; 50-27-47, электронды пошта: zachita_dzpp@mail.ru, № 1 кабинет, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 3 бірлік.
Функционалды міндеттері: көлік объектілерінде тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мемлекеттік ескертпелі және ағымдағы санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру және ұйымдастыру. Құзыреті шегінде көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы мәселелері бойынша нормативтік-құқықтық актілер жобаларын әзірлеуге қатысу. Тұтынушылардың қоғамдық бірлестіктерімен, тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы ассоциациялармен (одақтармен) әрекеттесудегі іс-шараларды ұйымдастыру және жүргізу. Заңнамада көрсетілген тәртіп бойынша басқарманың мүддесін сотта қорғау, сонымен қатар, басқа ұйымдарда басқарманың құқықтық іс-әрекеттерін қарау. Келіп түсетін хат-хабарлардың сапалы және мерзімінде орындалуына, электрондық құжат айналымын жүргізуге, азаматтардың өтініштерін мерзімінде қарауға бақылау жүргізу. Кадр жұмысы бойынша іс құжаттарын жүргізу. Семинарларды, жиналыстарды ұйымдастыру және өткізу. Басқарма бойынша бюджеттің жобасын құру бойынша жұмысты ұйымдастыру. Бюджетті игеру. Басқармада өткізілетін тауарларды, жұмыстарды және қызмет көрсетуді мемлекеттік сатып алуға талдау және мониторинг жүргізу бойынша жұмыстарды ұйымдастыру. Мемлекеттік сатып алу бойынша конкурс өткізу бойынша комиссияның жұмысына қатысу. Басқарманы дамыту жоспарын, бюджет өтінімін қарау. Нормативтік-құқықтық актілердің іске асырылуын бақылау. Мемлекеттік тілде дайындалған ресми құжаттарға түзетулер енгізу. Басқарманың медиа-жоспарын әзірлеу. Басқарманың материалдарын бұқаралық ақпарат құралдарында, департаменттің интернет-ресурстарында жариялау. Бұқаралық ақпарат құралдарымен, қоғамдық ұйымдармен байланысты ұйымдастыру. Web-сайтты ақпараттық қолдауды ұйымдастыру. Автоматтандырылған басқару жүйесі бағдарламасының орындалуын бақылау және талдау. Азаматтардан келіп түскен өтініштердің (арыздар) сапалы орындалуын бақылау. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-шаралар жоспарын орындау және бақылау. Құқықтық жалпы оқуларды ұйымдастыру. Әкімшілік істерді жүргізу. Әкімшілік іс-әрекеттер бойынша шаралардың қолданылуын талдау және бақылау. Басқарманың мамандарына құқықтық мәселе бойынша тәжірибелік көмек көрсету. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (заңтану, халықаралық құқық). Мемлекеттік өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт, әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (құқықтану, халықаралық құқық) мамандығы бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті көлiктегi тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментiнің Қарағанды бөлімшелік көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы, индекс 100010, Қарағанды қаласы, Серов көшесі, 69-үй, телефон: (7212) 470204, электронды пошта: karzhdses-2011@mail.ru № 1 кабинет, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 2 бірлік. 
Функционалды міндеттері: көлік объектілерінде тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мемлекеттік ескертпелі және ағымдағы санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру және ұйымдастыру. Құзыреті шегінде көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы мәселелері бойынша нормативтік-құқықтық актілер жобаларын әзірлеуге қатысу. Тұтынушылардың қоғамдық бірлестіктерімен, тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы ассоциациялармен (одақтармен) әрекеттесудегі іс-шараларды ұйымдастыру және жүргізу. Заңнамада көрсетілген тәртіп бойынша басқарманың мүддесін сотта қорғау, сонымен қатар, басқа ұйымдарда басқарманың құқықтық іс-әрекеттерін қарау. Келіп түсетін хат-хабарлардың сапалы және мерзімінде орындалуына, электрондық құжат айналымын жүргізуге, азаматтардың өтініштерін мерзімінде қарауға бақылау жүргізу. Кадр жұмысы бойынша іс құжаттарын жүргізу. Семинарларды, жиналыстарды ұйымдастыру және өткізу. Басқарма бойынша бюджеттің жобасын құру бойынша жұмысты ұйымдастыру. Бюджетті игеру. Басқармада өткізілетін тауарларды, жұмыстарды және қызмет көрсетуді мемлекеттік сатып алуға талдау және мониторинг жүргізу бойынша жұмыстарды ұйымдастыру. Мемлекеттік сатып алу бойынша конкурс өткізу бойынша комиссияның жұмысына қатысу. Басқарманы дамыту жоспарын, бюджет өтінімін қарау. Нормативтік-құқықтық актілердің іске асырылуын бақылау. Мемлекеттік тілде дайындалған ресми құжаттарға түзетулер енгізу. Басқарманың медиа-жоспарын әзірлеу. Басқарманың материалдарын бұқаралық ақпарат құралдарында, департаменттің интернет-ресурстарында жариялау. Бұқаралық ақпарат құралдарымен, қоғамдық ұйымдармен байланысты ұйымдастыру. Web-сайтты ақпараттық қолдауды ұйымдастыру. Автоматтандырылған басқару жүйесі бағдарламасының орындалуын бақылау және талдау. Азаматтардан келіп түскен өтініштердің (арыздар) сапалы орындалуын бақылау. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-шаралар жоспарын орындау және бақылау. Құқықтық жалпы оқуларды ұйымдастыру. Әкімшілік істерді жүргізу. Әкімшілік іс-әрекеттер бойынша шаралардың қолданылуын талдау және бақылау. Басқарманың мамандарына құқықтық мәселе бойынша тәжірибелік көмек көрсету. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (заңтану, халықаралық құқық). Мемлекеттік өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт, әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (құқықтану, халықаралық құқық) мамандығы бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті көлiктегi тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментiнің Көкшетау бөлімшелік көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы, Ақмола облысы, индекс 021700, Щучинск қаласы, Вокзальная көшесі, 5-үй, анықтама телефоны: 8 (71636) 6-43-22, электронды пошта: schses@mail.ru, schzppt@mail.ru, № 1-кабинет, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тұтынушылардың құқығын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, C-R-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеті: көліктегі жұмыскерлер және жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығын қамтамасыз ету, тұтынушылардың құқықтарын қорғау және ағымдағы санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру. Келіп түсетін хат-хабарлардың сапалы және мерзімінде орындалуына, электрондық құжат айналымын жүргізуге, азаматтардың өтініштерін мерзімінде қарауды қамтамасыз ету. Санитарлық-эпидемиологиялық мониторингті және құжат алмасуды жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), құқық (заңтану, халықаралық құқық) немесе гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт, құқық (құқықтану, халықаралық құқық) ортадан кейінгі білім. 
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Қостанай бөлімшелік көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы, индекс 110000, Қостанай қаласы, Дзержинский көшесі, 59-үй, анықтама телефоны: 8 (714-2) 90-03-73, электронды пошта: dzpp-kost-transport@mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы (С-R-4 санаты, 1 бірлік), (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыс уақытына С-R-4 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: көлік объектілерінде тұтынушылардың құқықтарын қорғау және ескертпелі және ағымдағы санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру және ұйымдастыру. Құзыреті шегінде көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы мәселелері бойынша нормативтік-құқықтық актілер жобаларын әзірлеуге қатысу. Тұтынушылардың қоғамдық бірлестіктерімен, тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы ассоциациялармен (одақтармен) әрекеттесудегі іс-шараларды ұйымдастыру және жүргізу. Заңнамада көрсетілген тәртіп бойынша басқарманың мүддесін сотта қорғау, сонымен қатар, басқа ұйымдарда басқарманың құқықтық іс-әрекеттерін қарау. Келіп түсетін хат-хабарлардың сапалы және мерзімінде орындалуына, электрондық құжат айналымын жүргізуге, азаматтардың өтініштерін мерзімінде қарауға бақылау жүргізу. Кадр жұмысы бойынша іс құжаттарын жүргізу. Семинарларды, жиналыстарды ұйымдастыру және өткізу. Басқарма бойынша бюджеттің жобасын құру бойынша жұмысты ұйымдастыру. Бюджетті игеру. Басқармада өткізілетін тауарларды, жұмыстарды және қызмет көрсетуді мемлекеттік сатып алуға талдау және мониторинг жүргізу бойынша жұмыстарды ұйымдастыру. Мемлекеттік сатып алу бойынша конкурс өткізу бойынша комиссияның жұмысына қатысу. Басқарманы дамыту жоспарын, бюджет өтінімін қарау. Нормативтік-құқықтық актілердің іске асырылуын бақылау. Мемлекеттік тілде дайындалған ресми құжаттарға түзетулер енгізу. Басқарманың медиа-жоспарын әзірлеу. Басқарманың материалдарын бұқаралық ақпарат құралдарында, департаменттің интернет-ресурстарында жариялау. Бұқаралық ақпарат құралдарымен, қоғамдық ұйымдармен байланысты ұйымдастыру. Web-сайтты ақпараттық қолдауды ұйымдастыру. Автоматтандырылған басқару жүйесі бағдарламасының орындалуын бақылау және талдау. Азаматтардан келіп түскен өтініштердің (арыздар) сапалы орындалуын бақылау. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-шаралар жоспарын орындау және бақылау. Құқықтық жалпы оқуларды ұйымдастыру. Әкімшілік істерді жүргізу. Әкімшілік іс-әрекеттер бойынша шаралардың қолданылуын талдау және бақылау. Басқарманың мамандарына құқықтық мәселе бойынша тәжірибелік көмек көрсету. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (заңтану, халықаралық құқық). Мемлекеттік өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт, әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (құқықтану, халықаралық құқық) мамандығы бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Қызылорда бөлімшелік көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы, индекс 120014, Қызылорда қаласы, Привокзальный тұйығы, № 2-үй, анықтама телефоны: 8 (7242) 29-36-00, 27-65-87, электронды пошта: kzorda_dzpptransport@mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тұтынушылардың құқығын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы (C-R-5 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: көліктегі жұмыскер­лер және жолаушылардың санитарлық-эпидемиоло­гиялық саламаттылығын қамтамасыз ету, тұтынушы­лар­дың құқықтарын қорғау және ағымдағы санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру. Келіп түсетін хат-хабарлардың сапалы және мерзімінде орындалуына, электрондық құжат айналымын жүргізуге, азаматтардың өтініштерін мерзімінде қарауды қамтамасыз ету. Санитарлық-эпидемиологиялық мониторингті және құжат алмасуды жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), құқық (заңтану, халықаралық құқық) немесе гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт, құқық (құқықтану, халықаралық құқық) ортадан кейінгі білім. 
2. Қазалы станциясы санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, санаты C-R-5, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау және көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы іс-шараларын жүзеге асыру. Келіп түскен хат-хабарлардың азаматтардың өтініштерінің сапалы және мерзімінде орындалуын, электрондық құжат айналымын жүргізуді қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету, (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медициналық) немесе гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт мамандығы бойынша ортадан кейінгі білім.
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Маңғыстау бөлімшелік көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы, индекс 130600, Маңғыстау станциясы, Мұнайлы ауданы, 18-квартал, 20-учаске, анықтама телефон: факс 8 (7292) 465408, электронды пошта: mougsennazhdt@mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы (негізгі маманның бала күту демалысы кезеңіне C-R-4 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: басқарма бойынша бюджет жобасын құру жұмысын ұйымдастыру. Бюджетті игеру. Басқармада өткізілетін тауарларды, жұмыстарды және қызмет көрсетуді мемлекеттік сатып алуға талдау және мониторинг жүргізу бойынша жұмыстарды ұйымдастыру. Мемлекеттік сатып алу бойынша конкурс өткізу бойынша комиссияның жұмысына қатысу. Басқарманы дамыту жоспарын, бюджет өтінімін қарау. Нормативтік-құқықтық актілердің іске асырылуын бақылау. Мемлекеттік тілде дайындалған ресми құжаттарға түзетулер енгізу. Басқарманың медиа-жоспарын әзірлеу. Басқарманың материалдарын бұқаралық ақпарат құралдарында, департаменттің интернет-ресурстарында жариялау. Бұқаралық ақпарат құралдарымен, қоғамдық ұйымдармен байланысты ұйымдастыру. Web-сайтты ақпараттық қолдауды ұйымдастыру. Автоматтандырылған басқару жүйесі бағдарламасының орындалуын бақылау және талдау. Азаматтардан келіп түскен өтініштердің (арыздар) сапалы орындалуын бақылау. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-шаралар жоспарын орындау және бақылау. Құқықтық жалпы оқуларды ұйымдастыру. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (заңтану, халықаралық құқық). Мемлекеттік өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт, әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (құқықтану, халықаралық құқық) мамандығы бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі 
2. Болашақ станциясы санитарлық-карантиндік пунктінің жетекші маманы (негізгі маманның бала күту демалысы кезеңіне С-R-5 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: санитарлық-карантиндік бақылауды іске асыру және Қазақстан Республикасы аумағын және шекараны санитарлық қорғауды қамтамасыз ету. Кеден одағы шекарасына келетін тұлғалар мен әкелінетін жүктерді санитарлық-карантиндік бақылауға санитарлық-эпидемиологиялық мониторинг жүргізу. Санитарлық-эпидемиологиялық мониторингтің, талдау материалдарының, анықтамалардың, ақпараттардың нәтижелері бойынша статистикалық есепті дайындау. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина) және гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт мамандығы бойынша ортадан кейінгі білім. 
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаменті Павлодар бөлімшелік көліктегі тұтынушылардың құқықтарың көрғау басқармасы, индекс 140000, Павлодар қаласы, Дерибас көшесі, 8-үй, анықтама телефоны: 8 (7182) 372769, 8 (7182) 543761, электронды пошта: www.pvl_dzpptransport@mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы (негізгі маманның бала күту демалысы кезеңіне, С-R-4 санаты, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: көлік объектілерінде тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мемлекеттік ескертпелі және ағымдағы санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру және ұйымдастыру. Құзыреті шегінде көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы мәселелері бойынша нормативтік-құқықтық актілер жобаларын әзірлеуге қатысу. Тұтынушылардың қоғамдық бірлестіктерімен, тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы ассоциациялармен (одақтармен) әрекеттесудегі іс-шараларды ұйымдастыру және жүргізу. Заңнамада көрсетілген тәртіп бойынша басқарманың мүддесін сотта қорғау, сонымен қатар, басқа ұйымдарда басқарманың құқықтық іс-әрекеттерін қарау. Келіп түсетін хат-хабарлардың сапалы және мерзімінде орындалуына, электрондық құжат айналымын жүргізуге, азаматтардың өтініштерін мерзімінде қарауға бақылау жүргізу. Кадр жұмысы бойынша іс құжаттарын жүргізу. Семинарларды, жиналыстарды ұйымдастыру және өткізу. Басқарма бойынша бюджеттің жобасын құру жұмысын ұйымдастыру. Бюджетті игеру. Басқармада өткізілетін тауарларды, жұмыстарды және қызмет көрсетуді мемлекеттік сатып алуға талдау және мониторинг жүргізу бойынша жұмыстарды ұйымдастыру. Мемлекеттік сатып алу бойынша конкурс өткізу бойынша комиссияның жұмысына қатысу. Басқарманы дамыту жоспарын, бюджет өтінімін қарау. Нормативтік-құқықтық актілердің іске асырылуын бақылау. Мемлекеттік тілде дайындалған ресми құжаттарға түзетулер енгізу. Басқарманың медиа-жоспарын әзірлеу. Басқарманың материалдарын бұқаралық ақпарат құралдарында, департаменттің интернет-ресурстарында жариялау. Бұқаралық ақпарат құралдарымен, қоғамдық ұйымдармен байланысты ұйымдастыру. Web-сайтты ақпараттық қолдауды ұйымдастыру. Автоматтандырылған басқару жүйесі бағдарламасының орындалуын бақылау және талдау. Азаматтардан келіп түскен өтініштердің (арыздар) сапалы орындалуын бақылау. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-шаралар жоспарын орындау және бақылау. Құқықтық жалпы оқуларды ұйымдастыру. Әкімшілік істерді жүргізу. Әкімшілік іс-әрекеттер бойынша шаралардың қолданылуын талдау және бақылау. Басқарманың мамандарына құқықтық мәселе бойынша тәжірибелік көмек көрсету. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (заңтану, халықаралық құқық). Мемлекеттік өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт, әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (құқықтану, халықаралық құқық) мамандығы бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
2. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: көліктегі жұмыскерлер және жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығын қамтамасыз ету, тұтынушылардың құқықтарын қорғау және ағымдағы санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру. Келіп түсетін хат-хабарлардың сапалы және мерзімінде орындалуына, электрондық құжат айналымын жүргізуге, азаматтардың өтініштерін мерзімінде қарауды қамтамасыз ету. Санитарлық-эпидемиологиялық мониторингті және құжат алмасуды жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), құқық (заңтану, халықаралық құқық) немесе гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт, құқық (құқықтану, халықаралық құқық) ортадан кейінгі білім. 
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Орал бөлімшелік көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы, индекс 090002, Батыс Қазақстан облысы, Орал қаласы, Вокзальная көшесі, 2/5-үй, анықтама телефоны: 8 (7112) 51-83-42, электронды пошта: uralsk-dzpptransport@mail.ru, № 1 кабинет, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің басшысы, С-R-3 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: бөлімнің жалпы жұмыстарын басқару. Көлік объектілерінде ескертпелі және ағымдағы санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру және ұйымдастыру. Құзыреті шегінде көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы мәселелері бойынша нормативтік-құқықтық актілер жобаларын дайындауға қатысу. Көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы және тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы мемлекеттік қызмет көрсету мәселелері. Тұтынушылардың қоғамдық бірлестіктерімен, тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы ассоциациялармен (одақтармен) әрекеттесудегі іс-шараларды ұйымдастыру және жүргізу. Заңнамада көрсетілген тәртіп бойынша басқарманың мүддесін сотта қорғау, сонымен қатар, басқа ұйымдарда басқарманың құқықтық іс-әрекеттерін қарау. Азаматтардан келіп түскен өтініштердің мерзімінде және сапалы орындалуын бақылау. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медициналық); жұмыс тәжірибесі келесі талаптардың біріне сәйкес болуы тиіс, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес, осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда жұмыс өтілі екі жылдан кем емес. 
2. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: көлік объектілерінде ескертпелі және ағымдағы санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды жүргізудің іс-шараларын іске асыру және ұйымдастыру. Құзыреті шегінде көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы мәселелері бойынша нормативтік-құқықтық актілер жобаларын дайындауға қатысу. Көліктегі жұмыскерлер мен жолаушылардың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы және тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы мемлекеттік қызмет көрсету мәселелері. Тұтынушылардың қоғамдық бірлестіктерімен, тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы ассоциациялармен (одақтармен) әрекеттесудегі іс-шараларды ұйымдастыру және жүргізу. Заңнамада көрсетілген тәртіп бойынша басқарманың мүддесін сотта қорғау, сонымен қатар, басқа ұйымдарда басқарманың құқықтық іс-әрекеттерін қарау. Азаматтардан келіп түскен өтініштердің мерзімінде және сапалы орындалуын бақылау. Семинарлар мен кеңестер өткізуді ұйымдастыру және жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдармен және ұйымдармен өзара әрекеттесу. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (заңтану, халықаралық құқық). Мемлекеттік өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт, әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (құқықтану, халықаралық құқық) мамандығы бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министр­лігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Шымкент бөлімшелік көліктегі тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы, индекс 160017, Шымкент қаласы, Әл-Фараби ауданы, Спортивный өткелі, н/з үй, анықтама телефоны: 8 (725) 2-952-235, электронды пошта: shimkent-dzpptransport@list.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау және сани­тарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: басқарма бойынша бюджеттің жобасын құру жұмысын ұйымдастыру. Бюджетті игеру. Басқармада өткізілетін тауарларды, жұмыстарды және қызмет көрсетуді мемлекеттік сатып алуға талдау және мониторинг жүргізу бойынша жұмыстарды ұйымдастыру. Мемлекеттік сатып алу бойынша конкурс өткізу бойынша комиссияның жұмысына қатысу. Басқарманы дамыту жоспарын, бюджет өтінімін қарау. Нормативтік-құқықтық актілердің іске асырылуын бақылау. Мемлекеттік тілде дайындалған ресми құжаттарға түзетулер енгізу. Басқарманың медиа-жоспарын әзірлеу. Басқарманың материалдарын бұқаралық ақпарат құралдарында, департаменттің интернет-ресурстарында жариялау. Бұқаралық ақпарат құралдарымен, қоғамдық ұйымдармен байланысты ұйымдастыру. Web-сайтты ақпараттық қолдауды ұйымдастыру. Автоматтандырылған басқару жүйесі бағдарламасының орындалуын бақылау және талдау. Азаматтардан келіп түскен өтініштердің (арыздар) сапалы орындалуын бақылау. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-шаралар жоспарын орындау және бақылау. Құқықтық жалпы оқуларды ұйымдастыру. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау, жалпы медицина), әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (заңтану, халықаралық құқық). Мемлекеттік өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда: гигиена және эпидемиология, медицина, фармацевт, әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы), құқық (құқықтану, халықаралық құқық) мамандығы бойынша ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
XIX. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақмола облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаменті, 020000, Ақмола облысы, Көкшетау қаласы, Кенесары к-сі, 14А, анықтама телефоны: 8(716-2) 26-55-29, электронды мекенжайы: akmoladzpp@mail.ru, №22 кабинет, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау бөлімінің басшысы, С-О-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бөлімнің жұмысына жалпы басшылық ету. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Құзыреті шегінде нормативтік-құқықтық актілердің жобаларын қарауға қатысу. Департамент басқармалары жұмысының жағдайына жоспарлы және жоспардан тыс тексерулерді жүзеге асыруға қатысу. Құзыреті шегінде департаменттің аумақтық басқармаларының мамандарына әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Құзыреті шегінде департамент алқасының талдау материалдарының, анықтамаларының, баяндамаларының, қаулыларының жобаларын дайындау. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес Құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық немесе денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс немесе қоғамдық денсаулық сақтау) немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес немесе техникалық ғылымдар және технологиялар.
2. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Құзыреті шегінде нормативтік-құқықтық актілердің жобаларын қарауға қатысу. Департамент басқармалары жұмысының жағдайына жоспарлы және жоспардан тыс тексерулерді жүзеге асыруға қатысу. Құзыреті шегінде департаменттің аумақтық басқармаларының мамандарына әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Құзыреті шегінде департамент алқасының талдау материалдарының, анықтамаларының, баяндамаларының, қаулыларының жобаларын дайындау. Қазақстан Республикасының заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес Құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық немесе денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс мемесе қоғамдық денсаулық сақтау) немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес немесе білім немесе гуманитарлық ғылымдар немесе техникалық ғылымдар және технологиялар. Мемлекеттік қызметтің бір жылдан кем емес практикалық еңбек өтілі немесе осы санаттың нақты лауазымының функционалды бағыттарына сәйкес салалардағы екі жылдан кем емес еңбек өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
3. Техникалық регламенттер талаптарының сақталуын бақылау бөлімінің бас маманы, С-O-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: техникалық регламенттердің талаптарының сақталуын бақылау жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Департаменттің аумақтық бөлімшелерінің жұмысының жағдайына жоспарлы және жоспардан тыс тексерулерді жүзеге асыруға қатысу. Құзыреті шегінде департаменттің аумақтық басқармаларының мамандарына әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Құзыреті шегінде департамент алқасының талдау материалдарының, анықтамаларының, баяндамаларының, қаулыларының жобаларын дайындау. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс немесе қоғамдық денсаулық сақтау) немесе техникалық ғылымдар және технологиялар немесе жаратылыстану ғылымдары немесе білім немесе құқық. Мемлекеттік қызметтің бір жылдан кем емес практикалық еңбек өтілі немесе осы санаттың нақты лауазымының функционалды бағыттарына сәйкес салалардағы екі жылдан кем емес еңбек өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
4. Өнеркәсіптік және коммуналдық объектілерді санитарлық-гигиеналық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: өнеркәсіптік және коммуналдық объектілерді алдын ала және ағымдағы санитарлық-гигиеналық қадағалауды, оның ішінде еңбек гигиенасы, радиациялық гигиена, пестицидтердің токсикологиясы, электр магинттік өрістер мен физикалық факторлар, қоршаған орта факторларының (су, топырақ, атмосфералық ауа) халықтың денсаулығына әсері мәселелері бойынша қадағалауды жүзеге асыру. Жобалау-сметалық құжаттамаға санитарлық-эпидемиологиялық сараптама жүргізу, құрылыстың барысын қадағалау және аяқталған құрылыс объектілерін қабылдау жөніндегі іс-шараларды жүргізу. Профилактикалық және санитариялық-гигиеналық іс-шараларды жүргізу. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарын құруға және оның орындалуына талдау жүргізуге қатысу, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындау. Шешімдер, өкімдер, бұйрықтар, сұраулар, сондай-ақ жеке және заңды тұлғалардың өтініштері жөніндегі ақпараттарды дайындау. Бөлімдегі іс қағаздарын және мониторингті жүргізу. Департаменттің аумақтық басқармаларының қызметкерлеріне әдістемелік және практикалық көмек көрсету. Қолданыстағы заңнама, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнама талаптарының сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс немесе қоғамдық денсаулық сақтау) немесе техникалық ғылымдар және технологиялар немесе жаратылыстану ғылымдары. Мемлекеттік қызметтің бір жылдан кем емес практикалық еңбек өтілі немесе осы санаттың нақты лауазымының функционалды бағыттарына сәйкес салалардағы екі жылдан кем емес еңбек өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
5. Карантиндік және аса қауіпті инфекцияларды (оның ішінде туберкулезді) эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: департаменттің аумақтық басқармаларының қызметін талдау. Карантиндік, аса қауіпті инфекциялар, туберкулез мәселелері және мониторинг бойынша ұйымдастыру-әдістемелік жұмысты жүргізу. Профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды ұйымдастыру және жүргізу. Басқармалар ұсынатын карантиндік, аса қауіпті аурулар мен туберкулез бойынша есептердің уақтылығы мен есепке алынуының растығын бақылау. Санитарлық-эпидемиологиялық мәселелер бойынша бағдарламаларды әзірлеу және олардың орындалуын бақылау. Жеке және заңды тұлғалардың хаттарын, шағымдарын және өтініштерін қарау. Департаменттің аумақтық басқармаларына практикалық көмек көрсету. Қазақстан Республикасы заңнамасының, сондай-ақ сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңдылықтың сақталуын қамтамсыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық- профилактикалық іс немесе қоғамдық денсаулық сақтау немесе медицина) немесе жаратылыстану ғылымдары немесе ветеринария. Мемлекеттік қызметтің бір жылдан кем емес практикалық еңбек өтілі немесе осы санаттың нақты лауазымының функционалды бағыттарына сәйкес салалардағы екі жылдан кем емес еңбек өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
6. Инфекциялық және паразиттік ауруларды эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 2 бірлік. 
Функционалды міндеттері: тұрғындардың денсаулығын инфекциялық және паразиттік аурулардан қорғау мақсатында эпидемиологиялық қадағалауды жүзеге асыру. Облыстағы және өңірлердегі эпидемиологиялық процесті болжауды ұйымдастыру және жүргізу. Профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу жөніндегі жоспарларды әзірлеу. Инфекциялық және паразиттік аурушаңдықтың алдын алу жөніндегі қолданыстағы бұйрықтардың орындалуын бақылау. Медициналық және гигиеналық білімді насихаттау және саламатты өмір салтын қалыптастыру жөнінде тұрғындар арасында санитариялық-ағарту жұмысын ұйымдастыруға және жүргізуге қатысу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс немесе қоғамдық денсаулық сақтау). Мемлекеттік қызметтің бір жылдан кем емес практикалық еңбек өтілі немесе осы санаттың нақты лауазымының функционалды бағыттарына сәйкес салалардағы екі жылдан кем емес еңбек өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
7. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика ми­нистр­лігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау коми­теті Ақмола облысы тұтынушылардың құқықта­рын қор­ғау департаментінің Ақкөл аудандық тұтыну­шылар­дың құқық­тарын қорғау басқармасы тұтынушы­лар­дың құқық­­тарын қорғау және санитарлық-эпидемио­логия­лық қада­ғалау бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: ұйымдастыру-әдістемелік жоспарды және зертханалық зерттеу мен құрал-саймандық өлшеулерді жүргізуге мемлекеттік тапсырысты құру және оның орындалуын талдау, бөлім қызметінің болашақ бағытын анықтау, бөлімнің жұмыс көрсеткіштерін дайындау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша дайындау және орындау. Зертханалық бақылауды жүргізе отырып, объектілерді ескертпелі және ағымдағы санитариялық қадағалауды жүргізу, ұйғарымдардың орындалуын бақылау, санитарлық-эпидемиологиялық жағдайды талдау. Соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, уақытша еңбекке жарамсыздықты болдыратын сырқаттанушылық бойынша деректерді талдау. Объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың мониторингілерін жүргізу. Ұйғарымдардың, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары мен өтініштеріне жауаптардың уақтылы орындалуын бақылау. Іс қағаздарын және санитарлық-эпидемиологиялық мониторингілеуді жүргізу. Кеңестерді, семинарларды ұйымдастыру және өткізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Халықтың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығын қамтамасыз ету мәселелері бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина). Мемлекеттік қызметтің бір жылдан кем емес практикалық еңбек өтілі немесе осы санаттың нақты лауазымының функционалды бағыттарына сәйкес салалардағы екі жылдан кем емес еңбек өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
8. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика ми­нистрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау коми­теті Ақмола облысы тұтынушылардың құқық­тарын қор­ғау департаментінің Аршалы аудандық тұтыну­шылар­дың құқықтарын қорғау басқармасы тұтыну­шы­лардың құқық­тарын қорғау және санитарлық-эпидемио­ло­гиялық қа­дағалау бөлімінің басшысы, C-R-3 санаты 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бақылау-қадағалау функция­ларын орындау және тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылықты қамтамасыз ету бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру, жоспарлау және бақылау. Азаматтардан келіп түсетін өтініштердің, арыздардың орындалу сапасын бақылау. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөніндегі іс-шаралар жоспарының орындалуын бақылау. Құқықтық жалпы оқыту жүргізуді ұйымдастыру. Әкімшілік әрекет шараларын қолдануды бақылау және талдау. Басқарманың қызметкерлеріне құқықтық мәселелер бойынша практикалық көмек көрсету. Сотта, сондай-ақ басқа да ұйымдарда басқарма қызметінің құқықтық мәселелерін қарау кезінде басқарма мүдделерін заңнамада белгіленген тәртіпте қорғау. Құқықтық сипаттағы құжаттардың қолданыстағы заңнама талаптарына сәйкестігіне заңдық сараптама жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жоспарды және зертханалық зерттеу мен құрал-саймандық өлшеулерді жүргізуге мемлекеттік тапсырысты құру және орындалуын талдау, бөлім қызметінің болашақ бағытын анықтау, бөлімнің жұмыс көрсеткіштерін дайындау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттардың дайындалуын және орындалуын, ұйғарымдардың уақтылы орындалуын және іс қағаздардың жүргізілуін бақылау. Зертханалық бақылауды жүргізе отырып, объектілерді ескертпелі және ағымдағы санитариялық қадағалауды ұйымдастыру және жүргізу. Эпидемиологиялық қадағалау мәселелері бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру және бақылау, объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Иммундық профилактика бойынша жұмысты ұйымдастыру және бақылау. Инфекциялық сырқаттанушылықты уақтылы және дұрыс есепке алуды және есептілікті бақылау. Сырқаттанушылықтың бақылау деңгейлерін, динамикасын және болжамын анықтай отырып, ретроспективті талдауды жүргізу. Дезинфекциялау қызметін ұйымдастыруды және жүзеге асыруды бақылау. Соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, уақытша еңбекке жарамсыздықты болдыратын сырқаттанушылық бойынша деректерді талдау. Бөлімнің мониторингін жүргізуді бақылау, санитарлық-эпидемиологиялық фонды апта сайын талдау. Кеңестерді, семинарларды ұйымдастыру және өткізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс немесе қоғамдық денсаулық сақтау) немесе құқық немесе білім немесе жаратылыстану ғылымдары немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес немесе ветеринария немесе техникалық ғылымдар және технологиялар.
9. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика ми­нистр­лігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақмола облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Аршалы аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, C-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: зерттеудің зертханалық әдістерін жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды, ұйғарымдардың орындалуын бақылауды жүзеге асыру. Инфекциялық, соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, еңбекке уақытша қабілетсіздігіне байланысты сырқаттану­шылық жөніндегі есептерді қабылдау және деректерді өңдеу. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапа көрсеткіштерін жасау, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Іс қағаздарын жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерімен жұмыс жасау. Құрылымдық бөлімше бойынша статистикалық құжаттаманы жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнама­сының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) немесе жаратылыстану ғылымдары немесе орта білімнен кейінгі білім.
10. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақмола облысы тұтынушылардың құқық­тарын қорғау департаментінің Астрахан аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасының тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің басшысы, C-R-3 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бақылау-қадағалау функцияларын орындау және тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылықты қамтамасыз ету бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру, жоспарлау және бақылау. Азаматтардан келіп түсетін өтініштердің, арыздардың орындалу сапасын бақылау. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөніндегі іс-шаралар жоспарының орындалуын бақылау. Құқықтық жалпы оқыту жүргізуді ұйымдастыру. Әкімшілік әрекет шараларын қолдануды бақылау және талдау. Басқарманың қызметкерлеріне құқықтық мәселелер бойынша практикалық көмек көрсету. Сотта, сондай-ақ басқа да ұйымдарда басқарма қызметінің құқықтық мәселелерін қарау кезінде басқарма мүдделерін заңнамада белгіленген тәртіпте қорғау. Құқықтық сипаттағы құжаттардың қолданыстағы заңнама талаптарына сәйкестігіне заңдық сараптама жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жоспарды және зертханалық зерттеу мен құрал-саймандық өлшеулерді жүргізуге мемлекеттік тапсырысты құру және орындалуын талдау, бөлім қызметінің болашақ бағытын анықтау, бөлімнің жұмыс көрсеткіштерін дайындау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттардың дайындалуын және орындалуын, ұйғарымдардың уақтылы орындалуын және іс қағаздардың жүргізілуін бақылау. Зертханалық бақылауды жүргізе отырып, объектілерді ескертпелі және ағымдағы санитариялық қадағалауды ұйымдастыру және жүргізу. Эпидемиологиялық қадағалау мәселелері бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру және бақылау, объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Иммундық профилактика бойынша жұмысты ұйымдастыру және бақылау. Инфекциялық сырқаттанушылықты уақтылы және дұрыс есепке алуды және есептілікті бақылау. Сырқаттанушылықтың бақылау деңгейлерін, динамикасын және болжамын анықтай отырып, ретроспективті талдауды жүргізу. Дезинфекциялау қызметін ұйымдастыруды және жүзеге асыруды бақылау. Соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, уақытша еңбекке жарамсыздықты болдыратын сырқаттанушылық бойынша деректерді талдау. Бөлімнің мониторингін жүргізуді бақылау, санитарлық-эпидемиологиялық фонды апта сайын талдау. Кеңестерді, семинарларды ұйымдастыру және өткізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс немесе қоғамдық денсаулық сақтау) немесе құқық немесе білім немесе жаратылыстану ғылымдары немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес немесе ветеринария немесе техникалық ғылымдар және технологиялар.
11. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика ми­­нистрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақмола облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Астрахан аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: ұйымдастыру-әдістемелік жоспарды және зертханалық зерттеу мен құрал-саймандық өлшеулерді жүргізуге мемлекеттік тапсырысты құру және оның орындалуын талдау, бөлім қызметінің болашақ бағытын анықтау, бөлімнің жұмыс көрсеткіштерін дайындау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша дайындау және орындау. Зертханалық бақылауды жүргізе отырып, объектілерді ескертпелі және ағымдағы санитариялық қадағалауды жүргізу, ұйғарымдардың орындалуын бақылау, санитарлық-эпидемиологиялық жағдайды талдау. Соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, уақытша еңбекке жарамсыздықты болдыратын сырқаттанушылық бойынша деректерді талдау. Объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың мониторингілерін жүргізу. Ұйғарымдардың, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары мен өтініштеріне жауаптардың уақтылы орындалуын бақылау. Іс қағаздарын және санитарлық-эпидемиологиялық мониторингілеуді жүргізу. Кеңестерді, семинарларды ұйымдас­тыру және өткізу. Қазақстан Республикасы заңнамасы­ның, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекет­тік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Халықтың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығын қамтамасыз ету мәселелері бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина). Мемлекеттік қызметтің бір жылдан кем емес практикалық еңбек өтілі немесе осы санаттың нақты лауазымының функционалды бағыттарына сәйкес салалардағы екі жылдан кем емес еңбек өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
12. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақмола облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Бурабай аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мониторинг бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерінің іске асырылуын бақылау. Азаматтардан келіп түсетін арыздарының, өтініштерінің орындалу сапасын бақылау. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды және мониторингті жүзеге асыру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөніндегі іс-шаралар жоспарын бақылау және орындау. Құқықтық жалпы оқыту жүргізуді ұйымдастыру. Әкімшілік практиканы жүргізу. Әкімшілік әрекет шараларын қолдануды бақылау және талдау. Басқарманың қызметкерлеріне құқықтық мәселелер бойынша практикалық көмек көрсету. Басқарма жұмысының құқықтық мәселелері қаралуы кезінде сотта, сондай-ақ басқа да инстанцияларда заңнамада белгіленген тәртіпте басқарманың мүддесін білдіру. Құқықтық сипаттағы құжаттарға олардың қолданыстағы заңнама талаптарына сәйкестілігіне заңдық сараптама жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңна­масына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық. Мемлекеттік қызметтің бір жылдан кем емес практикалық еңбек өтілі немесе осы санаттың нақты лауазымының функционалды бағыттарына сәйкес салалардағы екі жылдан кем емес еңбек өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
13. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақмола облысы тұтынушылардың құқық­тарын қорғау департаментінің Бурабай аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы санитарлық-гигиеналық қадағалау және техникалық регламенттер талаптарының сақталуын бақылау бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бақылаудағы объектілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау және орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарының орындалуының талдауын, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындауға қатысу. Іс қағаздарын және санитарлық-эпиде­миологиялық мониторингті жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс немесе қоғамдық денсаулық сақтау немес фармация) немесе жаратылыстану ғылымдары немесе техникалық ғылымдар және технологиялар немесе білім. Мемлекеттік қызметтің бір жылдан кем емес практикалық еңбек өтілі немесе осы санаттың нақты лауазымының функционалды бағыттарына сәйкес салалардағы екі жылдан кем емес еңбек өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
14. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика ми­нистрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақмола облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Егіндікөл аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: ұйымдастыру-әдістемелік жоспарды және зертханалық зерттеу мен құрал-саймандық өлшеулерді жүргізуге мемлекеттік тапсырысты құру және оның орындалуын талдау, бөлім қызметінің болашақ бағытын анықтау, бөлімнің жұмыс көрсеткіштерін дайындау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша дайындау және орындау. Зертханалық бақылауды жүргізе отырып, объектілерді ескертпелі және ағымдағы санитариялық қадағалауды жүргізу, ұйғарымдардың орындалуын бақылау, санитарлық-эпидемиологиялық жағдайды талдау. Соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, уақытша еңбекке жарамсыздықты болдыратын сырқаттанушылық бойынша деректерді талдау. Объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың мониторингілерін жүргізу. Ұйғарымдардың, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары мен өтініштеріне жауаптардың уақтылы орындалуын бақылау. Іс қағаздарын және санитарлық-эпидемиологиялық мониторингілеуді жүргізу. Кеңестерді, семинарларды ұйымдастыру және өткізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Халықтың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығын қамтамасыз ету мәселелері бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина). Мемлекеттік қызметтің бір жылдан кем емес практикалық еңбек өтілі немесе осы санаттың нақты лауазымының функционалды бағыттарына сәйкес салалардағы екі жылдан кем емес еңбек өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
15. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика ми­нистрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақмола облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Ерейментау аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: ұйымдастыру-әдістемелік жоспарды және зертханалық зерттеу мен құрал-саймандық өлшеулерді жүргізуге мемлекеттік тапсырысты құру және оның орындалуын талдау, бөлім қызметінің болашақ бағытын анықтау, бөлімнің жұмыс көрсеткіштерін дайындау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша дайындау және орындау. Зертханалық бақылауды жүргізе отырып, объектілерді ескертпелі және ағымдағы санитариялық қадағалауды жүргізу, ұйғарымдардың орындалуын бақылау, санитарлық-эпидемиологиялық жағдайды талдау. Соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, уақытша еңбекке жарамсыздықты болдыратын сырқаттанушылық бойынша деректерді талдау. Объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың мониторингілерін жүргізу. Ұйғарымдардың, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары мен өтініштеріне жауаптардың уақтылы орындалуын бақылау. Іс қағаздарын және санитарлық-эпидемиологиялық мониторингілеуді жүргізу. Кеңестерді, семинарларды ұйымдастыру және өткізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Халықтың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығын қамтамасыз ету мәселелері бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина). Мемлекеттік қызметтің бір жылдан кем емес практикалық еңбек өтілі немесе осы санаттың нақты лауазымының функционалды бағыттарына сәйкес салалардағы екі жылдан кем емес еңбек өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
16. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика ми­нистрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақмола облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Ерейментау аудандық тұтынушылардың құ­қықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құ­қық­­тарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қа­да­­ғалау бөлімінің жетекші маманы, C-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: жеке және заңды тұлғалардан келіп түсетін арыздарды, өтініштерді тіркеуді, есепке алуды және орындалу сапасын қамтамасыз ету. Ақпараттық-анықтамалық қызмет көрсетуді және құжаттамалық ақпараттың сақталуын қамтамасыз ету. Жергілікті желі мен электрондық құжат айналымының жұмысын қамтамасыз ету. Ақпаратты автоматтандырып өңдеу жүйесінің жұмысын қамтамасыз ету. Тұлғалардың өтініштерін бірыңғай есепке алу бағдарламасымен жұмыс жасау. Кәсіпкерлік саласындағы тексерулерді есепке алу талондары мен карточкаларын жүргізуін бақылауды қамтамасыз ету. Басқарма қызметкерлерінің шаруашылық субъектілердің тіркелуін бақылауын және есепке алуын жүргізуі. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Халықтың санитарлық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес немесе техникалық ғылымдар және технологиялар немесе денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) немесе білім немесе орта білімнен кейінгі білім.
17. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министр­лігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау коми­теті Ақмола облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау депар­таментінің Зеренді аудандық тұтынушылар­дың құқық­тарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқық­тарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, C-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: зерттеудің зертханалық әдістерін жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау­ды, ұйғарымдардың орындалуын бақылауды жүзеге асыру. Инфекциялық, соматикалық, кәсіптік сырқаттану­шылық, еңбекке уақытша қабілетсіздігіне байланысты сырқат­танушылық жөніндегі есептерді қабылдау және деректерді өңдеу. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапа көрсеткіштерін жасау, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Іс қағаздарын жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерімен жұмыс жасау. Құрылымдық бөлімше бойынша статистикалық құжаттаманы жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) немесе жаратылыстану ғылымдары немесе орта білімнен кейінгі білім.
18. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақмола облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Қорғалжын аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің басшысы, C-R-3 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бақылау-қадағалау функцияларын орындау және тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық салауаттылықты қамтамасыз ету бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру, жоспарлау және бақылау. Азаматтардан келіп түсетін өтініштердің, арыздардың орындалу сапасын бақылау. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөніндегі іс-шаралар жоспарының орындалуын бақылау. Құқықтық жалпы оқыту жүргізуді ұйымдастыру. Әкімшілік әрекет шараларын қолдануды бақылау және талдау. Басқарманың қызметкерлеріне құқықтық мәселелер бойынша практикалық көмек көрсету. Сотта, сондай-ақ басқа да ұйымдарда басқарма қызметінің құқықтық мәселелерін қарау кезінде басқарма мүдделерін заңнамада белгіленген тәртіпте қорғау. Құқықтық сипаттағы құжаттардың қолданыстағы заңнама талаптарына сәйкестігіне заңдық сараптама жүргізу. Қазақстан Республикасының заңнамасының, соның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес заңнамасының сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жоспарды және зертханалық зерттеу мен құрал-саймандық өлшеулерді жүргізуге мемлекеттік тапсырысты құру және орындалуын талдау, бөлім қызметінің болашақ бағытын анықтау, бөлімнің жұмыс көрсеткіштерін дайындау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттардың дайындалуын және орындалуын, ұйғарымдардың уақтылы орындалуын және іс қағаздардың жүргізілуін бақылау. Зертханалық бақылауды жүргізе отырып, объектілерді ескертпелі және ағымдағы санитариялық қадағалауды ұйымдастыру және жүргізу. Эпидемиологиялық қадағалау мәселелері бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру және бақылау, объектілерде және инфекциялық аурулардың ошақтарында профилактикалық эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Иммундық профилактика бойынша жұмысты ұйымдастыру және бақылау. Инфекциялық сырқаттанушылықты уақтылы және дұрыс есепке алуды және есептілікті бақылау. Сырқаттанушылықтың бақылау деңгейлерін, динамикасын және болжамын анықтай отырып, ретроспективті талдау­ды жүргізу. Дезинфекциялау қызметін ұйымдастыруды және жүзеге асыруды бақылау. Соматикалық, кәсіптік сырқаттанушылық, уақытша еңбекке жарамсыздықты болдыратын сырқаттанушылық бойынша деректерді талдау. Бөлімнің мониторингін жүргізуді бақылау, санитарлық-эпидемиологиялық фонды апта сайын талдау. Кеңестерді, семинарларды ұйымдастыру және өткізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс немесе қоғамдық денсаулық сақтау) немесе құқық немесе білім немесе жаратылыстану ғылымдары немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес немесе ветеринария немесе техникалық ғылымдар және технологиялар.
19. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақмола облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаменті Целиноград аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы санитарлық-гигиеналық қадағалау және техникалық регламенттер талаптарының сақталуын бақылау бөлімінің басшысы, C-R-3 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бөлімнің жұмысына басшылық ету. Бақылаудағы объектілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау жөніндегі іс-шараларды ұйымдастыру және жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттардың дайындалуын және орындалуын бақылау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарының орындалуының талдауын, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындау. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау) немесе білім немесе техникалық ғылымдар және технологиялар немесе құқық.
20. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақмола облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Целиноград аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мониторинг бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерінің іске асырылуын бақылау. Азаматтардан келіп түсетін арыздарының, өтініштерінің орындалу сапасын бақылау. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды және мониторингті жүзеге асыру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөніндегі іс-шаралар жоспарын бақылау және орындау. Құқықтық жалпы оқыту жүргізуді ұйымдастыру. Әкімшілік практиканы жүргізу. Әкімшілік әрекет шараларын қолдануды бақылау және талдау. Басқарманың қызметкерлеріне құқықтық мәселелер бойынша практикалық көмек көрсету. Басқарма жұмысының құқықтық мәселелерінің қаралуы кезінде сотта, сондай-ақ басқа да инстанцияларда заңнамада белгіленген тәртіпте басқарманың мүддесін білдіру. Құқықтық сипатағы құжаттарға олардың қолданыстағы заңнама талаптарына сәйкестілігіне заңдық сараптама жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнама­сына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық. Мемлекеттік қызметтің бір жылдан кем емес практикалық еңбек өтілі немесе осы санаттың нақты лауазымының функционалды бағыттарына сәйкес салалардағы екі жылдан кем емес еңбек өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
21. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақмола облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Целиноград аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы санитариялық-гигиеналық қадағалау және техникалық регламенттер талаптарының сақталуын бақылау бөлімінің жетекші маманы, C-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бақылаудағы объектілерді санитариялық-гигиеналық қадағалау. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштері бойынша ақпараттарды дайындау және орындау. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс жоспарының орындалуының талдауын, бөлім қызметінің көрсеткіштерін дайындауға қатысу. Іс қағаздарын және санитарлық-эпидемиологиялық мониторингті жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс, қоғамдық денсаулық сақтау) техникалық ғылымдар және технологияларнемесе орта білімнен кейінгі білім.
22. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақмола облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Целиноград аудандық тұтыну­шылардың құқықтарын қорғау басқармасы эпидемилогиялық бөлімінің жетекші маманы, C-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: зерттеулерді зертханалық бақылауды жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге ағымдағы эпидемиологиялық қадағалауды, профилактикалық және эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Шешімдер, өкімдер, бұйрықтар, сұраулар, жеке және заңды тұлғалардың шағымдары бойынша ақпараттар дайындау. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапалы көрсеткіштерді құру, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Энтомологиялық мәселелер бойынша мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) немесе орта білімнен кейінгі білім.
23. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақмола облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Шортанды аудандық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау бөлімінің жетекші маманы, C-R-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: зерттеудің зертханалық әдістерін жүргізе отырып, бақылаудағы объектілерге мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қадаға­лауды, ұйғарымдардың орындалуын бақылауды жүзеге асыру. Инфекциялық, соматикалық, кәсіптік сырқат­тану­шылық, еңбекке уақытша қабілетсіздігіне байланыс­ты сырқат­танушылық жөніндегі есептерді қабылдау және деректерді өңдеу. Ақпараттық бюллетеньдерді, сапа көрсеткіштерін жасау, инфекциялық, паразиттік және аса қауіпті аурулардың ошақтарында профилактикалық, эпидемияға қарсы іс-шараларды жүргізу. Іс қағаздарын жүргізу. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерімен жұмыс жасау. Құрылымдық бөлімше бойынша статистикалық құжаттаманы жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) немесе жаратылыстану ғылымдары немесе орта білімнен кейінгі білім.
24. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақмола облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Степногор қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мониторинг бөлімінің басшысы, C-R-3 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: тұтынушылардың құқықтарын қорғау саласындағы заңнаманың сақталуын және мониторинг жүргізілуін бақылауды жүзеге асыру. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөнінджегі іс-шараларды жүзеге асыру. Бақылау-қадағалау функцияларын орындау бойынша бөлімнің жұмысын ұйымдастыру, жоспарлау және бақылау. Ұйымдастыру-әдістемелік және зертханалық жұмыс жоспарларын құру және талдау, бөлім қызметінің перспективалық бағыттарын анықтау, бөлімнің жұмыс көрсеткіштерін дайындау. Статистикалық есептілікті ұйымдастыру және санитарлық-эпидемиологиялық монторингілерді, іс қағаздарын жүргізу, азаматтардың арыздарымен және өтініштерімен жұмыс, бұқаралық ақпарат құралдарымен жұмыс. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық немесе денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) (медициналық-профилактикалық іс немесе қоғамдық денсаулық сақтау) немесе техникалық ғылымдар және технологиялар немесе жаратылыстану ғылымдары немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес немесе білім.
25. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитетінің Ақмола облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Степногор қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мониторинг бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерінің іске асырылуын бақылау. Азаматтардан келіп түсетін арыздарының, өтініштерінің орындалу сапасын бақылау. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды және мониторингті жүзеге асыру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөніндегі іс-шаралар жоспарын бақылау және орындау. Құқықтық жалпы оқыту жүргізуді ұйымдастыру. Әкімшілік практиканы жүргізу. Әкімшілік әрекет шараларын қолдануды бақылау және талдау. Басқарманың қызметкерлеріне құқықтық мәселелер бойынша практикалық көмек көрсету. Басқарма жұмысының құқықтық мәселелері қаралуы кезінде сотта, сондай-ақ басқа да инстанцияларда заңнамада белгіленген тәртіпте басқарманың мүддесін білдіру. Құқықтық сипатағы құжаттарға олардың қолданыстағы заңнама талаптарына сәйкестілігіне заңдық сараптама жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңна­масына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық. Мемлекеттік қызметтің бір жылдан кем емес практикалық еңбек өтілі немесе осы санаттың нақты лауазымының функционалды бағыттарына сәйкес салалардағы екі жылдан кем емес еңбек өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
26. Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Тұтынушылардың құқықтарын қорғау комитеті Ақмола облысы тұтынушылардың құқықтарын қорғау департаментінің Көкшетау қалалық тұтынушылардың құқықтарын қорғау басқармасы тұтынушылардың құқықтарын қорғау және мониторинг бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерінің іске асырылуын бақылау. Азаматтардан келіп түсетін арыздарының, өтініштерінің орындалу сапасын бақылау. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау жөніндегі іс-шараларды және мониторингті жүзеге асыру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөніндегі іс-шаралар жоспарын бақылау және орындау. Құқықтық жалпы оқыту жүргізуді ұйымдастыру. Әкімшілік практиканы жүргізу. Әкімшілік әрекет шараларын қолдануды бақылау және талдау. Басқарманың қызметкерлеріне құқықтық мәселелер бойынша практикалық көмек көрсету. Басқарма жұмысының құқықтық мәселелері қаралуы кезінде сотта, сондай-ақ басқа да инстанцияларда заңнамада белгіленген тәртіпте басқарманың мүддесін білдіру. Құқықтық сипатағы құжаттарға олардың қолданыстағы заңнама талаптарына сәйкестілігіне заңдық сараптама жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамасының, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету. Құзыреті шегінде мемлекеттік органдар және ұйымдармен өзара іс-қимыл жасау. Қазақстан Республикасының заңна­масына сәйкес құзыреті шегінде өзге де міндеттерді орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық. Мемлекеттік қызметтің бір жылдан кем емес практикалық еңбек өтілі немесе осы санаттың нақты лауазымының функционалды бағыттарына сәйкес салалардағы екі жылдан кем емес еңбек өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі.
XX. Қазақстан Республикасы Ішкі істер министрлігі Төтенше жағдайлар комитеті, 010000, Астана қаласы, Орынбор к-сі, 8-үй, Министрліктер үйі, 2-кіреберіс, анықтама телефоны: 60-21-29, электронды пошта: serikbaev.ab@emer.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Тылдық қамтамасыз ету басқармасының бас сарапшысы, С-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: ҚР Қаржы министрлігі Мемлекеттік мүлік және жекешелендіру комитетімен негізгі құралдарды қабылдау-тапсыру мәселелерін келісу; ҚР Қаржы министрлігі Мемлекеттік мүлік және жекешелендіру комитетімен мемлекеттік мүлікті пайдалану тиімділігі мен мақсаттылығын бірлесіп тексеруге қатысу; басқарма құзыретіне кіретін мәселелер бойынша ведомстволық бағынысты мекемелермен және кәсіпорындармен, басқа мемлекеттік органдармен хат алысуды жүзеге асыру; негізгі құралдардың бірыңғай деректер базасын ұйымдастыру және іске асыру; ведомстволық бағынысты мекмелерді материалдық-техникалық құралдармен жарақтандыру бойынша мониторинг пен есеп материалдарын дайындау; үшжылдық кезеңге бюджеттік өтінімді қалыптастыру; нормативтік-құқықтық актілерді әзірлеу, келісу және бекіту және оларды қолдану бойынша жұмысты ұйымдастыру, комитет жоспарларын әзірлеуге және орындауға қатысу; тиістілік нормаларына сәйкес ведомстволық бағынысты мекемелердің материалдық-техникалық жарақталуын талдау және бақылау жасау; Қазақстан Республикасының мемлекеттік сатып алу веб-порталы арқылы мемлекеттік сатып алуды ұйымдастыру және өткізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: құқық немесе әлеуметтік ғылым, экономика және бизнес саласында жоғары білімінің болуы.
2. Халықаралық ынтымақтастық басқармасының сарапшысы, С-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: кіріс құжаттарын, комитет басшылығының өкімдерін, бұйрықтары мен тапсырмаларын уақтылы орындауды қамтамасыз ету; комитеттің халықаралық ынтымақтастық саласында іс-шараларды дайындауға және өткізуге қатысу; халықаралық шарттардың жобаларын әзір­леуге, оларды келісуге және қол қоюға дайындауға қатысу; шет елдермен және халықаралық ұйымдармен ақпарат алмасуды ұйымдастыру, комитеттің аумақтық бөлімше­лері мен ведомстволық бағынысты ұйымдарын олардың қызмет­тері үшін қажет ақпаратпен қамтамасыз ету; комитеттің құзы­ретіне кіретін мәселелер бойынша шетелдік делегациялармен келіссөздер жүргізуді ұйымдастыру және оған қатысу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: гуманитарлық ғылым немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес немесе құқық саласында жоғары білімінің болуы.
3. Заң басқармасының сарапшысы, С-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: комитет қабылдайтын құқықтық актілерге олардың Қазақстан Республикасының Конституциясына және заңдарына, Қазақстан Республикасы Президенті мен Үкіметінің шешімдеріне сәйкестігіне құқықтық сараптаманы жүргізу; мемлекеттік басқарудың жоғары органдарында, министрліктер мен ведомстволарында Қазақстан Республикасы Президентінің заңдары, жарлықтары, Үкімет қаулылары жобаларының өтуін құқықтық сүйемелдеу; комитет құзыреті шегінде нормативтік-құқықтық актілер мен құқықтық актілер жобаларын әзірлеу; комитет қызметінің құқықтық мәселелерін қарау кезінде Қазақстан Республикасының соттарында, сондай-ақ басқа ұйымдарда комитеттің мүдделерін белгіленген тәртіппен білдіру және оларға қатысу; комитет аппаратының қызметін құқықтық сүйемелдеу; комитет құзыретіне жататын құқықтық мәселелер бойынша түсініктемелер әзірлеу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: құқық саласында жоғары білімінің болуы.
4. Мемлекеттік тіл және ақпарат басқармасының бас сарапшысы, С-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: БАҚ-пен өзара іс-қимыл жасау және жұмысты үйлестіру, төтенше жағдайларды жою жөніндегі жұмыстың барысы туралы төтенше жағдай аудандарынан түскен жедел мәліметтермен бұқаралық ақпарат құралдарын қамтамасыз ету; Қазақстан Республикасы ІІМ ТЖК web-сайтын ақпараттық қолдау; бұқаралық ақпарат құралдарындағы комитеттің қызметі туралы ақпаратты талдау; комитет үшін мерзімді басылымдарға, ақпараттық агенттіктердің жаңалық ленталарына жазылу науқанының жүруіне басшылық жасау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: гуманитарлық ғылым немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес немесе техникалық ғылымдар мен технология саласында жоғары білімінің болуы.
5. Тылдық қамтамасыз ету басқармасының сарапшысы, С-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: сатылып алынатын тауарлар, жұмыстар мен қызметтер номенклатурасы бойынша жиынтық жоспарды, өткізілген мемлекеттік сатып алу бойынша ай сайынғы есепті жасау; тауарларды, жұмыстар мен қызметтерді мемлекеттік сатып алу жоспарын нақтылау үшін жедел деректерді дайындауды қамтамасыз ету, конкурстық және аукциондық құжаттамалардың, хаттамалардың жобаларын әзірлеу, Қазақстан Республикасы мемлекеттік сатып алу веб-порталы арқылы мемлекеттік сатып алуды ұйымдастыру және өткізу, шарттар жасау, олардың орындалуына мониторинг жүргізу, әлеуетті өнім берушілермен хат алысу, мемлекеттік сатып алуды өткізу нәтижелері туралы есептер жасау; өткізілген мемлекеттік сатып алу нәтижелері бойынша шарт міндеттемелерін орындау мониторингін жүргізу жөнінде жұмысты ұйымдастыру; Комитеттің құрылымдық бөлімшелерін кеңселік құралдармен, мүкәммалмен және басқа мүлікпен қамтамасыз ету; материалдық құралдардың сақталуын есепке алу және қамтамасыз ету; заттай мүлікті, ЖЖМ пайдалануға және ұстауға бақылау жасау; нормативтік-құқықтық актілерді әзірлеу, келісу және бекіту, оларды қолдану жұмысын ұйымдастыру. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: құқық немесе әлеуметтік ғылым, экономика және бизнес саласында жоғары білімінің болуы.
XXI. Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму министрлігі Еңбек, әлеуметтік қорғау және көші-қон комитетінің «Астана қаласы бойынша департаменті» РММ, 010000, Астана қаласы, Ш. Иманбаева көшесі, 16-үй, анықтама телефоны: 8 (7172) 20-14-62, факс 8 (7172) 20-14-62, e-mail: a.narbaeva@mzsr.gov.kz «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Медициналық-әлеуметтік сараптаманың әдіснама және бақылау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты (жұмыс орны – Астана қаласы).
Функционалды міндеттері: мүгедектік тобын, оның себептерін, мерзімін, мүгедектіктің басталған уақытын, еңбек қабілетінен айрылу дәрежесін, ағза функцияларының бұзылуы және тыныс-тіршілігінің шектелуі дәрежесіне қарай «мүгедек бала» санатын айқындауға, мүгедектерді оңалтуға, мүгедектердің куәландыру актілерін ресімделуіне, оңалту жеке бағдарламаларын, статистикалық талондарды, хаттамалар журналдарын және департаменттің медициналық-әлеуметтік сараптама (бұдан әрі – МӘС) бөлімдерімен басқа да құжаттардың толтырылуына бақылау жасауды жүзеге асыру; департамент басшысы орынбасарының қатысуымен МӘС бөлімдерінің қорытындыларына шағымдану бойынша тұлғаларға қайта куәландыруды жүргізу; қала, аудан бойынша мүгедектікті талдау, МӘС-тің жұмысын жаксарту бойынша іс-шаралар әзірлеу; МӘС бөлімдерінің мамандарына, медициналық ұйымдардың дәрігерлеріне МӘС және мүгедектерді оңалту мәселелері жөнінде консультативтік, әдістемелік көмек көрсету, емдеу және басқа ұйымдармен мүгедектерге оңалдыру іс-шараларын өткізілуіне бақылау жасауды жүзеге асыру; мүгедектерді оңалтудың жеке бағдарламаларын әзірлеу және түзету, олардың орындалу тиімділігін бақылау; № 7 нысаны бойынша жылдық жиынтық есебін, тоқсандық есептерді және басқа да ақпараттық-статистикалық құжаттарды жасау; департаменттің тапсырмасы бойынша соттарда және өзге де ұйымдарда МӘС және мүгедектерді оңалдыру мәселелері бойынша оның өкілі болу; БАҚ арқылы заңнамаға түсініктеме беру. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы жоғары білім, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы лауазымның функ­ционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі (денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласы) барларға рұқсат етіледі, осы лауазымның функционалды міндеттеріне сәйкес салалардағы қатынастарды реттейтін заңнамалық және нормативтік-құқықтық актілерді білу, мүмкіндігінше мемлекеттік және ресми тілдерді білу. 
2. № 2 медициналық-әлеуметтік сараптама бөлімінің бас маманы (С-О-5 санаты, негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне, жұмыс орны – Астана қаласы). 
Функционалды міндеттері: науқастар мен мүгедектерге мүгедектік тобын, оның себептерін, мерзімін, мүгедектіктің басталған уақытын, еңбек қабілетінен айырылу дәрежесін, ағза функцияларының бұзылуы және тыныс-тіршілігінің шектелуі дәрежесіне қарай «мүгедек бала» санатын айқындау үшін куәландыруды жүргізу; мүгедектерді есепке алу жүйесінің орталықтандырылған дерекқорын қалыптастыру, мүгедектіктің себептеріне, құрылымына және жағдайына мониторинг жүргізу; мүгедектерді оңалтудың жеке бағдарла­маларын әзірлеу және түзету, олардың орындалу тиімділігін бақылау; зардап шеккен немесе өзге де еңбек (қызмет­тік) міндеттерін орындау кезінде денсаулығына зақым келген қызметкерге қосымша көмек және күтім түрлері мұқтаж­дығын айқындау; медициналық ұйымдардың дәрігерле­ріне МӘС және мүгедектерді оңалту мәселелері жөнінде консуль­татив­тік көмек көрсетуді жүзеге асыру; департаменттің тапсыр­масы бойынша соттарда және өзге де ұйымдарда МӘС және мүгедектерді оңалдыру мәселелері бойынша оның өкілі болу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласындағы жоғары білім, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы лауазымның функ­ционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі (денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету (медицина) саласы) барларға рұқсат етіледі, осы лауазымның функционалды міндеттеріне сәйкес салалардағы қатынастарды реттейтін заңнамалық және нормативтік-құқықтық актілерді білу, мүмкіндігінше мемлекеттік және ресми тілдерді білу. 
3. Қаржы және ұйымдық-бақылауды қамсыздандыру бөлімінің бас маманы (С-О-5 санаты, негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалысы кезеңіне, жұмыс орны – Астана қаласы).
Функционалды міндеттері: ведомстволық мұрағаттың жұмысын ұйымдастыру; іс қағаздарды жүргізу (мұрағатқа дайындау) оған мемлекеттік тілді енгізу, департаменттің істер номенклатурасын құрастыру; істер номенклатурасына сәйкес істердің дұрыс ресімделуіне және құрастырылуына бақылау жасауды жүзеге асыру; құжаттарды сақтауға және жоюға сұрыптау мақсатында олардың қажеттілігіне сараптаманы жүргізу; ведомстволық мұрағатқа түскен құжаттардың түгелдігін және сақталуын қамтамасыз ету; аударма жұмысын қамтамасыз ету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: құқық немесе гуманитарлық ғылымдар немесе әлеуметтік ғылымдар немесе экономика және бизнес мамандықтары бойынша жоғары білім, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағдайда ортадан кейінгі білімі (құқық, гуманитарлық ғылымдар, әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес, білім) барларға рұқсат етіледі, осы лауазымның функционалды міндеттеріне сәйкес салалардағы қатынастарды реттейтін заңнамалық және нормативтік-құқықтық актілерді білу, мүмкіндігінше мемлекеттік және ресми тілдерді білу. 
Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау және әлеу­­­меттік даму министрлігі Еңбек, әлеуметтік қорғау және көші-қон комитетінің «Алматы қаласы бойынша департаменті» РММ, 050016, Алматы қаласы, Абылай хан даңғылы, 2-үй, анықтама телефоны: 8 (727) 279-45-35, e-mail: mt_almaty1@gcvp.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекет­тiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Медициналық-әлеуметтік сараптаманың әдіснамалық және бақылау бөлімінің бас маманы, С-0-5 санаты (жұмыс орны – Алматы қаласы).
Функционалды міндеттері: МӘС бөлім басшылары мен бас мамандарына кеңестік-әдістемелік көмек көрсету, шешімдердің дұрыстығын бақылау мақсатында МӘС бөлімдерінің куәландырылған актілерді тексеруді бақылау, МӘС бөлімдерінің мүгедектер мен науқастарды қабылдау тәртібі бойынша шағым жасалған шешімдеріне ұйымдастыру қабілеті, еңбек қабілеттілігін қалпына келтіру бойынша шараларды анықтау, мүгедектің денсаулығына мүмкіндік беретін, еңбектің сипаты мен жағдайын анықтау, мүгедектіктің басталу уақыты, себептері, тобын анықтауды, еңбек қабілеттілігінің жағдайы туралы сараптамалық шешім шығару, мүгедектіктің алдын алу, мүгедектерді медициналық-әлеуметтік сауықтыру және МӘС мәселелері жөнінде ұйымдарда және халықтың арасында түсіндірме жұмыстарын жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамсыздандыру (медицина) (қоғамдық денсаулық сақтау немесе жалпы медицина) саласындағы жоғары білім, осы лауазымның функционалды міндеттеріне сәйкес салалардағы қатынастарды реттейтін заңнамалық және нормативтік-құқықтық актілерді білу, мүмкіндігінше мемлекеттік және ресми тілдерді білу. 
2. № 1, 2, 3, 6 медициналық-әлеуметтік сараптама бөлімдерінің бас мамандары (С-0-5 санаты, 4 бірлік, оның ішінде 2 бірлік негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне, жұмыс орны – Алматы қаласы).
Функционалды міндеттері: еңбек қабілеттілігінің сараптамасы үшін жіберілген әрбір науқасқа жеке медициналық қарауды жүргізу, еңбек қабілеттілігін қалпына келтіру бойынша шараларды анықтау, мүгедектің денсаулығына мүмкіндік беретін, еңбектің сипаты мен жағдайын анықтау, мүгедектіктің тобын анықтауды, еңбек қабілеттілігінің жағдайы туралы сараптамалық шешім шығару, емдеу-сауықтыру мекемесінің дәрігерлеріне МӘС мәселелері бойынша кеңестік көмек көрсету, мүгедектерді сауықтырудың жеке бағдарламасын әзірлеуге қатысу, мүгедектерді және науқастарды қарауда медициналық құжаттаманы ресімдей білуі, мүгедектерді медициналық-әлеуметтік сауықтыру және МӘС мәселелері жөнінде ұйымдарда және халықтың арасында түсіндірме жұмыстарын жүргізу, мүгедектер бойынша орталықтандырылған мәліметтер базасын жүргізу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: денсаулық сақтау және әлеуметтік қамсыздандыру (медицина) (қоғамдық денсаулық сақтау немесе жалпы медицина немесе мейірбикелік ісі) саласындағы жоғары білім, осы лауазымның функционалды міндеттеріне сәйкес салалардағы қатынастарды реттейтін заңнамалық және нормативтік-құқықтық актілерді білу, мүмкіндігінше мемлекеттік және ресми тілдерді білу. 
3. Әлеуметтік қамсыздандыру бөлімінің бас маманы, С-0-5 санаты (жұмыс орны – Алматы қаласы).
Функционалды міндеттері: жасына қарай зейнетақы, жәрдемақылар мен әлеуметтік төлемдерді тағайындаудың заңнамамен белгіленген тәртібінің сақталуын бақылау, әлеуметтік қорғау мәселелері бойынша зейнетақы заңнама­сының сақталуын бақылау, сот мәжілістеріне қатысу, зейнетақы мен әлеуметтік қамсыздандыру мәселелері бойынша азаматтарды қабылдау, заңды және жеке тұлғалардың арыздарын қарау, зейнетақы мен әлеуметтік қамсыздандыруды бақылауды жүзеге асыру үшін нормативтік-құқықтық базаны жетілдіру бойынша ұсыныстар жасау, белгіленген нысандар бойынша есептер жасау, зейнетақы заңнамасының қолданылуы бойынша насихаттық-түсіндірме жұмыстарын жүргізу, семинарлар өткізу, өз құзыры шеңберінде Қазақстан Республикасының заңнамаларымен белгіленген басқа да өкілеттіктерін жүзеге асыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (құқықтану немесе халықаралық құқық) немесе гуманитарлық ғылымдар немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында немесе қызмет (әлеуметтік жұмыс) немесе техникалық ғылымдар және технология немесе білім (құқық және экономика негіздері немесе қазақ тілі мен әдебиеті) саласындағы білім, осы лауазымның функционалды міндеттеріне сәйкес салалардағы қатынастарды реттейтін заңнамалық және нормативтік-құқықтық актілерді білу, мүмкіндігінше мемлекеттік және ресми тілдерді білу. 
XXII. Қазақстан Республикасы Энергетика министрлігі Мұнай-газ кешеніндегі Экологиялық реттеу, бақылау және мемлекеттік инспекция комитетінің «Қарағанды облысы бойынша экология департаменті» РММ, 100000, Қарағанды қаласы, Бұқар жырау даңғылы, 47-үй, анықтама телефон: 8(7212)42-69-35, факс: 41-09-11, e-mail: g.b.kalieva@inbox.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Мемлекеттік экологиялық бақылау бөлімінің (қалалық, аудандық мемлекеттік экологиялық инспектор) бас маманы (1 бірлік – уақытша, 2018 жылғы 20 сәуірге дейін негізгі қызметкердің бала күту бойынша демалысы кезеңіне негізгі қызметкердің бала күту бойынша демалысы кезеңіне, 2 бірлік – уақытша, 2016 жылғы 8 сәуірге дейін негізгі қызметкердің бала күту бойынша демалысы кезеңіне негізгі қызметкердің бала күту бойынша демалысы кезеңіне), С-О-5 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: құзыреті шегінде қоршаған орта саласында тексеріс жүргізуді жүзеге асыру,табиғат пайдаланушылардың экологиялық заңнама талаптарын сақтауын бақылау, жұмыстың жарты жылдық жоспарын дайындау,тексерістер кестесін жасау. Табиғат қорғау шараларында берілген ұйғарымдардың орындалуын қадағалауды жүзеге асыру. Жоғарыдағы жетекшілік ететін органдардың, бөлім жетекшілері мен департаменттің тапсырмаларын мерзімінде орындау. Бөлімнің жұмыс нәтижесі бойынша есептерін жасау, экологиялық инспекция есебінің талдамаларын мерзімінде жасау. Департамент бөлімшелерінің әдістемелік жетекшілігімен қамтамасыз етілген тех.оқуға, жобалар сараптамаларына қатысу. Айыппұлдардың салынуын орындау шараларын жасау, оның ішінде сотта қорғау және мәжбүрлі орындау және т.б.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: салалар бойынша қолданбалы экология, қоршаған ортаны қорғау және тіршілік әрекетінің қауіпсіздігі, пайдалы қазбалардың кен орнын барлау және геология мамандықтары бойынша жоғары техникалық білім немесе жаратылыстану ғылымы саласы бойынша экология және табиғат пайдалану, экология мамандықтары. Экология және табиғат ресурстарын тиімді пайдалану (салалар бойынша) мамандықтары бойынша ортадан кейінгі білімі болса, салалар бойынша қолданбалы экология, қоршаған ортаны қорғау және тіршілік әрекетінің қауіпсіздігі, пайдалы қазбалардың кен орнын барлау және геология мамандықтары бойынша техникалық білім тәжірибесі болса рұқсат етіледі. Жұмыс тәжірибесі үлгілік біліктілік талаптарына сәйкес. 
Қазақстан Республикасы Энергетика министрлігі Мұнай-газ кешеніндегі Экологиялық реттеу, бақылау және мемлекеттік инспекция комитетінің «Шығыс Қазақстан облысы бойынша экология департаменті» РММ, 070003, Өскемен қаласы, Потанин көшесі, 12-үй, анықтама үшін телефон: 8 (7232) 76-88-19, факс: 8 (7232) 76-55-62, электронды мекенжайы: ukecolog1@mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Әкімшілік-қаржылық, кадрлық, құқықпен қамтамасыз ету бөлімінің бас маман-бас-бухгалтері, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бухгалтерлік есепті жүргізілуіне бақылау, департамент бойынша салық есептілігін жүргізу. Қаржыландыру жоспарларын құрастыру және олардың орындалуына бақылау атқару. Штаттық кестені құрастыру. Негізгі қаражаттарды және тауарлы-материалдық құндылықтарды жүргізу және есепке алу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары (экономикалық) білім. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Әкімшілік мемлекеттік лауазымдарға қойылатын үлгі біліктілік талаптарға сәйкес нормативтік-құқықтық актілерді білу. Қазақстан Республикасының бюджеттік, еңбек, азаматтық заңнамалары мен мемлекеттік сатып алу туралы заңнамасын, қаржылық бақылау органдарының функциялары мен құқықтарын реттейтін нормативтік-құқықтық актілерін білу. «Қазақстан-2050»: Стратегиясы – қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағытын білу. Бухгалтерлік есеп, қаржылық есептілік, қаржылық бақылау саласында, мемлекеттік сатып алу мәселелері бойынша бақылауды жүзеге асыруда жұмыс тәжірибесінің болғаны жөн. Заманауи іс жүргізу негіздерін білу. Осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалды міндеттерін орындау үшін қажетті басқа да міндетті білімдер.
2. Мемлекеттік экологиялық бақылау бөлімінің бас маманы (1 бірлік – Өскемен қаласы және 1 бірлік – Семей қаласы бойынша), С-О-5 санаты, 2 бірлік.
Функционалды міндеттері: құзыреті шегінде белгіленген тәртіпте бекітілген жоспарлар, кестелер, ұсыныстар және басқа құжаттар негізінде табиғат пайдаланушылармен экологиялық және мұнай және газ саласындағы заңнамалардың сақталуына тексерістерді жүзеге асыру; құзыреті шегінде нормативтік-құқықтық актілердің жобасын әзірлеуге қатысу; перспективалы және ағымдағы жұмыс жоспарын әзірлеу; тексерістердің нәтижелері бойынша актілерді жасау, құзыреті шегінде бұзушылықтарды жою жөніндегі нұсқамаларды шығару; құзыреті шегінде әкімшілік істерді қозғау және қарау; шығындарды есептеу және экономикалық бағасын ұсыну; кінәлі тұлғаларды әкімшілік және қылмыстық жауапкершілікке тарту туралы материалдарды тиісті органдарға жолдау; қоршаған ортаның жағдайына әсер тигізетін табиғатты қорғау және өзге объектілерді пайдалануға қабылдау жөніндегі жұмыс және мемлекеттік комиссиялардың жұмысына қатысу; министрлік және комитет басшылығының тапсырмалары мен бақылаудағы тапсырмалардың уақтылы және сапалы орындау; комитеттің жұмыс жоспарларын жасауға қатысу, орындалуын бақылау; ақпараттандыру және рұқсаттар мен хабарламалар туралы заңнамаларға сәйкес лицензиялау және құзыреті шегінде басқа да мәселелер жөнінде интернет-ресурста қажетті ақпаратты орналастыру және жаңарту; алқаларды, кеңестерді, семинарларды өткізуге ақпараттарды дайындау; құзыреті шегінде есептер мен ақпараттарды тиісті органдарға уақтылы дайындау және ұсыну; белгіленген тәртіпте департамент мүддесін сотта, сондай-ақ басқа ұйымдарда ұсыну, соның ішінде қажетті құжаттардың дайындалуын қамтамасыз ету; департамент құзыреті шегінде жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау; мемлекеттік бақылау және қадағалау туралы заңнамаға сәйкес жергілікті жерлерде субъектілердің қызметін тексеруді ұйымдастыру және қатысу; мемлекеттік бақылау және қадағалау туралы заңнамаға сәйкес жергілікті жерлерде субъектілердің қызметіне жүргізілген тексерістер туралы есептер дайындау, статистикалық есептерді жүргізу; рұқсаттар мен хабарламалар туралы заңнаманы бұзуды жою жөнінде шаралар қолдану; Қазақстан Республикасы заңнамалары талаптарының бұзылуы туралы уәкілетті және құқық қорғау органдарына материалдар әзірлеу; лицензиялау саласындағы заңнама талаптарының бұзылуы туралы істер бойынша талап арыз дайындау және сотпен іс қарауға қатысу; құзыреті шегінде лицензиялау және аккредиттеу мәселелері бойынша мемлекеттік органдармен, шаруашылық субъектілерімен хат алмасуды жүзеге асыру; лицензиялау қызметі жөніндегі есептілік үшін ақпарат әзірлеу; жыл сайынға есепті, берілген және қайта ресімделген лицензиялар, аккредиттеу куәліктерінің тізілімін жүргізу үшін ақпарат әзірлеу; Е-лицензиялау мемлекеттік деректер орталығындағы жұмыс; Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Салық комитетінің «Client Rnion» мемлекеттік деректер қорында жұмыс; стратегиялық, операциялық жоспар бойынша есептілікті жүргізу; қолданыстағы заңнамаға сәйкес хабарламалар жөнінде қажетті ақпаратты интернет-ресурстарда орналастыру және мониторинг жүргізу; хабарламалар жөнінде есептілікті дайындау; құзыреті шегінде хабарлама тәртібі бойынша мемлекеттік органдармен, шаруашылық субъектілерімен хат алмасуды жүзеге асыру; мемлекеттік бақылау және қадағалау туралы заңнамасына сәйкес жергілікті жерлерде мұнай өнiмдерiн көтерме жабдықтаушылардың қызметіне тексеріс ұйымдастыру және қатысу; құзыреті шегінде белгіленген тәртіпте бекітілген жоспарлар мен кестелердің және басқа да заңды негіздерде комитеттің аумақтық органдарын тексеруді ұйымдастыру және оларға қатысу; құзыреті шегінде басқа да қызметтерді жүзеге асыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық немесе әлеуметтік ғылымдары, экономика және бизнес немесе білім беру немесе техникалық ғылымдары және технология немесе гуманитарлық ғылымдары немесе ауыл шаруашылығы ғылымдары немесе қызмет көрсету немесе денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету немесе ветеринария немесе жаратылыстану ғылымдары саласындағы жоғары білім, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының Конституциясын, «Қазақстан Республикасының Президенті туралы», «Қазақстан Республикасының Парламенті және оның депутаттарының мәртебесі туралы», «Қазақстан Республикасының Үкіметі туралы» Қазақстан Республикасының Конституциялық заңдарын, Қазақстан Республикасы Экология кодексін, «Мемлекеттік қызмет туралы», «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы», «Әкімшілік рәсімдер туралы», «Нормативтік-құқықтық актілер туралы», «Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау тәртібі туралы», «Жер қойнауы және жер қойнауын пайдалану туралы» Қазақстан Республикасының заңдарын, қоршаған ортаны қорғау, мұнай және газ саласындағы қатынастарды реттейтін Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерін, осы санаттағы нақты лауазымның мамандығына сәйкес салаларындағы қатынастарды реттейтін құқықтық актілерін білуі. «Қазақстан-2050»: Стратегиясы – қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағытын, мемлекеттік тілді білуі. Microsoft бағдарламаларының стандартты пакетімен компьютерде жұмыс жасай білуі. Осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалды міндеттерін орындау үшін қажетті басқа да міндетті білімдер.
3. Зертхана-талдамалық бақылау бөлімінің жетекші маманы, С-О-6 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: талдауларды жүргізуді жүзеге асыру және сынамаларды уақтылы өңдеудегі бақылау; сынамаларды және зертханалық зерттеулерді тіркеу журналын жүргізу; топтағы бақылау-өлшеу аппаратуралардың техникалық жағдайын бақылау; белгіленген мерзімде бекітілген нысан бойынша жарты жылдық, жылдық есептердің дайындығын қамтамасыз ету; бөлімнің құзыреті шегінде жеке және заңды тұлғалардың өтініштерінің уақтылы қарау; құзыреті шегінде басқа да қызметтерді жүзеге асыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: техникалық ғылымдары және технология, немесе білім беру (химия, биология, физика мамандықтары бойынша) немесе денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету немесе ветеринария, немесе жаратылыстану ғылымдары (экология) немесе ауыл шаруашылығы ғылымдары, саласындағы жоғары немесе ортадан кейінгі білім. Қазақстан Республикасының Конституциясын, «Қазақстан Республикасының Президенті туралы», «Қазақстан Республикасының Парламенті және оның депутаттарының мәртебесі туралы», «Қазақстан Республикасының Үкіметі туралы» Қазақстан Республикасының Конституциялық заңдарын, Қазақстан Республикасы Экология кодексін, «Мемлекеттік қызмет туралы», «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы», «Әкімшілік рәсімдер туралы», «Нормативтік-құқықтық актілер туралы», «Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау тәртібі туралы», «Жер қойнауы және жер қойнауын пайдалану туралы» Қазақстан Республикасының заңдарын, қоршаған ортаны қорғау, мұнай және газ саласындағы қатынастарды реттейтін Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерін, осы санаттағы нақты лауазымның мамандығына сәйкес салаларындағы қатынастарды реттейтін құқықтық актілерін білуі. «Қазақстан-2050»: Стратегиясы – қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағытын, мемлекеттік тілді білуі. Microsoft бағдарламаларының стандартты пакетімен компьютерде жұмыс істей білуі. Осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалды міндеттерін орындау үшін қажетті басқа да міндетті білімдер.
XXIII. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті Павлодар облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Павлодар қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы, 140000, Павлодар қаласы, Жеңіс алаңы, 5А-үй, анықтама телефоны: 8 (7182) 32-18-94, 32-13-31, электронды мекенжай: gornkanc@taxpavlodar.mgd.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Павлодар қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы камералдық бақылау және қосылған құн салығын әкімшілендіру бөлімінің бас маманы (С-R-4 санаты, 2 бірлік, 1 бірлік 14.12.2016 ж. дейін негізгі қыз­меткерлердің бала күту үшін алған демалысы кезеңіне ).
Функционалды міндеттері: салық есептілігінің нысандарын сапалы енгізуіне және салық төлеушілердің дербес шоттарына бақылау жасау, бюджеттік сыныптама кодтары және төлемдер тағайындау кодтары бойынша есептелген сомалардың дұрыстығын және өсімпұл есептеу алгаритімінің дұрыстығын бақылау; салық есептілігін дер кезінде ұсынуына және камералдық бақылауды жүргізеді; салық заңнамасына сәйкес салық есептілігін белгіленген мерзімде ұсынбаған заңды тұлғаларға хабарламаны құрастырады және жібереді.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында жоғары білімі: экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару мамандықтары; әлеуметтік ғылымдар және бизнес саласында ортадан кейінгі білімі: экономика, менеджмент, қаржы, есеп және аудит, бухгалтер мамандықтары барларға рұқсат етіледі, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу.
2. Павлодар қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы камералдық бақылау және қосылған құн салығын әкімшілендіру бөлімінің бас маманы (С-R-4 санаты, 1 бірлік 03.12.2016 ж. дейін негізгі қызметкерлердің бала күту үшін алған демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: салық есептілігінің нысандарын сапалы енгізуіне және салық төлеушілердің дербес шоттарына бақылау жасау, бюджеттік сыныптама кодтары және төлемдер тағайындау кодтары бойынша есептелген сомалардың дұрыстығын және өсімпұл есептеу алгоритімінің дұрыстығын бақылау; салық есептілігін дер кезінде ұсынуына және камералдық бақылауды жүргізеді; салық заңнамасына сәйкес салық есептілігін белгіленген мерзімде ұсынбаған заңды тұлғаларға хабарламаны құрастырады және жібереді.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында жоғары білімі: экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару мамандықтары; әлеуметтік ғылымдар және бизнес саласында ортадан кейінгі білімі: экономика, менеджмент, қаржы, есеп және аудит, бухгалтер мамандықтары барларға рұқсат етіледі, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу.
3. Павлодар қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы заңды тұлғалардың ақпараттарын қабылдау және өңдеу орталығы бөлімінің бас маманы (С-R-4 санаты, 1 бірлік 30.08.2017 ж. дейін негізгі қызметкерлердің бала күту үшін алған демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: топта жүктелген салық төлеушілердің салық міндеттемесін орындауына байланысты салық есептілігі мен басқа құжаттарды қабылдау және өңдеу; қабылданған салық есептілігі нысандарын өңдеу және ақпараттық жүйелерге ақпараттарды енгізу, регламентке сәйкес ақпараттық жүйелеріне енгізу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында жоғары білімі: экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару мамандықтары; әлеуметтік ғылымдар және бизнес саласында ортадан кейінгі білімі: экономика, менеджмент, қаржы, есеп және аудит, бухгалтер мамандықтары барларға рұқсат етіледі, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу.
4. Павлодар қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы жеке кәсіпкерлердің ақпараттарын қабылдау және өңдеу орталығы бөлімінің бас маманы (С-R-4 санаты, 1 бірлік 19.05.2016 ж. дейін негізгі қызметкерлердің бала күту үшін алған демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: топта жүктелген салық төлеушілердің салық міндеттемесін орындауына байланысты салық есептілігі мен басқа құжаттарды қабылдау және өңдеу; қабылданған салық есептілігі нысандарын өңдеу және ақпараттық жүйелерге ақпараттарды енгізу, регламентке сәйкес ақпараттық жүйелеріне енгізу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында жоғары білімі: экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару мамандықтары; әлеуметтік ғылымдар және бизнес саласында ортадан кейінгі білімі: экономика, менеджмент, қаржы, есеп және аудит, бухгалтер мамандықтары барларға рұқсат етіледі, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу.
5. Павлодар қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы жеке кәсіпкерлердің ақпараттарын қабылдау және өңдеу орталығы бөлімінің бас маманы, (С-R-4 санаты, 1 бірлік 22.03.2017 ж. дейін негізгі қызметкерлердің бала күту үшін алған демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: топта жүктелген салық төлеушілердің салық міндеттемесін орындауына байланысты салық есептілігі мен басқа құжаттарды қабылдау және өңдеу; қабылданған салық есептілігі нысандарын өңдеу және ақпараттық жүйелерге ақпараттарды енгізу, регламентке сәйкес ақпараттық жүйелеріне енгізу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында жоғары білімі: экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару мамандықтары; әлеуметтік ғылымдар және бизнес саласында ортадан кейінгі білімі: экономика, менеджмент, қаржы, есеп және аудит, бухгалтер мамандықтары барларға рұқсат етіледі, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу.
6. Павлодар қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы жеке тұлғалардың ақпараттарын қабылдау және өңдеу орталығы бөлімінің бас маманы (С-R-4 санаты, 1 бірлік 28.05.2016 ж. дейін негізгі қызметкерлердің бала күту үшін алған демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: Қазақстан Республикасының «Салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдер туралы» кодексіне сәйкес белгіленген тәртіпте салықтар мен бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдердің оперативті-бухгалтерлік есебін жүргізу; салықтар, қаржы ықпалшарасы мен айыппұлдар бойынша бекітілген салық төлеушілердің дербес шоттарында жазба жүргізу; бекітілген салық төлеушілер бойынша бересі мен салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдер бойынша бюджетке түскен нақты сомалар жөнінде мәліметтерді дайындау; әрбір есеп беру күніне есептемені құру үшін мәліметтер мен ақпаратты ұсыну. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында жоғары білімі: экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару мамандықтары; әлеуметтік ғылымдар және бизнес саласында ортадан кейінгі білімі: экономика, менеджмент, қаржы, есеп және аудит, бухгалтер мамандықтары барларға рұқсат етіледі, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағ­дайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақ­стан Республикасының заңнамалық және нормативтік акті­лерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу.
7. Павлодар қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы мәжбүрлеп өндіру бөлімінің бас маманы (С-R-4 санаты, 1 бірлік 23.09.2017 ж. дейін негізгі қызмет­керлердің бала күту үшін алған демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: борышкер салық төлеуші­­­лердің есебін және есептемесін жүргізу; салық міндеттемесін орындауды қамтамасыз ету тәсілдерін және салық берешегін мәжбүрлі түрде өндіріп алу шараларын қолдану бөлігінде бекітілген салық төлеушілер бойынша міндетті түрде электронды дерекқорын жүргізу; салық заңдарымен белгі­ленген нормалар мен мерзімдерге сәйкес салық міндеттемесін орындауды қамтамасыз етудің, салық берешегін мәжбүрлі түрде өндіріп алудың барлық тәсілдерін қолдану. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында жоғары білімі: экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару мамандықтары; әлеуметтік ғылымдар және бизнес саласында ортадан кейінгі білімі: экономика, менеджмент, қаржы, есеп және аудит, бухгалтер мамандықтары барларға рұқсат етіледі, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу.
8. Павлодар қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы ақпараттық технологиялар бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бағдарламалық қамтамасыз етуді енгізеді және сүйемелдейді; компьютерлерге техникалық қызмет көрсетеді; басқарма бөлімдерінін қызметкерлеріне практикалық көмек көрсетеді; компьютерлік техниканың ауыстырылуын бақылау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: техниқалық ғылымдар және технологиялар саласында жоғары білімі: автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету мамандықтары; техникалық ғылымдар және технологиялар саласында ортадан кейінгі білімі: ақпараттық жүйелер, техник-бағдарламашы, есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету мамандықтары барларға рұқсат етіледі мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу. 
Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемле­­­кеттік кірістер комитетінің Павлодар облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Екібастұз қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы Екібастұз қаласы, Мәшһүр Жүсіп көшесі, 94-үй, анықтама теле­фоны: 8-7187-77-14-58 электронды мекенжай: BKusainova@ekb.taxpavlodar.mgd.kz, «Б» корпусындағы бос мем­лекет­тiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Екібастұз қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы есептеу, талдау және ақпараттық технологиялар бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бағдарламалық қамтамасыз етуді енгізеді және сүйемелдейді; компьютерлерге техникалық қызмет көрсетеді; басқарма бөлімдерінін қызметкерлеріне практикалық көмек көрсетеді; компьютерлік техниканың ауыстырылуын бақылау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: техникалық ғылымдар және технологиялар саласында жоғары білімі: автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету мамандықтары; техникалық ғылымдар және технологиялар саласында ортадан кейінгі білімі: ақпараттық жүйелер, техник-бағдарламашы, есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету мамандықтары барларға рұқсат етіледі мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу.
2. Екібастұз қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы салық төлеушілермен жұмыс және камерал­дық бақылау бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: бекітілген салықтар бойынша салық төлеушілердің салық есептіліктеріне камералдық бақылау өткізу; бекітілген салықтарды әкімшілендіру; уақтылы әкімшілік құқық бұзушылық туралы хаттамалар құрастыру және өндіріп алу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: жоғары әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласындағы экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, әлемдік экономика мамандығы бойынша, ортадан кейінгі білім құқық және экономика негіздері саласындағы қаржы(саласында), есеп және аудит (саласында), экономика (саласында) мамандығы бойынша рұқсат етіледі, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу.
3. Екібастұз қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы мәжбүрлеп өңдіру бөлімінің бас маманы (C-R-4 санаты, 1 бірлік уақытша, 07.10.2016 ж. дейін негізгі қызметкердің бала күту үшін алған демалысы кезеніне).
Функционалды міндеттері: борышкер салық төлеу­шілердің есебін және есептемесін жүргізу; салық міндеттемесін орындауды қамтамасыз ету тәсілдерін және салық берешегін мәжбүрлі түрде өндіріп алу шараларын қолдану бөлігінде бекітілген салық төлеушілер бойынша міндетті түрде электронды дерекқорын жүргізу; салық заңдарымен белгіленген нормалар мен мерзімдерге сәйкес салық міндеттемесін орындауды қамтамасыз етудің, салық берешегін мәжбүрлі түрде өндіріп алудың барлық тәсілдерін қолдану. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласындағы экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, әлемдік экономика мамандығы бойынша, құқық саласындағы құқықтану, халықаралық құқық мамандықтары бойынша, ортадан кейінгі білім құқық және экономика негіздері саласындағы қаржы, есеп және аудит, экономика, құқық саласындағы заңгер, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу.
4. Екібастұз қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы мәжбүрлеп өңдіру бөлімінің бас маманы (C-R-4 санаты, 1 бірлік уақытша, 20.09.2017 ж. дейін негізгі қызметкердің бала күту үшін алған демалысы кезеніне).
Функционалды міндеттері: борышкер салық төлеу­шілердің есебін және есептемесін жүргізу; салық міндеттемесін орындауды қамтамасыз ету тәсілдерін және салық берешегін мәжбүрлі түрде өндіріп алу шараларын қолдану бөлігінде бекітілген салық төлеушілер бойынша міндетті түрде электронды дерекқорын жүргізу; салық заңдарымен белгіленген нормалар мен мерзімдерге сәйкес салық міндеттемесін орындауды қамтамасыз етудің, салық берешегін мәжбүрлі түрде өндіріп алудың барлық тәсілдерін қолдану. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласындағы экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, әлемдік экономика мамандықтары бойынша; ортадан кейінгі білім құқық және экономика негіздері саласындағы қаржы, есеп және аудит, экономика мамандықтары бойынша рұқсат етіледі, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу.
5. Екібастұз қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы салықтық бақылау бөлімінің бас маманы (C-R-4 санаты, 1 бірлік уақытша, 26.11.2015 ж. дейін негізгі қызметкердің бала күту үшін алған демалысы кезеніне).
Функционалды міндеттері: құжаттамалық және басқа да салықтық тексерістерді жүзеге асыру; ЭКНА ақпараттық жүйесіне актілер енгізу; уақтылы әкімшілік құқық бұзушылық туралы хаттамалар құрастыру және өндіріп алу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласындағы экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, әлемдік экономика мамандықтары бойынша, ортадан кейінгі білім құқық және экономика негіздері саласындағы қаржы, есеп және аудит, экономика мамандықтары бойынша рұқсат етіледі, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу.
6. Екібастұз қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы салықтық бақылау бөлімінің бас маманы (C-R-4 санаты, 1 бірлік уақытша, 10.04.2017 ж. дейін негізгі қызметкердің бала күту үшін алған демалысы кезеніне).
Функционалды міндеттері: құжаттамалық және басқа да салықтық тексерістерді жүзеге асыру. ЭКНА ақпараттық жүйесіне актілер енгізу; уақтылы әкімшілік құқық бұзушылық туралы хаттамалар құрастыру және өндіріп алу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласындағы экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, әлемдік экономика мамандықтары бойынша, ортадан кейінгі білім құқық және экономика негіздері саласындағы қаржы, есеп және аудит, экономика мамандықтары бойынша рұқсат етіледі, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу.
7. Екібастұз қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы салықтық бақылау бөлімінің бас маманы (C-R-4 санаты, 1 бірлік уақытша, 27.07.2017 ж. дейін негізгі қызметкердің бала күту үшін алған демалысы кезеніне).
Функционалды міндеттері: құжаттамалық және басқа да салықтық тексерістерді жүзеге асыру. ЭКНА ақпараттық жүйесіне актілер енгізу; уақтылы әкімшілік құқық бұзушылық туралы хаттамалар құрастыру және өндіріп алу. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес сала­сындағы экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, әлемдік экономика мамандығы бойынша, ортадан кейінгі білім құқық және экономика негіздері саласындағы қаржы, есеп және аудит, экономика мамандықтары бойынша рұқсат етіледі, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу.
Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мем­лекеттік кірістер комитеті Павлодар облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Ақсу қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы, 140101, Ақсу қаласы, Дөнентаев көшесі, 50-үй, анықтама үшін телефон: 8(71837)6-59-74, факс 6-53-26, электронды мекенжайы: Kadauova@taxpavlodar.mgd.kz, «Б» корпусындағы бос мемле­кеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Ақсу қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы жеке тұлғалардың ақпараттарын қабылдау және өңдеу орталығы бөлімінің бас маманы, (C-R-4 санаты, 1 бірлік, 31.12.2017 ж. дейін негізгі қызметкердің бала күту демалысы кезеңіне). 
Функционалды міндеттері: әрбір нақтылы тәртіптеме үшін әзірленген,пайдалану басшылығымен және (немесе) мемлекеттік қызмет көрсетуге бекітілген реттемеге сәйкес кіріс құжаттарын өңдеу; мүлік және АҚБ АЖ арқылы жеке тұлғалар бойынша мүлікке және жер салығын есептеу үшін өкілетті органдармен ұсынылған ақпараттарды өңдеумен айналысу, толық және мезгілінде есебін жүргізуді қамтамасыз ету және салық қарызын өндіріп алуға сот органдарына, материалдарды дер кезінде ресімдеу және беру; тіркеу есебіне қою және есептен шығару жеке тұлғаларды салық салынатын объектілердің тұрған орны бойынша тіркеу есебіне қою; жеке тұлғалардан ЖТ-1 түбіртектері бойынша салықтарды жинау, жиналған қолма-қол ақша қорын банк бөлімшелеріне мезгілінде тапсыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында жоғары білімі немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу.
2. Ақсу қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы мәжбүрлеп өндіру бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: әлеуметтік сақтандырудың мемлекеттік қорына зейнетақы жинақтау және әлеуметтік аударымдар қорына міндетті зейнеткерлік жарналардың ұстап қалудың және аударудың уақтылығына бақылауды жүзеге асыру; белгіленген мерзім ішінде міндетті зейнет жарналар бойынша берешекті өтемеген жағдайда агенттің кассасы бойынша шығыс амалдарды, агенттің банктік есеп шоты бойынша шығыс амалдарды, инкассалық өкімдерді тоқтату; Қазақстан Республикасының «Әкімшілік құқық бұзушылық туралы» кодексіне сәйкес, салық төлеушіні әкімшілік жауапкершілікке тарту; берешек-кәсіпорындар шоттарынан бюджетке шегерудің бірінші кезектілігі мен уақтылығы бойынша банктерде тексеріс жүргізуді жүзеге асыру; банкроттық амалдарына ынтагерлік білдіру бойынша материалдарды әзірлеу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында жоғары білімі немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу.
3. Ақсу қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы жеке қәсіпкерлердің ақпараттарын қабылдау және өңдеу бойынша орталығы» бөлімінің бас маманы (C-R-4 санаты, 1 бірлік, 28.03.2018 ж. дейін негізгі қызметкердің бала күту демалысы кезеңіне). 
Функционалды міндеттер: кіріс құжаттарын орталықтың қабылдау және беру тобы жұмысшыларынан тізімдеме бойынша қабылдауға; әрбір нақтылы тәртіптеме үшін әзірленген, пайдалану басшылығымен және мемлекеттік қызмет көрсетуге бекітілген реттемеге сәйкес кіріс құжаттарын өңдеуге, шығыс құжаттарын өңдеуі аяқталғаны бойынша орталықтың құжаттарды қабылдау және беруге; жалпы белгіленген тәртіпте қызмет атқаратын,тіркеу есебінде тұрған және төлеуге тартылған жеке кәсіпкерлердің саны бойынша деректерді 2-Н есебіне ұсыну, жалпы белгіленген тәртіпте қызмет атқаратын жеке кәсіпкерлерге көрсетілетін мемлекеттік қызметтің (мемлекеттік қызмет көрсету бекітілген реттемесіне және стандарттарына сәйкес) мерзімін сақтау және сапасын көтеру; Қазақстан Республикасы заңнамасымен қарастырылған басқа қызметтерді орындау.
Конкурсқа қатысушыға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында жоғары білімі немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында мемлекеттік кызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нор­мативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу.
Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті Павлодар облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Лебяжі ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы, 140700, Аққу ауылы, Вс.Иванов көшесі, 95-үй, анықтама үшін телефондар: 8 (71839)2-10-86, 65-02-86, факс 21-06-38, электронды мекенжайы: lebnk@taxpavlodar.mgd.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Лебяжі ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы салықты әкімшілендіру бөлімінің бас маманы, C-R-4 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: бюджетке тиісті салық және басқа да міндетті төлемдерді дұрыс, толық және өз уақытында аудару сұрақтары бойынша салық төлеушілерге рейдтік және құжаттық тексерулерді жүзеге асыру; тексеріс барысында төлемдік және айыппұл санкцияларының сомасы, аударылған салық түсімдеріне бақылау тексерістерінің құжаттамалық нәтижелері бойынша ескертуін толтыру және табыстау; уәкілетті органдарды тексеру қорытындысы бойынша әкімшілік құқық бұзушылық жөнінде хаттамалар мен қаулыларды толтыру; ауылдық округтер бойынша кассалық ревизия жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында жоғары білімі немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес, құқық саласында мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының «Нормативтік-құқықтық актілер туралы» Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу. 
2. Лебяжі ауданы бойынша мемлекеттік кірістер бас­қармасы ақпараттарды қабылдау және өңдеу орта­лығы бөлімінің бас маманы (C-R-4 санаты, 1 бірлік, 06.08.2017 ж. дейін негізгі қызметкердің бала күту демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: құқықтық мәселелерін қарастырғанда сотта және басқа да органдарда салық басқармасының мүддесін қорғау; салық төлеушілердің салық қарыздарын өтеу кестесін және салық төлеу бойынша салық міндеттемелерін атқару мерзімдерінің өзгеру тәртібін сақтауды бақылау; мерзімінде орындалмаған мәжбүрлеп өндіру шараларының және салық міндеттемелерінің атқарылуын қамтамасыз ету әдістерін қолдану бойынша жұмыстарды ұйымдастыру; заңды арыздармен заңды тәжірибелерді қарау мен көрсету бойынша жұмыстардың жағдайын талдау; арыз жұмыстарының әдістемелік басшылығын жүзеге асыру; әкімшілік құқық бұзушылық туралы қаулылар мен хаттамалар толтыру.
Конкурска қатысушыларға қойылатын талаптар: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында жоғары білімі немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес, құқық саласында мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу. 
Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемле­кеттік кірістер комитеті Павлодар облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Май ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы, 140800, Павлодар облысы, Май ауданы, Көктөбе ауылы, Абылай хан көшесі, 30, анықтама телефоны: 8(71838)91875, 65-02-87, факс: 8(71838)91102, электронды мекенжайы: dusekina@taxpavlodar.mgd.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Май ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы салықты әкімшілендіру бөлімінің басшысы (C-R-3 санаты, 1 бірлік, 29.01.2018 ж. дейін негізгі қызметкердің бала күту демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: бөлімнің жұмысын ұйымдастыру, бөлімнің жұмыс жоспарын жасау және оның орындалуын қамтамасыз ету; салықтық тексерістерді жүзеге асыру; бөлімнің қызметкерлері арасында міндеттерді бөлу; міндетті зейнетақы жарналары, әлеуметтік аударымдар бойынша салық міндеттемелерінің орындалуын бақылау, сол сияқты салық міндеттемелерін уақытында орындамағаны үшін әкімшілік жауапкершілікке тарту; банк шоттары бойынша ескертпе алған салық төлеушілердің инкассалық нұсқауларын, шығыс операцияларын тоқтату туралы нұсқауларды бекіту; лауазымдық нұсқаулыққа сәйкес өзге де міндеттерді жүзеге асыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында жоғары білімі немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында; құқық саласында құқықтану мамандығы бойынша; Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық және Кеден кодекстерін білу, компьютерде жұмыс істей білу. 
Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитетінің Павлодар облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Успен ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы, 141000, Успен ауылы, Терешкова көшесі, 24-үй, анықтама үшін телефондар: 8(71834)9-16-82, 65-02-89, факс: 9-11-86, электронды мекенжайы: Baibulova@taxpavlodar.mgd.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Успен ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы салықты әкімшілендіру бөлімінің бас маманы (C-R-4 санаты, 1 бірлік, 14.04.2016 ж. дейін негізгі қызметкердің бала күту демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: құжаттық, рейдтік тексерулер жүргізеді, хронометраждық тексерулер жүргізу; тексеру кезінде пайда болған төлем сомалары мен айыппұлдарды төлеу туралы хабарламаларды жазу және табыс ету; тіркеуге алынбаған салық төлеушілерді және декларация тапсырудан немесе салық төлеуден бас тартқан салық төлеушілерді табу жөнінде жұмыстар жүргізу; банктер мен ұйымдардың банк операцияларының жеке түрлерін, міндеттерін тексеруді жүзеге асыру; өкілетті органдарға, олардың төлемдерінің дұрыстығына, бюджетке түсетін басқа да төлемдер мен салық төлемдерінің толықтығына бақылау жасау; орталықтандырылған тапсырмаларды орындау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында жоғары білімі немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының «Нормативтік-құқықтық актілер туралы» Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу. 
2. Успен ауданы бойынша мемлекеттік кірістер бас­қармасы ақпараттарды қабылдау және өңдеу орталығы бөлімінің бас маманы (C-R-4 санаты, 1 бірлік, 29.09.2016 ж. дейін негізгі қызметкердің бала күту демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: салық төлеушілердің мүлік салығын, жер салығын, жеке тұлғалардың көлік салығын есепке алу жұмыстарын ұйымдастыру, салық және басқа да міндетті төлемдер бойынша шаруа (фермерлік) қожалығынан декларация қабылдау, олар жөнінде заңды және экономикалық іс жүргізу, салық төлеушілерді есепке алу және тіркеу; орталықтандырылған тапсырмаларды орындау; салық төлеушілерге бюджетке түсетін басқа төлемдер және салық туралы және олардың мерзімінде төленуі, есеп тапсыруы жөнінде түсініктеме жұмыстарды жүргізу; салық төлеушілердің инвентаризациялық ісін жүргізу; патент негізінде СНР жүзеге асыратын жеке кәсіпкерлерге патент, есепке алу туралы куәлік беру; салық органдары қызметіне жүктелген бағалау өлшеміне жауапты.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында жоғары білімі немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Қазақстан Республикасының «Нормативтік-құқықтық актілер туралы» Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу. 
Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитетінің Павлодар облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Шарбақты ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы, Шарбақты ауылы Чайка көшесі, 56-үй, анықтама телефон: 8(71836)2-18-71 немесе 65-02-64 факс: 2-18-71, эл.мекенжай: sherbnk@taxpavlodar.mgd.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Шарбақты ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы ақпараттарды қабылдау және өңдеу орталығы бөлімінің басшысы (C-R-3 санаты, 1 бірлік, 09.02.2017 ж. дейін негізгі қызметкердің бала күту демалысы кезеңіне).
Функционалды міндеттері: шығыс құжаттарын салық төлеушілерге табыстау; 1-Н есебін, бюджетке тиісті алдағы кезеңге кіріс табыстарының болжамдық көрсеткіштерін құрастыру; есепті кезеңде болжамдық көрсеткіштерінің орындалуына талдау жасау; ай сайын бюджетке тиісті салықтар мен басқа да міндетті төлемдердің бюджеттік сыныптау кодтары бойынша түсуін болжамдау; ақпараттық жүйеде жұмыс жасау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласында жоғары білімі: экономика, есеп және аудит, қаржы, менеджмент мамандықтары бойынша. Қазақстан Республикасының заңнамалық және нормативтік актілерін, Салық кодексін білу, компьютерде жұмыс істей білу. 
XXIV. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті Қызылорда облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Жаңақорған ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы, Жаңақорған ауданы, Жаңақорған кенті, М.Көкенов көшесі, №110-үй, анықтама үшін телефоны: 8(72435) 22063, 8(72435) 22024, электронды мекенжайы: zhanakorgan@taxkzil.mgd.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Талдау, есептеу және салықтық бақылау бөлімінің жетекші маманы, C-R-5 санаты, 1 бірлік. 
Функционалды міндеттері: бюджетке төленетін салықтар мен өзге де міндетті төлемдердің, жинақтау зейнетақы қорына төленетін міндетті зейнетақы жарналарының және әлеуметтік аударымдардың уақтылы және толық келіп түсуін қамтамасыз ету бойынша жұмыстарды жүзеге асыру; камералдық бақылауды жүзеге асыру; салық заңнамаларын бұзған адамдарды әкімшілік жауапкершілікке тарту бойынша шаралар қабылдауға бақылауды жүзеге асыру; бюджетке төленетін салықтар мен өзге де міндетті төлемдер, жинақтау зейнетақы жарналары және әлеуметтік аударымдар бойынша берешектерді мәжбүрлеп өндіріп алу шараларын қабылдауды қамтамасыз ету; лауазымдық нұсқаулықта өзге де функцияларды жүзеге асыру. Әкімшілік жазаға тарту туралы қаулыға келтірілген шағымдар бойынша сот істерін жүйелендірілген есепке алуды және сақтауды қамтамасыз ету; сот органдарында азаматтық, әкімшілік істер бойынша талапкер, жауапкер, тұлға ретінде департаменттің мүддесін белгіленген тәртіпке білдіру; тиісті басқармалармен бірлесе отырып салық төлеушілердің шағымдары мен талап-арыздарын қарсылық (пікір) дайындау; прокуратура органдарына наразылық келтіру туралы өтініштер дайындау және ақырғы инстанцияға дейін заңмен белгіленген мерзімде департаменттің пайдасына қабылданбаған сот актілеріне шағым келтіру, департаменттің лауазымды тұлғаларымен әкімшілік құқық бұзушылық туралы істерін уақтылы қаралуына қадағалау жүргізу; лауазымдық нұсқалық бойынша өзге де қызметтерді жүзеге асыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары экономикалық немесе ортадан кейінгі экономикалық білімі немесе құқық (құқықтану). Қазақстан Республикасының заңдылықтары мен нормативтік-құқықтық актілерін, Салық кодексін, мемлекеттік тілді жетік білуі, қазіргі заманға сай компьютерлік жүйеде жұмыс істей білуі.
XXV. Қазақстан Республикасы Инвестициялар және даму министрлігі Техникалық реттеу және метрология комитетінің «Маңғыстау облысы бойынша департаменті» РММ, 130000, Маңғыстау облысы, Ақтау қаласы, 9-шағын ауданы, 23-ғимарат, 308-кабинет, тел/факс: 8 (7292) 420288, электронды мекенжайы: aktau_ktrm@mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Қазақстан Республикасы Инвестициялар және даму министрлігі техникалық реттеу және метрология комитеті Маңғыстау облысы бойынша департаментінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: өнімді өткізу сатысында оған қатысты техникалық реттеу және өлшем бірлігін қамтамасыз ету саласындағы техникалық регламенттермен белгіленген талаптардың сақталуына мемлекеттік бақылауды белгіленген тәртіппен жүзеге асыру. Департаменттің есептік деректерін жинақтауды және талдауды жүзеге асыру (апталық, ай сайын, тоқсан сайын, бір жылға). Жоспарлы және жоспардан тыс мемлекеттік бақылауды жүзеге асыру. Аталған санаттағы лауазымдар бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті басқа да міндетті білімдер. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес немесе құқық немесе білім беру (қазақ тілі және әдебиеті) немесе техникалық ғылымдар және технология. Ортадан кейінгі білімгі барларға рұқсат етіледі: әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес немесе құқық немесе техникалық ғылымдар және технология. «Қазақстан-2050»: Стратегиясы – қалып­тасқан мемлекеттің жаңа саяси бағытын білуі. «Тех­никалық реттеу туралы», «Өлшем бірлігін қамтамасыз ету туралы», «Сәйкестікті бағалау саласындағы аккредиттеу туралы», «Тұтынушылардың құқықтарын қорғау туралы» Қазақстан Республикасының заңдарын білу. Мемлекеттік тілді білу. 
ХХVI. Қазақстан Республикасы Инвестициялар және даму министрлігі Байланыс, ақпараттандыру және ақпарат комитетінің «Алматы қаласы және Алматы облысы бойынша байланыс және ақпараттандыру инспекциясы» республикалық мемлекеттік мекемесі. 050026, Алматы қ., Жұмалиев к-сі, 108-үй, 2-қабат, 8 (727) 277-52-99, 8 (727) 269-81-31, электронды мекенжай: elmira.askerova@mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Байланыс және ақпараттандыру саласындағы мемлекеттік бақылау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 2 бірлік (1 бірлік, негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалысы мерзіміне).
Функционалды міндеттері: жеке және заңды тұлғалардың байланыс және ақпараттандыру саласындағы заң талаптарының орындалуына мемлекеттік бақылауды жүзеге асыру, байланыс қызметтерін көрсететін лицензиаттардың лицензиялық қызмет шарттарын орындауын бақылау. Телекоммуникация желілерін, байланыс құрылғыларын қабылдауға қатысу. Байланыстың барлық түрлерiнің қауiпсiз пайдалануын қамтамасыз ету және заңсыз жұмыс iстейтiн радиоэлектронды құралдарды анықтау және олардың жұмысына тосқауыл қою мақсатында құқық қорғау және жергiлiктi атқа­рушы органдармен өзара әрекеттесу. Жеке және заңды тұл­ғалардың байланыс саласы бойынша өтініштерін қарастыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: техникалық ғылым және технология саласында жоғары білім (радиотехника немесе электроника және телекоммуникация немесе ақпараттық жүйелер немесе информатика) немесе экономика және бизнес саласында (экономика немесе есеп және аудит). Орта білімнен кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі (радиотехника немесе электроника және телекоммуникация немесе ақпараттық жүйелер немесе информатика) немесе экономика және бизнес саласында (экономика немесе есеп және аудит). Қазақстан Республикасының Конституциясын, Қазақстан Республикасының «Қазақстан Республикасының Президенті туралы», «Қазақстан Республикасының Парламентi және оның депутаттарының мәртебесi туралы», «Қазақстан Республикасының Үкіметі туралы» Конституциялық заңдарын, Қазақстан Республикасының «Мемлекеттік қызмет туралы», «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы», «Әкімшілік рәсімдер туралы», «Жеке және заңды тұлғалардың өтiнiштерiн қарау тәртiбi туралы» заңдарын, осы санаттағы нақты лауазым мамандығына сәйкес салалардағы қатынастарды реттейтін Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерін, «Қазақстан-2050»: Стратегиясы – қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағытын білуі, осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті басқа да міндетті білімдер. Жеке және заңды тұлғалардың байланыс және ақпараттандыру саласындағы заң талаптарын орындалуына мемлекеттік бақылауды жүзеге асыру, байланыс қызметтерін көрсететін лицензиаттардың байланыс және лицензиялық қызметтер шарттарын орындауын бақылау. Телекоммуникация желілерін, байланыс құрылғыларын қабылдауға қатысу. Байланыстың барлық түрлерiнің қауiпсiз пайдалануын қамтамасыз ету және заңсыз жұмыс iстейтiн радиоэлектронды құралдарды анықтау және олардың жұмысына тосқауыл қою мақсатында құқық қорғау және жергiлiктi атқарушы органдармен өзара әрекеттесу. Жеке және заңды тұлғалардың байланыс саласы бойынша өтініштерін қарастыру. Microsoft Office стандартты бағдарламалар жиынтығымен комьпютерде жұмыс істей білу.
2. Байланыс және ақпараттандыру саласындағы рұқсат қағаздары бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалысы мерзіміне).
Функционалды міндеттері: құзыреті шегінде және Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес байланыс және ақпарат салаларында реттеушілік, бақылау және іске асыру функцияларын жүзеге асыру; радиожиілік спектрін пайдалануды жоспарлау, сондай-ақ оның тиімді пайдаланылуын қамтамасыз ету: инспекция құзыреті шегінде заңнамада белгіленген тәртіпте мынадай функцияларды жүзеге асырады: мемлекеттік органдармен бірлесе отырып, телерадио хабарларын тарату жүйелерін дамыту мониторингін және жобаларын іске асыруға қатысу; байланыс операторларынан және ақпараттық ресурстардың, ақпараттық жүйелердің иелерінен ведомстволық статистикалық есептіліктер жинауды жүзеге асыру, облыс аумағында ақпараттандыру және байланыс қызметтері нарығының жағдайын талдау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: техникалық ғылым және технология саласында жоғары білім (радиотехника немесе электроника және телекоммуникация немесе ақпараттық жүйелер немесе информатика) немесе экономика және бизнес саласында (экономика немесе есеп және аудит). Орта білімнен кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі (радиотехника немесе электроника және телекоммуникация немесе ақпараттық жүйелер немесе информатика) немесе экономика және бизнес саласында (экономика немесе есеп және аудит). Қазақстан Республикасының Конституциясын, Қазақстан Республикасының «Қазақстан Республикасының Президенті туралы», «Қазақстан Республикасының Парламентi және оның депутаттарының мәртебесi туралы», «Қазақстан Республикасының Үкіметі туралы» Конституциялық заңдарын, Қазақстан Республикасының «Мемлекеттік қызмет туралы», «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы», «Әкімшілік рәсімдер туралы», «Жеке және заңды тұлғалардың өтiнiштерiн қарау тәртiбi туралы» заңдарын, осы санаттағы нақты лауазым мамандығына сәйкес салалардағы қатынастарды реттейтін Қазақстан Республикасының норма­тивтік-құқықтық актілерін, «Қазақстан-2050»: Стратегиясы – қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағыты білуі, осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалды міндеттерді орындау үшін қажетті басқа да міндетті білімдер. Жеке және заңды тұлғалардың байланыс және ақпараттандыру сала­сындағы заң талаптарын орындалуына мемлекеттік бақылау­ды жүзеге асыру, байланыс қызметтерін көрсететін лицензиат­тардың байланыс және лицензиялық қызметтер шартта­рын орындауын бақылау. Телекоммуникация желілерін, байланыс құрылғыларын қабылдауға қатысу. Бай­ланыс­тың барлық түрлерiнің қауiпсiз пайдалануын қамтама­сыз ету және заңсыз жұмыс iстейтiн радиоэлектронды құралдар­ды анықтау және олардың жұмысына тосқауыл қою мақсатын­да құқық қорғау және жергiлiктi атқарушы органдармен өзара әрекеттесу. Жеке және заңды тұлғалардың байланыс саласы бойынша өтініштерін қарастыру. Microsoft Office стандартты бағдарламалар жиынтығымен комьютерде жұмыс істей білу.
XXVII. ҚР Президентiнiң Мұрағаты, 050010, Алматы қ., Достық д-лы, 87-б, анықтама үшiн телефондар: 8 (7272) 64-69-07, факс 8 (7272) 64-68-21, электронды мекенжай: arcobotd@mail.ru, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. ҚР Президенті Мұрағаты мұрағаттық технологиялар басқармасының сарапшысы, С-5 санаты, 3 бірлік.
Функционалды мiндеттерi: қағаз құжаттарын атрибуттау және сканерлеу, жинақтарды жедел полиграфиялық әдіспен шығару, құжаттардың көшірмесін жасау, құжаттарды цифрлау және «Электронды мұрағат» деректер базасына ақпараттарды енгізу. Электронды құжаттарды электронды жеткізушілерге жазу және оларды сақтауға өткізу. Компьютерде және көбейткіш техникасында жұмыс істеу дағдысы. Мемлекеттік тілді білуі дұрыс
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: техникалық ғылымдар (автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету); білім (тарих, қазақ тілі мен әдебиеті); гуманитарлық ғылымдар (тарих); әлеуметтік ғылымдар (мұрағаттану, құжаттар жүргізу және құжаттамалық қамтамасыз ету).
2. ҚР Президенті Мұрағаты ақпараттық-әдістемелік жұмыс басқармасының сарапшысы (С-5 санаты, уақытша негізгі қызметкердің сәбиге күтім жасау үшін жалақысы сақталмайтын демалыс кезеңіне, 1 бірлік).
Функционалды міндеттері: кітапхана және ақпараттық-анықтамалық қорларды есепке алу, сипаттау, сақталуын ұйымдастыру жұмыстарына қатысу. Оқырмандарға қызмет көрсету. Компьютерде жұмыс істеу дағдысы, мемлекеттік тілді білуі дұрыс
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім (тарих, қазақ тілі мен әдебиеті); қызмет көрсету (кітапхана ісі); гуманитарлық ғылымдар (тарих, филология); әлеуметтік ғылымдар (мұрағаттану, құжаттар жүргізу және құжаттамалық қамтамасыз ету); құқық (құқықтану).
XXVIII. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Қаржылық бақылау комитеті Маңғыстау облысы бойынша қаржылық бақылау инспекциясы, 130000, Ақтау қаласы, 23-шағын аудан, № 100-ғимарат, анықтама үшін телефондар: 8 (7292) 31-90-92, 31-90-76, 31-91-48 (факс), «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Кадр және ұйымдастыру жұмыстары бөлімінің басшысы, С-О-4 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: бөлімге жалпы басшылық ету, бөлім жұмысын үйлестіру. Бөлімнің ережесін және әрбір әкімшілік мемлекеттік лауазым бойынша лауазымдық нұсқаулықтар әзірлеу. Инспекцияның бухгалтерлік есебі мен қаржылық есептілігіне бақылауды жүзеге асыру. Инспекция басшысының тапсырмасы бойынша бақылау объектілерінде бақылау іс-шараларын жүзеге асыру. «Қазақстан Республикасындағы тіл туралы» Заңын орындау, бақылау объектілерінде әкімшілік мәселелер бойынша, іс жүргізу бойынша, кадрлық мәселелер бойынша және инспекция басшысы белгілейтін тағы басқа функциялар бойынша жұмысты ұйымдастыру. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім; әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, есеп және аудит, қаржы, әлемдік экономика, әлеуметтану, психология, менеджмент, маркетинг, статистика, құқық пен экономика негіздері), құқық (құқықтану, халық­аралық құқық, құқық қорғау қызметі). Үлгі біліктілік талап­тарға сәйкес осы санат бойынша функционалды міндеттерін орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерді білу.
2. Кадр және ұйымдастыру жұмыстары бөлімінің бас маман-заңгері, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: инспекция қызметін құқықтық қамтамасыз ету. Еңбек дауларына, сыбайлас жемқорлыққа, мемлекеттік сатып алуға қатысты және т.б. сотқа талап-арыздарды дайындау. Құжат айналымы және іс жүргізуді бақылау. Мемлекеттік сатып алу рәсімдері, шарттар жасау. Инспекцияның қызметі саласында қолданылатын Қазақстан Республикасы заңнамасының сақталуы мәселелері бойынша семинарларды, дөңгелек үстелдерді ұйымдастыру. Қызметтік мәжілістердің, жиналыстардың және т.б. бойынша хаттамаларын ресімдеу. Іс номенклатурасын жасау, облыстық мұрағатпен мұрағат материалдары бойынша құжаттарды келісу. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес, мемлекеттік қызмет туралы заңнаманы сақтау мәселелері бойынша іс-шаралар жоспарын және т.б. әзірлеу. Инспекцияның мұрағаттық құжаттарының ресімделуіне, сақталуына, пай­далауына бақылау жасау. Инспекцияның басшысы белгі­лейтін өзге де функциялар мен уәкілеттікерді жүзеге асыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім: құқық (құқықтану, халықаралық құқық, құқық қорғау қызметі). Мемлекеттік қызметте бір жылдан кем емес еңбек осы санаттағы нақты лауазымның өтілі немесе функционалды бағыттарына сәйкес келетін 2 жылдан кем емес еңбек өтілі немесе орта білімнен кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі (заңгер-кеңесші, заңгер). Үлгілік біліктілік та­лаптарға сәйкес осы санат бойынша функционалды міндет­те­рін орындау үшін қажетті нормативтік-құқықтық актілерді білу.
XXIX. Қазақстан Республикасы Инвестициялар және даму министрлігі Көлік комитетінің Ақтөбе облысы бойынша көліктік бақылау инспекциясы, 030019, Ақтөбе қаласы, Маресьев көшесі, 95/1, анықтама телефон: 8(7132) 54-29-03 (факс), 56-42-71, e-mail: ktk.aktb@mid.gov.kz, «Б» корпусындағы бос мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
1. Бухгалтерлік есеп және қаржы жұмысы бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 1 бірлік.
Функционалды міндеттері: қызметкерлер мен штаттан тыс жұмысшылардың еңбегін төлеу бойынша есеп айырысуды есепке алу, кассалық операциялар бойынша жинақтау тізімдемесін жасау кассасы бойынша кіріс және шығыс құжаттарын есепке алу, мемлекеттік сатып алу рәсімдерін жүзеге асыру және ұйымдастыру, еңбекті төлеу бойынша, заңды және жеке тұлғалар қызметін төлеу бойынша төлем тапсырмаларын ресімдеу. Жанар-жағармай мате­риалдары, қосалқы бөлшектер, негізгі құралдар және арнайы киімдер мен басқа да тауарлы-материалдық құндылық­тар бойынша сандық және сомалық есеп жүргізу, қатаң есепті­лік бланкілерін беру, қабылдау және қозғалысы есебін жүргізу, төлем тапсырмаларын ресімдеу. Заңды және жеке тұлғалар­мен жасалған келісімшарттарды облыстық қазынашылық басқармасында тіркеу, компьютердің WORD, EXCEL, E-mail, 1C-бухгалтерия бағдарламаларымен жұмыс істей білу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. Компьютерде Word, Excel бағдарламаларымен жұмыс істей білу.
2. Автомобиль көлігіндегі бақылау бөлімінің бас маманы, С-О-5 санаты, 3 бірлік.
Функционалды міндеттері: автокөлік құралдарының рұқсаттық жүйесі бойынша талаптарының орындалуын бақылау, автокөлік құралдарының салмақ және көлем өлшемдерін, жүктердің халықаралық тасымалдауын жүзеге асыратын заңды және жеке тұлғалардың қызметін, қауіпті жүктерді тасымалдауды бақылау, жолаушыларды және багажды автомобиль көлігімен тасымалдау құқығына тендерлерді ұйымдастыруда конкурс алдындағы және конкурстық комиссия құрамына қатысу. Жеке және заңды тұлғалар тарапынан көлік заңнамасы талаптарының орындалуын бақылау. Жүктердің халықаралық автомобиль тасымалын жүзеге асыруға рұқсат беру туралы куәліктердің және автокөлік құралына рұқсат беру карточкаларының болуын белгіленген тәртіппен тексеру. Құзыреті шегінде Қазақстан Республикасы қатысушы болып табылатын халықаралық шарттар талаптарының сақталуына бақылауды жүргізу. Автомобиль көлігі саласындағы Қазақстан Республикасы заңнамаларының, автомобиль көлігіндегі жұмыс жасау тәртібін анықтайтын Қазақстан Республикасы тарапынан бекітілген халықаралық шарттардың автомобиль көлігіндегі кәсіпкерлік субъектілер тарапынан сақталуы үшін инспекторлық тексерулер, соның ішінде жоспарлы және жоспардан тыс тексерулер жүргізу. Қазақстан Республикасы заңнамаларына сәйкес әкімшілік құқық бұзушылық туралы іс жүргізуді жүзеге асыру және хаттама толтыру. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары техникалық, экономикалық, заңгерлік немесе көлік және тасымалдау саласындағы білім. Ортадан кейінгі техникалық, экономикалық, заңгерлік немесе көлік және тасымалдау саласындағы білімі барларға рұқсат етіледі. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалды бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі болған жағдайда ортадан кейінгі білімі барларға рұқсат етіледі. 
Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар: 1) нысанға сәйкес өтініш; 2) 3х4 үлгідегі суретпен нысанға сәйкес толты­­­рылған сауалнама; 3) бiлiмi туралы құжаттардың нотариалды куәландырылған көшiрмелерi; 4) еңбек қызметін растайтын құжаттың нотариалды куәландырылған көшiрмесi; 5) Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министр­­лігінің 2010 жылғы 23 қарашадағы № 907 бұйрығы­­мен бекітілген (Қазақстан Республикасының Норматив­­тік-құқықтық актілердің тізілімінде 2010 жылы
21 желтоқ­сан­да № 6697 болып тіркелген) нысандағы денсаулы­ғы туралы анықтама; 6) Қазақстан Республикасы азаматының жеке куә­лігінің көшірмесі; 7) құжаттарды тапсыру сәтінде уәкілетті органмен белгіленген шекті мәннен төмен емес нәтиже­мен тестілеуден өткені туралы қолданыс­тағы серти­фикат (немесе куәландырылған нотариалды көшiрмесi).
Егер азамат еңбек қызметін жүзеге асырмаған және конкурс жарияланған бос лауазым бойынша жұмыс өтілі талап етілмейтін жағдайларда 4) тармақшада көрсетілген құжатты ұсыну талап етілмейді. Құжаттардың толық емес пакетін ұсыну конкурс комиссиясының оларды қараудан бас тартуы үшін негіз болып табылады. Мемлекеттік қызмет­ші­лермен тапсырылатын 3) және 4) тармақшаларында көрсе­тіл­ген құжаттарды олар жұмыс істейтін мемлекет­тік органдардың персоналды басқару қызметі
(кадр қызметі) куәландыра алады.
Азаматтар бiлiмiне, жұмыс тәжiрибесiне, кәсiби шеберлiгiне және беделіне қатысты (бiлiктiлiгiн арттыру, ғылыми дәрежелер мен атақтар берiлуi туралы құжаттардың көшiрмелерi, мiнездемелер, ұсынымдар, ғылыми жарияланымдар және өзге де олардың кәсіби қызметін, біліктілігін сипаттайтын мәліметтер) қосымша ақпараттарды бере алады. Азаматтар жоғарыда аталған құжат тігілетін мұқабада орналастырылған құжаттарды қолма-қол тәртіпте немесе пошта арқылы құжаттарды қабылдау мерзiмiнде бере алады.
Азаматтар жоғарыда аталған құжаттарды хабарламада көрсетілген электронды пошта мекенжайына электронды түрде бере алады. Конкурсқа қатысу үшін жоғарыда көрсетілген құжаттарды электронды пошта арқылы берген азаматтар құжаттардың түпнұсқасын әңгімелесу басталғанға дейін бір жұмыс күн бұрын кешіктірілмей береді. Жоғарыда аталған құжаттардың түпнұсқасы берілмеген жағдайда тұлға әңгімелесуден өтуге жіберілмейді.
Құжаттарды қабылдау мерзiмi конкурс өткiзу туралы хабарландыру соңғы жарияланған күнінен бастап 10 жұмыс күннің ішінде, көрсетілген мекенжай бойынша тиісті мемлекеттік органдарға тапсырылуы тиіс. 
Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігінің Астана, Алматы, Атырау, Көкшетау, Павлодар, Тараз, Өскемен, Орал, Петропавл, Қостанай, Қызылорда, Қарағанды, Талдықорған, Ақтөбе, Ақтау және Шымкент қалаларындағы аймақтық тестілеу орталықтарында белгіленген тәртіппен өтеді.
Конкурс комиссиясы жұмысының ашықтылығы мен объективтілігін қамтамасыз ету үшін оның отырысына байқаушыларды қатыстыруға жол беріледі.
Конкурс комиссиясының отырысына байқаушылар ретінде Қазақстан Республикасы Парламентінің және барлық дең­гейдегі мәслихат депутаттарының, Қазақстан Республикасы заңнамасында белгіленген тәртіпте аккредиттелген бұқаралық ақпарат құралдарының, басқа мемлекеттік органдардың, қоғамдық бірлестіктердің (үкіметтік емес ұйымдардың), коммерциялық ұйымдардың және саяси партиялардың өкілдері, уәкілетті органның қызметкерлері қатыса алады.
Байқаушы ретінде конкурс комиссиясының отырысына қатысу үшін тұлғалар әңгімелесу басталуына 1 жұмыс күні қалғанға дейін кешіктірмей персоналды басқару қызметіне (кадр қызметіне) тіркеледі. Тіркелу үшін тұлғалар персонал­ды басқару қызметіне (кадр қызметіне) жеке басын куәлан­дыра­тын құжаттың көшірмесін, ұйымдарға тиесілілігін рас­тай­­тын құжаттардың түпнұсқасын немесе көшірмелерін ұсынады.
Мемлекеттiк органның басшысының (жауапты хатшысы­ның) келісімі бойынша конкурс комиссиясының отырысына сарапшылардың қатыстырылуына жол беріледі. Сарапшы ретінде конкурс жариялаған мемлекеттік органның қызметкері болып табылмайтын, бос лауазымның функционалды бағыттарына сәйкес салаларда жұмыс тәжірибесі бар тұлғалар, сондай-ақ персоналды іріктеу және жоғарылату ­бойынша мамандар, басқа мемлекеттік органдардың мемлекеттік қызметшілері, Қазақстан Республикасының Парламент және мәслихат депутаттары қатыса алады.
 «Б» корпусындағы бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарға орналасуға үміткерлерге арналған тестілеу бағдарламасы:
С-3, С-О-1, С-О-2, С-О-3, cанаттары үшін: мемлекеттік тілді білуге тест (20 тапсырма); логикалық тест (10 тапсырма); Қазақстан Республикасының заңнамасын білуге арналған тестке Қазақстан Республикасының Конституциясын (15 сұрақ), «Қазақстан Республикасының Президенті туралы» (15 сұрақ), «Қазақстан Республикасының Үкіметі туралы» (15 сұрақ) Қазақстан Республикасының Конституциялық заңда­рын, «Мемлекеттік қызмет туралы» (15 сұрақ), «Сыбай­лас жемқорлыққа қарсы күрес туралы» (15 сұрақ), «Әкімшілік рәсімдер туралы» (15 сұрақ), «Нормативтік-құқықтық актілер туралы» (15 сұрақ), «Жеке және заңды тұлғалардың өтiнiштерiн қарау тәртiбi туралы» (15 сұрақ), «Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер туралы» (15 сұрақ) Қазақстан Республикасының заңдарын бiлуге арналған тест сұрақтары кiредi.
С-4, C-5, С-О-4, C-O-5, С-О-6, С-R-3, С-R-4 cанаттары үшін: мемлекеттік тілді білуге тест (20 тапсырма); логикалық тест (10 тапсырма); Қазақстан Республикасының заңнамасын білуге арналған тестке Қазақстан Республикасының Конституциясын (15 сұрақ), «Қазақстан Республикасының Президенті туралы» (15 сұрақ) Қазақстан Республикасының Конституциялық заңын, «Мемлекеттік қызмет туралы» (15 сұрақ), «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы» (15 сұрақ), «Әкімшілік рәсімдер туралы» (15 сұрақ), «Жеке және заңды тұлғалардың өтiнiштерiн қарау тәртiбi туралы» (15 сұрақ), «Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер туралы» (15 сұрақ), «Қазақстан Республикасындағы жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару туралы» (15 сұрақ) Қазақстан Рес­публикасының заңдарын бiлуге арналған тест сұрақтары кiредi;
С-R-5 cанаттары үшін: мемлекеттік тілді білуге тест (20 тапсырма); логикалық тест (10 тапсырма); Қазақстан Республикасының заңнамасын білуге арналған тестке Қазақстан Республикасының Конституциясын (15 сұрақ), «Мемлекеттік қызмет туралы» (15 сұрақ), «Сыбайлас жемқор­лыққа қарсы күрес туралы» (15 сұрақ), «Қазақстан Респуб­ликасындағы жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару туралы» (15 сұрақ), «Жеке және заңды тұлғалардың өтiнiштерiн қарау тәртiбi туралы» (15 сұрақ), «Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер туралы» (15 сұрақ) Қазақстан Респуб­ликасының заңдарын бiлуге арналған тест сұрақтары кiредi.
Азаматтар конкурсқа қатысу шығындарын (әңгімелесу өтетiн жерге келу және қайту, тұратын жер жалдау, байланыс қызметiнiң барлық түрлерiн пайдалану) өздерiнiң жеке қаражаттары есебiнен жүргiзедi. 
Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігінің сайты: www.anticorruption.gov.kz

ТҮЗЕТУ
I. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Қазынашылық комитеті «Егемен Қазақстан» газетінің 2015 жылғы 10 шілдедегі № 130 (28608) санында жарияланған Шығыс Қазақстан облысы бойынша қазынашылық департаменті Шемонайха және Үржар аудандық қазынашылық басқармаларындағы бос әкімшілік мемлекеттік лауазымдарға орналасуға конкурс жариялау туралы хабарландыруын жарамсыз деп танылуын сұрайды.
ІІ. Қазақстан Республикасы Ауыл шаруашылығы министрлігі Орман шаруашылығы және жануарлар дүниесі комитеті Қостанай облыстық орман шаруашылығы және жануарлар дүниесі аумақтық инспекциясы кадрлық, қаржылық және құқықтық жұмыс бөлімінің бас маманы, С-О-5-1 санаты бойынша бос әкімшілік лауазымы – кадрлық, қаржылық және құқықтық жұмыс бөлімінің бас маманы, С-О-5-1 санаты (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалыс кезеңіне 28.09.2015 жылға дейін) деп оқылуын сұрайды. Конкурс «Егемен Қазақстан» газетінің 2015 жылғы 21 маусымдағы № 136 (28614) санында жарияланған.

